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Kurumumuz, 6701 sayil Tiirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu (TIHEK) Kanunu’nun “istisare komis-
yonu ve istisare toplantilari” bashkh 22’nci maddesinde yer alan “Kurum, insan haklari sorunlarini
tartismak ve insan haklar konularinda bilgi ve gorus alisverisinde bulunmak amaciyla, kamu kurum
ve kuruluslar, sivil toplum kuruluslan, sendikalar, sosyal ve mesleki kuruluslar, yiiksekégretim
kurumlari, basin ve yayin kuruluslari, arastirmacilar ve ilgili diger kisi, kurum ve kuruluslarin katilimiy-
la merkezde ve illerde istisare toplantilan gerceklestirir.” hikmu kapsaminda istisare toplantilar
gerceklestirmekle gorevlendirilmistir. Bu kapsamda 25.10.2022 tarihinde Kurumumuz izmir ilinde
Kanun’da bahsi gecen paydaslarla istisare toplantisi gerceklestirmistir.

insan haklari sorunlarini tartismak ve insan haklar konularinda bilgi ve goriis alisverisinde bulunmak
amaciyla diizenlenen toplantida:

» Ceza infaz kurumlari ve geri gonderme merkezlerinde saglik alaninda yasanan sorunlarin gideril-
mesi, 6zellikle dis sorunu yasayan hastalarin dis hastanelerine sevk edilmelerinin saglanmasi, kelep-
ce ile muayene yapilmamasi, hastalarin ring araclariyla hastaneye sevk edilmemesi, goriintiilii gorus-
me uygulamasinin herkese saglanmasi gerektigi,

» Miiltecilerin Hukuki Statiilerine iliskin Sézlesme’ye Tiirkiye tarafindan konulan cografi cekincenin
kaldiriimasi, Avrupa lilkeleri disindan gelenlere de miilteci statiisiiniin taninmasi gerektigi,

» Geri gonderme merkezlerinin TIHEK ve il-ilce insan haklar kurullarinca daha sik ve etkin denetlen-
mesi gerektigi,

» Gecici koruma, siginmaci, sartlh miilteci gibi cesitli statiilerle iilkemizde bulunan yabancilarla ilgili
uyum sorunlari yasandigi; bu nedenle uyum sorununun asilmasi icin daha etkili tedbirler gelistirilmesi
gerektigi,

» TIHEK tarafindan iiniversitelerde ve ortaokullarda égrencilerle, ilcelerde ise muhtarlarla istisare
toplantilari yapilmasi gerektigi,

» il ve ilce insan haklari kurullari ile ilgili mevzuatin yetersiz kaldig, kurullara 6denek génderilmedigi,
bunun da kurullari islevsiz kildigi, kurullarin sadece tavsiye kararlari verebildigi, idari yaptirrm uygula-
ma yetkilerinin olmadigi, kurullarin daha aktif ve etki calisabilmeleri icin gerekli mevzuat calismalari-
nin yapilmasi ve kurullara 6denek saglanmasi gerektigi,

» Tahliye edilen kisilerin sabikali oldugu gerekgesiyle is bulmakta sikinti yasadigi, bu durumla ilgili
calisma yapilmasi gerektigi,

» Aydinlatma hari¢ ceza infaz kurumlarindaki elektrik tiiketimlerinin mahkimlara fatura edildigi ve
son dénemde yiiksek meblaglarin 6denmek zorunda kalindigi, temel ihtiyaclara yénelik elektrik tiike-
timlerinin de ceza infaz kurumu idaresince karsilanmasi gerektigi,

» Ceza infaz kurumlarinda tutuklu ve hiikiimliilerin sug tiiriine gére koguslara ayrildigi, bunlar arasin-
da ayrimci uygulamalar oldugu,

» TIHEK Baskani ve kurul iiyelerinin tiimiiniin Cumhurbaskani tarafindan secildigi, Paris Prensipleri-
ne uygun olarak cogulcu sekilde secime olanak saglayacak mevzuat calismasinin yapilmasi gerektigi,
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» Menemen R Tipi Ceza infaz Kurumu’nda belli dildeki yayinlarin verilmedigi, kosullarin engellilere
uygun olmadigi, bu hususta hak ihlallerini giderecek uygulamalar yapilmasi gerektigi,

» Ceza infaz kurumlarinda bulunan personelin zor kosullarda calistigi, bu cercevede personele yone-
lik iyilestirici calismalar yapilmasi gerektigi,

» AMATEM’de yatak kapasitesinin 25 oldugu ve mevcut ihtiyaca yetmedigi, yatak sayisinin arttirilma-
si; hem uyusturucu madde bagimlilarina hem de yakinlarina destek verilmesi gerektigi,

» Sosyal medya ve TV'lerde insan haklari ihlalleri gerceklestirildigi, 6zellikle cocuklara uygun olma-
yan iceriklerin bulundugu, bunu énlemeye yénelik calisma yapilmasi gerektigi,

» Anayasal bir hak olan sendika hakkinin pek cok calisan tarafindan kullaniimadigi, Devlet tarafin-
dan sendikalasma tesvikinin yapilmasi gerektigi,

» Covid-19 asilarinin yetkinligi ve yan etkileri ile ilgili arastirmalarin yapiimasi gerektigi,

» Hastane gorevlilerinin hastalara karsi zaman zaman incitici davranislarda bulundugu, saglk
calisanlarinin hasta ve hasta yakinlarina nezaket kurallari cercevesinde davranmasi gerektigi, bunun-
la beraber saglik ¢alisanlarina y6nelik siddetin 6nlenmesi gerektigi,

» insan haklari, cocuk haklari gibi konularda egitim calismalarinda degerlendirilmek iizere egitici ve
farkindalik artirici materyaller konusunda tasra birimleri ve yerel yénetimlere destek saglanmasi
gerektigi,

» Evlilik kurumunun islevselligini arttirmak, kadina yonelik siddeti azaltmak, bilincli ebeveynler yetis-
tirmek icin evlilik okullari/kurslari olusturulmasi gerektigi,

» CIMER, SABIM gibi hak arama mekanizmalarinin ézellikle kamu gérevlilerine yonelik bir tehdit
aracina dénilismemesi, tiim basvurularin titizlikle incelenmesi gerektigi,

» il ve ilce insan haklari kurularinin etkin calisabilmesi icin personel géreviendirmesi gerektigi
hususlari ifade edilmistir.

Kurumumuz tarafindan anilan toplantida dile getirilen gérusler ve talepler bundan sonraki gercekles-
tirilecek faaliyetlerde dikkate alinacak; ayrica konuya iliskin icrai kurumlara da gerekli bilgilendirme-
ler yapilacak ve belirli araliklarla takipleri yapilacaktir.
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