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I. GIRIS

1. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK), 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayil1
Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu ile insan haklarinin korunmasi ve
gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken
taninmis hak ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin  Onlenmesi ile bu ilkeler
dogrultusunda faaliyet gdstermek, iskence ve kotii muameleyle etkin miicadele etmek {izere
kurulmustur.

2. Tiirkiye, 14/9/2005 tarihinde Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya
Kiiciiltiici Muamele veya Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler Sézlesmesine Ek Ihtiyari Protokolii
(OPCAT) imzalamistir. 2011 yilinda onaylanarak yiiriirliige giren ve Tiirkiye agisindan
baglayicilik kazanan OPCAT’in 1’inci maddesine gore Protokoliin amaci: “bagimsiz
uluslararasi ve ulusal organlarn, iskence ve diger zalimane, gayriinsani veya kiigiiltiicii
muamele veya cezayr onlemek icin, kisilerin ozgiirliiklerinden mahrum bwrakildigi yerlere
diizenli ziyaretlerde bulunacag bir sistem kurmaktir.”

3. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca
OPCAT hiikiimleri gergevesinde ulusal dnleme mekanizmasi (UOM) olarak gorev yapmak
Kurumun gorevleri arasinda yer almaktadir. Kanun’un 2’nci maddesinin birinci fikrasinin (k)
bendine gére UOM: “Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiiciiltiicii Muamele veya
Cezaya Karsi Birlesmis Milletler Sozlesmesine Ek Ihtiyari Protokol hiikiimleri ¢ercevesinde
kisilerin ozgiirliiklerinden yoksun birakildigi yerlere diizenli ziyaretler yapmak iizere
olusturulan sistemi” ifade etmektedir.

4. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (j) bendinde, Kurumun
Ozgiirliginden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin bulunduklar1 yerlere
haberli veya habersiz diizenli ziyaretler gerceklestirmek gérevini haiz oldugu ifade edilmistir.
Bu baglamda ceza infaz kurumlarina ziyaret gerceklestirmek TIHEK ’in gérev ve yetki alanina
girmektedir.

5. 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Kanun’un “A¢ik ceza infaz kurumlar:” baslikli 14’lincli maddesi soyledir: “A¢ik ceza infaz
kurumlar, hiikiimliilerin iyilestirilmelerinde, c¢alistirilmalar: ve meslek edindirilmelerine
oncelik verilen, firara karsi engelleri ve dis giivenlik gérevlisi bulunmayan, giivenlik

’

bakimindan kurum gorevlilerinin gozetim ve denetimi ile yetinilen kurumlardir.’
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6. Anilan gorevin icrasi kapsaminda 12/9/2023 tarihinde Ardanug Ag¢ik Ceza infaz
Kurumuna?® habersiz bir ziyaret gerceklestirilmistir. Ziyaret Heyetinde; insan Haklar1 ve Esitlik
Uzman Yardimeilar ...Uzman Psikolog ... ile talep tizerine gorevlendirilen Hekim ... yer
almstir.

7. Ziyaret, idare ile yapilan 6n goriismeyle baslamistir. Gériismede; TIHEK Heyeti
tarafindan, UOM, ziyaretin amac1 ve ydntemine iliskin bilgiler verilmistir. idareden Kurum
hakkinda giincel bilgiler, kurumun mevcut durumu, mahpuslarin? sayisi ve siniflandirmalarina
iliskin bilgiler alinmistir. Idare ile yapilan goriismenin ardindan Ziyaret Heyeti odalarin
bulundugu alan ve eklentilerde incelemelerde bulunmustur. Heyet iiyeleri tarafindan goriisme
gerceklestirilen mahpuslara; TIHEK hakkinda genel bilgi verilmis, ziyaretin amac1 ve kapsami
belirtilmis, gizlilige riayet edilerek rapor hazirlanacagi hususu aktarilmistir. Gorlismeler
sirasinda infaz ve koruma memurlar ile diger idari personelden herhangi bir kimse odalarda
bulunmamustir. Ziyaret bitiminde idare ile son bir toplant1 yapilmus; ilk tespit ve gdzlemler
paylasilmig; ziyaret sonrasi hazirlanacak raporun Idare ve ilgili kurumlarla paylasilarak
tavsiyelerin takip edilecegi ve takip ziyareti de yapilabilecegi bilgisi verilmis, ilgili bilgi ve
belgeler alinarak ziyaret sonlandirilmastir.

8. Bu rapor, 22/9/2022 tarihli ve 2023/662 sayili Kurul karar1 ve Bagkanlik makaminin
5/9/2023 tarihli ve 26431 say1l1 oluruna istinaden 12/9/2023 tarihinde, Ardanug Acik Ceza infaz
Kurumuna gerceklestirilen ziyaret neticesinde edinilen tespit, gozlem ve sikayetlerin ulusal ve

uluslararasi normlar baglaminda degerlendirilmesini ihtiva etmektedir.
I1. GENEL BILGILER
A. Kurum Hakkinda Genel Bilgiler

9.9/9/2021 tarihinde faaliyete gegen Kurum, ilge merkezine 2.8 kilometre, il
merkezine ise 65.2 kilometre uzakliktadur.

10. Kuruma ulagim dik bir toprak yol ile saglanmakta olup ulasim i¢in toplu tagima ya
da servis imkani olmadig1 6grenilmistir.

11. Toplam 33.000 metrekare alan iizerine kurulu olan Kurumda kapali alan 4.051

metrekaredir.

! Bundan sonra kisaca Kurum olarak ifade edilecektir.
2 Bu raporda kullanilan “mahpus” sdzciigii, ceza infaz kurumlarinda 6zgiirliigiinden mahrum birakilan tutuklu,
hiikiimlii ve hiikiim 6zliileri ifade etmektedir.
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12, Kurumda, 1 adet manevi rehberlik odasi, 1 adet kiitiiphane, 1 personel
yemekhanesi, 1 terzihane, 1 mescit, 1 revir, 1 psiko-sosyal servis odasi, 1 psiko-sosyal servis
bireysel goriisme odasi, 1 berberhane, 1 merkez kontrol odasi ve 1 kantin bulunmaktadir.
13. Kuruma ait 20 dairelik lojman mevcuttur.
14, Kurumda agik goriis odasi bulunmamakla birlikte goriise uygun bir alanda agik
goriisler ile avukat goriisleri yapilmaktadir. Kurumda doku hasar1 ve travma &nleyici oda® ve

aile goriis odas1 bulunmamaktadir.
B. Personel
15. Kurumda; 59 personel aktif olarak, 3 personel ise gegici gorevle farkli ceza infaz

kurumlarinda gorev yapmaktadir. Personelin iinvan ve sayilarina gore dagilimi asagidaki

gibidir:

UNVAN ERKEK | KADIN TOPLAM

Kurum Miidiirii 1 1
Idare Memuru 1 1
Sayman 1 1
Ogretmen (Gegici gorevli) 1 1
Psikolog 1 1
Infaz ve Koruma Basmemuru 4 4
Hemsire 1 1
Asct 1 1
Elektrik Teknisyeni 1 1
Sihhi Tesisat Teknisyeni 1 1
Kaloriferci 1 1
Bilgisayar Teknisyeni 1 1
Memur 1 1
Sofor 3 3
Infaz ve Koruma Memuru (ikisi gegici gorevli) 41 2 43

TOPLAM 57 5 62

% Yumusak oda ve siingerli oda olarak da bilinmektedir.
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16. Kurum personelinin 38’inin 6n lisans/lisans, 24’liniin ise lise ve dengi okul
mezunu oldugu, infaz ve koruma memurlarinin hizmet i¢i egitim aldigi, bir kismimin ise
mutemetlik, ziyaret kabul islemleri ve mahpus kabul islemleri gibi egitimler aldiklar
ogrenilmistir. Ote yandan personelin Birlesmis Milletler (BM) Iskence ve Diger Zalimane,
Insanlik Disi, Asagilayict Muamele veya Cezalarin Etkili Bigimde Sorusturulmasi ve
Belgelendirilmesi I¢in El Kilavuzu (Istanbul Protokolii), insan haklari, iskence ve kotii
muamele yasagi ile hassas gruplara yaklasim gibi konularda egitim almadiklar1 beyan
edilmistir.

17. Kurumda dortlii vardiya sistemi bulundugu, birinci vardiyanin 08.00-20.00, ikinci
vardiyanin 20.00-08.00, ii¢iincii vardiyanin 08.00-20.00 ve dordiincii vardiyanin 20.00-08.00

saatleri arasinda oldugu ifade edilmistir.
C. Ozgiirliigiinden Mahrum Birakilanlar

18. Kurumun kapasitesinin 160 kisi oldugu, ihtiya¢ halinde bu sayinin 180’e
cikarilabildigi anlagilmistir.

19. Ziyaret tarihinde Kurumda 55 erkek mahpus bulunmakta olup bunlarin 2’si
engellidir.

20. Kurumda ¢ocuk ve kadin mahpus bulunmamaktadir.
I11. TESPIT, GOZLEM VE GORUSMELER
A. Fiziksel Kosullar

21. Kurumda, 8 kisi kapasiteli 2 oda, 10 kapasiteli 1 oda, 12 kisi kapasiteli 11 oda, 2
kisi kapasiteli 1 engelli odasi olmak tizere toplam 15 oda bulunmaktadir. Her odada mahpuslar
igin banyo ve tuvalet vardir.

22, Ziyaret tarihinde mevcudun az olmasi nedeniyle tiim koguslarin kullanilmadigi,
mahpuslarin barindirildigi odalarin tam kapasite kullanilmamasi sebebiyle alan konusunda
sikintt yasanmadiglr gozlemlenmis, goriisme yapilan mahpuslardan da odalarin kapasitesi
konusunda herhangi bir sikdyet alinmamustir. Idarece, Kurumun kapasite altinda mahpus
barmdirdigi, mahpuslarin sug tiirline gore odalara yerlestirildigi kogus yogunluklarinin farklilik

gosterdigi ifade edilmistir.
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23. Odalarin giin 15181 ald1g1 ve ferah oldugu, oda zemininin silinebilir yiizey ile kaplt
oldugu gozlemlenmistir.

24. Engelli kogusundaki tuvalet ve banyoda engellilerin kullanimma uygun olacak
sekilde tutamaclar bulundugu, engelli odasinda 1 kisinin kaldigi, odanin girisindeki mermerin
kirik oldugu, odada acil durum butonu bulunmadig1 goriilmiistiir. idare tarafindan, acil durum
butonu bulunmasa dahi vardiyadaki personelin sik sik oday1 kontrol ettigi, tuvaletin ve dusun
mahpusa uygun yapilabilmesi i¢in ¢ekilen tesisat dolayisiyla mermerin kirildigi ifade edilmis,
ilgili mahpus tarafindan bu bilgi teyit edilmis, kirtk olan mermerin kendisine zorluk ¢ikarmadigi
ifade edilmistir.

25. Kurum Idaresince, Kurumun agik ceza infaz kurumu olmasi hasebiyle
havalandirma agisindan herhangi bir problem yasanmadigi belirtilmis, mahpuslardan da
havalandirmaya iligkin olarak herhangi bir sikayet alinmamistir.

26. Koguslarda mahpuslarin yataklarinin bulundugu boliimiin temizliginin mahpuslar
tarafindan giinliik olarak gergeklestirildigi anlasilmistir.

27. Ziyaret Heyeti tarafindan, katlarda bulunan ortak panolarda Olgme, Se¢gme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) smav takvimi, haftalik acik goriis tarihleri, 6zel izin ve sevk
stiresini gosterir liste, yemek listesi, ¢gamasirhane programi, nakiller hakkinda bilgilendirme,
ornek nakil dilekgesi, nakle kapali ceza infaz kurumlari listesi ve i¢ kantin fiyat listesi asildig1
gorilmiistiir.

28. Kurumda 7/24 esasma gore kayit yapan 15 giivenlik kamerasinin bulundugu
goriilmiistiir. Idare tarafindan, kamera kayitlarinda bazi kor noktalarm bulundugu ve kamera
kayit siiresinin 73 giin oldugu ifade edilmistir. Heyet tarafindan kamera odasinda yapilan
izlemede, kamera kayit siiresi teyit edilmis olup kamerada bazi kor noktalarin bulundugu
goriilmils; kamera kayitlarinin siiresi doldugunda silindigi, herhangi bir yedekleme islemi
yapilmadigr bilgisi alinmistir.

29, Kurumun 1sitilmasi, kalorifer sistemi araciligiyla komiirle saglanmaktadir.
Odalarda ve koridorlarda yeterli biiyiikliikte ve sayida kalorifer petegi bulundugu goriilmiistiir.
Mahpuslarla yapilan goriismelerde 1sinma ile ilgili herhangi bir sorun yasanmadigi
belirtilmistir.

30. idare tarafindan mahpuslara, mevsim sartlarina uygun olarak battaniye, nevresim,
yastik ve benzeri malzemelerin verildigi bilgisi verilmistir. Konuya dair mahpuslardan bir
sikayet alinmamstir.

31. Idare tarafindan, sicak su ihtiyacinin giines enerjisi sistemi araciliiyla saglandigi,

sicak suya erisimde herhangi bir kota ve silire sinirlamasinin bulunmadig ifade edilmistir. Bu

5
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husus mahpuslar tarafindan teyit edilmis olup mahpuslar sicak suya erisim konusunda herhangi
bir sikayetlerinin olmadigini ifade etmistir.

32. Idare tarafindan Kurum sebeke suyu analizlerinin her ay yapildig: ifade edilmistir.
Ziyaret Heyeti tarafindan, Artvin Il Saglik Miidiirliigii tarafindan hazirlanan 13/6/2023 ve
18/7/2023 tarihli su analiz raporlar1 incelenmis, analiz sonuglarmin Insani Tiiketim Amagh
Sular Hakkinda Yonetmelik’e uygun oldugu goriilmiistiir.

33. Kurumda 1 adet sanayi tipi camasir makinesi, 1 adet sanayi tipi kurutma makinesi
bulundugu goriilmiistiir. Mahpuslarin kiyafetlerini her hafta garsamba giinii yikatabildikleri
belirtilmistir. Mahpuslar ile yapilan goriismelerde bu husus dogrulanmustir.

34. Kurum bahgesinde monte edilecek vaziyette spor aletleri bulundugu goriilmiis,
bahgenin otlardan temizlenmesinin ardindan aletlerin monte edilecegi ve mahpuslarin
kullanimina sunulacagi ifade edilmistir. Ayrica bahgede kurulumu heniiz yapilmamis basketbol
potalarinin da bulundugu goriilmiistiir.

35. Kurumda 1 adet futbol/voleybol sahasinin bulundugu, sahay1 tamamen bitkilerin
kapladig1 ve kullanilmadig1 goriilmiistiir. Idare, sahanin yeniden kullanima acilmas1 amaciyla
caligmalar yirittiiklerini ve bitkilerin temizlenmeye baslanacagini belirtmistir.

36. Kurumda her katta ortak kullanilan 3 adet banyonun bulundugu, banyolarin kapi
bolimlerinin demir ¢ubuga asili perdeler ile kapali oldugu gorilmistiir. Ziyaret Heyeti
tarafindan, demir gubuklarin mahpuslarin kendilerine zarar verebilmesi agisindan tehlikeli
oldugu degerlendirilmistir. Ayrica incelenen banyo boliimlerinden bazilarinda dus basliklarinin
kirik oldugu gézlemlenmistir.

37. Mahpuslar ile yapilan goriismede, mahpuslar kendilerine ait yemek dolabi
saglanmasi talebinde bulunmuslardir. Kurum Idaresi mahpuslar tarafindan yazili talepte

bulunulmasi halinde dolaplarin saglanacagini ifade etmistir.
B. Yonetim ve Personelin Tutumu

38. Goriisme gergeklestirilen mahpuslarca, infaz ve koruma memurlarinin sorunlarini
¢ozmekte kendilerine yardimer olduklar1 ve mahpuslara kars1 tutum ve davranislarinin miispet
oldugu ifade edilmistir.

39. Kurumda, parmak izi ile sayim uygulamasina ek olarak giinde 4 defa fiziki sayimin
yapildig1 ifade edilmistir. Idarece parmak izi ile sayim uygulamasinda zaman zaman sorunlar

yagsanmasi sebebiyle fiziki sayimlarin yapildigi belirtmistir. Heyetimizce, fiziki sayimin bina
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disinda yapilmasi durumunda mahpuslarin olumsuz hava kosullarindan zarar gérmemesi i¢in
gerekli tedbirlerin alinmasinin faydali olacagi degerlendirilmistir.

40. Kurumda 2 iist arama odas1 bulundugu, {ist arama odalarinin kadin ve erkek olarak
ayrildigi, kadin mahpuslarin {ist arama isleminin kadin infaz ve koruma memurlar tarafindan
yapildig1 anlagilmistir.

41. idarece, mahpuslarin kabul asamasinda detayli {ist aramas1 yapildig1, emanete
alinacak esyalarmin ayrildigi, Ulusal Yargi Ag1 Projesi (UYAP) iizerinden dosyasi agilarak
teslim alindig1, mahpusa Hiikiimlii ve Tutuklu El Kitab1 verilerek uymasi gereken kurallarin ve

haklarinin ne oldugunun bildirildigi ifade edilmistir.
C. Disiplin ve Sikayet Prosediirleri

42. idarece, disiplin cezasmni gerektiren mahpus eylemlerinin bir tutanakla tespit
edildikten sonra Kurum Miidiirii tarafindan muhakkik tayin edilerek; olaya iliskin kamera
kayitlarinin incelenmesi, tanik ifadesine bagvurulmasi, muhakkik raporunun diizenlenmesi ile
mahpusun disiplin amirligine sevk edildigi, yasal siire i¢inde disiplin kurulunun karar verdigi
ve bu kararin mahpusa teblig edilmek suretiyle disiplin sorusturma siirecinin igletildigi ifade
edilmistir.

43. Idarece, mahpus dilekgelerinin basmemur ve ndbetgi miidiiriin kase ve imzasindan
sonra ilgili birimlere dagitildigi, dilekgelerin akibeti hakkinda mahpuslarin sozlii olarak
bilgilendirildigi, talep olmasi halinde dilek¢e c¢ikis numarast verildigi ifade edilmis,
mahpuslarla yapilan goriismelerde, dilekgelerin ulasimi ve ¢ikisi konusunda herhangi bir sorun

yasanmadigi, talepleri halinde dilekce ¢ikis numarasi alabildikleri anlasilmistir.
D. Beslenme

44, Kurumun yemekleri, haftalik yemek listesine gére Kurumda yer alan mutfakta
hazirlanmaktadir. Hazirlanan yemeklerin, mevcuda gore belirlenerek gorevli personel esliginde
mahpuslara dagitildig: tespit edilmistir.

45. Yemeklerin Kurum mutfaginda calisan asgilar ve is¢i mahpuslarca hazirlandig
goriilmistiir. Goriisme gerceklestirilen mahpuslar tarafindan, 6gle yemegi cesitliliginin az
oldugu, 6gle yemeginde sik sik pilav ve makarna ¢iktigi, etin az verildigi, corba tiirii yemeklerin
diizenli olarak c¢ikmadigi, bununla birlikte porsiyonlarin yeterli oldugu, artan yemeklerin

kaldirilmadigr ve acikanlarin istedikleri vakit yemek yiyebildigi ifade edilmistir. Kurum

7
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Idaresi, iase bedeli 6lciisiinde yemek listelerini olusturduklarii ifade etmistir. Ziyaret Heyeti
tarafindan Kurum yemekhanesinde 6gle yemegi yenilmis, yemek g¢esitliligi ve lezzetinin
yerinde oldugu ancak yemekhanede bulunan yemek listesi kontrol edildiginde g¢orbanin
meniilerde diger yemek tiirlerine oranla daha az bulundugu gézlemlenmistir.

46. Goriisme gercgeklestirilen mahpuslar, muayene sonrasi hastaneye sevk edilmeleri
halinde, hastanedeki muayene siiresinin uzamast durumunda yemek ihtiyag¢larinin dogdugunu,
Kuruma ge¢ doniilmesi durumunda 6gle ve aksam yemegi saatlerinin de gegmis oldugunu, bu
sebeple 6gilinlerinin aksadigini ifade etmislerdir.

47. 1dareden, Kurumda kronik rahatsizlig1 bulunan 4 mahpusa 6zel diyet yemeklerinin
Ardanug Aile Sagligi Merkezi hekimlerinin yonlendirmesiyle Kurumun saglik gorevlilerinin
kontroliinde verildigi bilgisi alinmigtir. Diyet yemeklerinin verildigi, 6zel beslenme ihtiyaci
bulunan mahpuslar tarafindan da teyit edilmistir.

48. Ziyaret Heyeti tarafindan mutfak, soguk hava ve kuru bakliyat depolar
incelenmis; bu alanlarin temiz oldugu, irlinlerin saklama kosullarina uygun bir sekilde
muhafaza edildigi goriilmiistiir.

49. Yapilan incelemede yemek numunelerinin mevzuata® uygun olarak 72 saat
boyunca saklandig1 goriilmiistiir.

50. Kurumda 1 kantin bulunmaktadir. Kantin deposunda son kullanma tarihi gegmis
olan {riinlerin ayri raflarda tutuldugu, yenileri ile degistirilerek tarihi ge¢mis riinlerin iade
edildigi belirtilmistir. Kantinde satilan triinlerin son kullanma tarihleri kontrol edilmis olup
herhangi bir soruna rastlanmamustir.

51. Yapilan goriismelerde mahpuslar, kantinde taze meyve ve sebze satilmasini
istediklerini ifade etmislerdir. Kurum Idaresi tarafindan sebze ve meyve gibi taze gidaya
ulagimda Kurumun konumu sebebiyle sikint1 yasandigi belirtilmistir.

52. idare tarafindan mahpuslarin igme suyu ihtiyacinin sebeke suyuyla ya da kantinde
satilan pet sise sularla giderildigi ifade edilmistir. Mahpuslardan i¢cme suyuna ulasim

konusunda herhangi bir sikayet alinmamastir.

4 Gida Giivenligi ve Kalitesinin Denetimi ve Kontroliine Dair Yénetmelik’in 8’inci maddesinin (1) bendi: “Kamu-
ozel kurum ve kuruluslart ile mahallinde iiretilerek toplu tiiketime sunan igyerleri ve yemek fabrikalari, iirettigi
yemek partisinin her ¢cesidinden alinan bir ornegi 72 saat uygun kosullarda saklamakla yiikiimlidiir.”
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53. Kurumda 1 revir bulunmakta olup, revirde 1 infaz ve koruma memuru, 1 hemsire
ve haftada 1 giin Kurumda gorev yapan 1 hekim bulunmaktadir. Revirdeki personelin, giindiiz
mesaisi sistemine gore 08.00-17.00 saatleri araliginda calistigi ifade edilmistir. Mahpuslarla
yapilan goriismelerde, revire ulasimda zorluk yasamadiklar: bilgisi edinilmistir.

54. Saglik servisinde ilaglarin ila¢ dolabinda saklandig1 goriilmiistiir. Heyet tarafindan
ilaglarin son kullanma tarihi kontrol edilmis olup son kullanma tarihi gecen ilaca
rastlanilmamustir.

55. Mahpuslarla yapilan goriismelerde dilekge ile talep etmeleri halinde doktora erigim
ve hekim muayenesi konusunda bir sorun yasanmadigi ifade edilmistir.

56. idarece, kronik hastalig1 bulunan mahpuslarin takiplerinin diizenli olarak yapildigi,
ilaglarinin temin edildigi, uzman hekim tarafindan yapilmasi gereken kontroller i¢in de hasta
mahpuslarin hastane sevklerinin saglandigi belirtilmistir.

57. idare tarafindan, Kurumda psikiyatrik ilag kullanan 2 mahpus bulundugu ve s6z
konusu mahpuslara ait ilag listesinin diizenli bir bi¢imde tutuldugu, psikiyatrik ilaglarin giinliik
dozlarda gorevliler nezaretinde hasta mahpuslara i¢irildigi, psikiyatrik ila¢ disindakilerin ise
mahpuslara elden teslim edildigi belirtilmistir. Heyetimizce yapilan incelemede, psikiyatrik
ilaclarin saatinde ve imza karsilig1 verildigi goriilmuistiir.

58. Revir deposunda ilk yardim malzemelerinin steril sekilde tutuldugu ve depoda
tekerlekli sandalye bulundugu da gézlemlenmistir.

59. Hastanelere sevk edilmesi gereken mahpus olmasi halinde jandarma personeline
bildirim yapildig1 ve ilgili mevzuat kapsaminda birlik komutanliginca belirlenen zamanda
mahpusun sevk islemlerinin gergeklestirildigi; acil durumlarda, 112 Acil Cagr1 Merkezine (112
ACM) bildirim yapilarak gerekli tibbi miidahalenin yapildig ve lizum goriilmesi halinde ilgili

mahpusun ambulansla hastaneye sevkinin gerceklestirildigi ifade edilmistir.
F. Psiko-Sosyal Servis Hizmetleri

60. Psiko-sosyal serviste 1 psikolog ve 1 infaz ve koruma memuru gérev yapmaktadir.
61. Psiko-sosyal servisin, Kuruma yeni gelen mahpuslarla ilk 3 giin igerisinde
goriisme gerceklestirdigi, goriismede; kisilerin genel bilgileri, varsa daha once yasadigi
psikolojik rahatsizliklari, gérdiigii tedaviler ve madde bagimlist olup olmadigr gibi hususlarin

ilk goriisme formlarina isledigi belirtilmistir.
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62. Psiko-sosyal servisin, psikofarmakolojik tedaviye ihtiyag duyan mahpuslarin
psikiyatri sevkini gerceklestirdigi ve takibini yaptigi, kriz durumunda olan (kendine zarar
verme ya da yakinlarindan birisinin kaybi1 gibi durumlarda) mahpuslarla 6zel goriismeler
gerceklestirerek psikolojik destek sagladigi, intihar ve risk grubunda olan mahpuslarla takip
esaslt psiko-sosyal bireysel goriismeler yaptigir ifade edilmistir. Mahpuslarla yapilan
goriismelerde bu hususlar teyit edilmis olup psikologa ulasmada zorluk yasamadiklari,
istedikleri zaman psikolog ile goriisebildikleri, psikolog tarafindan her bir mahpus i¢in
tyilestirme planinin diizenlendigi belirtilmistir.

63. Ziyaret Heyetinin yaptig1 incelemede Kurumda mahpuslara yonelik herhangi bir

grup calismasi yapilmadig tespit edilmistir.
G. Egitsel, Sosyal, Kiiltiirel, Mesleki ve Sportif Faaliyetler

64. Kurumda halihazirda gorev yapan 6gretmenin gecici gorevlendirmesinin EKim
2023 tarihinde bitecegi, Ilce Halk Egitim Miidiirliigiinden gretmen talebinde bulunuldugu
ancak heniiz bir 6gretmen gorevlendirmesinin s6z konusu olmadig: anlagilmastir.

65. Idarece, Ardanug ilgesinde gazete ve dergi bayii olmamasi sebebiyle halihazirda
mahpuslarin gazete ve dergiye erisim imkani bulunmadigi, ancak gazetelerin ve dergilerin
temini i¢in caligsmalara devam edildigi ifade edilmistir.

66. Kurumun ortak kullanim alanlarinda televizyon bulundugu goriilmiis, Idare
tarafindan gonderilen bilgi ve belgelerden televizyonda 275 kanalin bulundugu anlasiimistir.

67. Kurum egitim servisinde, kiitiiphane ve mahpuslarin sinava girebilecegi sinav
odast bulunmaktadir. Idare tarafindan, kiitiiphanede yaklagik 2100 kitabin, ilge halk
kiitiphanesinde ise yaklagik 1500 kitabin bulundugu, mahpuslarin 15 giin icerisinde teslim
etmek lizere yanlarinda 5 kitap bulundurabildigi, bu siirenin uzatilabildigi, agik 6gretime iligkin
kitaplarin ise Ilge Halk Egitim Merkezinden saglandigi, son bir yil icinde 20 mahpusun
kiitiiphaneden faydalandig bilgisi paylagilmistir.

68. Mahpuslar, Kurum kiitiiphanesine erisimde bir sikint1 yasamadiklarini ve ilge halk
kiitiiphanesinden tek seferde 3 kitapla sinirli olmak iizere yararlanabildiklerini belirtmistir.
Bununla birlikte mahpuslar, kiitiiphanede ilgi alanlarina yonelik kitap gesitliliginin yeterli
olmadigini, genellikle tek tip kitap bulundugunu dile getirmistir. Heyet tarafindan
kiitiphanedeki kitap ¢esitliliginin genis oldugu; cografya, din, doga bilimleri, edebiyat, felsefe,
matematik, retorik, tarih, toplum bilimleri, psikoloji olmak tizere toplam 10 cesitte kitaplarin

bulundugu tespit edilmistir.
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69. Idare, Kurumda is yurdu faaliyeti olarak kantin is kolunun bulundugunu ve burada
1 mahpus ile 1 personelin galistigini belirtmistir.

70. Kurumda herhangi bir kurs faaliyetinin olmadigi goriilmiistiir. Mahpuslar,
Kurumda simdiye kadar hi¢ kurs agilmadigini ifade etmis olup egitim-6gretim, meslek
kazandirma gibi kurslarin ve atlyelerin agilmasini talep etmislerdir.

71. idare tarafindan, kisa siire icerisinde bal paketleme is kolunun acilacagi, bu is
kolunda baslangi¢ta 5 mahpusun calistirilacagi, ilerleyen zamanda ¢alisan mahpus sayisinin 2
katina ¢ikarilacagi, bu konuya iliskin olarak proje ¢alismalarinin devam ettigi ifade edilmistir.

72. idare tarafindan, is yurdu satis magazas1 olarak kullanilmasi amaciyla Ardanug
Adliyesinde mahpuslarin da caligabilecegi bir odanin ayrildigini, ayrica adliyede ¢ay ocagi
isletmesi ile temizlik islerinin de mahpuslarca yerine getirilmesi amaciyla isbirligi

calismalarinin yiiriitiildiigii belirtilmistir.
H. Dis Diinya ile Tletisim

73. Kurumda 14 adet ankesérlii telefon bulunmaktadir. idare, mahpuslarin Kurumun
acik ceza infaz kurumu olmasindan dolayi telefonla goriisme hakkindan 07.00-23.00 saatleri
araliginda herhangi bir kota olmaksizin faydalandigini belirtmistir. Heyet tarafindan
mahpuslarla yapilan goriismelerde, telefonla goriisme konusunda herhangi bir sikinti
yasanmadigr Ogrenilmistir. Ancak ankesorlii telefonlar, birbirlerine ¢ok yakin oldugu,
mahpuslarin birbirlerinin konugmalarin1 duyabilecegi ve mahremiyetin korunamayacak
derecede olabildigi gdzlemlenmistir. Bu hususta Idare, konunun ankesorlii telefonu kuran
sirketle alakali oldugunu ifade etmistir.

74. Kurumda, Akilli Teknolojilerin Ceza Infaz Kurumlarma Entegrasyonu (ACEP)
projesi kapsaminda gOriintiilii goriisme sisteminin bulunmadigir gorilmistiir. Yapilan
goriismelerde mahpuslar goriintiilii goriisme sisteminin  kurulmasi yoniindeki taleplerini

iletmislerdir.
IV. TAVSIYELER

A. Degerlendirme

75. TIHEK’in UOM kapsaminda yiiriittiigii faaliyetlerinin temeli ziyaret edilen

kurumlarla pozitif yonde gelistirilecek iletisim dogrultusunda isbirligi esasina dayanmaktadir.

11



¢/

Kurum tarafindan, Ziyaret Heyetinin biitiin boliimlere bekletilmeksizin erisimi saglanmis ve

gerekli bilgi ve belgelere erigim vakitlice saglanmistir.
B. Tavsiyeler
1. Kurum Idaresine Yonelik Tavsiyeler

76. Kurum personeline, insan haklar1 ile BM iskence ve Diger Zalimane, Insanlik Dist,
Asagilayict Muamele veya Cezalarin Etkili Bigimde Sorusturulmasi ve Belgelendirilmesi I¢in
El Kilavuzu (Istanbul Protokolii) basta olmak iizere iskence ve kétii muamele egitimlerinin
verilmesi,

77. Kurum déhilinde yasanan olaylarda gilivenlik kameralar1 kayitlarinin kanit niteligi
dikkate alindiginda kayitlarin silinmesinin hak kayiplarina neden olabilecegi degerlendirilmis,
giivenlik kamera hafizalarinin artirilmasi, kayit saklama siiresinin uzatilmasi ve verilerin
silinmesinin engellenmesi,

78. Kameralarin kor noktalar bertaraf edilecek sekilde ayarlanmast,

79. Hastane sevkleri igin Kurumdan ayrilan ve geg saatlerde donen mahpuslar i¢in 6zel
olarak yemek ayrilmasi,

80. Mahpuslarin sosyallesmesi, bilgi ve gorgiilerinin arttirilmasi1 amaciyla egitim-
ogretim kurslar1 ile is meslek kurslarmin ve atdlyelerin agilmasi, kiiltiirel etkinliklerin
diizenlenmesi,’

81. Kurum psiko-sosyal servisinin mahpuslara yonelik, mahpuslarin beden ve ruh

saglhig1 ve biitiinliigiinii korumay1 amaglayan grup caligmalar1 ve programlari diizenlemesi,®

hususlari tavsiye edilmektedir.

5 Avrupa Cezaevi Kurallari, Kural 27.6: Spor, oyunlar, kiiltiirel faalivetler, ézel hobiler ve diger bos zaman
ugraslarina imkdn saglanmali ve miimkiin olabildigince mahpuslarin bu etkinlikleri organize etmelerine izin
verilmelidir.”

6 Ceza infaz Kurumlarmin Yénetimi Ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yonetmelik’in 12.
maddesi: “Psiko-sosyal yardim servisi Madde 12- (1) Psiko-sosyal yardim servisi; personel ve hiikiimliilerin ruh
ve beden saghg: ve biitiinliigiine iliskin koruyucu, gelistirici programlart arastiran, uygulayan ve gerektiginde
tedavi stirecine katilarak psikolojik destek ve miidahalede bulunan, ayrica hiikiimliilerin bireysel dzelliklerini,
yasam kosullarint ve sug isleme nedenlerini belirleyerek bireysel gelismelerine yardimci olan, kurum yasamina
uyumlarmi ve toplumsal yasamla uyumlasmalarini saglayan ve bireyin yeniden sug¢ islemesini engelleyecek
onlemleri alan ve bu amacla gerektiginde kurum en iist amirinin bilgisi dahilinde, aileler ve sosyal ¢evreyle
goriisme yapan servistir. Psiko-sosyal yardim servisinde, psikolog, sosyal ¢alismaci, sosyolog ve ¢ocuk gelisimi
uzmani gorev yapar.”
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