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1. Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK); 6/4/2016 tarihli ve 6701 sayil1
Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu ile insan onurunu temel alarak insan
haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme hakkinin giivence altina
alinmasi, hukuken taninmis hak ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimeiligin 6nlenmesi ile bu
ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve kotii muameleyle etkin miicadele etmek
lizere kurulmustur.

2. Tiirkiye, 14/9/2005 tarihinde iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya
Kiigulticii. Muamele veya Cezaya Karsi Birlesmis Milletler Sézlesmesine Ek Ihtiyari
Protokol’ti (OPCAT) imzalamigtir. 2011 yilinda onaylanarak ytriirliige giren ve Tirkiye
acisindan baglayicilik kazanan OPCAT’in 1’inci maddesine gore Protokoliin amaci: “Bagimsiz
uluslararast ve ulusal organlarin, iskence ve diger zalimane, gayriinsani veya kugultuci
muamele veya cezayr onlemek icin, kisilerin ozgiirliiklerinden mahrum bwrakildigi yerlere
diizenli ziyaretlerde bulunacag bir sistem kurmaktir.”

3. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca
OPCAT hiikiimleri gergevesinde ulusal dnleme mekanizmasi (UOM) olarak gorev yapmak
Kurumun gorevleri arasinda yer almaktadir. Kanun’un 2’nci maddesinin birinci fikrasinin (k)
bendine gére UOM: “Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kucultiicii Muamele veya
Cezaya Karsi Birlesmis Milletler Sozlesmesine Ek Ihtiyari Protokol hiikiimleri ¢ercevesinde
kisilerin ozgiirliiklerinden yoksun birakildigi yerlere diizenli ziyaretler yapmak iizere
olusturulan sistemi” ifade etmektedir.

4. 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Kanun’un 8’inci maddesi uyarinca: “Kapali ceza infaz kurumlari, i¢ ve dis giivenlik gorevlileri
bulunan, firara karsi teknik, mekanik, elektronik veya fiziki engellerle donatilmis, oda ve
koridor kapilart kapali tutulan, ancak mevzuatin belirttigi hdllerde ayni oda disindaki
hiikiimliiler arasinda ve dis ¢evre ile temasin olanakli bulundugu, yeterli diizeyde giivenlik
saglanmis ve hiikiimliiniin gereksinimine gore bireysel, grup hdlinde veya toplu olarak
iyilestirme yontemlerinin uygulanabilecegi tesislerdir.”

5. 6701 say1li Kanun’un 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (j) bendinde, TIHEK ’in
Ozgiirliiglinden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin bulunduklar1 yerlere
haberli veya habersiz diizenli ziyaretler gerceklestirmek gorevini haiz oldugu ifade edilmistir.
Bu baglamda ceza infaz kurumlarina ziyaret gerceklestirmek TIHEK ’in gorev ve yetki alanina

girmektedir.
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6. Anilan gorevin icrasi kapsam1nda22/10/2025 tarihinde Sebinkarahisar K2 Tipi
Kapali Ceza Infaz Kurumuna! habersiz bir ziyaret gerceklestirilmistir. Ziyaret Heyetinde;
Tirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurulu Uyesi ..., Insan Haklar1 ve Esitlik Uzman ..., Insan
Haklar1 ve Esitlik Uzman Yardimcist ..., Uzman Psikolog ... ile Saglik Teknisyeni ... yer
almastir.

7. Ziyaret, idare ile yapilan 6n gériismeyle baslamistir. TIHEK Heyeti tarafindan
Kurum Idaresine; UOM’e, ziyaretin amacina ve ydntemine iliskin bilgiler verilmistir. Idareden
Kurum hakkinda giincel bilgiler, Kurumun mevcut durumu, mahpuslarin® sayis1 ve
smiflandirmalarina iligkin bilgiler alinnustir. idare ile yapilan goriismenin ardindan Ziyaret
Heyeti odalarin bulundugu alan ve eklentilerde incelemeler gergeklestirmistir. idarenin katilini
olmadan farkli gruplardan mahpuslarin bulundugu odalar segilerek buradaki mahpuslarla
goriismeler gergeklestirilmis ve mahpuslarin tutulduklari ortam yerinde gézlemlenmistir. Heyet
iiyeleri tarafindan goriisme gerceklestirilen mahpuslara; TIHEK ve UOM hakkinda genel bilgi
verilmis, ziyaretin amaci ve kapsami belirtilmis, gizlilige dikkat edilerek rapor hazirlanacagi
hususu aktarilmistir. Gorlismeler sirasinda infaz ve koruma memurlari ile diger idari personel
odalarda bulunmamistir. Akabinde saglik servisi, kltliphane, kamera odasi, kantin, agik ve
kapali goriis alanlari, avukat goriisme alani, personel yemekhanesi, ziyaret¢i odalari incelenmis;
gerekli kayit, belge ve defterler kontrol edilmistir. Ziyaret bitiminde Idare ile son bir toplanti
yapilmis olup ilk tespit ve gozlemler paylasilmistir. Ziyaret sonrasi hazirlanacak raporun Idare
ve ilgili kurumlarla paylasilarak tavsiyelerin takip edilecegi ve takip ziyareti de yapilabilecegi
bilgisi verilmis, ilgili bilgi ve belgeler alinarak ziyaret sonlandirilmistir.

8. Bu rapor, Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurulunun 30/12/2024 tarihli ve
2024/1310 sayili karar1 ve Bagkanlik Makaminin 15/10/2025 tarihli ve 56503 say1li oluruna
istinaden 22/10/2025 tarihinde Sebinkarahisar K2 Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumuna
gerceklestirilen izleme ziyareti neticesinde edinilen tespit, gbzlem ve sikayetlerin ulusal ve

uluslararasi normlar baglaminda degerlendirilmesini ihtiva etmektedir.

! Bundan sonra kisaca Kurum olarak ifade edilecektir.
2 Bu raporda kullanilan “mahpus” sézciigii, ceza infaz kurumlarinda 6zgiirliigiinden mahrum birakilan tutuklu,
hukimlu ve hikkmen tutuklular: ifade etmektedir.
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A. Kurum Hakkinda Genel Bilgiler

9. Kurum, Giresun ilinin Sebinkarahisar ilgesinde yer almakta olup sehir merkezine
yaklasik 100 kilometre (km), ilce merkezine ise 1 km uzakliktadir.

10. Kurum kapal1 ve acik ceza infaz kurumu olarak hizmet vermekte olup kapali ceza
infaz kurumu kismi1 1984 yilinda hizmet vermeye baglamistir. Kurumun kapali ceza infaz
kurumu kismi; 1.600 metrekare (m?) kapali, 10.179 m? agik alan olmak iizere toplam 11.779 m?

alan Uizerine kuruludur.
B. Kurum Personeli

11. Kurumda 38 personel gorev yapmaktadir. Personelin Gnvan ve say1 dagilimina

iliskin veriler agagidaki tabloda yer almaktadir.

UNVAN PERSONEL SAYISI

Ogretmen (Miidiir Vekili) 1
Bilgisayar Isletmeni

Saglik Memuru 1
Ambar Memuru 1
Teknisyen 2
Sofor 3
Infaz ve Koruma Basmemuru 1
Infaz ve Koruma Memuru 28
TOPLAM 38

Tablo 1: Personelin Unvan ve Say1 Dagilimi

12. Kurumda ikinci mudir ve idare memuru kadrosunda herhangi bir gorevli
bulunmadigi, Kurumda calisan Ogretmenin vekaleten Kurum Midirligini yurittiga

goriilmiistiir.
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13. Kurumda, gindiz ve dortli vardiya® olmak (izere 2 farkli ¢alisma sistemi
uygulanmaktadir. Personel; giindiiz vardiyasinda 08.00-17.00 saatleri arasinda, dortli vardiya
sisteminde ise 08.00-20.00 ile 20.00-08.00 saatleri arasinda gorev yapmaktadir.*

14. Kurumda gorev yapan personel sayisinin yetersiz olmasi sebebiyle personeli
hizmet i¢i egitimlere gondermekte zorlanildigi ve personelin insan haklari, kisilerarasi iletisim
kurma, o6zel iletisim kurma ve hassas gruplara yaklasim gibi herhangi bir egitim almadigi
belirtilmistir.

15. Kurum Idaresi tarafindan Kurumda mevcut personelin hem kapali hem de agik
ceza infaz kurumunda goérev almasi sebebiyle personel sayisinin yetersiz oldugu, personelin
izin, hastalik vb. Kurumda bulunmadigi durumlarda hizmetin yiiriitiilmesinde zorlanildig: ve
nobetlerde yeterli personelin bulundurulamadigi belirtilmistir. Ziyaret Heyeti tarafindan

yapilan gozlemlerde de personel sayisinin yetersiz oldugu anlasgilmistir.

C. Ozgiirliigiinden Mahrum Birakilan Kisiler

16. Kurumda 28’1 hikimlu, 13’0 tutuklu ve 2’si hiikmen tutuklu olmak Utzere 43
mahpus bulunmaktadir.

17. Kurumda kadin ve ¢ocuk mahpus bulunmamaktadir. Kurumda 2 yabancit mahpus
bulunmaktadir.® Ziyaret tarihinde kronik rahatsizliklar olan 17 mahpus® oldugu 6grenilmistir.

I1. TESPIT, GOZLEM VE GORUSMELER

A. Fiziksel Kosullar

18. Kurumun tek bir binadan olusmakta olup normal kapasitesinin 60, artirilmig

kapasitesinin ise 90 oldugu 6grenilmistir.

3 Dortli vardiya; 08.00-20.00 arasi calisan personelin 24 saat dinlendigi, 20.00-08.00 aras1 ¢alisan personelin ise
48 saat dinlendigi ¢aligma sistemini ifade etmektedir.

4 Giindiiz personeli olarak adlandirilan grupta; biirolarda ¢alisan infaz ve koruma memurlari, sorumlu infaz ve
koruma bagsmemuru, saglik memuru ve teknisyenlerin yer aldigi belirtilmistir. Dortlii vardiya sistemi ile galigan
grupta ise infaz ve koruma memurlarinin bulunmakta oldugu aktarilmistir.

% Kurumda bulunan yabanci mahpuslarin uyruklarmin Afganistan ve Azerbaycan oldugu belirtilmistir.

® Sz konusu kronik rahatsizliklarin genel olarak hipertansiyon, KOAH, diyabet ile kalp ve damar rahatsizliklar:
oldugu buna ek olarak lenf kanseri olan bir mahpusun da bulundugu 6grenilmistir.

4
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19. Kurum binas1 igerisinde sorurnlumfaz L\I;;:Wﬁoruma basmemurlugu, avukat goriis
alan1 olarak da kullanilan kapali-acik goriis alani, revir, camasirhane, berber, derslik, kantin, 7
adet kogus, 2 adet miisahede odasi1 ve ikinci katta bulunan 1 adet aile goriis odas1 yer almaktadir.

20. Kurumda bulunan koguslarin biiytikliikleri degisiklik gostermekte olup buna gore
icerisindeki yatak sayilarinin ve planlamalarin da degisiklik gosterdigi anlagilmistir.

21. Koguslarin her biri tek kattan olusmaktadir. Koguslarda; yatma alani, mutfak
boliimil, tuvalet ve banyo alani ile ortak yasam alan1 bulunmaktadr.’

22. Ziyaret Heyeti tarafindan yapilan incelemelerde 2 ve 3 numarali koguslarin;
mutfak alani, ortak yasam alani1 ve tuvalet-banyo alanlarini, 5 ve 7 numarali koguslarin ise
havalandirma bahgesini ortaklasa kullandig1 goriilmiistiir. Ayrica ziyaret sirasinda bir kogusun
bos oldugu, bu kogusun sigara kullanilmayan kogus olarak diizenlenerek kullanima sunulacagi
bilgisi verilmistir.

23. Yatma alaninda 2 katli ranzalar ve metal dolaplar bulunmaktadir. Koguslarin ortak
yasam alan1 igerisinde masa, sandalye, televizyon, mutfak alani ile tuvalet ve banyo alani
oldugu goriilmiistiir.

24. Koguslarin havalandirma alanlarina ortak yasam alanindan acgilan kapi ile
erisilmektedir. Havalandirma alanlarinin kapilarinin giin dogumu ile agilip giin batim ile
kapatildigi, gecici olarak kullanilan miisahede koguslarinin havalandirma alanlarinin ise giin
igerisinde 1 saat agildigi belirtilmistir. Goriisme gergeklestirilen mahpuslar, havalandirma
kapilarinin giin igerisinde agik oldugunu ifade etmislerdir.

25. Koguslarin pencereler ve havalandirma alanlar1 yoluyla ve yapay aydinlatmalar
vasitastyla aydinlatildig1 goriilmiis olup incelemeler sirasinda aydinlatmaya iligskin sorun tespit
edilmemistir.

26. Ziyaret edilen koguslarda acil ¢agr1 butonlarinin olmadigi goriilmiistiir.

27. Kurumun 1sitilmast komiir yakiti kullanilan merkezi kalorifer sistemi ile
saglanmaktadir. Gorlisme gerceklestirilen mahpuslar, bolgede kis aylarinin sert gegmesi
sebebiyle kimi zaman koguslarin ve oOzellikle ortak alanlarin yeterince 1sinmadigim
belirtmislerdir.

28. Kurumda, mahpuslarin soguk ve sicak suya erisiminin herhangi bir kota
uygulanmaksizin saglandigi; haftanin 4 giinii tim giin, haftanin 3 glnd ise 2’ser saat olmak
izere sicak su saglandigi bilgisi aktarilmigtir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde bu hususlar

teyit edilmis ve sicak suya erisim konusunda herhangi bir sorun yasanmadig1 belirtilmistir.

5 ve 7 numarali koguslar ile miisahade 1 ve 2 numarali koguslarda mutfak alan1 bulunmamaktadir.
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29. Koguslarin  temizliginin mahpuslar Mglraﬁndan yapildigi  ve temizlik
malzemelerinin mahpuslar tarafindan kantinden temin edildigi ancak maddi durumu sebebiyle
zorluk yagsayan mahpuslar i¢in temizlik malzemelerinin olanaklar 6l¢iisiinde Kurum tarafindan
saglandig1 belirtilmistir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde bu husus teyit edilmistir.

30. Kurumda bir alanin ¢amasir yikama alani seklinde diizenlenmis oldugu ve bu
alanda 2 adet ¢amagsir makinesi bulundugu ancak kurutma makinesi bulunmadig1 goriilmiistiir.
Kurum Idaresi tarafindan mahpuslarin ¢amasirlari ile nevresim ve battaniyelerinin haftada 1
defa iicretsiz olarak yikandigi belirtilmistir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde bu husus
dogrulanmig ancak kurutma makinesi olmamasi sebebiyle mahpuslarin ¢camasirlart kogus
iclerinde veya havalandirma bahgelerinde kendi imkanlartyla kuruttuklar goriilmiistiir.

31. Kurum Idaresi ile gerceklestirilen gériismelerde Kuruma yeni gelen mahpuslara
yatak, battaniye, nevresim ve yastik verildigi belirtilmistir. Ziyaret edilen koguslarda her
mahpusa ait yatak, yastik, battaniye ve nevresim oldugu gorilmiistir.

32. Kurumda 1 adet berberhane bulunmaktadir. Kurumda calisan bir berber
bulunmamakla birlikte mahpuslarin goniilliiliikk esasina dayali olarak berberlik hizmeti verdigi
belirtilmistir. Ayrica mahpuslarin ihtiyaglar1 dogrultusunda kogus iglerine tiras makinesi
verildigi de belirtilmistir.

33. Kurum Idaresi, hasereleri engellemek ve hijyeni saglamak amaciyla her ay diizenli
ilaglama yapildigim belirtmistir. Ilaglamaya iliskin belgeler incelenmis ve her ay diizenli olarak
ilaclama yapildig1 goriilmiistiir. Gorligme yapilan mahpuslar da bu hususu dogrulamistir.

34. Kurumda yangin sondiirme i¢in gerekli malzemelerin bulundugu goézlemlenmis,
kontrol edilen yangin sondiirme tiiplerinin dolu oldugu ve son kullanim tarihlerinin gegmemis
oldugu goriilmiistiir.

35. Kurumda doku hasar1 ve travma 6nleyici oda bulunmamaktadir.

36. Guvenlik kameralart ile ilgili incelemeler yapilmis olup tespitler muhatap kuruma
iletilmigstir.

37. Kurumda elektrik kesintilerine karsi jenerator bulunmaktadir.
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B. Yonetim, Personelin Tutumu ve Sikayet Prosediirleri

38. Idare tarafindan, mahpuslarmm Kuruma ilk kabullerinin yapilmasi esnasinda;
oncelikle mahkm kabul biriminde mahpusun kimlik ve dosya kontroliiniin yapildigi, darp veya
cebire ugrayip ugramadiginin soruldugu, bu yonde bir beyan olmasi halinde kisilerin Kurum
tarafindan saglik muayenesine gotiiriildiigii, aksi takdirde mahpusun kolluk kuvvetlerinden
teslim alinarak sisteme kaydinin yapilarak parmak izinin alindigi, ardindan mahpusun
mevzuata® uygun sekilde iist aramasinin yapildigi, bu esnada mahpusun izerindeki ve
yanindaki esyanin da mevzuata uygun olarak arandigi, para ve degerli esyalarinin emanete
alindig1 ve sonrasinda kogusuna yerlestirildigi ifade edilmistir.

39. Guvenlik ile ilgili incelemeler yapilmis olup tespitler muhatap kuruma iletilmistir.

40. Kuruma kabulii gerceklestirilen mahpuslarin {ist aramalariin Kurum girisinde yer
alan bagsmemur odasinda gergeklestirildigi ve bu alanda herhangi bir arama kabini bulunmadigi,
odanin kosesine bir paravan yerlestirilerek Ust aramasinin bu alanda yapildig1 goriilmiistiir.
Mahpuslarla yapilan goriismelerde iist aramasi sirasinda kendilerine tek kullanimlik 6nliik

41. Ziyaret Heyeti tarafindan; rastgele secilen 1 mahpusun Kuruma ilk kabul anina
iligkin kamera kayitlar1 incelenmis olup aramanin basmemur odasindaki paravanin arkasinda
gerceklestirildigi gorlilmiis olup herhangi bir olumsuz durum ile karsilagilmamastir.

42. Kuruma ilk kabul esnasinda mahpuslara haklar1 ve yiikiimliiliikleri konusunda

s0zlli olarak bilgilendirme yapildig1 belirtilmis olup mahpus haklarina dair bilgileri igeren

.....

8 29/3/2020 tarihli ve 31083 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Ceza infaz Kurumlarinin
Yonetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yo6netmelik’in “Arama, giivenlik tatbikati ve
saymm” baglikli 34’{incii maddesinin ikinci fikrasina gore; “a) Detayli arama, hiikiimliiniin utanma duygusunu
ihlal etmeyecek sekilde ve gorevli disinda kimsenin gormemesini saglayacak tedbirler alinarak gergeklestirilir.
Arama sirasinda hiikiimliiye tek kullanimlik giyim onliigii verilir. b) Arama swrasinda once bedenin iist
kasmindaki giysiler ¢ikarttirtlir, bedenin alt kismindaki giysiler iist kismindaki giysiler giyildikten sonra
cikarttirdr. Bu giysiler de mutlaka aramr. ¢) Detayli arama swrasinda bedene dokunulmamast i¢in gerekli 6zen
gosterilir ve gorevli tarafindan eldiven kullanilir. Aranan kisinin beden ¢ukurlarinda bir seyin bulunduguna
dair makul ve ciddi emarelerin bulunmasi hdalinde oncelikle, hiikiimliiden madde veya esyanin kendisi tarafindan
cikartilmasi istenir, aksi hdlde bunun zor kullanilarvak gerceklestirilecegi bildirilir. Beden ¢ukurlarindaki
arama, cezaevi tabibi tarafindan yerine getirilir. ¢) Detayli arama, miimkiin olan en kisa siire icinde bitirilir ve
islem tutanaga baglamir, tutanakta arama yapan goreviiler ile hiikiimliiniin imzast bulunur. Hikimlindn
imzadan kaginmast halinde bu durum tutanaga gegirilir.”
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43. Mahpuslarin odalara ve koguslara yerlesiminin mevzuata® uygun olarak
hakamlaluk sureleri ve sug turlerine gore gergeklestirilmesine 6zen gosterildigi ancak fiziksel
kosullar nedeniyle mahpuslarin karma koguslarda barindirildig: ifade edilmistir.

44. Kurumda, koguslarin ortak alanlarinda 08.00 ve 20.00 saatlerinde olmak (izere
gunde 2 defa sayim yapildigi belirtilmistir. Sayimlarin Kurum nébet¢i miidiirii ve basmemuru
esliginde gorevli personel tarafindan yapildigi 6grenilmistir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde
de bu husus dogrulanmustir.

45, idare tarafindan, 1 defa jandarma personeli ve 1 defa infaz ve koruma memurlari
tarafindan olmak iizere ayda 2 defa koguslarda arama yapildig1 belirtilmistir.’ Bu husus
mahpuslarla yapilan goriismelerde dogrulanmis olup mahpuslardan aramalara iligskin herhangi
bir sikayet alinmamustir.

46. Kurum Idaresi tarafindan; mahpuslarin her sabah yapilan sayimlar esnasinda
yazmig olduklar1 dilekgelerini gorevli personele teslim ettigi, ardindan dilekgelerin ilgili
birimlere havalesinin gergeklestirildigi belirtilmistir. Dilekgelere iliskin gelismelerin
mahpuslara aktarildigi ve mahpuslarin talep etmesi durumunda personel tarafindan dilekce
¢ikis numarasi verildigi belirtilmistir.

47. Mahpuslarla yapilan goriismelerde dilekgeler ile ilgili herhangi bir sorun
yasanmadigi, dilekgelerin ilgili yerlere gonderildigi ve dilekgelere iliskin bilgi alinabildigi
hususu beyan edilmistir.

48. Goriisme gergeklestirilen mahpuslar ayrica Kurum midurl ve Kurum Idaresi ile
kisa siire igerisinde gorilisebildiklerini ve sorunlarina yonelik olarak ¢oziimler iiretildigini
belirtmislerdir.

49. Son 1 yil igerisinde iskence ve kotli muamele iddiasiyla Kuruma bagvuran
herhangi bir mahpus bulunmadigi incelenen belgelerden anlasilmistir. Goriisme yapilan
mahpuslar; Kurum personeli ve idaresinden memnun olduklarini, herhangi bir kotii tutum veya

davranisa maruz kalmadiklarini belirtmislerdir.

% 5275 sayili Kanun’un “Hiikiimliilerin gruplandirilmasr” baslikli 24’ iincii maddesine gore; “(1) Hukimliler; a)
Ik defa sug isleyenler, miikerrirler, itiyadi suglular veya suc¢ islemeyi meslek edinenler, b) AKIT ve bedensel
durumlart nedeniyle veya yaslart itibariyla ozel bir infaz rejimine tabi tutulmast gerekenler, c) Tehlike hali
tasiyanlar, d) Teror suglular, e) Sug orgiitlerine veya ¢ikar amagh sug orgltlerine mensup olan suglular gibi
gruplara ayrilirlar. (2) Hiikiimliiler ayrica yaslari, hiikiimliiliik siireleri ve sug tiirleri itibariyla da
gruplandrilirlar.”

105275 sayili Kanun’un “Arama” baslikli 36’nc1 maddesine gore; “(1) Kurumlarda, odalar ve eklentilerinde,
hikimlilerin Ust ve esyasinda habersiz olarak her zaman arama yapilabilir. Her ay bir kez mutlaka arama
yapilir.”
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C. Beslenme

50. Mahpuslara sabah, 6gle ve aksam olmak {izere giinde 3 6giin yemek verilmektedir.
Idare tarafindan yemeklerin, bir kisinin giinliik olarak almasi gereken kalori ihtiyaci
gozetilerek, giinlik iase bedeli dogrultusunda Kurum Midiirliigline bagh agik ceza infaz
kurumunda hazirlandig1 belirtilmistir.

51. Kurum yemekhanesinde yapilan incelemede, Kurumda kadrolu olarak goérev
yapan bir as¢1 bulunmadigi igin yemeklerin ascilik konusunda bilgi ve deneyime sahip isci
mahpuslar tarafindan hazirlandig1 goriilmiistiir. Yapilan incelemelerde yemek numunelerinin
mevzuata uygun olarak 72 saat muhafaza edilmedigi anlagilmistir.

52. Kurum Idaresi tarafindan Kurumda bir diyetisyenin gorev yapmadigi, kronik
hastalig1 olan mahpuslar i¢in hastane hekimi tarafindan 6nerilen ve yine hastane diyetisyeni
kontroliinden gegen yemek listelerinin Kuruma bildirildigi ve bu dogrultuda 6zel beslenme
ihtiyact olan kisiler i¢in gerekli yemeklerin hazirlandig1 belirtilmistir. Buna ek olarak diyet
meniilerin de hazirlandigi ancak Kurumda vejetaryen veya vegan beslenen mahpus
bulunmadigi ifade edilmistir. Mahpuslar yapilan goriismelerde diyet yemek mentlerinin yeterli
ve lezzetli olmadigini iddia etmislerdir.

53. Goriisme gerceklestirilen mahpuslar tarafindan stirekli ayni yemeklerin ¢iktigi,
yemeklerin lezzetli olmadig1 ve kahvaltilarin yeterli olmadig: iddia edilmistir. Ziyaret Heyeti
tarafindan haftalik yemek listeleri incelenmis, kahvaltida verilen 6giinlerin genel itibartyla
artirllabilecegi ancak yemek cesitliliginin saglandig1 kanaatine varilmistir. Mahpuslar ayrica
yemek listelerinin kendilerine verilmedigini belirtmistir.

54. Ziyaret tarihinde 6gle yemegi Kurum personeliyle birlikte yenilmis ve personel ile
mahpuslarin ayni yemekleri tiikettigi goriilmiistiir. Yemeklerin miktariin yeterli ve doyurucu
oldugu, yemeklerin lezzetinin yerinde oldugu gézlemlenmistir.

55. Kurumun i¢me suyu ihtiyacinin sebeke suyu vasitasiyla saglandigi 6grenilmistir.
Kontrol edilen belgelere gore igme suyunun, 17/2/2005 tarihli ve 25730 say1li Resmi Gazete’de
yayimlanan Insani Tiiketim Amach Sular Hakkinda Yénetmelik’e gore igmeye uygun oldugu
gorlilmiistiir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde sebeke suyunun kullanimi konusunda
herhangi bir sorun olmadig1 6grenilmistir.

56. Kurumda 1 adet kantin bulunmaktadir. Kantin ile ilgilenen Kurum personelinin
haftanin 2 guinii kapali ceza infaz kurumuna 2 guinu ise agik ceza infaz kurumuna kantin hizmeti
sagladig1 6grenilmistir. Kantinde; gida malzemeleri, hijyen malzemeleri, i¢ ¢amasirt ve ¢orap

ile gindelik hayat igin kullanilacak tirtinler bulundugu goériilmiistiir.
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57. Goriisme gergeklestirilen ba21mahpuslarkant|nde fiyatlarin pahali oldugunu,
tirtin ¢esitliliginin yeterli olmadigini ve bazi iirlinlerin stoklar1 konusunda sorun yasandigini
ifade etmislerdir.
58. Kurum kantininde bulunan {iriinler ve fiyatlarina iligskin listeler Ziyaret Heyeti
tarafindan incelenmistir. Kurum kantininde 288 cesit iiriin bulundugu, bu kapsamda urin

cesitliliginin yeterli oldugu ve {irlin fiyatlarinin piyasa ile uyumlu oldugu tespit edilmistir.
D. Saghk Hizmetleri

59. Kurumun saglik servisinde 1 saglik teknisyeni ile 1 infaz ve koruma memuru gorev
yapmaktadir. Kuruma haftada 1 giin olmak {izere 1 aile hekiminin gorevli olarak geldigi, yarim
gun kapali ceza infaz kurumundaki mahpuslara, yarim giin ise acik ceza infaz kurumundaki
mahpuslara saglik hizmeti sunuldugu 6grenilmistir. Buna ek olarak saglik servisinde c¢alisan
infaz ve koruma memurunun hastane sevklerinde de gorevli olmasi sebebiyle iki gorevin birden
yiiriitiilmesinde sorunlar yasandig1 belirtilmistir.

60. Goriisme yapilan mahpuslar tarafindan saglik servisinde muayene olma konusunda
herhangi bir sorun yasanmadigi ancak siirekli olarak farkli doktorlarin gorevlendirilmesi
sebebiyle saglik durumlarinin takibi ve tibbi miidahalelerin gercgeklestirilmesinde sorunlar
yasandig1 belirtilmistir.

61. Kurum saglik servisi yalnizca bir odadan olugmaktadir. S6z konusu odada sedye,
paravan, oksijen tiipi, tekerlekli sandalyeler bulundugu gézlemlenmistir. Fiziksel kosullarin
yetersizligi nedeniyle ayni alanin doktor odasi, malzeme deposu, ilag odas1 ve arsiv olarak da
kullanildig1 6grenilmistir.

62. Idare tarafindan ilaglarin anlasmali bir eczane vasitasiyla saglandigi belirtilmistir.
Saglik servisinde bulunan ilaglar incelenmis ilaglarin saklama kosullarina ve son kullanma
tarihlerine iliskin herhangi bir olumsuzlukla karsilagilmamistir. Kirmizi veya yesil regeteye tabi
ilaglarin kilitli bir dolap i¢inde muhafaza edildigi ve son kullanma tarihi gegen ilaglarin
imhasina iligkin kayit tutuldugu goriilmustiir.

63. Psikiyatrik ilaglar ile kirmiz1 veya yesil regeteli ilaglarin imza karsiliginda, infaz
ve koruma memurlarinin nezaretinde mahpuslara kullandirildig: ifade edilmistir. Bu ilaglar
disindaki ilaglarin ise mahpuslara haftalik dozlar halinde teslim edildigi belirtilmistir. Kirmizi
ve yesil regeteli ilaglarin kullanimina iligkin kayitlarin devir-teslim esasina gore imzalanarak

diizenli bir sekilde tutuldugu anlagilmistir.
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64. Goriisme yapilan mahpusla;K 11a(; kullanlmlkonusunda genel itibariyla bir sorun
yasanmadigini belirtmislerdir.

65. Mahpuslarin ileri seviye tetkik ve tedavi gerektiren durumlarda devlet
hastanelerine sevklerinin saglandig1 belirtilmistir. Yapilan incelemelerde mahpuslarin hastane
sevklerinin diizenli olarak gergeklestirildigi goriilmiis olup ziyaret tarihinde 76 hastane sevkinin
beklendigi goriilmiistiir. Idare tarafindan Sebinkarahisar Devlet Hastanesinin tiim saglik
hizmetleri i¢in yeterli olmamasi sebebiyle mahpuslarin Giresun Devlet Hastanesine sevk
edildigi ancak mesafenin fazla olmasi sebebiyle ulasim ve sevk ayarlamalar1 konusunda
sorunlar yasanabildigi belirtilmistir.

66. Goriisme yapilan mahpuslardan bazilari tarafindan Giresun Devlet Hastanesine
yapilan sevklerin yolun kotl olmasi sebebiyle uzun siirdiigii, bu siiregte kendilerine iase olarak
verilen yiyecek ve suyun kimi zaman yeterli gelmedigi belirtilmistir.

67. Kurum saglik servisinde 1/11/2024 ve 1/11/2025 tarihleri arasinda mahpuslara
yonelik olarak 2.311 tedavi islemi gergeklestirdigi anlasilmistir. Kurum Idaresi tarafindan
tedavilerin sayisinin giinlere gore degisebildigi belirtilmekle birlikte giinde ortalama 3
mahpusun saglik servisine bagvurdugu ve tedavilerinin gergeklestirildigi ifade edilmistir.

68. Acil durumlarda mahpuslarin saglik servisine alinarak 6n degerlendirme ve
muayenesinin yapildigi, hastane sevk ihtiyacina gore 112 Acil Servisin arandifi, saglik
personelinin kuruma ulagmasiin akabinde sevk onayi vermeleri halinde acil poliklinigine
sevklerinin gerceklestirildigi, istisnai durumlarda ise kurum en {ist amirinin onayi ile de acil
sevklerin yapilabildigi belirtilmistir.

69. Ziyaret esnasinda acil durum ¢antasi incelenmis olup bulunmasi gereken arag-
gerecler, acil ilaglar ve diger damar i¢i enjeksiyon ile uygulanan ilaglar agisindan eksiklikler
oldugu tespit edilmistir. Kurum Idaresine konu hakkinda bilgi verilmis olup, Kurum Idaresi
tarafindan eksiklerin tamamlanmasima iliskin olarak ilgili yerlere resmi yazilar yazildigi
gorilmiistiir.

70. Kurumda dis tedavilerinin gergeklestirilebilecegi bir dis hekimligi birimi
bulunmamaktadir. Mahpuslarin dis sorunlarina iliskin tani ve tedavileri i¢in hastanelere
sevklerinin saglandigi 6grenilmistir. Dis tedavilerine iliskin olarak mahpuslardan herhangi bir
sikayet alinmamastir.

71. Kurumdaki fiziki yetersizliklere ragmen saglik hizmetlerinin 6zenli bir sekilde

yerine getirilmesi iyi uygulama 6rnegi olarak degerlendirilmistir.
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E. Psikososyal Servis Hizmetleri |

72. Kurumda psikolog veya sosyal caligmaci gibi kadrolar dahilinde ¢alisan herhangi
bir personel bulunmadigi, bu sebeple psikososyal servis biriminin hizmetlerinin yiirtitiilmesi
amaciyla 1 infaz ve koruma memurunun goérevlendirildigi anlagiimistir.

73. Gorevli infaz ve koruma memuru tarafindan yalnizca ilk goriismeler esnasinda
Aragtirma ve Degerlendirme Formunun dolduruldugu belirtilmistir.

74. Psikolojik destege ihtiyag duyan veya talepte bulunan mahpuslarin saghk

kuruluglarinin psikiyatri polikliniklerine sevk edildigi bilgisi edinilmistir.
F. Egitsel, Kiiltiirel, Sosyal, Sportif ve Mesleki Etkinlikler

75. Kurum egitim Servisine bagli olarak ¢alisan kiitliphane ve manevi rehberlik servisi
bulunmaktadir. Egitim servisinde 1 6gretmen ve 1 infaz ve koruma memuru, manevi rehberlik
servisinde ise 1 vaiz!! gérev yapmaktadir.
gerceklestirilen mahpuslar, egitim ve sinavlar konusunda herhangi bir sorun yasamadiklarini
ifade etmislerdir.

77. Kurum kittphanesinin idari kisim igerisinde yer almasi sebebiyle mahpuslar
tarafindan kiitiphaneden yararlanilamadigi, dilekce ile talep edilen kitaplarin koguslara
gonderildigi ve mahpuslarin koguslarda 15 giin silireyle azami 5 kitap bulundurabildigi
belirtilmistir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde kitap temini konusunda herhangi bir sorun
olmadig1 6grenilmistir.

78. Kurumda ¢ok amagcli olarak kullanilan 1 bilgisayar odas1 bulundugu, oda igerisinde
kiirsti, masa ve sandalyeler ile 1 adet yansitma cihazi bulundugu gériilmiistiir. Idare tarafindan
smavlarda kullanilmak 4 adet bilgisayar bulundugu ancak bilgisayar sayisinin artirilmasi
gerektigi belirtilmistir. Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) smavlarmin burada
yapildig1 belirtilmistir.

79. Mahpuslardan her hafta cuma giinleri gazete ve dergi talep dilekgesi toplandigi,
egitim birimi tarafindan talep edilen gazete ve dergilerin uygunlugunun kontroliiniin yapildigi,
uygun gorilen gazete ve dergilerin emanet para birimi tarafindan temin edilerek mahpuslara

dagitildig: belirtilmistir.

11 Vaizin cuma giinleri harig haftada 4 giin gérev yaptig1 6grenilmistir.
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80. Kurumda, ziyaret tarihind; faallyette olan herhangi bir kurs bulunmadig:
gdriilmiistiir. Kurum Idaresi, Sebinkarahisar Halk Egitimi Merkezinde genellikle usta 6gretici
bulunmadigini, usta 6gretici bulundugu siireglerde kurs ve egitimler diizenlenmesine 6zen
gosterildigini, daha 6nce dogalgaz ateslemeciligi ve kemence kursu gibi kurslar diizenlendigini
belirtmistir. Goriisme yapilan mahpuslar Kurumda yeterli sayida ve siklikta kurs ve etkinlik
diizenlenmedigini belirtmislerdir.

81. Kurumda herhangi bir atdlye bulunmadigi goriilmiistiir.

82. Kurumda agik veya kapali spor salonu bulunmamaktadir. Mahpuslarin

havalandirma alanlarinda voleybol oynayabilmeleri i¢in file temin edildigi belirtilmistir.
G. Dis Diinya ile Iletisim

83. Kurumda 1 tanesi dis hatlara agik olmak tizere 3 adet ankesorlii telefon
bulunmaktadir. Kurumda Akilli Teknolojilerin Ceza Infaz Kurumlaria Entegrasyonu Projesi
(ACEP) kapsaminda goriintiilii gériisme sistemi bulunmamaktadir.

84. Kurum Idaresi, mahpuslarin haftada 1 defa 10 dakika telefon g&riismesi
yapabildiklerini belirtmistir. Gorlisme gergeklestirilen mahpuslar, Kurumda ACEP sistemi
bulunmamasi nedeniyle yalnizca haftada 1 defa 10 dakika goriisme yapilabildigini ve bu
stirenin yetersiz oldugunu ifade etmislerdir.

85. Kurumun fiziksel olanaklarinin yetersizliginden dolayr Kurum girisinde masa ve
sandalyelerin bulundugu alanin; kapali goriis alani, agik goriis alan1 ve avukat goriis alani olarak
kullanildig1 goriilmiistiir. Merkez Idaresi tarafindan her ayin ilk pazartesi ve sali giinii acik
gorls, diger pazartesi ve sali giinleri ise kapali goriis gergeklestirildigi, mahpuslarin 45 dakika
stire ile gorilis yapabildigi belirtilmistir. Mahpuslarla yapilan goriismeler ve incelenen kamera
kayitlar1 araciligiyla goriis siirelerinin 45 dakika olarak gerceklestirildigi teyit edilmistir.

86. Kurumda, disaridan izlenebilen ve ses yalitimi olan mastakil bir avukat goriisme
odas1 bulunmadig gorilmiistiir.

87. Kurumda 1 adet Ses ve Goriintii Bilisim Sistemi (SEGBIS) odas1 bulundugu,
odanin cam bdlme seklinde olusturuldugu ve igerisine ses yalitimi yapildig1 goriilmiistiir.

88. Kurumda 1 adet aile goriisme odast mevcut olup odada halihazirda yatak ve
banyoda dus basligi ve hortumunun bulunmadig goriilmistiir. Aile gériisme odasinin kapisinin
hemen yaninda acil ¢agr1 butonu mevcut olup butonun c¢aligir vaziyette oldugu anlasilmistir.
Idare tarafindan; mahpuslarin talebinin olmamasi sebebiyle odanin aktif olarak kullanilmadig

ancak yakin zamanda aile goriis odiilleri i¢in odanin kullanilacagi belirtilmistir. Incelenen
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belgelerden son 1 yil igerisinde aile goriisme Odiilinden yararlanan mahpus olmadigi
anlagilmistir.
89. Koguslarda standart uydu yayi iizerinden televizyon yayiminin saglandigi, bu

sebeple kanal cesitliligi konusunda herhangi bir problem yasanmadig1 anlagilmistir.
I11. DEGERLENDIRME VE TAVSIYELER
A. Degerlendirme

90. TIHEK’in UOM kapsaminda yiiriittiigii faaliyetlerinin temeli, ziyaret edilen
kurumlarla pozitif yonde gelistirilecek iletisim dogrultusunda is birligi esasina dayanmaktadir.
Kurum Idaresi tarafindan Ziyaret Heyetinin biitiin bdliimlere erisimi saglanmis, mahpuslarla
0zel goriismeler yapabilmesi igin gerekli onlemler alinmig ve gerekli bilgi ve belgelere erisim
vakitlice saglanmistir. Bu cercevede, Kurum Idaresi ve personelinin ziyaret esnasinda
gosterdigi is birligine agik tutumlar1 Ziyaret Heyeti tarafindan memnuniyetle karsilanmis ve
Kurumdaki tiim fiziki yetersizliklere ragmen Kurum Miidiir Vekilinin ve personelin 6zveri ile

calistiklar1 degerlendirilmistir.
B. Tavsiyeler
1. Kurum Idaresine Yonelik Tavsiyeler

91. Kurumda gorevli personelin iskence ve kotii muamele yasagina iligkin egitimler
ile hassas gruplarla iletisim egitimi gibi 6zel egitimleri almasinin saglanmasi®?,

92. Koguslarin ve ortak alanlarin yeterince 1sitilmasina 6zen gosterilmesi,

93. Kuruma kurutma makinesi temin edilmesi,

94. Giivenlik kameralar: ile ilgili incelemeler yapilmis olup tavsiyeler muhatap

kuruma iletilmistir.,

12 Avrupa Iskenceyi Onleme Komitesi (AIOK), CPT Standartlar, para. 26; “Insani bir cezaevi sisteminin temel
tasi, mahkiamlarla iliskilerinde dogru yaklasimin ne olmasi gerektigini bilen, isini sadece bir gérev degil meslek
olarak goren, iyi secilmis ve egitilmis cezaevi personeli olmustur. Mahkimlarla olumlu iliskiler kurmak, bu
meslegin temel ozelligi olarak goriilmelidir.” ; AIOK, CPT Standartlar, para. 59; “Ozgiirliigiinden mahrum
birakilmug bir kisinin kotii muamele gérmesinin engellenmesinde en iyi teminat, hi¢ stiphesiz, dogru egitilmis bir
polis veya cezaevi yetkilisidir. Nitelikli gorevliler, ktii muameleye basvurmaksizin gérevierini basart ile yerine
getirebilecekler ve gozaltindaki kigiler ve tutuklularla ilgili temel onlemlere saygi géstereceklerdir.”

14



¢/

JRKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUML

95. Guvenlik ile ilgili incelemeler yapilmis olup tavsiyeler muhatap kuruma
iletilmistir.,

96. Mahpuslarin ilk kabul aramalarinin yapilabilmesi i¢in miistakil arama odasi
olusturulmasi,

97. Kurumda hazirlanan yemek numunelerinin mevzuata uygun olarak 72 saat siireyle
muhafaza edilmesi,

98. Kahvaltida ve diyet meniilerinde verilen yemeklerin miktarinin artirilmasi,

99. Yemek listelerinin mahpuslara duyurulmasi,

100. Saglik servisinin fiziksel kosullarinin gelistirilmesi,

101. Saglik servisinde bulunan acil durum ¢antasindaki eksikliklerin giderilmesi,

102. Giresun Devlet Hastanesine yapilan sevkler sirasinda mahpuslarin yemek ve su
ihtiyaglarinin karsilanmasina dikkat edilmesi ve bu hususta Jandarma ile iletisim halinde
kalinmasi,

103. Mahpuslarin yararlanabilecegi bir kiitliphane olusturulmast,

104. Kurs sayisi ile gesitliliginin mahpuslarin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda
artirilmasi,

105. Ses yalitim1 bulunan miistakil bir avukat gériisme odasi olusturulmast,

106. Aile goriis odasindaki eksikliklerin giderilmesi,

hususlar tavsiye edilmektedir.
2. Giresun i1 Saghk Miidiirliigiine Yonelik Tavsiye

107. Kurumda gorev yapan doktorlarin haftalik gorev siiresinin artirilmasi ve ayni

doktorlarin gorevlendirilmesine 6zen gosterilmesi hususu tavsiye edilmektedir.
3. Sebinkarahisar flge Jandarma Komutanhgina Yénelik Tavsiye

108. Giresun Devlet Hastanesine yapilan sevkler sirasinda mahpuslarin tuvalet, yemek

ve su ihtiyag¢larinin karsilanmasina dikkat edilmesi hususu tavsiye edilmektedir.

4. Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigiine Yonelik Tavsiyeler
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109. Kurumun fiziksel yapisinin yetersiz olmasi sebebiyle ihtiyag oldugu
degerlendirilen tadilatlarin yapilmasi veya Sebinkarahisar’da yapilmasi planlanan yeni ceza
infaz kurumunun insa ¢alismalariin hizlandirilmasi

110. Kurumda personel sayisinin yetersiz olmasi sebebiyle ikinci miidiir, idare
memuru, psikolog, sosyal ¢alismaci, diyetisyen ve as¢1 gibi kadrolarin tamamlanmasi, eksik
olan infaz ve koruma memuru sayisinin artirilmast,

111. Guvenlik ile ilgili incelemeler yapimis olup tavsiyeler muhatap kuruma
iletilmistir.,

112. Kuruma ACEP sistemi kurulmasi i¢in gerekli calismalarin yapilmasi,

hususlar1 tavsiye edilmektedir.
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