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KISALTMALAR

COVID-19 : Yeni Koronaviriis Hastalig1

CPT : Avrupa Iskenceyi Onleme Komitesi

HES : Hayat Eve Sigar

m? : Metrekare

OPCAT : Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiiciiltiicii Muamele veya

Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler S6zlesmesine Ek Ihtiyari Protokol

PCR : Polymerase Chain Reaction

TIHEK : Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu
UOM : Ulusal Onleme Mekanizmas1

UYAP : Ulusal Yargi Agi Bilisim Sistemi
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Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK), 6701 sayili Kanunla, insan
onurunu temel alarak insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit
muamele gérme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken tanimmmis hak ve
hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda
faaliyet gostermek, igkence ve kot muameleyle etkin miicadele etmek {izere
kurulmustur.

Tirkiye, 14.09.2005 tarihinde Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya
Kigiiltiici Muamele veya Cezaya Karsi Birlesmis Milletler S6zlesmesine Ek
Ihtiyari Protokolii (OPCAT) imzalamistir. 2011 yilinda onaylanarak yiiriirliige giren
ve Tirkiye ac¢isindan baglayicilik kazanan OPCAT’in 1’inci maddesine gore
Protokoliin amaci; “bagimsiz uluslararasi ve ulusal organlarin, iskence ve diger
zalimane, insanlik dist ya da asagilayict muamele ya da cezayr onlemek igin,
kisilerin ozgiirliiklerinden mahrum birakildigi  yerlere diizenli ziyaretlerde
bulunacagi bir sistem kurmaktir.”

6701 sayil1 Kanun’un 9/1-1 bendi uyarinca OPCAT hiikiimleri ¢er¢evesinde ulusal
onleme mekanizmas1 (UOM) olarak gérev yapmak Kurumun gérevleri arasinda yer
almaktadir. Kanun’un 2/1-k bendine gére UOM; “Iskenceye ve Diger Zalimane,
Gayriinsani veya Kiigiiltiicii Muamele veya Cezaya Karsi Birlesmis Milletler
Sozlesmesine  Ek  Ihtivari  Protokol  hiikiimleri  ¢ercevesinde  kisilerin
ozgiirliiklerinden yoksun birakildigi yerlere diizenli ziyaretler yapmak iizere
olusturulan sistemi” ifade etmektedir.

6701 sayili Kanun’un 9/1-j bendinde, kurumun 6zgiirliiglinden mahrum birakilan ya
da koruma altina alian kisilerin bulunduklar1 yerlere haberli veya habersiz diizenli
ziyaretler gerceklestirmek gorevini haiz oldugu ifade edilmistir. Bu baglamda ceza
infaz kurumlarina ziyaret gerceklestirmek TIHEK’in gérev ve yetki alanma
girmektedir.

5275 sayilh Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Kanun’un 8’inci
maddesi uyarinca, “Kapali ceza infaz kurumlari, i¢ ve dis giivenlik gérevlileri
bulunan, firara karsi teknik, mekanik, elektronik veya fiziki engellerle donatilmus,
oda ve koridor kapilari kapali tutulan, ancak mevzuatin belirttigi hdllerde ayni oda

disindaki hiikiimliiler arasinda ve dis ¢evre ile temasin olanakli bulundugu, yeterli
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diizeyde giivenlik saglanmis ve hiikiimliiniin gereksinimine gore bireysel, grup
halinde veya toplu olarak iyilestirme yontemlerinin uygulanabilecegi tesislerdir.”

6. Yukarida anilan cercevede, Antalya L Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumuna 02.06.2021
tarihinde bir ziyaret gergeklestirilmis olup ziyaret ... yer almistir. Ziyaret COVID-
19 pandemisi sebebiyle “zarar vermeme ilkesi” gozetilerek, temizlik-maske-mesafe
kurallarina riayet edilerek gerceklestirilmistir.

7. Burapor, Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurulunun 09.02.2021 tarih ve 147 sayil
toplantisinda alinan 2021/16 sayili Karar ile 26.05.2021 tarihli Baskanlik Oluru
uyarinca Antalya L Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumuna 02.06.2021 tarihinde
gerceklestirilen ziyaret neticesinde edinilen tespit, gézlem ve sikayetlerin ulusal ve

uluslararasi normlar baglaminda degerlendirilmesini icermektedir.
2. GENEL BILGILER

2.1. KURUM HAKKINDA GENEL BIiLGIiLER

8. Antalya L Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu mevki olarak Antalya ili Désemealt,
Komiirciiler Mahallesi 2711 No:6’da yer almaktadir.

9. Kurumda, 4 adet 3 kisilik oda, 38 adet 1 kisilik oda, 61 kogus bulunmaktadir. Her
kogusta 7 oda 2 tuvalet, 2 banyo, 1 ortak yasam alan1 (mutfak ve oturma alani) ve 1

acik hava alani bulunmaktadir. Odalar 12 m?’dir.

10. Kurumda uygulamada yumusak oda olarak nitelendirilen 2 adet oda, 3 adet revir, 2

adet mahkam kabul gegici kogusu, 1 adet kantin bulunmaktadir.

11. Kurumda yatakhane, tuvalet ve banyolar haricinde odalar, ortak alanlar ve agik hava
alanlarinm izlendigi, 93 giine kadar kay1t saklama stiresi bulunan bir kamera sistemi

bulunmaktadir.

2.2. KURUM PERSONELI

12. Antalya L Tipi Kapal1 Ceza infaz Kurumunda fiili olarak gorev yapan 348 personel
bulunmaktadir. 1 kurum miidiirii, 4 kurum ikinci miidiirii, 3 idare memuru, 1 dis
tabibi, 1 sayman, 6 psikolog, 2 6gretmen, 14 infaz ve koruma bas memuru, 269 infaz

ve koruma memuru, 6 cezaevi kétibi, 3 bilgisayar isletmeni, 18 sofor, 6 teknisyen,
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5 saglik memuru, 2 memur, 3 as¢1, 4 hizmetli bulunmaktadir. Personelin 3’1 yiiksek

lisans, 170’1 lisans, 68’1 6n lisans, 104’0 lise ve 3’0 ilkokul mezunudur.

2.3. 0ZGURLUGUNDEN MAHRUM BIRAKILAN KiSiLER

13.

Kurumda ziyaret tarihi itibariyle 1220°si hikimld, 306°s1 hikimozli ve 247°si
tutuklu olmak Gizere toplam 1773 mahpus bulunmaktadir.! Ziyaret tarihi itibariyle,
Kurumda 314 kadin mahpus, 33 anne yaninda kalan ¢ocuk, 166 erkek ve 9 kadin

olmak iizere 175 yabanci uyruklu mahpus, 2 engelli> mahpus bulunmaktadir.

3. TESPIT, GOZLEM VE GORUSMELER

14.

15.

16.

Heyet Uyeleri Antalya L Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumuna giris yaptiktan sonra
Kurum Mudara ile ilk goriismeyi gerceklestirmistir. Ziyaret kapsaminda sayim
listesi ve kogus kroki plani lizerinden engellilik durumu, uyruk, cinsiyet, yas, sug
tipleri ve kogus tipleri dengesi géz ontinde bulundurularak, karantina koguslarindaki
mahpuslar dahil olmak Uzere heyet ile kogus ortak agik hava alanlarinda idari

personel ve infaz ve koruma memurlari olmaksizin goriismeler gergeklestirilmistir.

Ziyaret sirasinda kantin, revir, psiko-sosyal servis, mahpuslarin kabul islemlerinin
yapildig1 kabul odasi, avukat goriisme odalari, kiitliphane, kamera odasi,
yemekhane, yumusak oda, depo, ¢amasirhane, ¢ini atdlyesi ve diger ortak alanlar
gezilmis, ilgili personel ile goriisiilmiis, cesitli kayit ve dosyalar incelenmistir. Son
olarak Kurum yonetimi ile tekrar bir araya gelinmis, Heyetin ilk gdzlem ve
tespitleri, mahpuslarin talep ve sikayetleri hakkinda yonetim ile goriisiilerek ziyaret

sonlandirilmistir.

Kurum Idaresi, ziyaret siiresi boyunca ziyaret heyeti ile is birligi icinde hareket
etmis, Kurumdaki bina ve eklentilerin tiimiine erisiminin saglanmasinda ve rastgele
secilen koguslarin bulunmasinda ve kurum personeli olmadan goriisme

yapilmasinda kolaylik saglamis; saglik servisi, kiitiiphane ve kamera odasi gibi

! Bu raporda kullanilan “mahpus” sbzciigii, 6zgiirliigiinden mahrum birakilan tutuklu, hiikiimlii ve hiikiim 6zlGleri
ifade etmektedir.
2 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun’un 3/c maddesi uyarinca engelli kabul edilen mahpus.
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alanlarda incelemelerde bulunulmasinda, bilgi ve belgelerin paylasilmasinda olumlu

bir tutum igerisinde olmustur.

3.1. FIZIKSEL KOSULLAR
3.1.1. Kurum Kapasitesi

17. Toplam kapasitesi 1670 olan Kurumda ziyaret tarihi itibariyle toplam mevcut
1773’dur. Dolayistyla Kurumun kalabaliklagma ve kapasite agimi sorunu bulundugu

goriilmistiir.

18. Her mahpusun kendine ait bir yatagi olmadigi, bir kisminin yerde yattigi veya demir

silte izerinde uyuduklar1 gézlemlenmistir.

3.1.2. Isinma ve Havalandirma

19. Ceza Infaz Kurumunun sitilmasi dogalgaz yakiti kullanilan kalorifer sistemi ile
saglanmaktadir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde 1sinma ile ilgili sorun

yasanmadig dile getirilmistir.

20. Oda ve koguslarin havalandirmasi yeterli diizeydedir. Koguslarda her oda igin ayri
2 adet banyo, 2 adet tuvalet ve 4 adet lavabo bulundugu goriilmiistiir. Her kogusun
icinde kendi ag¢ik hava alani mevcut olup bu alanin her giin sabah saat 07:00

sularinda agilip aksam saat 19:00 gibi kapatildig: belirtilmistir.

21. Kurumun fiziki yapisi geregi birkac oda bir havalandirma alanindan ortak

yararlanmaktadir. Ayrica koguslarda havalandirma i¢in pencere bulunmaktadir.

22. Ziyaret Heyetince karantina kogusunun avlusuna ¢ikilarak karantinadaki
mahpuslarla goriismeler gergeklestirilmistir. Karantinada kalan mahpuslarin avlusu

bulunmasina ragmen havalandirmadan yararlanamadiklari ifade edilmistir.

3.1.3. Suya Erisim

23. Kurumun su ihtiyacinin sebeke suyu ile karsilandigi; Su dagitiminda
kota/otomasyon uygulamasi bulunmadigi 6grenilmistir. Mahpuslarin igme suyu
ihtiyacinin sebeke suyunun yami sira Kurum kantininde satilan hazir su ile
giderildigi gozlemlenmistir. Kantinde hazir su siseleri gézlemlenmis, kantin fiyat

listesi ile dis diinyadaki su fiyatlarinin uyumlu oldugu goriilmiistiir.



¢/

TIHEK

24. Kurumun tiim odalarinda sicak su tertibati bulunmakta ve banyo ile diger
ihtiyaglarin  karsilanmasi i¢in sicak su verilmektedir. Mahpuslarla yapilan
goriismelerde her kogusun guinlik 2 saat sicak suya erisimlerinin oldugu, bu strenin

yeterli geldigi 6grenilmistir.

3.1.4. Hijyen Kosullar:

25. Mahpuslarla yapilan gériismeler ve Idareden alinan bilgilere gére Kurumda ciddi
bir hamambdcegi sorunu mevcuttur. Idare diizenli olarak ilaglamalarin yapildigini

ifade etmistir.

26. Odalarin temizligi mahpuslara aittir. Temizlik malzemeleri aylik olarak
dagitilmakla birlikte kantinden de temin edilebilmektedir. Kurumda temizlik
malzemelerinin Idare tarafindan saglandigi belirtilmis, ancak mahpuslarla yapilan
goriismelerde pandemi kosullarinda yeterli olmadigi belirtilmistir. Kurumda
camasirlarin yikanmasi i¢in ¢amasir makinalarinin bulundugu ve mahpuslarin

kullanimina agik oldugu 6grenilmistir.

27. Bir kogusta, mahpuslarla yapilan goriismede 2 Kisi harig tim mahpuslar tarafindan

sigara i¢ilmeyen kogus talebinde bulunulmustur.

3.1.5. Kantin

28. Kurumda bir adet kantin bulunmaktadir. Idareden alinan 01.06.2021 tarihli kantin
saymm listesinde iirlin fiyatlarmin piyasa fiyatlar1 ile benzer oldugu, Kurum
kantininde iiriinlerin ¢esitliliginin yeterli oldugu, son kullanma tarihlerine dikkat
edildigi goriilmiistiir.

29. Mahpuslarla gerceklestirilen goriismelerde Kurum kantininden giderilemeyen
ihtiyaglarin gorevlendirilen bir memur araciligiyla 2-3 ay icerisinde giderilebildigi

ifade edilmistir.

3.2. TESPIT, GOZLEM VE GORUSMELER
3.2.1. Yonetim ve Personelin Tutumu

30. Kurumda gorev yapan personelin meslek igi egitim aldig1 belirtilmistir. Personelin

aldig1 egitimler arasinda Iskence ve Koti Muamele Egitimleri, Yetiskin Okuma



¢/

TIHEK

Yazma Egitici Egitimi, Ofke Kontrol Programi, Psiko-Sosyal Destek ve Miidahale
Egitimi, Ardi¢ Psiko-Sosyal Destek ve Miidahale Programlari Egitimi, Depar®
Projesi Bireysel ve Grup Miidahale Programlar1 Egitimi, Sigara, Alkol ve Madde
Bagimlihigr Uygulayicr Egitimi; Ofke, Saliverilme ve Intihar Programlar
Uygulayic1 Egitimi, Mesleki Midahale Teknik ve Taktikleri Yo6netici Egitimi,
Cocuk Haklar1 Cocuk Hiikiimlii ve Tutuklular ile Iletisim Becerileri Egitimi, Isaret
Dili Egitimi, Sertifikali Ilk Yardim Egitimi, Firar ve Firar Girisimlerini Onleme

Egitimi, Kuruma Kabul Islemleri Egitimleri ders olarak verilmistir.

31. Yapilan goriismelerde mahpuslarin genel olarak Kurum personelinin kendilerine

yaklasim ve tutumlarindan memnun olduklar1 6grenilmistir.

32. Kurumda arttirilmis kapasitede mahpus barindirilmas1 ve COVID-19 pandemisi
nedeniyle ziyaret tarihi itibariyle dortlii vardiya sistemi ile 24 saat esasl olarak
calisilmaktadir. Bu sebeple, hizmetlerde personel eksikliginden kaynakli sikintilar
meydana geldigi Kadin infaz Koruma Memurlarinin sayismin yetersiz oldugu idare

tarafindan belirtilmistir.

33. Bazi mahpuslar tarafindan, Kuruma kabul islemi sirasinda arama Onligi
giydirilmedigi ifade edilmistir. Mahkim kabul odasinda yapilan incelemede arama
onliigli bulunmadigi, onliiklerin goriilmek istendiginde ise uzak mesafedeki
depodan agilmamais yalnizca bir paket getirilebildigi, kabul islemlerinde kullanilmak
iizere tek kullanimlik 6nliiklerin kabul odasinda hazir tutulmadigi, dolayisiyla arama

islemlerinin mevzuata uygun yapilmadig1 gézlemlenmistir.

34. Son bir yi1l igerisinde 68 bazi etkinliklerden alikoyma, 54 haberlesme veya iletisim
araglarindan yoksun birakma veya kisitlama, 158 hiicreye koyma, 63 kinama, 76
iicret karsiligi calisilan isten yoksun birakma, 17 ziyaret¢i kabuliinden yoksun
birakma disiplin cezast verildigi, disiplin kurallarma aykir1 eylemlerin
cezalandirildigi iletilmistir.

35. Ziyaret kapsaminda, Kurumda bulunan 2 yumusak oda da ziyaret edilmistir.
Yumusak odanin tabani ve duvarlari sert beyaz plastik branda bir malzeme ile

dosenmistir. Désemenin bir kisminin i¢ siingerinin parcalandigi ve deforme oldugu;

3 Degerlendirme, Profil Araglari ve Rehabilitasyon Programlarinin Gelistirilmesi Projesi
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odada kiglk bir havalandirma penceresi ve alaturka bir tuvaletin mevcut oldugu;
odanin havasiz, tuvaletin pis oldugu, odada hamam bdcekleri bulundugu, kapali
devre kamera sistemi ile 24 saat takibi yapilan bir kameranin mevcut oldugu, ilgili
kameranin alaturka tuvaleti gordiigii gozlemlenmistir.

Yumusak odaya giris ve ¢ikis bilgilerini igeren defter ile kamera kayitlar1 temin
edilerek, rastgele segilen tarihlere iligskin siingerli odada gegirilen siireler izlenmis
ve kayitlarin tutarlihigi incelenmistir. Goriintiilerde, mahpuslarin i¢ camasirlar ile
tutulduklart gdzlemlenmistir. Kurum Idaresince mahpuslarm kiyafetlerinin
kendilerine zarar vermelerinin oniine gegebilmek adina ¢ikarildig: ifade edilmistir.

Yumusak odada miisahedeye girilebilmesi icin gerekli prosediiriin Kurum
midiiriinlin talimati ile nébet¢i memura, onun da bas infaz koruma ve giivenlik
memuruna bildirmesi seklinde oldugu Kurum Idaresince belirtilmistir. Ancak
stingerli oda kayit defterinde, talimati kimin verdigi ve bazi kayitlarda mahpusun
hangi saatte odadan ¢ikarildigina iligkin bilgilerde eksiklikler oldugu goériilmiistiir.

Mabhpuslar tarafindan verilen dilekgelerin sabah sayimi ile birlikte bas memurluk
birimince toplandigi, nébetci miidiir havalesi yaptirildiktan sonra zimmet defterine
kaydi yapilarak dilekge konusuna gore birimlerde gorevli personelin zimmetine

verildigi; zimmetle teslim alinan dilekgelerin gorevli personel tarafindan UY AP

-----

Mabhpuslarla yapilan goriismede, her ne kadar s6zIU olarak veya dilek¢e vasitasiyla
sikayet talebinde bulunabilseler de; taleplerine uygun siirede cevap verilmedigi,
Idare ile iletisim kurmakta sikinti yasadiklari, Kurum ici dilekgelere doniis
alamadiklar1 ve Kurum i¢i dilekgelerine iliskin bir evrak kayit numarasi verilmedigi

ifade edilmistir.

Son 6 ay icerisinde yapilan sikayetlerin sayis1 ve niteligi incelendiginde; kantinde
satilan {iriin ¢esitliliginin az oldugu, iiriin fiyatlarinin yiiksek oldugu, kargo yoluyla
gelen esyalarin mahpuslara verilmedigi, dosyasi iceriginde bulunan evrak fotokopi
taleplerinin gec¢ verildigi, kapali ceza infaz kurumlarina nakil talebinde
bulunamadiklari, hastaneye gidemedikleri, istedigi ilact kurum aile hekimine

yazdiramadiklari gibi sikdyetlerin mevcut oldugu gozlemlenmistir.

3.2.2. Dis Diinya ile iletisim ve A¢ik Havadan Yararlanma
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Kuruma gelen ziyaretgilerin, nizamiye bdliimiinde biyometrik tanima sistemleri
(gbz irisi tanima) ile kayitlar1 yapilmaktadir. Jandarma ve Ceza infaz Kurumu
personeli gozetiminde iist aramasi ve duyarli kapi sistemi, getirilen esyalarda ise X-
Ray sistemi kullanilarak sakincali herhangi bir madde bulunmadigindan emin
olunan kisiler, biyometrik tanima sistemine goz irisi tarattiktan sonra elektronik
turnike kapilardan gegerek kuruma giris yapabilmektedir. Bu arama Ceza Infaz

Kurumu personeli ve tiim ziyaret¢iler i¢in uygulanmaktadir.

3.2.2.1. Telefonla Goriisme Yapma Hakki

COVID-19 o6nlemleri kapsaminda agik goriisiin gergeklestirilememesi nedeniyle,
mahpuslarin COVID-19 pandemisinden en az sekilde etkilenmeleri amaciyla daha
onceden haftada 1 defa gerceklestirilen telefon goriismeleri haftada 2’ye ¢ikarilmis
olup bu kapsamda mahpuslara her hafta tek seferlik 20 dakika telefon goriismesi

yaptirilmaktadir.

3.2.2.2. Acik Goriis

Turkiye genelinde tim ceza infaz kurumlarinda 14 Mart 2020 itibariyla agik
goriisler, COVID-19 pandemisiyle miicadele kapsaminda Bilim Kurulu tavsiyesiyle

durdurulmustur.

Mabhpuslarla yapilan goriigmelerde agik goriisiin bir buguk yildir yapilamamasinin
aile hayatlarin1 etkiler boyuta geldigi ifade edilmistir. Kurumda bulunan mahpuslar
acik goriisiin gergeklestirilebilmesi icin COVID-19 asisina biiylik oranda ragbet
gostermigtir. Goriigiilen mahpuslar ayni zamanda ailelerinin de biiylik oranda

asilandigini ifade etmistir. Agik goriisiin yeniden yapilabilmesi talepleri iletilmistir.

3.2.2.3. Kapal Goriig

Adalet Bakanligi tarafindan aliman COVID-19 Onlemleri kapsaminda kapali
gorlsler, 2 haftada 1 defa ve mahpusun Onceden belirledigi 2 yakim ile
gergeklestirilmektedir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde, 17.06.2005 tarihli ve
25848 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirlirlige giren HUkimlu ve
Tutuklularin Ziyaret Edilmeleri Hakkinda Yonetmelik’e gore daha 6nce ayda 1 defa
acik gorus seklinde olmak lzere haftada 1 defa gergeklestirilen goriislerin pandemi
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tedbirleri kapsaminda 2 haftada 1 ve sadece kapali goriis seklinde
gerceklestirilmesinden sikayetgi olunmus ve kapali goriislerin artirilmasi talep

edilmistir.

Ceza Infaz Kurumu personeli harig, Ceza Infaz Kurumuna girecek herkes i¢cin HES
kodu sorgulamasi uygulamasia gecilmistir. HES kodu beyan etmeyen kisiler
acisindan gorevlendirilen bir personel vasitasiyla HES kodu temini saglanmaya
calisilmaktadir. HES kodu temin edilen kisilerin igeri alinmasi, HES kodu sorgu
sonucu risk tastyan kisilerin, haklar1 sakli kalmak iizere, Ceza Infaz Kurumu
Midiirligiince Kuruma alinmamasi s6z konusudur. Avukatlar, noterler dahil olmak
Uzere Kuruma digaridan gelenlerle mahpuslar arasindaki tim goriismelerin kapali

goris odalarinda gerceklestirildigi ifade edilmistir.

Ceza Infaz Kurumu tarafindan HES uygulamasi i¢in personel gorevlendirilmis
oldugu, Kurumda barindirilan tim mahpuslara gerekli bilgilendirmelerin yapildigi;
kapal1 goriislerin her ayin 1-15 ve 15-30 tarihleri arasinda olmak {izere en fazla 2

yakini ile birer defa yaptirildig1 aktarilmistir.

3.2.2.4.  Haberlesme ve Iletisim Araclarindan Yararlanma

Yabanci mahpuslarla yapilan gériismelerde, mahpuslarca yabanci dilde yayin yapan

televizyon kanali talep edilmistir.

3.2.3. Sosyal, Kiiltiirel, Mesleki, Egitsel ve Sportif Etkinlikler

49.
50.

51,

Kurumda COVID-19 suresince sosyal faaliyetlere ara verildigi belirtilmistir.

Idare ile yapilan goriismede sosyal, kiiltiirel ve mesleki kurslarin agilmasina,
mahpuslarin agik futbol sahasi ile kapali spor salonlarinda futbol, voleybol,
basketbol, masa tenisi gibi sportif faaliyetlerde bulunmalarina ve sosyal ve Kkiiltrel
etkinliklere katilmalarina imkan tanindigi belirtilse de mahpuslar ile yapilan
goriigmelerde agik hava alanlarinda spor yapma ve top oynama imkanlarinin
bulundugu ancak yeterli olmadigi, bu nedenle agik spor alaninin kullaniminin talep
edildigi belirtilmistir.

Kurumda agik Ogretimden egitimini siirdiirmekte olan yaklasik 300 o6grenci

bulunmaktadir.
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Kurum kiitiiphanesinde 4605 adet yaymn bulundugu, Antalya Tekelioglu Il Halk
Kiitliphanesine ait 45141 adet yayn listesinin koguslara dagitildig: ifade edilmistir.
Yabanci mahpuslarla gerceklestirilen goriismelerde, kiitiphanede Farsca ve Arapca
kitabin ve s0zliigiin yetersiz oldugu belirtilmistir.

Pandemi 6ncesi donemde Adalet Bakanlig1 ve Diyanet Isleri Bagkanhig: arasinda
imzalanmis olan protokol kapsaminda 11 Miiftiiliigiince gérevlendirilen 1 erkek
vaizin haftada 4 giin, 1 kadin vaizenin ise haftada 1 giin mufredat programina uygun
olarak dini konularda egitim verdigi, ancak bulas riski nedeniyle Bakanlik emri
dogrultusunda din gorevlilerinin oda ve koguslardaki faaliyetlerine ara verildigi,
bireysel olarak goriisme talebinde bulunanlarin maske, eldiven ve sosyal mesafe
kurali cercevesinde bireysel olarak kapali goriisme odasinda goriisme yapma
imkaninin bulundugu belirtilmistir.

Aclik grevindeki mahpuslarla yapilan goriismelerde, slresiz ve doniisiimlii aglik
grevi yaptiklari i¢in her yeni grev baslangicinda tekrar ii¢ ay siireyle “kiiltiirel ve
spor etkinliklerine katilmaktan yoksun birakilma™* disiplin cezas1 aldiklar1, disiplin
cezasinin tekrarlanmasi nedeniyle kiiltiirel ve sportif etkinliklerden ¢ok uzun siiredir

yararlanmadiklari mahpuslarca ifade edilmistir.

3.2.4. Ozel ihtiyac Sahibi Mahpuslar ve Annesiyle Birlikte Kalan Cocuklar

56.

Mahpuslar tarafindan annesiyle birlikte kalan g¢ocuklara ve emziren annelere
durumlarina uygun gida verilmedigi, bezi ve mamay1 kantinden temin etmelerinin
beklendigi ifade edilmistir. Idare cocuklarin mama ve bez ihtiyaclarinmn psikologlar
tarafindan yardim kuruluslari, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 ve belediyeler
ile goriisiilerek bu kurumlar tarafindan karsilandigini belirtmis, ayrica kantinden de
bu lirlinlerin temin edilebildigini ifade etmistir. Kurumda barindirilan ¢ocuklarin
yemek ihtiyacinin ise Hiikiimlii ve Tutuklular ile Ceza Infaz Kurumu Personelinin

lase Yonetmeligine gore karsilandigini, 24.01.2022 tarihinden itibaren Kurumda

45275 say1li Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz1 Hakkinda Kanun’un “‘Bazi etkinliklere katilmaktan alikoyma”
baslikli 40. maddesinin ikinci fikrasimin (g) bendi: “Bazi etkinliklere katilmaktan alikoyma cezasi, hiikiimliiniin
bir aydan (¢ aya kadar slreyle kurumun kiiltiirel ve spor etkinliklerine katilmaktan yoksun birakilmasidr. Bazi

etkinliklere katilmaktan alikoyma cezasini gerektiren eylemler sunlardwr: (g) A¢lik grevi yapmak.”
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annesiyle birlikte kalan cocuklar ile st emziren hukimli ve tutuklu anneler ve
hamileler igin giinliik 17 TL’ye ek olarak 17 TL daha iase verildigini bildirmistir.
Kurumda ¢ocuklari ile birlikte tutulan kadinlarla yapilan gériismelerde ¢ocuklarin
oyun alanlarinmn bulunmadigi, Idareden oyuncak, resim defteri, boya temin
edilmesinin talep edildigi belirtilmistir.

Kurumda terciman bulunmadigi, diger yabanci mahpuslar aracilifiyla veyahut
yabanci Arapga biliyor ise vaizin yardimi ile diger diller i¢in ise telefonlar i¢in
uretilen terclime aplikasyonlar1 kullanilarak iletisim kuruldugu ifade edilmis bu

durum Idare tarafindan da teyit edilmistir.

3.2.5. Isyurtlan

59.

60.

Ziyaret tarihi itibariye is yurdu faaliyetleri cercevesinde 37 mahpus ¢ini atdlyesinde
calismaktadir.

Idare ile yapilan goriismede, mahpuslarin calismak istemeleri halinde dilekge
talebinde bulunduklari, psiko-sosyal servis raporu ve doktor raporu ile galisabilir
olduklarina dair at6lyelerde c¢alismaya basladiklart beyan edilmistir. Isci
koguslarinda kalanlarla yapilan goriismelerde, is yurdunda c¢alisan mahpuslara

yevmiye, i ayakkabisi ve is elbisesi verildigi, kaza sigortast yapildig1 belirtilmistir.

3.2.6. Saghk ve Beslenme

61.

62.

3.2.6.1.  Revir ve Psiko-sosyal Servis

Kurum revir biriminde 1 aile hekimi, 1 dig hekimi, 24 saat 1 saglik memuru ve dosya
islemlerini gergeklestiren 1 infaz koruma memuru ¢alismaktadir. Aile hekimi ve dis
hekimi haftada 3 giin Ceza Infaz Kurumunda gérev yapmaktadir. Hekimler,
dilekcelerine istinaden rahatsizligini beyan eden hastalarin muayenelerini yapmakta
muayene sonucunda tedavilerini diizenlemekte ve takiplerini yapmaktadir.
Muayene sonucu gerekli goriilen durumlarda mahpuslarin ileri tetkik ve tedavi

amaciyla hastanelere sevkleri saglanmaktadir.

Kurum doktoru ile yapilan gériismede, Kurumda c¢alisan doktorun il Saglik
Midiirligiinden belirli periyotlarla degisecek sekilde gorevlendirme ile geldigi,
Kurumun kalabalik olmasi nedeniyle hastalarin muayene ve tedavi ihtiyaclarini

karsilamakta zorlandig1 belirtilmistir.

11
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63. Kronik hastaliklar1 bulunan mahpuslarin revir birimi tarafindan resen takip edildigi;
kronik rahatsizliklar1 i¢in kullandiklari ilaglar bitmeden once Kurum hekimi
tarafindan bu ilaglarin tekrar regete edildigi, anlasmali eczane tarafindan karsilanip
ayni giin icerisinde temin edildigi ifade edilmis; mahpuslarla yapilan goriismelerde
de bu husus teyit edilmistir.

64. Yapilan goriismelerde, revir taleplerine geg¢ doniis alindigi, hastaneye sevk
edildikten sonra ise karantina koguslarina alindiklari, ancak karantina odalarinin
kosullarmin iyi olmamasi sebebiyle hastaneye gitmekten kagindiklart mahpuslar

tarafindan belirtilmistir.

65. Psiko-sosyal serviste kadrolu 6 psikolog bulunmakla birlikte, ziyaret tarihi itibariyle

5 psikolog fiilen goérev yapmaktadir.

66. Servis, mahpuslara yonelik grup ¢alismalar1 yapmakta, bu kapsamda; 6tke kontroli,
uyusturucu madde, saliverilme 6ncesi mahkim gelisimi, intihar ve kendine zarar
verme, Ozel giivenlik ve denetim programi diizenlemekte; ayrica mahpuslarla
bireysel goriismeler yapmakta, Yapilandirilmis Ruhsal Degerlendirme ve Bireysel
Miidahale Programi (YARDM)® uygulamakta, mahpuslarm ilk kabuliinii yapip
Arastirma Degerlendirme Formu (ARDEF)® formu doldurmakta, mahpuslar
hakkinda diizenli araliklar ile gozlem degerlendirme formu, gelisim degerlendirme
formu doldurmakta, mahpuslarin psikiyatrik ya da psikolojik ihtiyacini belirleyip
psikiyatri yonlendirmesi yapmakta ve ila¢ kullanimi Kkonusunda goriisme
yapmaktadir. 6 ayda bir ARDEF yenilenmektedir. Genel Risk ve Ihtiya¢c Raporu
sonucuna gore bireysel gorliisme plani yapilmakta, kriz durumlarinda miidahale
goriigmeleri, bireysel goriismeler, grup calismalari, bilgilendirici seminerler

gergeklestirilmektedir.

67. Servise gelen hastalarin gerekli goriiliirse ileri tetkik i¢in psikiyatri klinigine sevk
edildigi durumlar da mevcuttur. Psiko-sosyal klinikteki gdoriismeler mahpus

lyilesene kadar devam etmektedir. Ortalama goriisme sayisi 3-10 olarak belirlenmis

°Bkz. Yapilandimlmis Ruhsal Degerlendirme ve Bireysel Miidahale Programi  (YARDM)
https://cte.adalet.gov.tr/Home/SayfaDetay/yardm-programi E.T.: 03.01.2022.

6 Ceza infaz kurumlarindaki ruh saghgi problemleri olan hiikiimlii ve tutuklularin personel tarafindan erken
donemde taninmasi amaciyla olusturulan arastirma ve degerlendirme formudur. ARDEF’ten ¢ikan sonuglar
dogrultusunda hiikiimlii ve tutuklular ihtiyaglarina uygun bireysel miidahale ya da grup c¢alismalarina
yonlendirilmektedir. https://cte.adalet.gov.tr/Home/SayfaDetay/yardm-programi E.T.: 03.01.2022
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olmakla birlikte mahpusun ihtiyacina gore daha fazla goriisme de

gerceklestirilebilmektedir.

Psikologlar tarafindan; uyusturucu bagimlilarimin kriz donemlerinde psikiyatri
servisine naklinin gerceklestirildigi, ARDEF raporlart nedeniyle asil ihtiyag
sahiplerine yeteri kadar vakit ayiramadiklari; eskiden goriisme talebi dilekgesinin
geldigi giin gorlismek miimkiinken, ziyaret tarihi itibariyle yogunluk nedeniyle
dilekce tarihinden 3 hafta sonra ancak inceleme firsati bulabildikleri ifade edilmistir.
Ziyaret heyetince, mahpuslarla yapilan goriismeler i¢in 6zel bir oda bulunmadigi,

psikologlarin ayn1 odada calistiklar1 gézlemlenmistir.

3.2.6.2. Achk Grevinde Olan Mahpuslar

Ziyaret tarihi itibariyle, Kurumda 5 giinliik toplu a¢lik grevlerinin doniistimlii olarak
devam ettigi gozlemlenmistir. Aglik grevindeki mahpuslarla ilgili olarak, psikologla
goriismeler yapildigi, bu mahpuslarin ailesine ve Adalet Bakanligi’na bilgi verildigi;
greve baglandig1 andan itibaren giinliik kilo tartim1, tansiyon dl¢limii, biling durumu
gibi hayati fonksiyonlarin takip edilerek, aglik grevinde doktor tarafindan uygun
gorilen yiyecek ve iceceklerin (aglik grevindeki kimselere olanlara meyve suyu,
yogurt, tuz, limon suyu verildigi) iase edildigi, gerekli vitaminlerin regete edildigi,
hayati risk olmas1 halinde oncelikle kurum saglik personelince ilk mudahalenin
yapilip 112 Acil Cagr1 Merkezi aranarak sevkin saglandig1 Kurum Idaresi tarafindan
belirtilmistir. Aglik grevindeki mahpuslarla yapilan goriismelerde de bu bilgi teyit

edilmistir.

Revirde bulunan aglik grevine giren mahpuslara ait kayitlar kontrol edilmistir. Grev
yapan mahpuslara limonlu ve sekerli su verildigi ve verilen ginluk miktarlarin kayit
altinda tutuldugu heyet tarafindan gézlemlenmistir. A¢lik grevindekilere takviye
olarak B12 vitamini ilacinin da verildigi gorilmiistiir. Revirde gorevli personelle
yapilan goriismede, aglik grevindeki mahpuslarin giinliik kilo él¢iimlerinin doktor,

psikolog ve infaz koruma memurlarinca kayit altina alindig1 ifade edilmistir.

3.2.6.3. Beslenme

Kurum Idaresince yemeklerin haftalik listesinin kalori ve gesitlilik baz alinarak

olusturuldugu, yemeklerin mevzuat ¢ercevesinde giinliik kisi basi iage miktarina
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gore, yemek arabalarinda bulunan tencerelerle personel tarafindan odalara
dagitildigi, kogusa gelen yemegin mahpuslarca tabaklara bolustirildigi
belirtilmistir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde, yemek miktarlarinin ve besin

degerlerinin yetersiz oldugu vurgulanmistir.

Ziyaret tarihi itibariyle 20’ye yakin mahpusun vejetaryen beslenme talebinin
oldugu, mevcut vejetaryen meniisiiniin protein anlaminda olduk¢a zayif oldugu;
ancak vejetaryen beslenmeye yonelik ete alternatif protein seceneklerinin
eklenmedigi, vejetaryen beslenmeye gecis yapabilmeleri i¢in oncesinde Kurum
doktoru tarafindan muayene edilmeleri gerektigi ve vejetaryen beslenmek

isteyenlerin taleplerinin karsilanmasinin olduk¢a uzun siirdiigii ifade edilmistir.

Kurum yemekhanesinde gorevli gida miihendisi ile gorisiilmiis, yemeklerden
diizenli olarak numuneler alindig1 ve beslenmeye iliskin tiim is ve islemlerin gida
miihendisi tarafindan diizenli olarak takip edildigi belirtilmistir. Aylik yemek listesi
ile 72 saatlik muhafazas1 gerceklestirilen gida numuneleri mukayese edilerek teyit

edilmistir.

3.2.6.4. COVID-19 Onlemleri

Kurum Idaresi ile yapilan gériismede COVID-19 pandemisi déneminde; PCR testi
yapildiktan sonra Kuruma ilk kabullerin saglandigi, Kuruma kabulden sonra
mahpuslarin 14 giinliik karantina koguslarina alindigi, 14 giiniin sonunda tekrar
PCR testi yapildigi, test sonucu negatif ¢ikmasi halinde normal koguslara alindigi
belirtilmistir. Kurumda ziyaret tarihi itibariyle pozitif vaka bulunmadigi, COVID-
19 pandemisinin Tiirkiye’de goriilmeye baslandigi 2020 yili Mart ayindan ziyaret
tarihine kadar gortlen toplam pozitif vaka sayisinin 88 oldugu, COVID-19 kaynakl

vefatin Kurumda yasanmadigi iletilmistir.

Kurum Idaresince, ziyaret tarihi itibariyle, Kurumda 60 yas iistii mahpuslarmn 2. doz,
55-60 yas arasinda olanlarin 1. doz COVID-19 asilarinin tamamlandigi, randevu
ekraninin 55 yas alt1 kimselere acilmasi ile ¢aligmalara devam edilecegi yoniinde

bilgi verilmistir.

COVID -19 pandemisi nedeniyle alinan tedbirler dogrultusunda mahpuslara maske,

personele ise maske, eldiven, tulum, yiiz koruyucu siperlik, gozliik verildigi, asilama
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islemlerinin yapilmaya devam edildigi, personele hijyen ve bulasic1 hastaliklar
egitimi verildigi, ziyaret tarihi itibariyle Kurumda gorev yapan personelin goreve
baglamadan 48 saat 6nce PCR testine tabi tutuldugu, test sonucuna goére gorevine

basladig1 Kurum Idaresince belirtilmistir.

78. Ziyaret tarihi itibariyle zorunlu nakiller disinda Kurumlar arasi nakil yapilmadig:
Kurum Idaresince ifade edilmis olup; yapilan goriismelerde ziyaret heyetine cok

sayida nakil talebi iletilmistir.

79. COVID-19 tedbirleri geregi herhangi bir neden ile Kurum disina ¢ikan mahpuslarin
Kuruma doniiste 14 giin boyunca karantinada tutulmasi, mahpuslar tarafindan bir
sikdyet konusu olarak iletilmistir. Mahpuslarla yapilan goriismede, dis hekimi ve
kurum hekimine gitmekten karantina siiresinin uzunlugu nedeniyle imtina ettikleri,
taleplerini erteledikleri, bu durumun uzun doénemde sagliklarii olumsuz

etkileyecegi belirtilmistir.

80. Karantina koguslarinda karantina siirecinin tek kisilik odalarda gecirildigi, odalarin
genelinin pis oldugu, odalardan birinde yatak bulunmadigi, odalardan birinin

caminin olmadig, tuvaletinin bozuk oldugu gézlemlenmistir.

81. Ziyaret heyetince kogusun avlusuna ¢ikilarak karantinadaki mahpuslarla
gorismeler gerceklestirilmistir. Bu goriismelerde 14 giin boyunca televizyon

izleyemedikleri ve hicbir sosyal etkinlikten yararlanamadiklari ifade edilmistir.

82. Ziyaret tarihinde COVID-19 tedbirleri nedeniyle agik goriis yapilmamakta, kapali

goriigler ise devam etmektedir.
4. TAVSIYELER
Kurum Idaresine Yonelik Tavsiyeler

83. Her mahpusun kendine ait bir yatagi olmadigi, bir kismimin yerde yattigi veya demir
silte tizerinde uyuduklar1 gozlemlenmistir. Nelson Mandela Kurallart (BM
Mahpuslarin Islahi I¢in Asgari Standart Kurallar1)’mn 21. maddesi “Yerel ve ulusal
standartlara uygun olarak, her mahpusa, verildiginde temiz, iyi durumda ve
temizligi korumaya yetecek siklikta degistirilen, yeterli biiyiikliikte ve sayida yatak
takimi ve ayrt bir yatak saglanir.” seklinde olup; 5275 sayili Ceza ve Glvenlik

Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Kanun’un, 63. maddesinin 2. fikrasinda da “Her
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hiikiimliiye yoresel iklime uygun nitelikte tek tip yatak ve yeterli sayida yatak takimi
verilir.”” denilmektedir. Bu kapsamda; kisiye 6zel olmak iizere yoresel iklime uygun

nitelikte tek tip yatak verilmesi,

84. Karantina kogusunun avlusu bulunmasina ragmen karantina altindaki mahpuslarin
havalandirmadan yararlanamadiklar1 gézlemlenmistir. Isik, havalandirma’, sicaklik,
saglik, beslenme, igme suyu, acik havaya erisim, fiziksel egzersiz, kisisel hijyen,
saglik hizmeti ve yeterli kisisel alan ile ilgili olanlar da dahil olmak {izere Nelson
Mandela Kurallari’nin 42. maddesi uyarinca genel yasam kosullarinin istisnasiz tim
mahpuslara esit olarak uygulanmasi, karantina siirecinin gegirilecegi koguslarda
hijyenik anlamda karantinaya uygun bir ortamin saglanmasi gerekmektedir. 5275
say1li Ceza Ve Giivenlik Tedbirlerinin infaz1 Hakkinda Kanun uyarinca her mahpusa
yatak temini, tuvaletin tamiri, camin tamiri gibi yagsamsal ihtiyaclarin giderilmesi,
bu koguslarin diger koguslarla denkligine dikkat edilmesi,

85. Kurumdaki hamambdcegi sorununun ¢oziimii i¢in diizenli olarak ilaglama yapildigi
belirtilmis olmakla birlikte, sorunun kaynaginin tespit edilmesi ve biitiiniiyle
ortadan kalkmasi i¢in farkli ¢6ziim yollarinin degerlendirilmesi,

86. Oda ve koguslarin temizligi i¢in Kurum tarafindan saglanan temel temizlik

malzemeleri miktarinin pandemi kosullar1 da gozetilerek arttirilmasi,

87. Nelson Mandela Kurallar’nin 12. maddesi “Kogus sisteminin uygulandigi yerlerde,
ayni kogusa bu sartlar altinda birbirleri ile uyusabilecek kisiler dikkatle segilerek
verlestirilir.” seklindedir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde bir kogusun 2 kisi
hari¢ neredeyse tamami tarafindan sigara igilmeyen kogus talebinde bulunulmustur.
Bu cercevede, sigara igmeyen mahpuslar i¢in Kurum blnyesinde sigara icilmeyen

koguslarin olusturulmast,

88. D1s kantin icin siirekli olarak ¢alisacak bir personelin gorevlendirilmesi, dis kantin
taleplerinin olagan stirede yerine getirilmesi,

89. Kuruma ilk kabul sirasinda mahpuslarin aramalar1 yapilirken Nelson Mandela
Kurallari’nin 50. maddesi ve 29.03.2020 tarihli ve 31083 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren Ceza infaz Kurumlarmin Y&netimi ile Ceza ve

Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkindaki Y®onetmelik’in 34. maddesinin 2-(a)

75275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun, madde 63.
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bendi® uyarmca mahremiyetin gozetilmesi ve hijyen kurallar1 goz oniinde
bulundurularak her mahpusa arama esnasinda giymesi igin tek kullanimlik onlik
verilmesinin hassasiyetle saglanmasi,

Yumusak odanin deforme olan bdliimlerinin tadilati, odanin maksadina uygun
olarak kullanilabilmesi icin insani kosullara uygun olarak diizenli olarak
temizliginin saglanmasi, belirli araliklarla havalandirilmasi, hasere olusumunun
oniine gecilebilmesi icin diizenli olarak bu alanin da ilaglanmasi,

Yumusak odalarda tuvaleti gormekte olan kamera agisinin 6zel hayatin gizliligine
ve bu ¢cergevede mahremiyete saygi gerekliligine uygun olarak yeniden ayarlanmast,
Hem mahpusa hem de personele giivence olusturacagindan; yumusak oda kayit
defterinin titizlikle tutulmasi ve eksikliklere mahal verilmemesi,

Nelson Mandela Kurallarr'nin 19. maddesi® de dikkate alinarak, yumusak oda
icerisinde gegirilecek siirede mahpusun onur kirict muamele teskil edecek sekilde
kiyafetlerinin ¢ikarilarak i¢ ¢amasirlari ile tutulmamasi,

Nelson Mandela Kurallari’'nin 56. maddesine gore “Her mahpus hapishane
mudirine ya da miidiiriin temsil yetkisi verdigi bir hapishane personeline, her giin
talep ya da sikayette bulunma olanagina sahiptir.” Kurallar’in 57. maddesine gore
“Her talep veya sikdyet hemen ele alinir ve yanmitlamr. Eger, talep veya sikayet
reddedilir veya makul bir siire icinde yanitlanmazsa, sikdyet¢i sikdyetini yargisal ya
da diger bir merci oniine gétiirme hakkina sahiptir.” Bu cercevede, Kurum igi
dilekcelere makul stirede cevap verilmesi, mahpuslarin dilekgeleri hakkinda yapilan
islemleri takip edebilmeleri icin dilekgelerine kayit numaras verilmesi ve idare ile
mahpuslar arasindaki iletisimin gili¢lendirilmesi,

Yabanci mahpuslarin sayis1 ve dil gesitliligi géz onilinde bulundurularak yabanci
dilde yay1n yapan televizyon kanallarmin TV kanallar1 arasina eklenmesi,

Kapali alandaki spor faaliyetlerinin COVID-19 pandemisi nedeniyle durduruldugu,
mahpuslarin bu imkandan faydalanamadiklar1 bilgisi mahpuslarla ve Idare ile

yapilan goriismelerle teyit edilmis olup, pandemi agisindan risk olusturmayacak

8 “Detayli arama, hiikiimliiniin utanma duygusunu ihlal etmeyecek sekilde ve goérevli disinda kimsenin
gormemesini saglayacak tedbirler alinarak gerceklestirilir. Arama sirasinda hiikiimliiye tek kullanimlik giyim
onligii verilir.”

% “Mahpuslara hig bir bigimde onur kiric1 veya asagilayici giysi giydirilmez.”
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sekilde aym1 odada bulunan mahpuslarin birlikte spor faaliyetlerinden
faydalandirilmasimin degerlendirilmesi, COVID-19 pandemisi nedeniyle egitsel,
sosyal, sportif ve Kkiiltiirel faaliyetlere ara verildigi ancak Kurumun agik spor
salonunun gorece genis ve kullanima uygun olmasi nedeniyle her kogusun ayri ayri
kullanimina yo6nelik diizenlemeler yapilmasi, sosyal faaliyetlerin arttirilmasi, ceza
infaz kurumlarinin 1slah fonksiyonunu gerektigi gibi ifa edebilmesi i¢in mahpuslarin
taleplerinin uygunlugu degerlendirilerek cesitli kurs ve etkinliklerin diizenlenmesi
ve goriis haftalarinda yapilamayan spor faaliyetlerinin telafi edilmesi,

97. Kurum kuttiphanesindeki yabanci dilde (bilhassa Fars¢a, Arapca, Urduca) kitap
sayis1 Ve ¢esidinin, yabanci dil sozliiklerinde dil ¢esitliliginin arttiriimasi,°

98. Gergeklestirilen goriismelerde, aglik grevi yapan mahpuslarin, grevi doniisiimlii
yaptiklari i¢in her yeni aglik grevi baslangicinda 5275 sayili Ceza ve Giivenlik
Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun’un 40. maddesi geregince ii¢ ay siireyle
“kurumun kiiltiirel ve spor etkinliklerine katilmaktan yoksun birakilma” disiplin
cezasi aldiklar1 belirtilmistir. Kanun’da bu disiplin cezasmin verilebilecegi haller
saymak suretiyle belirtilmekle birlikte Kurum idaresine 1-3 ay aras1 bir takdir marj
birakilmustir. Idarenin her doniisiimde 3 aylik bir disiplin cezasi uygulamasi ile
sosyal ve kulttrel etkinliklerden surekli olarak uzak kalinmasinin, gereklilik ve
orantililik ilkeleri, alinacak tedbirin korunmak istenen mesru amaca etkisi goz
oniinde bulundurularak tekrar degerlendirilmesi,

99. Annelerinin yaninda kalan ¢ocuklara mama, emziren annelere durumlaria uygun
gida temin edilmesine 6zen gosterilmesi,** Kurum Idaresince anne yaninda kalan

cocuklara icretsiz bez temin edilmesi konusunda isbirliklerine devam edilmesi, *? ,

10 Nelson Mandela Kurallari, madde 64: “Her hapishanenin tiim mahpus kategorilerinin kullamimi i¢in, hem
eglendirici ve dinlendirici hem de egitsel kitaplarla yeterince donatilan bir kitlphanesi bulunur ve mahpuslar
kiitiiphaneyi tam olarak kullanmaya tesvik edilir.” Avrupa Cezaevi Kurallari, Kural 38: “Etnik veya dilsel
azinliklara mensup olan mahpuslarin ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in 6zel diizenlemeler yapilmalidir. Cezaevinde
farkli gruplarin miimkiin oldugu 6lgiide kiiltiirel aligkanliklarini siirdiirmelerine izin verilmelidir. Dille ilgili
ihtiyaclar, yetkin ¢evirmenler araciligtyla ve belirli bir cezaevinde kullanilmakta olan dillerde yazili materyal
saglanarak karsilanmalidir.”

115275 sayil1 Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz1 Hakkinda Kanun’un “Hukiumlinin beslenmesi” bashikli 72.
maddesinin 4. fikrasina gore; “Kurumda annesiyle birlikte kalan ¢ocuklara ve siit emziren annelere durumlarina
uygun gida verilir.”

125275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun’un “Hiikiimliiniin bakima muhtag
¢ocuklarinin barindirilmas1” baglikli 65. maddesinin 2. fikrasina gére “Analarinin yaninda kalan ¢ocuklara, yas ve
durumlarina ve ihtiyaglarina gore yiyecek ve igecek verilmelidir.”
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100. Ceza infaz kurumlarinda ebeveyni ile kalan cocuklara, asla mahpus olarak
muamele edilmemelidir.*® Cocuklarin sosyal ve psikolojik gelisimleri igin Kurum
biinyesinde ¢ocuk oyun alanlarinin tesisi, imkan olmamasi halinde psiko-sosyal
servis aracihigryla ¢ocuklara yonelik etkinlikler yapilmasi, ¢ocuklara Idareden
oyuncak, resim defteri, boya gibi gelisimlerine katki saglayacak materyallerin temin
edilmesi,

101. Psiko-sosyal yardim servisi, mahpuslarin ruh ve beden sagligi ve biitiinliigiine
iliskin koruyucu, gelistirici programlar: arastiran, uygulayan ve gerektiginde tedavi
sirecine katilarak psikolojik destek ve miidahalede bulunan, ayrica mahpuslarin
bireysel ozelliklerini, yasam kosullarin1 ve su¢ isleme nedenlerini belirleyerek
bireysel gelismelerine yardimci olan, kurum yasamina uyumlarmi ve toplumsal
yagsamla uyumlagmalarini saglayan ve bireyin yeniden sug islemesini engelleyecek
onlemleri alan ve bu amagla gerektiginde kurum en iist amirinin bilgisi dahilinde,
aileler ve sosyal gevreyle goriisme yapan servistir.* Bu fonksiyonun tam anlamiyla
yerine getirilebilmesi amaciyla, psikologlarin mahpuslarla mahremiyetin
gozetildigi, birebir gorlismeler gerceklestirebilmesi i¢in uygun ortamin tesisi,

102. Kurum Idaresi tarafindan, her mahpusa saglikli ve giiclii olmalar1 i¢in besin
degeri yeterli, iyi hazirlanmis ve uygun saatlerde sunulan yemekler verilir. *> Ayrica;
mahpuslara, yaslarmi, sagliklarini, fiziki kosullarmi, dinlerini, kiltiirlerini ve
calistiklar1 isin Ozelligini gdzeten besleyici gidalar temin edilmelidir.'® Bu
kapsamda, tiim mahpuslara yeterli 6lgiide besin degerine sahip olan yemekler
verilmesi; 26.10.2005 tarihli ve 25978 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren Hiikiimlii ve Tutuklular ile Ceza infaz Kurumlar1 Personelinin {ase
Yonetmeligi'nin 9. maddesil’ ger¢evesinde, mahpuslarm vejetaryenlik beslenme
tercihinin doktor kontroliine bagli tutulmaksizin dikkate alinmasi, vejetaryen
beslenme talebine iliskin siirecin daha hizli ve yeterli besin degerleri saglanacak

sekilde gerceklestirilmesi,

13 Nelson Mandela Kurallar1, madde 29.
14 Ceza Infaz Kurumlarmin Yénetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Y&netmelik, madde 12.
15 Nelson Mandela Kurallari, madde 22.

16 Avrupa Cezaevi Kurallari, madde 22.1.
17 “Inanc1 geregi veya vegan, vejeteryan tiirii 6zel bir beslenme sekline sahip hiikiimlii ve tutuklularin talepleri,
iage miktari ile sinirlt kalmak iizere karsilanir.”
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103. Gerekli olmayan faaliyetleri askiya almak mesru ve makul olmakla birlikte,
mahpuslarin agik havaya giinliik erisim hakki (giinliik en az 1 saat) da dahil olmak
iizere temel haklari pandemi sirasinda biitiiniiyle korunmalidir. Karantina
koguslarinin havalandirma alanlarinda bireysel olarak gunlik havalandirma
hakkinin kullandirilmasina hassasiyet gosterilmesi, 6zellikle mahpuslarin hastaneye
sevkten kagcinmamalari i¢in karantina koguslarinda temel hijyen gereklilikleri basta
olmak Gizere hem fiziksel kosullar hem de etkinlik rejimi bakimindan iyilestirilmeye
gidilmesi, bu koguslarda tutulurken mahpuslarin diger koguslar ile esdeger
olanaklara sahip olmasi, mahpuslarin vakitlerini gegirebilmeleri adina bu koguslara
TV saglanmasinin degerlendirilmesi ve karantina surelerinin uzamamasina dikkat

edilmesi,8
Adalet Bakanlhgina Yonelik Tavsiyeler

104. Kurumda arttirilmig kapasitede mahpus barindirilmasi ve COVID-19 pandemisi
nedeniyle ziyaret tarihi itibariyle personelin dortlii vardiya sistemi ile 24 saat esasli
olarak c¢alismasindan kaynaklanan sorunlarin oniine gegilebilmesi adina 0zellikle
kadin infaz koruma personelinin sayisinin arttirilmasi,

105. Tamamu yabanci uyruklu mahpuslar igin tahsis edilmis koguslar igin siirekli
olarak gorev yapacak bir terciiman istihdaminin zorunlu oldugu diisiintilmektedir.
Nelson Mandela Kurallar1 61/2°de; “Mahpusa, yerel dili konusmadigr durumlarda,
hapishane yénetimi tarafindan, bagimsiz yetkin bir terciimanin hizmetine erigim
olanagi saglanmwr.” denilmektedir. Bu baglamda, dil ¢esitliligi ve degisen ihtiyag

durumu géz oniinde bulundurularak Kuruma terciiman tahsisinin gergeklestirilmesi,

18 CPT Standartlari, 2. Genel Rapor’dan alinti [CPT/Inf (92) 3], para. 48: “Acik havada egzersiz yapma konusunun
iizerinde 6zellikle durulmalidir. Mahkumlarin (tercihen genel bir faaliyet programinin bir pargasi olarak) her giin
acik havada en az bir saat egzersiz yapabilmesi sarti, temel bir dnlem olarak genel kabul gérmiistiir. CPT, istisnasiz
bitiin mahkumlara (ceza olarak hiicre hapsinde olanlar dahil) her giin a¢ik havada egzersiz yapma imkani verilmesi
gerektigine dikkat cekmektedir. Ac¢ik havada egzersiz yapilacak yerlerin makul biiytikliikte ve miimkiin oldugunca
kotii hava sartlarinda koruma saglayacak bigcimde olmasi gerektigi barizdir.” Avrupa Konseyi Bakanlar
Komitesinin {iye devletlere Avrupa Cezaevi Kurallari hakkinda REC (2006) 2 Sayili Tavsiye Kararina EK 27 no.lu
kuralina gore; “Her mahpusun giinde en az bir saat acik havaya cikarak egzersiz yapmasima firsat verilmelidir.
Eger hava elverigsiz olursa mahpuslarin egzersiz yapmalarina imkan saglayan alternatif diizenlemeler yapilmalidir.
Mahpuslarin bedensel sagliklarini gelistirmek ve uygun egzersizler ile bos zaman etkinliklerine imkan saglamak
amaciyla dogru bir bigimde organize edilen faaliyetler cezaevi rejiminin ayrilmaz bir pargasini olusturmalidir.
Cezaevi yetkilileri uygun tesisat ve ekipman saglayarak bu tiir faaliyetleri kolaylastirmahdir. Cezaevi yetkilileri
ihtiya¢ duyan mahpuslar icin 6zel faaliyetler organize edilmesine yonelik diizenlemeler yapmalidir. Spor, oyunlar,
kiiltiirel faaliyetler, 6zel hobiler ve diger bos zaman ugraslarini kapsayan eglendirici firsatlar yaratilmahdir ve
miimkiin olabildigince mahpuslarin bu etkinlikleri organize etmelerine izin verilmelidir. Mahpuslarin egzersiz
esnasinda ve eglendirici faaliyetlere katilmalari i¢in birbirleriyle bir araya gelmelerine izin verilmelidir.”
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106. Saglik ve psiko-sosyal servis hizmetlerinden her mahpus tarafindan esit
yararlanilmasini saglamak maksadiyla kurumdaki psikolog, sosyal ¢aligmaci ve
doktor sayilarinin arttirilmasi,

107. Saghk Bakanlig: ile isbirligi icerisinde hareket edilerek mahpuslarin saglik
hizmetlerine daha hizli erisebilmeleri igin Kurumda tam mesai esasi ile calisan
hekim goérevilendirilmesi,

108. COVID-19’un yayilmasini 6nlemek i¢in alinan her tiirlii kisitlayici tedbirin yasal
bir dayanagi olmali, bu tip tedbirler gerekli, orantili, insanlik onuruna saygili ve
belirli bir siireyle smrlandirilmis olmalidir.® Nakil taleplerinin ivedilikle
incelenmesi ve hak kayiplarinin &niine gegilmesinin,? aileleri ile etkilesimlerinin
saglanmasinin mahpuslarin ruhsal durumlari ve rehabilitasyonlar1 agisindan olumlu
sonuglar?! doguracag diisiiniildiigiinden farkli cografi bolgeler ile karsilikli nakilleri
gerceklestirilmesi,

Saghk Bakanlhigina Yonelik Tavsiyeler

109. Mahpuslarin saglik hizmetlerine daha hizli erisebilmeleri icin Antalya L Tipi
Kapali Ceza Infaz Kurumunda tam mesai calisan hekim gorevlendirilmesi
sorununun igbirligi i¢erisinde ¢oziilmesi,

tavsiye edilmektedir.

19 CPT/Inf(2020)13 Koronaviriis (Covid-19) Pandemisi Baglaminda Ozgiirliiklerinden Yoksun Birakilan Kisilere
Yonelik Muameleye liskin ilkeler Bildirisi 20 Mart 2020 (4) Bendi.

20 Nelson Mandela Kurallar1, madde 59.

2L Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi (AIHM), Vintman/Ukrayna Karari, Bagvuru No: 28403/05 (23.10.2014).
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ILAVE GORUS
Karar Adi
Karar Numarasi 1 2022/300, 2022/301, 2022/302, 2022/303, 2022/304, 2022/305,

2022/306

Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kuigiltiici Muamele veya Cezaya Kars1
Birlesmis Milletler Sézlesmesine Ek Thtiyari Protokol geregi olusturulan ve Ulusal Onleme
Mekanizmas1 gérevi goren TIHEK insan onurunu temel alarak;

h) iskence ve kotii muamele ile miicadele etmek ve bu konuda ¢alismalar yapmak.

1) Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kugulticii Muamele veya Cezaya Karsi
Birlesmis Milletler Sozlesmesine EK Ihtiyari Protokol hilkiimleri gercevesinde ulusal 6nleme
mekanizmasi olarak gorev yapmak.

j) Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altma alman kisilerin bulunduklar1 yerlere haberli
veya habersiz duizenli ziyaretler gerceklestirmekle gorevlidir.

Bu gorev; Ek Ihtiyari Protokol'iin 19.maddesinde belirtildigi tizere 6zgiirliigiinden
mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin iskence ve diger zalimane, gayriinsani veya
kiicultiici muamele veya cezaya karsi korunmasi amaci ile BU KISILERE YONELIK
TUTUMU DUZENLI OLARAK IZLEMEK ile yerine getirilir.

Oncelikle OPCAT kapsaminda Kurumun ziyaret edecegi (6zgiirliigiinden mahrum birakilan
yada korumaaltina alman kigilerin bulunduklarr) yerlerin belirlenmesi gerekir.

6701 sayili Kanun'da ziyaret edilecek yerler konusunda agik bir huikim bulunmamaktadir.
Kanunun gerekgesine  baktigimizda 0zgurluklerinden mahrum birakilan Kisilerin
alikonulduklan ceza ve tutukevleri, kamplar, bakim merkezleri gibi yerler seklinde ibare
bulunmaktadir.

Ek Protokol'lin 4.maddesi ise bu yerlerin bir kamu makaminin verdigi emre binaen
ya da kamu makamimnin tesviki veya rizasi veya bilgisi dahilinde, yargi yetkisi ya da
denetimi altinda bulunan  kisilerin Ozgurliklerinden yoksun birakildiklar1 ya da
birakilabilecekleri her hangi bir yer oldugu, ikinci fikrada da;

Ozgrlikkten yoksun birakilmayr herhangi bir adli, idari veya diger bir makamin
emri Uzerine kisinin kendi iradesi ile ayrilmasina izin verilmeyen kamusal ya da
0zel gozalt1 yerlerinde tutulmasi, hapsedilmesi veya yerlestirilmesi anlamina geldigi
belirtilmistir.

AIHM iskence ile kotli muamele ayrmm, magdura yapilan muamelenin yogunlugu,

muamelenin fiziksel ve ruhsal etkileri, magdurun cinsiyeti, muamelenin uygulans sekli ile yontemi,
eziyetin stresi, magdurun saglik durumu ve yasi gibi gostergelerle degerlendirmektedir.
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Ek Protokol ile kapsam bu sekilde ilkesel anlamda tahkim edilmesine ragmen Kurum,
gereksiz ve gorev  kapsaminda kalmadigimi diisiindigiim (huzurevleri gibi) bir¢ok yere Ulusal
Onleme Mekanizmas: kapsaminda  ziyaretler gergeklestirmektedir. Bu hususa bir kez daha dikkat
cekmek isterim.

Ziyaretler sonucunda hazirlanacak raporlarda 6zgurliklerinden yoksun birakilmis kisilere
yOnelik muamele ve kosullarin iyilestirilmesi ve iskence ve diger zalimane, insanlik dis1 ya da
onur kirict muamele ya da cezanin  Onlenmesi icin, Birlesmis Milletlerin ilgili normlarim dikkate
alarak, ilgililere tavsiyelerde bulunulur.

Tarafi oldugumuz sozlesmelerde de insan onuruna vurgu yapilmakta, iskence ve
kot muamelelerin fiziksel ve ruhsal bakimdan insanda biraktigi derin aci ve 1zdirap olgusu
Uzerinde durulmaktadr.

Ek Ihtiyari Protokolin 20.maddesinde Ulusal Onleme Mekanizmasinda asgari olarak
bulunmas1 gereken yetkiler belirlenmistir ki 6701 sayil1 Kanunla bu yetkiler TIHEK ’e verilmistir.

1-TUm alikoyma Yyerlerinde bulunan 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan
kisilerin sayisiin yani sira, bu tlir yerlerin sayis1 ve bulundugu yere yere iliskin her turli bilgiye
ulasmak,

2-Bu kisilere yonelik tutum ve alikonulma kosullarma iliskin tim bilgiye ulagsmak,
3-Tm alikoyma yerlerine ve bunlarin binalarmna ve tesislerine ulasmak,

4-Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altma alinan Kisilerle, tanik bulunmaksizin,
dogrudan dogruya ya da gerekli goriililyorsa cevirmen araciligiyla veya Ulusal Onleme
Mekanizmasinin konuyla ilgili bilgi verebilecegine inandigi baska herhangi biriyle ozel
gortismeler yapmak,

5-Ziyaret etmek istenen yerleri ve goriismek istenen kisileri serbestce segmek.

Alikoyma yerlerinin dizenli oOnleyici ziyaretlerle izlenmesi, 6zgiirligiinden mahrum
birakilan kisilerin alikonma  kosullarmin ve bu kisilere karst muamelenin tim yonlerini ilk elden
degerlendirerek, zaman iginde iskence ve kotli muameleyi 6nlemeyi amaglayan bir stiregtir.

Alikoyma yerlerine yapilan bu ziyaretlerin 6nleyici niteligi, bagimsiz ulusal organlarin
yapacag1 diger tlrden ziyaretlerden ve Ozellikle alikonanlarin yaptiklart bireysel sikayetlerin
sorusturulmast i¢in yapilan ziyaretlerden amag ve yontem bakimindan ayirir.

Yine bu kapsamda yapilan ziyaretler adli bir vakanin sorusturulmasindan ve de bir teftis
incelemesinden de tamamen farklidur.

Ulusal Onleme Mekanizmasi kapsaminda alikoyma Yyerlerine yapilan diizenli ve habersiz
ziyaretlerin ana amaci, alikonanlarmn insan haklarma saygi gosterilip gosterilmedigini izlemek ve
ihlallere, 6zellikle iskence ve diger kétli  muamele bigimlerine karsi caydirici olmaktir.
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Alikoyma kosullarinin (altyapi, su, sihhi tesisat ve hijyen vb gibi) degerlendirilmesi de
yine OPCAT uyarinca yapilmasi gerekir. Cunkl buradaki kosullar 6zgiirligiinden mahrum
birakilan kisiler Uzerinde aci verici etkiler birakabilir.

Birlesmis Milletler Insan Haklar1 Y (iksek Komiserligi tarafindan hazirlanan ve 2018 yilinda
yaymlanan Ulusal Onleme Mekanizmalarmm Roliine dair Uygulama Rehberinde;

“Gorevinin karakteri onlemektir; ziyaret islevlerini yerine getirirken bu gibi
durumlarla karsilassalar dahi, UOM’ler sorusturma yapmaz ya da iskence ve Kot
muamele sikayetleri ile ilgili hikim vermezler. UOM’lerin kurulmasma iliskin
mevzuat, yetkili makamlar1 ve diger paydaslarn UOM’nin tavsiyelerini yerine getirmeye
ve tavsiyeleriyle ilgili diyaloga girmeye zorlamahdir.

ULUSAL ONLEME MEKANIiZMASI SORUSTURMA ORGANI DEGILDIR.
Bir UOM’nin gorevi, onleyici yaklagimiyla, iskenceye karsi cahsan diger organlardan
farkhdir: iskence veya kotii muamele ile ilgili sikayetleri arastirmak veya degerlendirmek
yerine, kahplar1 tanéimlamak ve sistemik iskence risklerini saptamayr amaclamaktadir.”
degerlendirmelerinde bulunmustur.

Kurumun bugiine kadar yaptig1 ziyaretler sonucunda hazirlanan raporlara baktigimizda
cogunlukla Ulusal Onleme Mekanizmasi kapsamu disinda kalan hususlarn yer aldigi, yapilan
tavsiyelerin soyut ve ilgisiz kurumlar muhatap almarak yapildig1 goriilmektedir.

Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kuiglltiicii Muamele veya Cezaya Kars1
Birlesmis Milletler Sézlesmesi "Iskence" terimini 1.maddesinde “ bir sahsa veya bir i¢linci
sahsa, bu sahsin veya Uc¢lncl sahsin isledigi veya islediginden siiphe edilen bir fiil
sebebiyle, cezalandirmak amaciyla bilgi veya itiraf elde etmek i¢in veya ayirim gozeten
herhangi bir sebep dolayisiyla bir kamu gorevlisinin veya bu sifatla hareket eden bir
baska sahsn tesviki veya rizasi veya muvafakatiyla uygulanan fiziki veya manevi agir aci
veya 1izdirap veren bir fiil anlamina gelir. seklinde agiklamaktadir.

Iskencenin tarifi verilmesine ragmen diger zalimane, gayriinsani veya kiigliltiicii muamele
veya cezalarin neler oldugu konusunda bir tarif yapilmamis 16.madde de 1. maddede
tanimlandigr sekilde iskence derecesine varmayan diger zalimane, gayriinsani veya
kugultict muamele veya ceza gibi fiiller seklinde gergeve cizilmistir.

Kurumun raporlarma baktizimizda Ulusal Onleme Mekanizmas: kapsaminda kalan
hususlar bir “tespit” olarak kalmakta bu anlamda bir degerlendirme yapilmamaktadir.
“Iskence ve K6tli Muamele” ise raporlarda sadece “kelime” olarak kalmaktadar.

Diger taraftan Kanunla kuruma verilen inceleme, arastrma, ziyaret ve rapor hazirlama
gorevleri ile diger gorevler, insan haklar ve esitlik uzmanlari, insan haklari ve esitlik uzman
yardimeilari tarafindan yerine getirilir. Bu hilkmiin amac1 da Ek Thtiyari Protokolun 19.maddesinde
belirtilen ilkeler dogrultusunda raporlarin konusunda uzman kisilerin hazirlamasidir.

Ayrica tavsiyelerin de dogru muhataba; somut bir sekilde ve takibini de mimkin
kilacak™...... seklindeki uygulama/davranis/tutum iskence/koti muamele teskil
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edebilecegi degerlendirildiginden bu uygulamadan vazgecilmesi/yeniden gdzden
gecirilmesi...tavsiye olunur.” seklinde yapilmalidir.

Diger taraftan Ulusal Onleme Mekanizmasi gérevi kapsanunda bir resen inceleme karar
almmus ise incelemenin sadece bu konu tizerinde yogunlastirilmasi gerekir. Ayni zamanda Ulusal
Onleme Mekanizmasi kapsaminda ziyareti de yapilacaksa ziyaret raporunun ve resen inceleme
raporunun ayri ayri ele alinip degerlendirilmelidir.

Sonug olarak Kurumun Ulusal Onleme Mekanizmasi kapsamindaki gorevini iskenceye
ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigultlicii Muamele veya Cezaya Karsi Birlesmis Milletler
Sozlesmesine EK Ihtiyari Protokol hiikiimleri cergevesinde yerine getirmesi gerektigi kanaatindeyim.

Av. Harun MERTOGLU
Kurul Uyesi
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KARSI OY GEREKCESI

Karar Adi : Antalya L Tipi Kapah Ceza infaz Kurumu Raporu

Karar Numarasi :2022/300

Antalya L Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu Ziyaret raporu ile ilgili olarak:

1- Raporun 26. paragrafinda, “Kurumda temizlik malzemelerinin Idare
tarafindan saglandigi belirtilmig, ancak mahpuslarla yapilan gériismelerde
pandemi kosullarinda yeterli olmadigi  belirtilmistir.” seklinde bir sikayet
almmigtir. Ancak temizlik maddelerinin ne kadar dagitildigi ve ne kadar dagitilmasi
gerektigi hususunda herhangi bir arastirma yapilmadigi ve cezaevi yonetiminden de bu
konuda herhangi bir agiklama istenmediginden,

2- Raporun 18. paragrafinda “Her mahpusun kendine ait bir yatagi olmadigi,
bir kismuun  yerde yatugi veya demir gsilte Uzerinde uyuduklar
gozlemlenmistir." seklinde bir gbzlemden bahsedilmektedir. Mahkumlar sug turlerine
gore koguslara ayrilmaktadir. Bu nedenle bazi koguslarda donemsel olarak
kalabaliklasma olabilmektedir. Kalabaliklasma oldugu durumlarda mahkdmlara yer
yatag1 verilmektedir. Yatagi olmayan higbir mahk(m bulunmamaktadir. Ancak ziyaret
heyetinin olay1 dramatize etmek igin demir silte tzerinde uyuduklari seklinde gercegi
yansitmayan Ve iyi niyet smirlarii1  zorlayan bir ifade kullanmasindan dolay?,

3- Raporun 39. paragrafinda “taleplerine uygun surede cevap verilmedigi,
Idareile iletisim kurmakta sikinti yasadiklar:, Kurum ici dilekgelere doniis
alamadiklar: ve Kurum ic¢i dilekcelerine iliskin bir evrak kayit numarasi
verilmedigi ifade edilmigtir.” Mahkimlarm bu iddialari ile ilgili olarak ziyaret
heyetince, s6z konusu bu iddiada bulunan kisilerin vermis oldugu dilekcelerin kayda
almp almmadig1 hususu ile ilgili herhangi bir inceleme yapilmaksizin konunun rapora
alinmasindan dolay1,

4- Raporun 57. paragrafinda “Kurumda ¢ocuklar: ile birlikte tutulan
kadinlarla yapilan gériismelerde ¢ocuklarin oyun alanlarinin bulunmadigi,
Idareden oyuncak, resim defteri, boya temin edilmesinin talep edildigi
belirtilmistir. “ seklinde bir tespitte bulunulmustur.

Cezaevinde gocuklarin oyun oynamast i¢in bir bahce bulunmaktadir. Ancak pandemi
nedeniyle s6z konusu oyun bahgesi ¢ocuklarin oyun oynamasina kapatilmustir. Ziyaret
heyetinin konuyu arastirmadan gocuklarin oyun alanlarinin bulunmadigi seklindeki tespitinin
dogru olmadig1 anlasiimaktadir.

Diger taraftan 01.01.2021/31.06.2021 tarihleri arasinda 6 aylik donemde, 33 anne
yaninda kalan gocuk igin;
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Cocuk ve bebeklerin temizlik ve 6zel ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla; 90 adet
bebek bezi/islak mendil, 8 adet sampuan, 3 adet dislik, 8 adet emzik, 7 adet biberon, 1
adet bebek yagi, 1 adet pudra, 37 adet dis firgasi/dis macunu ve 6 adet banyo havlusu,

Giyecek olarak; 43 adet i¢ gamasiri, 140 adet kiyafet, 35 adet ayakkabi/terlik,

Bos vakitlerini gecirmek i¢in; 29 adet hikaye kitab1, 90 adet oyuncak, 100
adet boya malzemesi/boyama defteri, 17 adet lego/puzzle, 25 adet oyun hamuru dagitildig
elde edilen bilgi ve belgelerden anlasilmistir.

Cocuklar icin dagitilan bu malzemelere iliskin herhangi bir degerlendirme
yapilmaksizin, idare tarafindan gocuklara yukarida belirtilen malzemelerin temin edilmedigi
seklinde bir tespitte bulunulmasive bu tespite dayanarak “cocuklara Idareden oyuncak,
resim defteri, boya gibi gelisimlerine katki saglayacak materyallerin temin
edilmesi,” seklinde bir tavsiyede bulunulmasinin iyi niyet cergevesinde izah
edilebilecek bir tavsiye olamayacagi; ayrica anne yaninda kalan ¢ocuklar ile ilgili olarak
kamuoyunda olumsuz bir alg1 olusturacagi degerlendirildiginden,

Saym ¢cogunlugun kararina katitlmryorum.

Saffet BALIN
Kurul Uyesi
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