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. BASVURUNUN KONUSU

1. Bagvuru, Orman Genel Midiirltigii tarafindan ise alim siirecinde avukatlar igin son miiracaat tarihi
itibartyla avukatlik runsatnamesine sahip olmak ve avukatlik ruhsati aldiktan sonra en az 2 yil meslegi ile ilgili
cahigmus oldugunu belgelendirmek sartlarmin aranmasimin ayrimeilik teskil ettigi iddiasina iliskindir.

1. iDDIA VE TALEP

2. Bagvuran, Orman Genel Miidiirliigii (Miidiirliik) tarafindan 6/4/2024 tarihinde yayinlanan Ilan'da
Malatya Orman isletme Miidiirliigiine aralarinda avukatlik mesleginin de bulundugu farkli meslek gruplarmda 124
sozlesmeli personel alm yapilacagmin belirtildigini, s6z konusu ilan'da avukat alim igin “Son miiracaat tarihi
itibariyla avukatlik ruhsatnamesine sahip olmak ve avukatlik ruhsati aldiktan sonra en az 2 yil meslegi
ile ilgili calismuis oldugunu belgelendirmek” sartlarimin belirlendigini, Tlan kapsaminda bagvuru yaptigmi ancak
avukatlik ruhsat1 aldiktan sonra en az 2 yil meslegi ile ilgili galismis oldugunu belgelendirme sartini saglamadigi
gerekgesiyle bagvurusunun Miidiirliik tarafindan iptal edildigini, Mudiirliigiin iptal igleminin kamu yararma, hizmet
gereklerine ve hukuka aykirt oldugunu, avukatlik meslegine giris ve meslek ile ilgili diizenlemelerin 1136 sayili
Avukatlik Kanunu’nda diizenlendigini, mezkar Kanun’un 3’iincti maddesinde avukatliga kabul sartlarinin ve
9’uncu maddesinde ise avukatlik yemini ile meslek tinvaninin kullanilabileceginin hiikiim altina alindigina,
Kanun’da avukathik mesleginin 2 yil ¢alisma ile daha etkin ve verimli yapilabilecegine dair herhangi bir hikkiim
bulunmadigim ve bu hususta herhangi bir bilimsel ¢alismanin da mevcut olmadigimi, bu sebeple s6z konusu sartin
tamamen yersiz oldugunu, Avukatlik Kanunu’nda hukuk fakiiltesi mezunlarmim avukathk meslegine kabulii ve
egitimi igin en az 1 y1l siire ile mahkemede ve avukat yaninda avukatlik meslegine hazirlanmak amaciyla staj
yapmasi sartinin yer aldigmni, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 70’inci maddesinde kamu hizmetine girme
hakkinin diizenlendigini ve s6z konusu hiikiim geregi her Tiirk vatandasinin kamu hizmetine girme hakkinin
oldugunu, bununla birlikte ayn1 maddenin devaminda hizmete alinmada gorevin gerektirdigi niteliklerden baska
higbir ayrimin gozetilemeyeceginin de belirtildigini, ancak Miidiirliik tarafindan istenen avukatlik stajindan sonra 2
yil meslegi ile ilgili calismus olmak sart1 ile gérevin gerektirdigi niteliklerden fazlasinin talep edildigini, Orman Genel
Miidiirligi Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Y 6netmeligi’nin 10’uncu maddesinde avukatlik

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.
Belge Dogrulama Kodu : 1/4



kadrosuna atanmak i¢in sadece hukuk fakiiltesi mezunu olma ve avukatlik ruhsatina sahip olma sartlarinin
istendigini, Miidiirliigiin ilgili Yonetmeligi'nde avukat kadrosu igin aranmayan sarta, bahse konu ilan'da yer
vermesinin acik¢a hukuka aykir1 oldugunu, benzer konuda Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 2019/961E.
ve 2020/932K. sayili Karari'nda "Kurum mevzuatinda yer almayan bir nitelik kodunun antlan
diizenlemelere aykir1 olarak kilavuzia belirlenemeyecegi sonucuna ulasilmaktadir” ve "Belirli bir kadroya
atama i¢in adaylarda aranan nitelikleri duyurma fonksiyonu bulunan tercih kilavuzu ile kamu personelini
ilgilendiren yeni diizenlemeler ya da ilave ozel sartlar getirilmesi hukuk devleti ilkesine aykirilik
olusturmaktadir." seklinde ifadelere yer verildigini, Damstay Idari Dava Daireleri Kurulunun 17/2/2021 tarihli ve
2021/298 sayili Karari'nda ise Kamu Personel Se¢me Smavi (KPSS) 2017/1 kilavuzunda yas sartina yer
verilmesinin hukuka aykir1 oldugu gerekgesiyle iptaline dair Danistay On kinci Dairesinin 2019/7930 sayili
Karari'n1 onadigini, 2022 yilinda yapilan KPSS smavinda P3 puan tiiriinde 90,21544 puan aldigini ancak s6z
konusu sart gerekce gosterilerek Orman Genel Miidirligi avukat kadrosu alim ilanina bagvurusunun
reddedilmesinin magduriyetine yol a¢tigini iddia etmekte; gereginin yapilmasini ve magduriyetinin giderilmesini
talep etmektedir.

1. ILGILI MEVZUAT

3. 20/4/2016 tarihli ve 29690 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 6701 sayih Tiirkiye insan Haklari ve
Esitlik Kurumu Kanunu’nun "Egsitlik ilkesi ve ayrimcilik yasagi™ bashkli 3’tincii maddesinin ilgili kisimlari
sOyledir:

"(1) Herkes hukuken taninmis hak ve hiirriyetierden yararlanmada esittir.

(2) Bu Kanun kapsaminda cinsiyet, ik, renk, dil, din, inan¢, mezhep, felsefi ve siyasi gaoriis, etnik
koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimcilik yasaktir.

(.)"

4. 6701 sayili Kanun’un “Kurumun gérevleri” baglikli 9’uncu maddesinin birinci fikrasmin ilgili bentleri
soyledir:

“(1) Kurumun gérevieri sunlardir: ... f) Insan haklari ihlallerini resen incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarini takip etmek. g) Ayrimcilik yasagi ihlallerini resen veya basvuru iizerine
incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonu¢larini takip etmek ... i) Ozgiirliigiinden mahrum
bwrakilan ya da koruma altina alinan kisilerin ulusal énleme mekanizmasi kapsamindaki basvurularin
incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek. ...”

5. 6701 sayill Kanun’un " Bagvurular' baslikli 17°nci maddesinin ilgili kisimlar soyledir:

"(1) Ayrimcilik yasag ihlalinden zarar gérdiigii iddiasinda bulunan her gercek ve tiizel kisi
Kuruma basvurabilir.

(9) Isleme konulamayacak basvurular ve gerekgeli kabul edilmezlik kararlar: ile basvuruya iliskin
diger usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir."

6. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik
Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik’in " Basvurunun konusu"
baslikli 31°inci maddesi s6yledir:

"Tiirkiye Insan Haklar: ve Esitlik Kurumu Kanunu kapsaminda cinsiyet, irk, renk, din, dil, inanc,
mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas
temellerine dayalr ayrimcilik yasagi ihlalleri bagvurunun konusunu olusturur."
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7. Mezkir Yonetmelik’in "On Incelemenin Yapilmas:™ baghkl 48 inci maddesinin birinci fikrasmm ilgili
kismu soyledir:

"(1) Kuruma yapilan basvurular, inceleme ve arastirmaya ge¢ilmeden once én incelemeye tabi
tutulur ve sonucunda, a) Kurumun gérev alanina girip girmedigi, ... yonlerinden incelenir. (...)"

8. Mezkir Yonetmelik’in " Gerekgeli kabul edilmezlik karart” baglikh 67’ nci maddesi soyledir:

"(1) On inceleme asamasinda, basvurunun acik¢a dayanaksiz olup olmadigi, basvurunun hakkin
kotiiye kullanimini teskil edip etmedigi, ayrimcilik yasag: ihlalinden kaynaklanan bir zararin bulunup
bulunmadiginin tespiti agisindan incelenebilirligin esasla birlikte incelenmesi kararlastirilan basvurulara
iliskin esas inceleme ve arastirma asamasinda soz konusu kosullar: tasimayan basvurularla ilgili
gerekgeli kabul edilmezlik karari verilir.

(2) On inceleme asamasinda incelenebilir bulunan ya da incelenebilirligi esasla birlikte
incelenmesi ve arastirilmast kararlastirilan basvurularin 48'inci maddede belirtilen gerekli kosullar
tasimadigimin anlagilmasi halinde de bu basvurularia ilgili gerekgeli kabul edilmezlik karar: verilir.”

IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

9. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amact; insan onurunu temel alarak insan haklarinin
korunmast Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taminmig hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimeihigin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

10. Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun 9’uncu maddesinde; insan haklar ihlallerini
resen incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuglarmi takip etmek, ayrimeilik yasag ihlallerini resen veya
basvuru tizerine incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliiglinden mahrum
birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularini incelemek,
aragtirmak, Karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, Kurumun gorevleri arasinda sayilmustir.

11. Basvuru, bagvuranin Orman Genel Miidiirliigiiniin s6zlesmeli avukat alimi Ilani'na basvurdugu,
avukatlik ruhsati aldiktan sonra en az 2 yil meslegi ile ilgili calistigint belgelendirmedigi gerekgesiyle bagvurusunun
reddedildigi, avukatlik ruhsatim aldiktan sonra en az 2 yil meslegi ile ilgili galismis olma sartinin aranmasimin esitlik
ilkesi ve ayrimcilik yasagmin ihlali niteliginde bir uygulama oldugu iddiastyla gereginin yapilmasi talebine iliskindir.

12. 23/7/1965 tarihli ve 12056 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu'nun"Genel ve dzel sartlar" baslikli 48'inci maddesi soyledir:

"Devlet memurluguna alinacaklarda asagidaki genel ve ozel sartlar aranir.

(..)

B) Ozel sartlar:

1. Hizmet géorecegi sinif icin 36 ve 41 nci maddelerde belirtilen 6gretim ve egitim kurumlarinin
birinden diploma almaus olmak,

2. Kurumlarin 6zel kanun veya diger mevzuatinda aranan sartlar: tasimak."

13. Tarim ve Orman Bakanlig1 Personel Genel Midiirliigii tarafindan diizenlenen Sézlesmeli Personel
Calistrlmasmna Iliskin Esaslar'm 12'nci maddesine gore "Sozlesmeli olarak ¢alistirilacaklarin, ilgili kurumun
saptayacagi ozel kosullarin yani sira, 657 sayitli Kanunun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinin (4), (5), (6), (7) ve (8) numaral: alt bentlerinde belirtilen kosullar: tasimalar: gereklidir." ilgili
hiikiim geregi sozlesmeli personel alimini gergeklestirecek kuruma personel alimina 6zel Kanun'da sayilan sartlara
ek sartlar 6ngérme imkani tanmmustir.
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14. 6701 sayilh Kanun'da cinsiyet, irk, renk, dil, din, inang, mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik koken,
servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimciligin yasak oldugu
diizenlenmistir. Amlan temeller disinda bir temele dayamilarak veya herhangi bir temele dayamlmaksizin ayrimeilik
iddiasinda bulunulan haller, Kanun kapsami disinda kalmaktadir.

15. Yukarida agiklanan gerekgeler ve amlan mevzuat ile birlikte incelendiginde, bagvuranin bagvurusuna
konu iddiasi1 6701 sayili Kanun hiikiimlerinde yer alan ayrimcilik temellerinden birine dayandirmamasi ve
yapilan inceleme ve arastirmada da herhangi bir ayrimeilik temelinin tespit edilememesi sebebiyle bagvurunun
inceleme sartlarimi tagimadigi ve kabul edilmez oldugu kanaatine varilmustir.

V. KARAR
A. Basvurunun KABUL EDILMEZ OLDUGUNA,
B. Kararin bagvurana tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars1 teblig tarihinden itibaren 60 giin icerisinde Ankara idare Mahkemesine
basvurulabilecegine,

10/10/2024 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, karar verildi.

e-imzahdir
Av. Alisan TIRYAKI
Daire Baskan
e-imzahdir e-imzahdir
Dilek ERTURK [smail AYAZ
Uye Uye
e-imzahdir e-imzahdir
Yunus Emre KARAOSMANOGLU Av. Zennure BER
Uye Uye
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