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1. GIRIS

1.

Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK); 6701 sayili Kanunla, insan onurunu
temel alarak insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme
hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taninmis hak ve hiirriyetlerden yararlanmada
ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve koti
muameleyle etkin miicadele etmek {izere kurulmustur.

Tiirkiye, 14.09.2005 tarihinde Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigiiltiicii
Muamele veya Cezaya Karsi Birlesmis Milletler Sozlesmesine Ek ihtiyari Protokolii
(OPCAT) imzalamistir. 2011 yilinda onaylanarak yiiriirliige giren ve Tirkiye agisindan
baglayicilik kazanan OPCAT’in 1’inci maddesine gére Protokoliin amact: “bagimsiz
uluslararasi ve ulusal organlarin, iskence ve diger zalimane, insanlik dig1 ya da asagilayici
muamele ya da cezayr onlemek ig¢in, kisilerin 6zgiirliiklerinden mahrum birakildig:
yerlere diizenli ziyaretlerde bulunacag bir sistem kurmaktir.”

6701 sayili Kanun’un 9/1-1 bendi uyarinca OPCAT hiikiimleri ¢er¢evesinde ulusal
onleme mekanizmas1 (UOM) olarak gérev yapmak Kurumun gorevleri arasinda yer
almaktadir. Kanunun 2/1-k bendine gére UOM “Iskenceye ve Diger Zalimane,
Gayriinsani veya Kiiciiltiicii Muamele veya Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler
Soézlesmesine Ek Thtiyari Protokol hiikiimleri cercevesinde kisilerin &zgiirliiklerinden
yoksun birakildig1 yerlere diizenli ziyaretler yapmak iizere olusturulan sistemi” ifade
etmektedir.

6701 sayili Kanun’un 9/1-j bendinde, kurumun 6zgiirligiinden mahrum birakilan ya da
koruma altina alinan kisilerin bulunduklar1 yerlere haberli veya habersiz diizenli
ziyaretler gerceklestirmek gorevini haiz oldugu ifade edilmistir. Bu baglamda ceza infaz
kurumlarina ziyaret gergeklestirmek TIHEK in gorev ve yetki alanma girmektedir.

5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun’un 8’inci maddesi
uyarinca: “Kapali ceza infaz kurumlari, i¢ ve dis giivenlik gorevlileri bulunan, firara karsi
teknik, mekanik, elektronik veya fiziki engellerle donatilmis, oda ve koridor kapilari
kapal1 tutulan, ancak mevzuatin belirttigi hallerde ayni1 oda disindaki hiikiimliiler arasinda
ve dis cevre ile temasin olanakli bulundugu, yeterli diizeyde giivenlik saglanmis ve
hiikkiimliiniin gereksinimine gore bireysel, grup halinde veya toplu olarak iyilestirme

yontemlerinin uygulanabilecegi tesislerdir.”
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6. Anilan gorevin icrasi kapsaminda 30.09.2022 tarihinde Karadeniz Eregli A-2 Tipi Kapali
Ceza Infaz Kurumuna?® habersiz bir ziyaret gerceklestirilmistir. Ziyaret Heyetinde insan
Haklar ve Esitlik Uzman Yardimcilari ... ile bir doktor ve bir psikolog yer almistir.

7. Ziyaret kapsaminda ilk olarak Kurum idaresi ile 6n gériisme yapilmis, TIHEK, ulusal
onleme mekanizmasi, ziyaretin amaci ve yontemine iliskin bilgi verilmis, Idareden
Kurum ile ilgili genel bilgiler alinmistir. Goriismenin ardindan Heyet tarafindan, sirasiyla
tiim koguslar ziyaret edilmis ve mahpuslarla? goriismeler gergeklestirilmistir. Ardindan
ortak alanlar yerinde incelenmistir. Ziyaret bitirilmeden Idare ile son gdriisme
gergeklestirilmis, goriisme kapsaminda; ilk gozlem ve tespitler ile mahpuslarin talep ve
sikayetleri iletilmis, ziyaret sonrasinda bir raporun hazirlanacagi, raporun Idare ve diger
ilgili makamlar ile paylasilacag: ve tavsiyelerin Kurumumuz tarafindan takip edilecegi
belirtilerek ziyaret sonlandirilmustir.

8. Bu rapor; 18.01.2022 tarih ve 2022/43 sayili Kurul karar1 ve Bagkanlik makaminin
27.09.2022 tarihli ve 14103 sayili oluruna istinaden 30.09.2022 tarihinde, Karadeniz
Eregli A-2 Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumuna gerceklestirilen habersiz ziyaret neticesinde
edinilen tespit, gozlem ve sikayetlerin ulusal ve uluslararast normlar baglaminda

degerlendirilmesini ihtiva etmektedir.
2. GENEL BILGILER

2.1. KURUM HAKKINDA GENEL BiLGILER

9. Kurum, Zonguldak/Eregli merkezde yer almakta olup Adliye Sarayina 3,2 kilometre
mesafededir.

10. Kurum binasi 1967 yilinda hizmete acilmistir. Tiirkiye’de bulunan tek A-2 tipi kapali
ceza infaz kurumudur.

11. Kurum iki katlt bir binadan ve bahgeden olusmaktadir. Kurum binasi bahge hari¢ yaklasik
yedi yiiz m?’dir. Kurumun bahge girisinde Jandarma Kontrol noktas: bulunmakta,

Kuruma gelenlerin iist aramasi burada yapilmaktadir.

1 Bundan sonra kisaca Kurum olarak ifade edilecektir.

2 Bu raporda kullamlan “mahpus” sdzciigii, ceza infaz kurumlarinda dzgiirliigiinden mahrum birakilan tutuklu,
hiikiimlii ve hiikiim ozliileri ifade etmektedir.
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12. Kurumun giris katinda bes adet kogus ve koguslara ait avlular, basmemur odasi, bir cay

ocagl ve kapali goriis alan1 yer almakta, st katinda ise bir kiitiiphane ve arsiv odasi

bulunmaktadir. Kurumda bulunan bes kogusun bir tanesi faal olarak kullanilmamakta, bir

tanesi ise hem mahkum kabul odast hem de bir sugtan dolayr kurumda bulunan

mahpuslarin kogusu olarak kullanilmaktadir. Kapali goriis alaninda dokuz adet kabin,

koridorda ise bir adet ankesorlii telefon bulunmaktadir.

13. Kurumda; kantin, agik goriis odasi, revir, miisahede odasi, psiko-sosyal servis odasi, agik

ve /veya kapali spor salonu, SEGBIS odasi, e-goriis kabini, camasirhane, berberhane,

yumusak oda ve hiicre bulunmamaktadir.

14. Kurumda giivenlik kameras1 bulunmamaktadir.

2.2. KURUM PERSONELI

15. Kurumda toplam on ti¢ personel gérev yapmaktadir. Miidiir, ikinci miidiir ve bagsmemur

kadrosu ile ¢alisan personel bulunmamakta olup bir infaz ve koruma memuru, tedviren

gorevlendirme

% ile basmemur olarak calismaktadir. Kurumdaki personelin gérev

dagilimina iligkin tablo asagidaki gibidir:

Tablo 1: Personel Unvan ve Sayilari

Unvan Say1

Infaz ve Koruma Memuru 12

Sivil Memur 1

Toplam 13

16. Personelin egitim durumuna iliskin tablo su sekildedir:
Tablo 2: Personelin Egitim Durumu
Unvan Lisans On Lisans Lise Toplam

Infaz ve 8 2 2 12
Koruma

Memuru

Sivil Memur - 1 - 1

3 Asilda aranan kosullara sahip vekil kamu gérevlisi bulunamadig: hallerde bagvurulan bir gérevlendirme usuliidiir.

3
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Toplam 8 3 2 13

Kurumda gorev yapan personelin Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii tarafindan
diizenlenen ambar, saymanlik, firar ve firar1 6nleme, ilk yardim, personel destek gibi
meslek i¢i egitimlere katildig: bilgisi verilmistir. Idare, insan haklar1 egitimi ile iskence
ve koti muamele yasagina iligkin egitimleri goreve baslama esnasinda ve diger
egitimlerle birlikte aldiklarini ifade etmistir.

Personel dortlii vardiya sistemi® ile gorevlerini ifa etmektedir.

2.3. 0ZGURLUGUNDEN MAHRUM BIRAKILAN KiSiLER

19.

20.

Ziyaret tarihinde, Kurumda yirmi ti¢ hiikiimlii ve sekiz tutuklu olmak tizere toplam otuz

bir mahpus bulunmaktadir. Bir yildan fazla ceza alan mahpuslar Kurumda
tutulmamaktadir.
Ziyaret tarihinde Kurumda engelli mahpus bulunmamakta; kadin, ¢ocuk ve yabanci

mahpus ise Kuruma kabul edilmemektedir.

3. TESPIT, GOZLEM VE GORUSMELER

3.1. FIZIKSEL KOSULLAR

21. Kurum kirk dort (+ bir) yatak kapasitesine sahiptir.

22. Kurumda bulunan bes kogustan iKisi; altmis bes m? avlu ve altmis bes m? kogus ici olmak

lizere yiiz otuzar m?’dir. Bu koguslarm her biri on dért yatak kapasitesine sahiptir. Diger
iki kogus ise; otuz m? avlu ve otuz m? kogus ici olmak iizere altmisar m?’dir. Bu
koguslarin her biri ise sekiz yatak kapasitesine sahiptir. Mahpuslarin kullanimina kapali
olan bir kogus ise on bes m? avlu ve on bes m? kogus ici olmak iizere otuz m?’dir.

Tablo 3: Koguslara Ait Bilgiler

Kogus Kogus ici (m?) | Avlu (m?) Yatak Sayis1 | Mevcut
1. Kogus 30 30 8 4
2. Kogus 15 15 - -
3. Kogus 65 65 14 10

4 Dértlii vardiya; 08.00-20.00 arasi ¢alisan personelin 24 saat dinlendigi; 20.00-08.00 arasi gece galisan personelin

ise 48 saat dinlendigi ¢aligma sistemini ifade eder.




23.

24,

25.

26.

27.

28.

¢/

4. Kogus 65 65 14 10
5. Kogus 30 30 8 7
Toplam 205 205 44 31

Kapasitesi kirk dort olan ve ziyaret tarihinde otuz bir mahpus bulunan Kurumda
kalabaliklasma sorunu yasanmamaktadir. Ayrica koguslarda mahpuslarin kullanimina
uygun yeterli sayida dolap oldugu da goriilmiistiir.

Her kogusta banyo, tuvalet ve mutfak bulunmaktadir. Mutfaklarda bir adet buzdolab ile
mutfak dolaplarinin oldugu, hem mutfak dolaplarinda hem de buzdolabinda yemek
pisirmek i¢in gerekli malzemelerin bulundugu goriilmiistiir.

Kurumun bazi koguslarinda, pencere camlariin ve fayanslarin kirik oldugu, duvarlarin
boyasinin rutubetten dolayr dokiildiigii goriilmiistiir. Idare duvarlarm durumuyla ilgili
olarak; Kurumun dere yatagi {izerine insa edilmis olmasindan dolay:r siirekli rutubet
oldugunu ve duvarlarin bu yiizden dokildigiinii, her sene boyansa da en fazla ii¢ ay
dayandigini ve buna bir ¢6ziim bulamadiklarini ifade etmistir.

Mahpuslarin Kuruma geldiklerinde saglik kontrolii amaciyla tahlilleri yapildiktan sonra
mahpus kabul odasi olarak kullamilan kogusa (Tablo 3’teki birinci kogus) alinarak
sonuglar1 ¢ikana kadar burada bekletildikleri ifade edilmistir. S6z konusu kogusta yapilan
incelemede bir sug tipinden tutulan ii¢ mahpusun bulundugu gériilmiis, bu mahpuslar
tarafindan Kuruma yeni gelenlerin bu kogusta bekletilmesinin sagliklarini tehdit ettigi
ifade edilmistir. Idare ile yapilan goriismede; Kurumda kullanilabilir dort kogusun
oldugu, diger koguslarin farkli sug tiplerinden mahpuslara ayrildigi, bu koguslarda yer
olsa bile birinci kogusta bir sug tipinden dolay: tutulanlarin diger mahpuslarin arasina
konulmasinin problem yaratabilecegi, bu sebeple s6z konusu kogusun ayni zamanda
mahpus kabul odas1 olarak islev gérmesinin uygun goriildiigi ifade edilmistir.
Kurumdaki en kiiciik kogus ise (Tablo 3’teki ikinci kogus) personelin ihtiyaglari igin
kullanilmaktadir. Bu odada mutfak, buzdolabi, kiyafet dolabi, masa ve birka¢ sandalye
ile tuvalet mevcuttur.

Kurum binasimin st katinda ise derslik olarak da kullanilabilecek sekilde diizenlenmis
bir kiitiphane bulunmaktadir. Kiitiiphanede; on iki masa ve kullanilabilir vaziyette on iKi

bilgisayar ve duvarda da egitim faaliyetleri i¢in kullanilabilecek bir yazi tahtasi oldugu

5
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ve bir duvari boydan boya kitaplik oldugu goriilmiistiir. Fakat kiitiiphanenin egitim yeri
olmaktan ziyade bir depo alani olarak kullanildigi, igerisinde birgok kolinin bulundugu
goriilmiistiir. Idare fiziki yetersizlikler sebebiyle bu alan1 depo seklinde kullanmak
zorunda kaldiklarini ifade etmistir.

Aydinlatma konusuyla ilgili bir sorun tespit edilmemis, mahpuslardan bu yénde herhangi
bir sikayet alinmamustir.

Kurumun 1sinmasi soba ile saglanmakta olup her kogusta bir soba bulunmaktadir.
Kurumun ortak alanlar1 ile basmemurluk odasina ise soba kurulamadigi, bu alanlarda
wsitict kullanildigr ifade edilmistir.

Koguslarda ise bina yalittmmin iyi olmamasi sebebiyle sobanin isisinin muhafaza
edilemedigi mahpuslar tarafindan ifade edilmistir.

Idareden alman bilgiye gére Kurumda havalandirma alanlar1 sabah sayiminda agilmakta
ve hava kararmadan bir saat once kapatilmaktadir. Goriisme yapilan mahpuslar,
havalandirma alanlarinin saat 07.30°da acildigin1 ve aksam saat 20.00’de kapandigini
ifade etmistir. Her kogusun kendine ait bir avlusu oldugu ve odalarda kalabaliklasma
sorunu da yasanmadigi igin havalandirmayla ilgili bir sorun goriilmemistir.

Mahpuslar 7/24 suya erisim saglayabilmektedir. Idare tarafindan, Kurumda giines enerjisi
sisteminin bulundugu, 7/24 sicak suya erisim imkani oldugu belirtilmistir. Mahpuslardan
da konu hakkinda herhangi bir sikayet alinmamuistir.

Mahpuslar igme suyu ihtiyaglarim dis kantinden saglamaktadir. Idare, musluk suyunun
da icilebilir oldugunu, belediye tarafindan kontroliiniin yapildigini ifade etmis, mahpuslar
da igme suyuna erisim noktasinda zorluk yasadiklarina iliskin bir sikayette
bulunmamaslardir.

Koguslarin temizligi mahpuslar tarafindan dis kantinden temin edilen temizlik tirtinleri
ile ger¢eklestirilmektedir.

Kurumda periyodik olarak ilaglama yapildigi, temizlik malzemelerinin kurumca temin
edildigi ifade edilmistir. Konuyla ilgili mahpuslardan herhangi bir sikayet alinmamustir.
Ziyaret esnasinda da kogus igindeki yatakhane bolimii ile mutfak, banyo ve tuvaletin
temiz ve kullanima elverisli oldugu gorilmiistiir.

Kurumda iki adet camasir makinesi ile iki adet kurutma makinesi bulunmaktadir. idare
haftada bir kez carsaf ve kiyafetlerin bu makinelerde yikandigini ve kurutuldugunu ifade

etmistir. Buna ragmen bazi1 mahpuslar ¢camasirlarin1 elde yikadiklar1 yoniinde sikayette
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bulunmustur. Konu hakkinda idare; her kogusa ¢amasirlarin yikanmasi i¢in bir giin tahsis
edildigini, kendi giinii disinda ¢amasir yikamak isteyen olursa kabul edilmedigini bu
sebeple bazen ellerinde yikayabildiklerini ifade etmistir.

Mahpuslarin sag-sakal tiragi i¢in her kogusta bir adet tiras makinesinin oldugu

Ogrenilmistir.

. YONETIM VE PERSONELIN TUTUMU

Gortisme gergeklestirilen mahpuslar, infaz ve koruma memurlarinin kendilerine yonelik
davranislarindan memnun olduklarini, herhangi bir kétii muameleyle karsilagsmadiklarini,
infaz ve koruma memurlarinin sorunlarin1 ¢ézmekte kendilerine yardimci olduklarimi
ifade etmistir.

Kurumda son bir yil i¢inde bir kez ilgili mercilere yansiyan bir adli vaka gerceklestigi,
yine son bir yil iginde iki uyarma ve ¢ hiicre cezasi verildigi Kurum tarafindan
gonderilen bilgi ve belgelerde ifade edilmistir.

Kurumda hiicre odasi bulunmamasi sebebiyle, bir mahpusa hiicre cezasi verilmesi soz
konusu oldugunda, Adalet Bakanligindan talepte bulunuldugu ve mahpusun hiicre
cezasini ¢ekebilecegi bagka bir ceza infaz kurumuna naklinin gergeklestirildigi
belirtilmistir.

Mahpuslar, dilekgelerinin muhataplara gonderilmesinde bir sorunla karsilagsmadiklarini
ve dilekgelerinin ¢ikis numarasinin kendilerine verildigini, ayrica Kuruma yonelik
sikayetlerine de genel olarak cevap aldiklarim ifade etmislerdir. Idare, dilekgelerin sayim
esnasinda toplanilarak yonetime iletildigini, sonrasinda ilgili mercilere aktarildigini,
dilek¢e konularmin agirlikli olarak infaz birimi ile goriisme, kantin ihtiyaglar1 ya da 6zel

sorunlarla ilgili oldugunu ifade etmistir.

. DIS DUNYA ILE iLETISIM

Mahpuslar haftada bir giin on dakika olmak iizere telefonla goriisme yapabildiklerini
belirtmis olup telefonla gériismeye iliskin herhangi bir sikayette bulunmamuslardir.
Kurumda agik goriis odas1 bulunmamaktadir. idare agik goriislerin ayda bir saat olacak
sekilde kogus girislerinde yer alan koridorda yapildig: bilgisini vermistir.

Kurumda dokuz adet kapali goriis kabini oldugu, bunlarm sekiz tanesinin kullanilabilir

vaziyette oldugu ve kabinlerde mahpuslar ile ziyaretgiler arasindaki temas1 engellemek
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icin cam boélmelerin bulundugu gorilmistiir. Kapali gortisler haftada bir saat olacak
sekilde yapilmaktadir.

46. Kurumda avukat goriisme odasi bulunmadig: i¢in avukat goriismelerinin kapali goriis
odasinda yapildig1 bilgisi verilmistir.

47. Kurumda her kogusta bir adet televizyon bulunmaktadir. Birinci kogusta bulunan
mahpuslar hava sartlar1 sebebiyle televizyon baglantisinin zaman zaman koptugundan
sikayet etmis olsa da diger koguslarda kalanlarin bu yonde bir sikayeti olmamustir. idare
de uydu anten sisteminin kullanildigimi1 ve televizyonlarda tiim ulusal kanallarin
bulundugunu ifade etmistir. Ayrica ziyaret sonrasinda Idare ile yapilan gériismede; yeni
bir uydu anten sistemine gegildigi ve televizyon baglantisi ile ilgili yasanan sikintinin
giderildigi bilgisi edinilmistir.

48. Kuruma haftada iki kez gazete geldigi mahpuslar tarafindan ifade edilmis, koguslardaki
masalarda da gesitli gazetelerin oldugu goriilmiistiir.

3.4. SOSYAL, KULTUREL, MESLEKI, EGITSEL VE SPORTIF ETKINLIKLER

49. Ziyaret tarihinde, aktif olarak egitim-6gretime devam eden mahpus bulunmamaktadir.
Idare pandemi sebebiyle egitimlere ara verildigini ifade etmistir.

50. Kurumda isyurdu bulunmamaktadir.

51. Her kogusun avlusunda voleybol filesi ile topunun oldugu goriillmistiir. Ayrica
mahpuslarin talebi halinde masa tenisi de oynayabildikleri ifade edilmistir.

52. Kurum kiitiphanesinde yaklasik bin iki yiiz kitap oldugu, mahpuslarin istedigi kitabi
kiitiphaneden segebildigi, alinabilecek Kitap sayisinin haftalik {i¢ tane ile sinirlandirildigi,
son bir yil iginde yaklagik yiiz mahpusun kiitiiphaneden faydalandigi belirtilmistir.
Koguslarda yapilan inceleme esnasinda pencere kenarlarinda kitaplarin oldugu goriilmiis,
mahpuslar tarafindan da kiitiphaneden istedikleri kitaba erisim noktasinda sikinti
yasanmadig ifade edilmistir.

53. Kuruma her hafta Sali ve Persembe giinleri vaizin geldigi bilgisi edinilmistir.

3.5. SAGLIK VE BESLENME
3.5.1. Revir ve Psiko-Sosyal Servis

54. Kuruma haftada bir giin aile hekiminin geldigi, dilek¢e veren mahpuslarla goriisme

gergeklestirdigi belirtilmistir.
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55. Kurumda mahpuslarin ilaglarinin tutuldugu bir dolabin oldugu, ilaglarin paketlerinden
cikarilarak ozel ilag¢ kutularina konuldugu, kutularin iizerine ilacit kullanan mahpusun
adinin yazildigi ancak ilaglarin son kullanma tarihlerinin yazilmadigi goriilmiistiir.
llaglarin infaz ve koruma memurlar1 tarafindan mahpuslara verildigi ve mahpuslarin
ilaglart i¢ip igmediginin kontroliiniin yapildig: ifade edilmistir.

56. Hastaneye acil sevklerin 112 Acil Cagr1 Merkezi vasitasiyla, rutin sevklerin ise aile
hekiminin sevk etmesi ve savciligin onayi ile personel ve kolluk nezaretinde gergeklestigi
bilgisi verilmistir.

57. Yapilan goriismelerde, mahpuslar Kurumu diizenli olarak ziyaret edecek bir psikolog

talebinde bulunmustur.

3.5.2. Beslenme

58. Kurumda kantin ve yemekhane bulunmamakla birlikte mahpuslar yemek ihtiyaclarini
koguslarda bulunan mutfaklarda kendileri pisirmek suretiyle karsilamaktadir. Yemek
pisirmek i¢in gerekli malzemeler Adalet Bakanlig1 tarafindan belirlenen giinliik iase
bedeli g6z oniinde bulundurularak dis kantinden temin edilmektedir. Bu sekilde alinan
erzagmn kullanilmadan 6nce gida mithendisi tarafindan kontrol edildigi ifade edilmistir.
Ayrica her Cuma mahpuslarin goriise gelen yakinlarinin da paketli gida getirebildigi
bilgisi edinilmistir.

59. Mahpuslar, dis kantinden tiitiin ve makaron satin almak istediklerini ancak Idarenin alim
yapmadigim heyete iletmistir. idare ile yapilan goriismede ise Idare, Kurumda kantin
bulunmadig i¢in disaridan temin edilecek tiitiinlin i¢ine yasadisi mallarin konulma
ihtimali bulundugundan bdyle bir alimin yapilamayacag bilgisini vermistir.

60. Kurumda personel yemekhanesinin bulunmadigi, personelin kendi imkanlari ile yemek

ihtiyacini karsiladigi, bunun i¢in bos olan kogusu kullandiklart 6grenilmistir.
4. DEGERLENDIRME VE TAVSIYELER
4.1. DEGERLENDIRME
61. Kurum Idaresi, ziyaret heyeti ile is birligi icinde hareket etmis, Kurumdaki bina ve

eklentilerin tiimiine erisim saglanmasinda ve mahpuslarla personel olmadan goriisme

yapilmasinda azami kolaylik saglamis; kiitiiphane gibi diger alanlarda incelemelerde
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bulunulmasinda ve bilgi ve belgelerin paylasilmasinda olumlu bir tutum igerisinde

olmustur.

4.2. TAVSIYELER
4.2.1. Kurum Idaresine Yonelik Tavsiyeler

62. Kogus, avlu ve ortak alanlara mahremiyete dikkat edilerek kamera yerlestirilmesi,

63. Kirik olan pencere camlarinin ve fayanslarin yenilenmesi,

64. Duvarlarin sik stk boyanarak Kurumun fiziki sartlarinin insan sagligina zarar vermeyecek
hale getirilmesi,®

65. Yeni gelen mahpuslar i¢in mahpus kabul odasi islevi gorecek uygun bir yer belirlenmesi,

66. Egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenlenmesi, at6lye ve grup ¢alismalarinin yapilmast;
sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin artirilmasi® ve kiitiiphanenin amacma uygun
sekilde kullaniminin saglanmasi,

67. Binadaki 1s1 kaybinin engellenmesi igin 1s1 yalittminin yaptiriimast,’

68. Avukat goriisme odasi i¢in konusulanlarin duyulamayacagi ancak giivenlik nedeniyle
gdriismenin goriilebilecegi ayr1 bir odanin olusturulmas:,®

69. Ilaglarin son kullanma tarihleri yazilarak muhafaza edilmesi,

70. Kurumu diizenli olarak ziyaret edecek psikolog talebinin kargilanmasi,

4.2.2. Adalet Bakanhgina Yonelik Tavsiyeler

5 Mahpuslarin Islahi I¢in Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Kurallarr) Kural 13: “Mahpuslara kalmalar:
icin ayrilan biitiin yerlerde ve ozellikle uyuduklar yerlerde, iklim sartlarina ve ayrica metrekiip basina diisen hava
miktarina, asgari zemin alamina, aydinlatmaya, isutmaya ve havalandirmaya gerekli 6zen gosterilerek, saglk icin
gerekli biitiin kosullar karsilanwr.”

¢ Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi’nin Avrupa Cezaevi Kurallar1 Hakkinda 2 Sayili Tavsiye Kararma Ek, Kural
27.3 su sekildedir; “Mahpusiarin bedensel saghklarini gelistirmek ve uygun egzersizler ile bos zaman
etkinliklerine imkdn saglamak amaciyla dogru bir bicimde organize edilen faaliyetler, cezaevi rejiminin ayriimaz
bir par¢asini olusturmalidir.”

" Binalarda Is1 Yalitimi Y6netmeligi’nin “Y1llik 1sitma enerjisi ihtiyact” baglikli 4’{incii maddesinde; “Binalar, s
kayiplart bakimindan ¢evre sartlarmma ve ihtiyaglarina uygun olarak yaliiir” hikkmii yer almaktadir. Aym
Yoénetmelik’in “I¢ sicaklik degerleri” baslhikli 5’inci maddesinde ise Ceza ve tutuk evlerinin aylik ortalama ig
sicaklik degerlerinin 20°C olmas1 gerektigi belirtilmistir.

8 Ceza Infaz Kurumlarmin Yénetimi fle Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yénetmelik m.72/2-c:
“Avukat ve noter ile goriisme, meslek kimliklerinin ibraz: iizerine, tatil giinleri disinda ve ¢alisma saatleri icinde,
bu is icin ayrilan gériigme yerlerinde, konusulanlarin duyulamayacagi, ancak giivenlik nedeniyle goriismenin
goriilebilecegi bir bi¢imde yapilir.”
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71. Idare tarafindan verilen bilgilere gore elli bes yil 6nce insa edilen ve bulundugu konum
yapilarin fiziki sartlarinin normalden daha fazla olumsuz etkilemesine sebebiyet veren
ozellikler tasimakta olan Kurumdaki olumsuz fiziki sartlarin diizeltilmesi,

hususlari tavsiye edilmektedir.
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