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TIHEK

1. GIRIS

1. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK); 6701 sayili Kanunla, insan onurunu
temel alarak insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme
hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken tanmmis hak ve hiirriyetlerden yararlanmada
ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve kotii
muameleyle etkin miicadele etmek iizere kurulmustur.

2. Tiirkiye, 14.09.2005 tarihinde Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiiciiltiicii
Muamele veya Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler Sozlesmesine EK Ihtiyari Protokolii (OPCAT)
imzalamistir. 2011 yilinda onaylanarak yiiriirlige giren ve Tirkiye agisindan baglayicilik
kazanan OPCAT’in 1’inci maddesine gére Protokoliin amaci: “bagimsiz uluslararas: ve ulusal
organlarin, iskence ve diger zalimane, insanlik disi ya da asagilayict muamele ya da cezay
onlemek icin, kisilerin ozgiirliiklerinden mahrum birakildigi yerlere diizenli ziyaretlerde
bulunacag bir sistem kurmaktir.”

3. 6701 sayili Kanun’un 9/1-1 bendi uyarinca OPCAT hiikiimleri ¢ergevesinde ulusal 6nleme
mekanizmas1 (UOM) olarak gorev yapmak Kurumun gorevleri arasinda yer almaktadir.
Kanunun 2/1-k bendine gore UOM: “Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya
Kiiciiltiicii Muamele veya Cezaya Kars: Birlesmis Milletler Sozlesmesine EK Ihtiyari Protokol
hiikiimleri ¢er¢evesinde kisilerin ozgiirliiklerinden yoksun birakildig: yerlere diizenli ziyaretler
yapmak tizere olusturulan sistemi” ifade etmektedir.

4. 6701 sayili Kanun’un 9/1-j bendinde, kurumun ozgiirligiinden mahrum birakilan ya da
koruma altina alinan kisilerin bulunduklari yerlere haberli veya habersiz diizenli ziyaretler
gergeklestirmek gorevini haiz oldugu ifade edilmistir. Bu baglamda ceza infaz kurumlarina
ziyaret gerceklestirmek TIHEK ’in gorev ve yetki alanma girmektedir.

5. 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun’un 8’inci maddesi
uyarinca: “Kapali ceza infaz kurumlari, i¢ ve dis giivenlik gorevlileri bulunan, firara kars:
teknik, mekanik, elektronik veya fiziki engellerle donatilmis, oda ve koridor kapilar: kapal
tutulan, ancak mevzuatin belirttigi hdllerde aym oda disindaki hiikiimliiler arasinda ve dis
cevre ile temasin olanakly bulundugu, yeterli diizeyde giivenlik saglanmis ve hiikiimliintin
gereksinimine gdre bireysel, grup hdlinde veya toplu olarak iyilestirme yontemlerinin

uygulanabilecegi tesislerdir.”
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6. Anilan gorevin icras1 kapsaminda 27.06.2022 tarihinde Tunceli A-3 Tipi Kapali Ceza infaz

Kurumuna® habersiz bir ziyaret gerceklestirilmistir. Ziyaret Heyetinde ... yer almistir.

7. Ziyaret kapsamimda ilk olarak Kurum Miidiirii ile goriisme gerceklestirilmis, TIHEK in
ulusal onleme mekanizmas: gorevi kapsaminda kendisine bilgi verilmis ve Kurum
hakkinda genel sorular sorulmustur. Daha sonra mahpuslarin tutuldugu binaya X-Ray
cihazindan gegmek suretiyle giris yapilmig, bu binada bulunan kapali goriis odasi, kantin,
personel yemekhanesi, basmemurluk odasi ve revir heyetimiz tarafindan incelenmistir.
Akabinde tiim koguslara girilmek suretiyle mahpuslar ile birebir gériismeler
gergeklestirilmis, mahpuslarin tutulduklar1 ortam yerinde gozlemlenmistir. Mahpuslar,
Kurumdan herhangi bir yetkili ve gorevli nezareti olmaksizin dinlenmistir. Ziyarette son olarak
Kurum yonetimi ile tekrar bir araya gelinmis; heyetin gézlem ve tespitleri, mahpuslarin talep

ve sikayetleri baglaminda yonetimle goriisiilerek ziyaret sonlandirilmastir.

8. Bu rapor, 18.01.2022 tarih ve 2022/43 sayili Kurul kararit ve Bagkanlik makaminin
22.06.2022 tarihli ve 11285 sayili oluruna istinaden 27.06.2022 tarihinde, Tunceli A-3 Tipi
Kapali Ceza Infaz Kurumuna gerceklestirilen habersiz ziyaret neticesinde edinilen tespit,
gozlem ve sikayetlerin ulusal ve uluslararasi normlar baglaminda degerlendirilmesini ihtiva

etmektedir.
2. GENEL BILGILER

2.1. KURUM HAKKINDA GENEL BIiLGIiLER

9. Kurum, Tunceli merkezine 650 metre uzaklikta, Tunceli Belediyesine 700 metre mesafede

olup 1975 metrekarelik alan {izerine insa edilmistir.

10. Kurum, tek katli ve iki katli birer bloktan olusmakta olup bloklardan biri mahpuslarin®

barindirilmasi amaciyla, digeri ise idari bina olarak kullanilmaktadir.

11. Kurumda 1 kantin, 1 revir, 1 mutfak, 1 berberhane, 9 adet kapal1 goriis kabini, 3 adet telefon

kabini ve 1 personel yemekhanesi bulunmaktadir. Kurumda, agik goriis, psikolog goriismesi,

! Bundan sonra kisaca Kurum olarak ifade edilecektir.
2 Bu raporda kullamlan “mahpus” sdzciigii, ceza infaz kurumlarinda 6zgiirliigiinden mahrum birakilan tutuklu,
hiikiimlii ve hiikiim 6zliileri ifade etmektedir.
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manevi rehberlik goriismesi i¢in ayri odalar bulunmamakta olup goriismeler personel
yemekhanesinde gerceklestirilmektedir. Ote yandan Kurumda kiitiiphane bulunmamakta,
kitaplar yemekhanedeki kitaplik ve kutularda muhafaza edilmektedir.

12. Kurumda avukat goriisme odas1 bulunmamaktadir. Idare, avukat gériismelerinin personel
yemekhanesi ile kapali goriis odalarinda yapildigi, yogunluk yasanmasi durumunda ise giriste
infaz ve koruma memurlarinin bulundugu salonda goriismelerin gergeklestirildigi bilgisini

vermistir.

13. Kurumda, yumusak oda, derslik, agik ve kapali spor salonu, Ses ve Goriintii Biligsim Sistemi

(SEGBIS) odas1 ve e-gdriis kabini bulunmamaktadir.

14, Kurumda, 7/24 esasina gore kayit yapan ve geriye doniik 6 aylik kayit saklama 6zelligine
sahip 14 adet giivenlik kamerasi bulunmaktadir. Bu kameralardan 3 tanesi Kurumun igini, 11

tanesi ise Kurumun disini kayit altina almaktadr.

15. Kurumda 1’1 kadin kogusu olmak tizere toplam 5 adet kogus bulunmakta olup her kogusun
miistakil havalandirma alan1 mevcuttur. Koguslarin ortalama metrekare olgiileri ise asagidaki

gibidir:

Koguslar Havalandirma ve Ortak Alanlar Yatak Alam
4 Kisilik 40 m? 15 m?
12 Kisilik (2 105 m? 24 m?
Adet)
20 Kisilik (2 105 m? 55 m?
Adet)

2.2. KURUM PERSONELI

16. Kurumda, toplam 33 personel gérev yapmaktadir. Personelin 12’si lisans, 10’u 6n lisans,
11’1 lise mezunudur.

17. Personelin unvan dagilimi ise asagidaki gibidir:



TIHEK
UNVAN MEVCUT KADRO SAYISI
Kurum Miidiirii 1
Psikolog 1
Infaz ve Koruma Basmemuru 1
Infaz ve Koruma Memuru (Erkek) 16
Infaz ve Koruma Memuru (Kadin) 6
Saglik Memuru 2
Bilgisayar Isletmeni 2
Kaloriferci 1
Sofor 2
Aset 1
TOPLAM 33

2.3. 0ZGURLUGUNDEN MAHRUM BIRAKILAN KiSILER
18. Ziyaret tarihinde, Kurumda 3’4 hiikiimlii ve 32’si tutuklu olmak {izere toplam 35 mahpus
bulunmaktadir.
19. Ziyaret tarihinde, Kurumda 2 kadin mahpus bulunmaktadir.
20. Kurumda engelli, yabanc1t mahpus ve anne yaninda kalan ¢ocuk bulunmamaktadir.
3. TESPIT, GOZLEM VE GORUSMELER
3.1. FiZIKSEL KOSULLAR
3.1.1. Kurumun Fiziksel Durumu
21. Kurum binasi, 1960 yilinda faaliyete gegmistir. Idare, Elaz1g yolu iizerinde yeni bir ceza

infaz kurumu insaatina baslandig1 ve 2023 yili sonuna kadar ingaatin bitirilip Kurumun yeni

yerine taginacagi bilgisini vermistir.

22. Kuruma giriste, kadin ziyaretgiler igin ayr1 bir arama odas1 bulunmaktadir. Ziyaret heyeti
tarafindan yapilan incelemede, odada giysi dolab1 ve aski bulundugu ancak odanin havasiz ve
Kirli oldugu gézlemlenmistir. Idare, erkek ziyaretciler i¢in ayr1 bir arama odasi olmadigim,

erkek ziyaretgilerin aramalarmim nizamiye boliimiinde gergeklestirildigini belirtmistir.
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23. Koguslarda yapilan incelemelerde kogus duvar ve tavanlarinin rutubetli oldugu; bazi
koguslarda mutfak, tuvalet ve banyo kapilarinin kirik oldugu, bazilarinda kapi ve pencere
kollarinin bulunmadigi ve lavabo giderlerinin koptugu goriilmiistiir. Ayrica bir kogusun
banyosunda dusakabin bulunmadigi, tuvalete gitmek isteyen mahpuslarin banyodan ge¢mek
durumunda kaldigi goézlemlenmistir. Kadin kogusunda ise mutfak bulunmadigi, tuvalet

lavabosunun mutfak lavabosu olarak kullanildig: tespit edilmistir.

24. Incelemeler sirasinda; giysi dolaplarinm mevcut mahpuslar igin yetersiz oldugu ve baz

mahpuslarin dolaplari ortaklasa kullandig1 gozlemlenmistir.

25. Ziyaret heyeti tarafindan yapilan incelemede, Kurumda mahpuslar i¢in arama odasmin
bulunmadigi ve mahpuslarin tek kullanimlik arama onligii giydirilmeksizin arandig: tespit

edilmistir.

26. Ziyaret heyeti tarafindan Kurumdaki giivenlik kameralar1 incelenmis; kameralarin
koguslarin kapi oOnlerini, malta girislerini, ana girisi, X-Ray cihazinin Oniinii, personel
yemekhanesini ve kapali goriis kabinlerini gordiigii; koguslarin iginde kamera olmadigi
gozlemlenmistir. Ayrica incelemeler sirasinda kogus avlulularini ¢eken kameralarda kor

noktalar bulundugu belirlenmistir.

3.1.2. Kurum Kapasitesi

27. Toplam kapasitesi 70 olan Kurumda ziyaret tarihinde 35 kisi tutulmaktadir. Ziyaret heyeti
tarafindan yapilan incelemelerde her mahpusun kendine ait yataginin oldugu, Kurumda

kalabaliklasma sorununun bulunmadig: gozlemlenmistir.

3.1.3. Isinma ve Havalandirma

28. Kurum, komiir yakitt kullamlan Kaloriferler ile isitilmaktadir. idare tarafindan, mahpuslara
mevsim sartlarina uygun olarak battaniye, nevresim, yastik gibi malzemelerin verildigi ifade
edilmistir. Yapilan incelemelerde verilen malzemelerin temiz ve kullanima uygun oldugu

gOriilmistiir.

29. Her kogusun kendine ait havalandirma alani ve havalandirma penceresi bulunmaktadir.
Idare, havalandirma alanlarinin sabah sayimi yapildiktan sonra agildigmi ve hava kararmadan
1 saat once kapatildigini, kapilarin agilip kapatilma saatlerinin sayim saatlerine ve mevsim

sartlarina gore diizenlendigini ifade etmistir. Goriisme gergeklestirilen mahpuslar,
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havalandirma alanlarinin sabah 08.00’da agildigini ve aksam saat 19.00 sularinda kapatildigini

beyan etmistir.

3.1.4. Suya Erisim

30. Idare, Kurumun su ihtiyacinin belediyenin sebeke suyundan karsilandigini ve suyun
bakteriyolojik ve kimyasal analizlerini diizenli olarak yaptirdiklarini belirtmistir. Yapilan
goriismelerde mahpuslar, sebeke suyunun igilebilir nitelikte oldugunu ve igme suyuna erisim

konusunda herhangi bir sorun yasamadiklarini ifade etmistir.

31. Idare, mahpuslarin sicak su ihtiyacinin yaz aylarinda giines enerjisi sistemi araciligiyla 7/24
esasina uygun olarak saglandigi, kisin ise suyun merkezi isitma sistemi ile isitilarak haftada 2
gilin koguslara verildigi bilgisini paylagmistir. Goriisme yapilan mahpuslar; koguslara saglanan
sicak suyun giinliik 1-2 saatle sinirlandirildigini, suyun sicak olmadigini ve bu sebeple dus alma
ve kogus temizligi gibi konularda sorun yasadiklarini iddia etmislerdir. Ziyaret heyetinin
yaptig1 incelemede suyun 1lik aktig1 belirlenmis ve séz konusu durum Idareye iletilmistir. Idare,
glines panellerinin sayisin1 yakin zamanda artirdiklarini ancak son zamanlarda Kurumun

mevcudunun artmasi nedeniyle suyun isitilmasi konusunda sorun yasadiklarini belirtmistir.
3.1.5. Aydinlatma

32. Incelemeler sirasinda, koguslarda giindiiz vaktinde lambalarin agik oldugu ve lambalarin
etrafinin poset ile sarildigir goriilmistiir. Mahpuslar, lambalarin 7 giin 24 saat boyunca agik
kaldigini, geceleri 151k nedeniyle uyuyamadiklarini, elektrik faturalarini kendileri karsiladiklari
icin yiiksek fatura bedeli nedeniyle magduriyet yasadiklarini, ayrica lambalarin agik
birakilmasimin  Kurum Idaresi tarafindan zorunlu tutuldugunu iddia etmistir. Idare ise
lambalarin giivenlik gerekcesiyle gece acik tutuldugunu, Yonetmelik® geregince aydinlatma
giderlerinin mahpuslara odettirilmedigini, giindiiz vakitlerinde lambalarin agik kalmasinin
lavabo ve banyolarin dogal 151k alamamasi dolayisiyla mahpuslar tarafindan talep edildigini

ifade etmistir.

% Ceza Infaz Kurumlarinda Bulundurulabilecek Esya Ve Maddeler Hakkinda Y&netmelik m. 9/3: “Aydinlatma
disindaki elektrik giderleri hiikiimlii tarafindan karsilanir.”
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3.1.6. Hijyen Kosullar:

33. Koguslarin temizligi, mahpuslar tarafindan kantinden temin edilen temizlik tirtinleri ile
gerceklestirilmektedir. idare, maddi durumu yetersiz olan mahpuslara genel biitgeden temizlik

malzemesi saglandigini belirtmistir.

34. Kurumda, 1 adet ¢alisir durumda biiyiik boy ¢amasir makinesi bulunmaktadir. Mahpuslarin
camagsirlart licretsiz olarak yikanmakta olup, c¢amasir deterjan1 mahpuslar tarafindan
karsilanmaktadir. Gorlisme yapilan mahpuslar; makinenin camasirlart temiz bir sekilde
yikamadigini, yrtkamadan sonra camasirlarda leke olustugunu iddia etmis, Idare de s6z konusu
sorunun mahpuslar tarafindan ¢amasir deterjan1 yerine yumusatict kullanilmasindan

kaynaklandigini ifade etmistir.

35. Incelemeler sirasinda koguslarda yogun sinek ve hasere varlig1 gdzlemlenmistir. Mahpuslar
bu durumun uzun siiredir devam ettigini ve idare tarafindan herhangi bir ilaglama faaliyeti
yapilmadigin iddia etmistir. idare, ilaglama icin gerekli mercilere bagvuru yaptiklarm fakat

uzun siiredir ilaglama ekiplerinin Kuruma gelmedigini beyan etmistir.

36. Kurumda yangin sondiirme sistemi bulunmaktadir. Ayrica koguslarin bulundugu koridor
ve Kurumun muhtelif yerlerinde yangin dolaplari ve yangin sondiirme tiiplerinin oldugu

gOriilmistiir.

37. Incelemeler sirasinda bir kogusun mutfaginda duvara monteli ve kapagi olmayan ayakkabi
dolab1 bulundugu gériilmiistiir. Idare, ayakkabi dolabinin kogusun fiziki yapisi geregi mutfakta

oldugunu, bu sorunun ayakkabi1 dolabina kapak taktirilarak giderilecegini belirtmistir.

38. Kurum berberhanesinin, COVID-19 pandemisi baslangicindan itibaren hizmet vermedigi
dgrenilmistir. idare, mahpuslarin sag tirasi ihtiyaglarini karsilamalari i¢in koguslara haftada bir

tirag makinesi verildigi bilgisini paylagmistir.

3.1.7. Kantin

39. Kurumda 1 adet kantin bulunmaktadir. Kantin biinyesinde konsinye sistemi iizerinden gelen
tirtinler ile birlikte is yurtlarinda tiretilen 136 gesit lirliniin satis1 yapilmaktadir. Ziyaret heyetinin
kantinde yaptig1 incelemede, kantin fiyatlar1 piyasa sartlarina gére makul bulunmus ve son

kullanma tarihi ge¢mis {iriin tespit edilmemistir.
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40. idare, mahpuslara ayda bir defa olmak iizere kantindeki iiriinlerin fiyat listesinin verildigini;
kantinde bulunmayan iiriinler iginse haftada 1 veya 2 defa olmak {izere mahpuslardan dilek¢e

toplandigini ve dis kantin yoluyla mahpuslarin ihtiyaglarinin karsilandigini ifade etmistir.

41. Erkek mahpuslar, kantinde her zaman sampuan bulamadiklarini, sampuanin satildig
zamanlarda ise sadece tek gesit iiriin satisinin yapildigini; kadin mahpuslar ise kantinde kadin
ihtiyag {irlinlerinin (kadin i¢ ¢amasiri, hijyenik ped) satisinin yapilmadigini ifade etmislerdir.
Ziyaret heyeti tarafindan kantinde yapilan incelemede kadin ihtiyag iriinleri ile sampuan

satiginin yapilmadig tespit edilmistir.

3.2. YONETIM VE PERSONELIN TUTUMU

42. Idare, Kurum personelinin Ceza infaz Kurumlar: Personel Egitim Merkezleri tarafindan
diizenlenen hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitimler aldigi, ihtiyag dogrultusunda personelin yeni
egitimlere katilim sagladigi bilgisini paylasmistir. Bu kapsamda personelin aldigi egitimler
arasinda; Infaz ve Koruma Memuru Yetistirme Egitimi, Emanet Para Egitimi, Mesleki
Miidahale Teknikleri Egitimi, Kisisel Gelisim Egitimi, Ekip Caligmasi Egitimi, Ulusal Yargi
Ag1 Bilisim Sistemi (UYAP) Egitimi, Ziyaret¢i Kabul Birimi Egitimi, As¢1t Uyum Egitimi,
Kaloriferci Yetistirme Egitimi, Firar ve Firar Girisimleri Egitimi, Sosyal Beceri Gelistirme
Egitimi, Liderlik ve Yéneticilik Egitimi, Ofke Kontrol Egitimi ve Sézlesmeli Sofér Uyum
Egitimleri yer almaktadir. Kurum personeli, insan haklari ile igkence ve kotii muamele yasagina

iliskin 6zel bir egitim almamuistir.

43. Kurumda 2022 yili igerisinde 2 mahpusa kinama, 1 mahpusa hiicre hapsi olmak iizere
toplam 3 disiplin cezas1 uygulandigi ifade edilmistir. Hiicre hapsi uygulanan mahpusun
sorusturma evraklari ile hiicre hapsi dncesi ve sonrasi kayitlarinin diizenli sekilde kayitlarinin
yapildig goriilmiistiir. Idare ayrica, bahsi gecen mahpusun disiplin cezasmmn bos bir kogusta
cektirildigi bilgisini vermistir.

44. Gorigme gergeklestirilen mahpuslarm biyiik bir ¢ogunlugu, infaz koruma memurlariin
kendilerine yonelik davranislarindan memnun olduklarini, herhangi bir kot muameleyle
karsilagsmadiklarini, infaz koruma memurlarinin sorunlarini ¢6zmekte kendilerine yardimeci

olduklarin1 ve Kurum Miidiirii ile rahatlikla goriisebildiklerini ifade etmistir.
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45, Idare, Kurum igi dilekgelerin sorumlu personelce sabah sayimi esnasinda giinliik olarak
alindigini, dilekgelerin kaselenip imzalandiktan sonra ilgili birimlere havalesi yapilmak tizere

Kurum Midiiriine teslim edildigi bilgisini paylagmistir.

46. Mahpuslar,  dilekgelerinin  ilgili ~ muhataplara  gonderilmesinde  bir  sorunla
karsilasmadiklarini ve dilekgelerinin ¢ikis numarasinin kendilerine verildigini, ayrica Kuruma

yonelik sikayetlerine de genel olarak cevap aldiklarini ifade etmislerdir.

3.3. DIS DUNYA ILE ILETiSIM
3.3.1. Telefonla Goriisme Yapma Hakki

47. Kurumda ti¢ adet ankesorlii telefon bulunmakta olup, telefonlarn iki tanesinin arizali
oldugu tespit edilmistir. Mahpuslar, ¢alisir vaziyetteki telefonda da sik sik kesinti yasandigini,
bundan dolayr bazi mahpuslarin yaklagik iki haftadir telefonla goriisme hakkini
kullanamadiklarini iddia etmislerdir. Idare, telefon hatlarinda sorun oldugunu, mahpuslarin
hatt1 ile Idare’nin hattinin zaman zaman karistigini; arizali telefonlarin tamir edilmesi icin
gerekli yerlere bagvurularin yapildigm1 ve sorunun kisa siire igerisinde c¢oziilecegini
belirtmistir. Ziyaret heyetinin yaptig1 evrak incelemesinde, ariza ile ilgili idarenin 22.06.2022
tarih ve 346 sayili yaz1 ile Tunceli Tiirk Telekom Il Miidiirliigiine basvuru yaptig1 anlasilmus
olup, daha sonra gonderilen bilgi ve belgelerden 30.06.2022 tarihinde Kuruma gelen ekipler

tarafindan {i¢ telefonun ikisinde arizanin giderildigi bilgisine ulasilmistir.

3.3.2. Acik Goriis

48. Goriisme  yapilan mahpuslarin  bazilari, agik  goriislerin - yapildigi  personel
yemekhanesindeki masa sayisinin yetersiz olmasi nedeniyle goriislerine belirlenen saatte
cikamadiklarin1 ve bu sebeple agik goriis haklarini kullanamadiklarini iddia etmislerdir. S6z
konusu iddia ziyaret heyeti tarafindan idareye iletilmis, idare de agik goriislerin genel olarak
personel yemekhanesinde yapildigini ancak zaman zaman yogunluk yasandigini, boyle
durumlarda magduriyetlerin o6niine ge¢mek adina farkli odalarin da gorismeler igin

kullanildigin1 beyan etmistir.
3.3.3. Kapah Goriis

49. Kurumda 9 adet kapali goriis kabini oldugu gorilmis, tamammin aktif olarak

kullanilabildigi ifade edilmistir. Ziyaret heyetince ilgili boliimde yapilan incelemede kabinlerin
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kirli oldugu gorilmiistiir. Goriisme yapilan mahpuslar, kapali goriis hakkimi kullanma
konusunda herhangi bir sorunla karsilasmadiklarini ve kapali goriisme siirelerinin 30 dakika

oldugunu belirtmislerdir.

3.3.4. Haberlesme ve iletisim Araclarindan Yararlanma

50. Kurumda her kogusta televizyon bulunmakla birlikte; 1°i belgesel 1’i de miizik igerikli
yayin yapan toplam 12 adet televizyon kanali mevcut oldugu ancak bazi kanallardan sinyal
almamadig1 goriilmiistiir. Gorlisme gergeklestirilen mahpuslar, izlenebilecek televizyon kanali

sayisinin azligindan sikayet etmislerdir.

3.4. SOSYAL, KULTUREL, MESLEKI, EGITSEL VE SPORTIF ETKiNLIKLER

51. Ziyaret tarihinde, aktif olarak egitim-6gretime devam eden mahpus bulunmamaktadir.

52. Idare, Kurumda isyurdu bulundugunu ancak isyurdunda herhangi bir mahpusun

caligtirllmadigr bilgisini vermistir.

53. Idare, Kurumda sportif faaliyetler kapsaminda kogus biinyesinde futbol, voleybol ve masa
tenisi turnuvalarinin diizenlenmekte oldugunu ancak Kurumun fiziki yapisi geregi séz konusu
etkinliklerin  koguslarin  havalandirma alanlarinda  gergeklestirildigini ifade etmistir.
Mahpuslarla yapilan gériismelerde, spor faaliyetleri icin idare tarafindan kendilerine gerekli
ekipmanin saglanmadigi sikayeti alinmustir. Ziyaret heyeti yaptigi incelemelerde, koguslarda
bu minvalde bir ekipmana rastlanmadigini tespit etmistir. S6z konusu bu durum Idareye
iletilmis; Idare ilgili ekipmanlarin kisa siire icerisinde tedarik edilerek kantinde satisinin

yapilacagini ifade etmistir.
54. Idare, pandemi sebebiyle kurslarin durduruldugunu, ziyaret tarihinde devam eden kurs
bulunmadig bilgisini paylagmustir.

55. Kurumda, Diyanet Isleri Baskanligma bagl bir vaiz gorev yapmakta olup, vaiz haftanmn
dort giinii Kurumda bulunmaktadir. Ziyaret heyetinin vaizle yaptigi goriismede, vaizin
koguslara ziyaretler gerceklestirdigi, talep eden mahpuslarla bireysel goriismeler yaptigi, 12

mahpusla da hafizlik ¢aligmalan yiiriittigii bilgisi alimmustir.

56. Idare, Kurum kiitiiphanesinde 1357 kitabin oldugunu, Adalet Bakanhig ile Kiiltiir ve

Turizm Bakanligi arasinda imzalanan protokol kapsaminda mahpuslarm Tunceli i1 Halk
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Kiitiiphanesinde bulunan kitaplardan da ayda 1 defa olmak iizere yararlanabildigini belirtmistir.

2022 yili igerisinde Kurum kiitiiphanesinden 38 mahpusun faydalandigi bilgisi paylasilmistir.

3.5. SAGLIK VE BESLENME
3.5.1. Revir ve Psiko-sosyal Servis

57. Kurum revirinde mahpuslara yonelik olarak muayene, teshis, hastaneye sevk, recete
diizenleme, ilag temini ve dagitimi islemleri yapilmaktadir.

58. Kurum revir biriminde, bir doktor, bir psikiyatrist ve iki saglik memuru gérev yapmaktadir.
Idare, doktor ve psikiyatristin Saglik Bakanlig: tarafindan haftanin bir giinii yar1 zamanh olarak
gorevlendirildigini, saglik personellerinin ise Kurum personeli oldugunu ve sadece hafta ici
mesai saatlerinde ¢alistigini, ancak ihtiyag duyulmasi halinde s6z konusu personelin mesai
saatleri disinda da Kuruma ¢agrildigini ifade etmistir.

59. Saglik personeliyle yapilan goriismede personel tarafindan; Kuruma yeni gelen
mahpuslarin  saglik taramasimin kendileri tarafindan gergeklestirildigi, ancak mahpusun
viicudunda darp/cebir izlerine rastlanilmasi durumunda mahpusun doktor tarafindan muayene
edildigi belirtilmistir.

60. Kurum Idaresi, muayene talebine iliskin giinliik ortalama 7 dilekge verildigi bilgisini
paylagmistir.

61. Idare, mahpuslarin Kurum revirinde veya hastanede yapilan muayenesi sonucunda recete
edilen ilaglarin sozlesmeli eczanelerden temin edilerek hastalara teslim edildigini ancak
psikiyatrik 6zelligi bulunan yesil ve kirmizi regeteli ilaglarin hastalarin yanina verilmedigini;
bu ilaglarin kontrollii ve diizenli bir sekilde saglik memurlar esliginde infaz ve koruma
memurlar1 tarafindan mahpuslara giinliik olarak verildigini belirtmistir.

62. Kurumda gorevli dis hekimi bulunmamaktadir. idare, dis rahatsizligi bulunan mahpuslarm
once doktor veya saglik memurlan tarafindan muayene edildigini, durumun aciliyetine gore
hastalarin Tunceli Agiz ve Dis Saglig1 Merkezi’'ne sevk edildigini aktarmustir.

63. Kurum revirinde 24 saat personel bulunmadigi, acil durumlarda 112 Acil Cagri Merkezi
aracihigiyla saglik personeli talep edildigi ve hastaneye sevklerin saglandigi belirtilmistir.

64. Revirde yapilan incelemelerde; mahpuslarin muayene, tedavi ve sevk kayitlarinin mevzuata
uygun bir sekilde tutuldugu, gerekli ekipmanlarin (acil miidahale ilaglar, tibbi cihazlar) mevcut
oldugu ve aktif calistigi, ilaglarin saklama kosullarinin nizami oldugu ve son kullanma tarihi

gecmis ilag bulunmadi@i goriilmiustiir.

11



(/

65. Goriisme yapilan mahpuslarin  biiyiik ¢ogunlugu, revire ¢ikma taleplerinin yerine
getirilmesinden ve saglik memurlarinin kendilerine yonelik tutumundan genel olarak memnun
olduklarini ifade etmistir. Ancak bazi mahpuslar rahatsizliklari ilerlemesine ragmen hastaneye
sevklerinin gergeklestirilmedigi iddiasinda bulunmus, ziyaret heyeti tarafindan hastaneye sevk
kayitlar1 incelenmis, kayitlara gore iddia sahiplerinin hastaneye sevkinin zamaninda
gerceklestirildigi tespit edilmistir.

66. Psiko-sosyal yardim servisi, basmemurluk odasinda yer almakta olup serviste 1 psikolog
calismaktadir.

67. Kurum psikologu, mahpuslara yonelik ¢alismalari kapsaminda inceleme yapma, problem
¢ozme, gozlem, goriisme, rapor yazma ve dosyalama gibi teknikler kullandiklarini belirterek
bu kapsamda; 6fke kontrolii, uyusturucu madde, saliverilme 6ncesi mahkiim gelisimi, intihar
ve kendine zarar verme, ozel giivenlik ve denetim programlart diizenlendiklerini;
Yapilandirilmis  Ruhsal Degerlendirme ve Bireysel Miidahale Programi (YARDM)*
uyguladiklarini her mahpusa yénelik olarak Arastirma Degerlendirme Formu (ARDEF)®
formlar1 hazirladiklarini, bunun yani sira mahpuslar hakkinda diizenli araliklar ile gézlem
degerlendirme formu ile gelisim degerlendirme formu diizenlediklerini, mahpuslarin
psikiyatrik ya da psikolojik ihtiyacinin belirlenip psikiyatri yonlendirmesi yaptiklarini ve ilag
kullanim1 konusunda goriisme gergeklestirdiklerini ifade etmistir.

68. Idare, psikologun mahpuslarla dogrudan ve talep iizerine bireysel goriismeler yaptigim,
toplu goriismelerin  ise  Kurumun fiziki sartlarinin  uygun olmamasindan dolayi
gergeklestirilemedigini belirtmistir.

69. Gorlisme yapilan bazi mahpuslar, psikolog ile bireysel goriisme taleplerinin geg yerine
getirildigini iddia etmistir. S6z konusu iddialar hakkinda idare; psikologun Kuruma yeni
atandigini, gerekli egitimleri almadan ARDEF formu doldurmasina ve mahpuslarla bireysel
goriisme yapmasina izin verilmedigini, bu yiizden taleplerin kargilanmasinin geciktigini beyan
etmistir. Bu donemde ARDEF formlarinin infaz ve koruma memurlar tarafindan dolduruldugu
bilgisi edinilmistir. Ziyaret heyeti tarafindan yapilan evrak incelemelerinde, psikologun

08.02.2022 tarih ve 104 say1li karar ile Kurumda goreve basladigi tespit edilmistir.

4 Bkz. Yapilandimlmis Ruhsal Degerlendirme ve Bireysel Miidahale Programi (YARDM)
https://cte.adalet.gov.tr/Home/SayfaDetay/yardm-programi E.T.: 27.07.2022.

5 Ceza infaz kurumlarindaki ruh saghigi problemleri olan hiikiimlii ve tutuklularin personel tarafindan erken
donemde taninmasi amaciyla olusturulan aragtirma ve degerlendirme formudur. ARDEF’ten ¢ikan sonuglar
dogrultusunda hiikimlii ve tutuklular ihtiyaclarina uygun bireysel miidahale ya da grup ¢alismalarina
yonlendirilmektedir. https://cte.adalet.gov.tr/Home/SayfaDetay/yardm-programi E.T.: 27.07.2022.
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70. idare, psiko-sosyal servis tarafindan 2022 yili icerisinde toplam 69 bireysel gériisme

gercgeklestirildigini aktarmistir.

3.5.2. Beslenme

71. Idare, Kurum yemeklerinin Adalet Bakanlig: tarafindan belirlenen giinliik iase bedeli goz
ontinde bulundurularak, Kurum ascis1 ve mutfakta gorevlendirilen mahpuslar tarafindan
haftalik yemek listesine gore hazirlandigin ifade etmistir.

72. Ziyaret heyetinin yemekhanede yaptigi incelemede, yemeklerin kurumda pisirildigi,
mutfagin temiz oldugu ancak as¢1 ve mutfakta ¢alisan mahpuslarin yemek hazirlarken bone ve
eldiven kullanmadigi goriilmistiir.

73. Mahpuslarla yapilan goriismelerde; yemeklerin lezzetsiz ve yagli oldugu, daha c¢ok
karbonhidrat igerikli yemeklerin verildigi ve protein ihtiyacini karsilamaya yonelik meniilerin
uzun zamandir ¢ikarilmadigi iddia edilmistir. Idare, yemek cesitliligi sorununun olmadigini ve
imkanlar dahilinde protein yoniinden zengin meniilerin ¢ikarildigini ifade etmistir. Ziyaret
heyeti inceleme kapsaminda 6gle yemegini Kurum personeliyle birlikte yemis ve yemeklerin
lezzeti, kalitesi ve doyuruculugunun yeterli oldugu degerlendirilmistir.

74. Kurumda diyetisyen ve gida mithendisi ¢alismamaktadir.

75. 1dare, 6zel beslenme ihtiyac1 olan ve uzman doktordan bu ydnde alinmis raporu bulunan
mahpuslar i¢in durumlarina uygun yemekler hazirlandigi bilgisini vermistir. Goriisme yapilan
bir mahpus, diyabet hastasi oldugunu ve 6zel beslenmesi gerektigini ancak kendisine yonelik
uygun yemek meniisii ¢ikarilmadigini iddia etmistir. Iddiaya iliskin olarak ziyaret heyetinin
geriye doniik yemek listelerinde yaptigi incelemede soz konusu kisilere yonelik 6zel diyet
mentilerinin hazirlanmadig tespit edilmistir.

76. Ziyaret heyeti tarafindan mutfakta bulunan soguk hava deposu ve kuru bakliyat raflari
incelenmis; raflarn temiz oldugu, soguk hava ve bakliyat depolarindaki irtinlerin iklim
sartlarina uygun sekilde muhafaza edildigi, tiriinlerin son kullanma tarihlerinin ge¢medigi

gorilmiistiir.
4. TAVSIYELER

4.1. Kurum Idaresine Yonelik Tavsiyeler

77. Kurumda erkek ziyaretci arama odasi, agik goriis alanlari, kiitiiphane, yumusak oda, psiko-

sosyal birim ve manevi rehberlik birimi i¢in ayri1 boliimler olusturulmasi,
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78. Avukat goriisme odasi i¢in konusulanlarin duyulamayacagi ancak giivenlik nedeniyle
goriismenin goriilebilecegi ayr1 bir odanin olusturulmasi,®

79. Kogus duvar ve tavanlarinda olusmus rutubet sorununun giderilmesi, koguslardaki mutfak,
tuvalet, banyo kapilarmin ve pencerelerinin onarilmasi ve mutfak duvarma monteli
ayakkabiliga kapak takilmasi, giysi dolab1 temin edilmek suretiyle koguslardaki dolap eksiginin
giderilmesi, kadin kogusunda mutfak olarak kullanilabilecek alan olusturulmasi,

80. Mahpuslarin Kuruma ilk giriglerinde detayli arama yapilmasi durumunda tek kullanimlik
arama onliigii giydirilmek suretiyle aranmasi,’

81. Avludaki giivenlik kameralarmin kor noktalari bertaraf edecek sekilde tekrar ayarlanmast,
82. Sicak su probleminin ¢oziilerek mahpuslara yeterli sicaklikta su saglanmasi,

83. Koguslardaki lambalarin siirekli agik kalmasi1 uygulamasina son verilmesi,?

84. Koguslardaki sinek ve hasere sorununun ¢éziimii adina diizenli ilaclama yapilmasi,

85. Kurum berberhanesinin yeniden faaliyete gecirilmesi,’

86. Kantinde birden fazla cesitte sampuan ile kadin mahpuslarin temel ihtiyaglarina yonelik
tiriinlerin siirekli olarak bulundurulmas,”

87. Kurumda gorevli personelin hizmet igi egitim miifredatina insan haklar1 ile BM’nin iskence
ve Diger Zalimane, insanlik Dis1, Asagilayict Muamele veya Cezalarm Etkili Bigimde
Sorusturulmas1 ve Belgelendirilmesi Istanbul Protokolii basta olmak iizere iskence ve kotii

muamele yasagna iliskin egitimlerin dahil edilmesi,**

® Ceza Infaz Kurumlarmin Yénetimi ile Ceza Ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Y&netmelik m.72/2-c:
“Avukat ve noter ile goriisme, meslek kimliklerinin ibrazi iizerine, tatil giinleri disimda ve ¢alisma saatleri iginde,
bu is icin ayrilan goriisme yerlerinde, konusulanlarin duyulamayacagi, ancak giivenlik nedeniyle goriismenin
goriilebilecegi bir bigimde yapilir.”

7 Ceza Infaz Kurumlarmin Yénetimi ile Ceza Ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Ynetmelik m.34/2-a:
“Detaylr arama, hiikiimliniin utanma duygusunu ihlal etmeyecek sekilde ve gérevii disinda kimsenin gérmemesini
saglayacak tedbirler alinarak gerceklestirilir. Arama sirasinda hiikiimliiye tek kullanimlik giyim onliigii verilir.”

8 Mahpuslarin Islahi igin Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Kurallar1) Kural 13: “Mahpuslara kalmalar:
icin ayrilan biitiin yerlerde ve ozellikle uyuduklar: yerlerde, iklim sartlarina ve ayrica metrekiip basina diisen hava
miktarina, asgari zemin alanina, aydinlatmaya, isitmaya ve havalandirmaya gerekli ozen gosterilerek, saghk i¢in
gerekli biitiin kosullar karsilanir.”

® Mahpuslarin Islahi igin Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Kurallart) Kural 19.2: “Mahpuslarin
ozsaygilarina uygun bir dis gortiniimii stirdiirebilmeleri amaciyla, sa¢ ve sakallarin uygun sekilde bakimi igin
gerekli, araglar saglanir ve erkekler diizenli tiras olabilmelidir.”

0 “Kadmlara ozel hijyen ihtiyaglar: da uygun bicimde ele alinmalidir. Temizlik ve banyo imkanlarina kolay erisim,
kan lekeli giysilerin giivenli bir bigimde atilmasimin yam sira, kadin bagi ve tampon gibi hijyenik esyalarin
saglanmast da ozellikle onemlidir. Bu tir temel ihtiyaglarin karsilanmamasi asagilayict davranig olabilir.” CPT
Standartlar1 10. Genel Rapor’dan alinti [CPT/Inf (2000) 13] 31. para.

11 personel ve mahpuslar arasinda olumlu bir iletisim kurulmasinda personelin almis oldugu veya almadigi egitim
ile bu egitimin Kkalitesi ve cesitliligi de belirleyici faktdrlerdir. “Ozgiirliigiinden mahrum burakilmus bir kisinin kotii
muamele gormesinin engellenmesinde en iyi teminat, hi¢ siiphesiz, dogru egitilmis bir polis veya cezaevi
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88. Ceza Infaz Kurumlarinin Yénetimi Ile Ceza Ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Yénetmelik’e uygun olacak sekilde Kurumda hiicre odasi olusturulmasz,*?

89. Arizal ankesorlii telefonun tamir ettirilmesi,

90. Televizyondaki kanal sayisinin artirilmasi ve sinyal alinmayan kanallarin diizelttirilmesi,
91. Egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenlenmesi, atolye ve grup calismalarinin yapilmasi;
sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin yeniden hayata gegirilmesi,**

92. Kantinde sportif faaliyetler i¢in gerekli ekipmanlarin satismin yapilmasi, *°

93. Psiko-sosyal servisin diizenli araliklarla mahpuslarla goriismeler gergeklestirmesi, goriisme
talep eden mahpuslarin gecikme olmaksizin taleplerinin karsilanmasi, toplu goriismeler
yapilabilmesi adina gerekli imkanlarin saglanmas,

94. Mutfak personelinin hijyen kosullarma riayet etmesi,®

95. Ozel beslenme ihtiyaci olan mahpuslara yonelik diyet meniilerin hazirlanmast,

4.2. Adalet Bakanhgina Yonelik Tavsiyeler

96. Mahpuslarin ihtiyaglarina gore beslenme programinin olusturulmasi, yemeklerin ve diger
gidalarin kurallara uygun bir sekilde {iretilmesi, paketlenmesi, nakledilmesi ve hijyen
gerekliliklerinin saglanmas: siireglerinin daha saglikli yiiriitiilebilmesi i¢in Kurumda diyetisyen

veya gida mithendisi gorevlendirilmesi,'’

yetkilisidir. Nitelikli goreviiler, kotii muameleye basvurmaksizin gorevierini basart ile yerine getirebilecekler ve
gozaltindaki kisiler ve tutuklularla ilgili temel onlemlere saygi gostereceklerdir.” CPT Standartlari, 2. Genel
Rapor’dan alinti [CPT/Inf (92) 3], para. 59.

12 Ceza Infaz Kurumlarmin Yonetimi {le Ceza Ve Giivenlik Tedbirlerinin infaz1 Hakkinda Yénetmelik m. 120/1-
b: “Hiicre, yasamsal gereksinmeleri karsilayacak sekilde ve ozellikle, bel hizasinda 100X75 cm ebadinda penceresi
olan ve en az odanmn genisliginde havalandirmasi: bulunan dokuz veya on metrekare biiyiikliigiinde, dus ve tuvaleti
olacak sekilde diizenlenir.”

B “Mahkiimlarin dis diinyayla temaslarm makul diizeyde devam ettirmesi de cok énemlidir. Her seyden dnce
mahkimlara aileleriyle veya yakin arkadaslariyla iligkilerini devam ettirebilme imkdn: verilmelidir. Buradaki
temel prensip, dis diinyayla temasin desteklenmesi olmalidir; bu tiir temasin smmrlanmasi sadece kayda deger
giivenlik endiseleri veya kaynak kisitliigi nedenlerine dayandirilabilir.”” CPT Standartlar1 2. Genel Rapor’dan
alint1 [CPT/Inf (92) 3] 51. para.

14 Konuya iliskin Avrupa Cezaevi Kurallari, Kural 27.3 su sekildedir; “Mahpuslarin bedensel sagliklarim
gelistirmek ve uygun egzersizler ile bos zaman etkinliklerine imkdn saglamak amaciyla dogru bir bicimde organize
edilen faaliyetler, cezaevi rejiminin ayrilmaz bir par¢asimi olusturmalidir

15 Mahpuslarin Islahi Igin Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Kurallar1) Kural 23/2: “Gen¢ mahpuslar ve
fizik durumu itibariyle uygun olan diger mahpuslara, beden egitimi siireleri i¢inde bedenlerini ¢alistirma ve bos
zamanlarim degerlendirme egitimi verilir. Bunun i¢cin kendilerine yer, tesis ve malzeme saglanir.”

16 Avrupa Cezaevi Kurallari, Kural 22.3 “Yiyecekler hijyenik olarak hazirlanmali ve dagitilmalidir.”

17 Ceza Infaz Kurumlarinin Yonetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infaz1 Hakkinda Yénetmelik madde 13/1:
“Saghk servisi; kurumda koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini cezaevi tabibinin baskanliginda yerine
getiren servistir. Saglik servisinde; cezaevi tabibi, dig tabibi, eczaci, veteriner, diyetisyen, saglik memuru, hemsgire
ve hayvan saglik memuru gérev yapar.”
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4.3. Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumuna Yonelik Tavsiyeler

97. Mahpuslar, ceza infaz kurumlarina kabul edildikleri andan itibaren kaldiklar1 koguslar
onlarin meskenleri olmaktadir. Vakitlerinin tamamini1 koguslarinda ve koguslarinin avlusunda
gecirmektedirler. Mahpuslarin  ekonomik imkéanlart ve durumlart da g6z Oniinde
bulunduruldugunda elektrik faturalar1 mahpuslar {izerinde agir bir kiilfet olusturmaktadir. Bu

dogrultuda ceza infaz kurumlarinin Mesken abone grubuna dahil edilmesi gerektigi,

Hususlar1 tavsiye edilmektedir.
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TURKI
INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU

26.10.2022
KARSIOY GEREKCESI
Karar Adi : Tunceli A-3 Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu Raporu
Karar Numarasi . 2022/741

Ulusal Onleme Mekanizmasi kapsaminda alikoyma Yerlerine yapilan diizenli ve habersiz ziyaretlerin
ana amaci, alikonanlarin insan haklarma saygi gosterilip gosterilmedigini izlemek ve ihlallere, ozellikle
iskence ve diger kotii muamele bigimlerine karsi caydirici olmaktir.

Yapilan ziyaretler ayn1 zamanda alikoyma kosullarinin (altyapi, su, sihhi tesisat ve hijyen dahil)
degerlendirilmesini, saglik bakiminin yeterlilik ve uygunlugunun; insan haklarina ve kanuni giivencelere
uyulmasini ve korunmasini, olasi iskence ve diger kotii muamele bi¢imlerinin izlenmesini ve
belgelenmesini gerektirir.

Ancak sdz konusu raporda;

- Asc1 ve mutfakta ¢alisan mahpuslarin yemek hazirlarken bone ve eldiven kullanmadig:
eoriilmiistiir.

- Kurumda diyetisyen ve gida miihendisi ¢alismamaktadir.

- Ziyaret heyeti tarafindan mutfakta bulunan soguk hava deposu ve kuru bakliyat raflari incelenmis;
raflarin temiz oldugu, soguk hava ve bakliyat depolarindaki tiriinlerin iklim sartlarina uygun sekilde
muhafaza edildigi, tirtinlerin son kullanma tarihlerinin gegmedigi goriilmdistiir.

- Is yurtlarinda iiretilen 136 cesit {iriiniin satis1 yapilmaktadir. Ziyaret heyetinin kantinde yaptig:
incelemede, kantin fiyatlari piyasa sartlarma gére makul bulunmus ve son kullanma tarihi ge¢mis tiriin
tespit edilmemistir.

Seklindeki tespitlerin, denetime ¢ikan Zabita miidiirliigii ekipleri veya Tarim ve Orman Bakanligi
ekiplerinin yapacag: tespitler olabilecegi, dolayisiyla ziyaret heyetinin Ulusal Onleme Mekanizmasmin
temel amacim anlayamadiklari goriilmektedir.

Diger taraftan mahkumlar tarafindan ifade edilen bazi 6nemli hususlara iliskin ceza infaz kurumu
yonetiminden bilgi istenilmeden tek tarafli bir sekilde konularm rapora islendigi ve ayrica kurumsal rapor
teknigine ve diline uygun olmayan sekilde soz konusu raporun hazirlanmasmdan dolayt saymn ¢ogunlugun

kararina katilamiyorum.

e-imzahdir

Saffet BALIN
Kurul Uyesi
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