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I.BASVURUNUN KONUSU

1. Bagvuranin haksiz yere verilen disiplin cezalar1 nedeniyle ortak etkinlik ve faaliyetlere katilamadigi ve
Idare tarafindan odasindan su siticist, gakmak, bigak, tiras bicag ve televizyonun alindig iddialarma iliskindir.

I1.INCELEME SURECi

2. Bagvuran, bagvuru dilekgesinde 6zetle;

a. Disiplin Kurulu Bagkanliginin kendisi hakkinda haksiz yere hiicreye koyma disiplin cezasi verdigini,
b. Ortak sosyal faaliyet ve etkinliklere katilamadigin,

¢. Infaz ve koruma memurlar disinda aylardir kKimseyi gdremedigini,

¢. 20/5/2024 tarihinde disiplin cezasini infaz ederken kaldigi odadan su isiticisi, ¢akmak, bigak, tiras
bigag ve televizyonun alindigini iddia etmektedir.

3. Muhatap Burdur Yiiksek Giivenlikli Kapal: Ceza infaz Kurumu Miidiirliigiinden alman yazil goriiste
Ozetle;

a. Kurumun yiiksek giivenlikli bir ceza infaz kurumu oldugu,

b. 29/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz1 Hakkinda Kanun hiikiimlerine
uygun olarak bagvuranin 25/9/2023 tarihinden bu yana Kurumun yiiksek giivenlikli boliimiinde barindirildig,

c. Bagvurana 18/4/2024 tarihli ve ... sayili Disiplin Kurulu Baskanligi karari ile “Kurum
gorevlilerine hakarette veya tehditte bulunmak” eyleminden dolayr “11 giin hiicreye koyma” disiplin
cezasinin verildigi, disiplin cezasinin infazina 20/5/2024 tarihinde baslanildig,

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.
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¢. Bagvuranin cezasiin odasinda infaz edildigi ve infaz esnasinda kendisine ve baskasina zarar
vermemesi i¢in odasinda bulunan kesici, delici ve yanict malzemelerin alindig: belirtilmektedir.

4. Muhatabin yazili goriisiine kars1 basvuran tarafindan sunulan yazih goriiste 6zetle;

a. Muhatabin yazili gériisiinii igeren evrakin kendisine ulasmadigi bu nedenle ek siire verilmesini talep
ettigi belirtilmektedir.

5. Bagvurana gonderilen evrakin ulasip ulasmadigi bilgisi kontrol edilmis ve eksiksiz ulastig1 anlasilmustir.
Buna karsilik, evrak tekrar gonderilerek bagvurana goriistinii bildirmesi igin ek siire verilmis ancak herhangi bir

gOriis sunulmanmustir.

1. ILGILI MEVZUAT

6. Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin "Kisinin dokunulmazliigi, maddi ve manevi varligi” basliklh
17'nci maddesi soyledir: "Herkes, yasama, maddi ve manevi varligini koruma ve gelistirme hakkina
sahiptir. (...) Kimseye iskence ve eziyet yapilamaz, Kimse insan haysiyetiyle bagdasmayan bir cezaya veya
muameleye tabi tutulamaz (...)"

7. Anayasa’nin “Yarg: yetkisi ” baslikli 9’uncu maddesi soyledir: “Yarg: yetkisi, Tiirk Milleti adina
bagimsiz ve tarafsiz mahkemelerce kullanilir.”

8. Anayasa’nin “Mahkemelerin bagimsizligr” baslikli 138’inci maddesinin ilgili kismi
soyledir: “Hakimler gérevierinde bagimsizdirlar;, Anayasaya, kanuna ve hukuka uygun olarak vicdani
kanaatlerine gore hiikiim verirler. Hi¢chir organ, makam, merci veya kisi, yarg: yetkisinin kullanilmasinda
mahkemelere ve hdkimlere emir ve talimat veremez; genelge gonderemez; tavsiye ve telkinde bulunamaz.

()"

9. 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayih Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun "Kurumun
gorevleri” bagliklt 9’uncu maddesinin birinci fikrasimin (i) bendinde; 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da
koruma altina alinan kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularini incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarini takip etmek Kurumun gérev alanlari arasinda diizenlenmistir.

10. 6701 sayili Kanun’un “Bagsvurular” baslikli 17°nci maddesinin birinci birinci ve sekizinci
fikralarinda, 6zgiirliglinden mahrum birakilanlarin ya da koruma altina alinan kisilerin Kuruma bizzat bagvuru
yapabilecegi hilkme baglanmusgtir.

11. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik
Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in “Basvuru konusu teskil
etmeyecek islem ve kararlar” bashikli 40’inc1 maddesi soyledir: “Yasama ve yarg: yetkilerinin
kullanilmasina iligkin islemler, Hdkimler ve Savcilar Kurulu kararlari ile Anayasanin yargi denetimi

’

disinda biraktigi islemler basvurunun konusu olamaz.”

12. Mezkir Yonetmelik'in “/sleme konulmayacak basvurular” baslikli 45’inci maddesi
soyledir: “Yasama ve yarg: yetkilerinin kullanilmasina iliskin islemler, Hakimler ve Savcilar Kurulu

kararlart ile Anayasanin yargi denetimi disinda biraktigi islemlere iligkin basvurular ile asagidaki
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basvurular igleme konulmaz: a) Kurumun gorev alani igerisine girmeyen basvurular, b) Hakkin koétiiye

’

kullanilmas: niteligindeki basvurular, ¢) Dava konusu olmus basvurular.’

13. Mezkir Yonetmelik'in "Karar tiirleri” baslikh 65'inci maddesi soyledir: "Kurum, yapilan basvuru
veya resen inceleme kapsaminda yaptigr inceleme ve arastirma sonucunda incelenemezlik karari,
gerekgeli kabul edilmezlik karari, génderme karari, ihlal karari, idari yaptirim karari, uzlagma karari, ret
karari ve karar verilmesine yer olmadigina dair karar verir."

14. Mezkir Yonetmelik'in "Gerekgeli kabul edilmezlik karari” baglikli 67'nci maddesi soyledir: (1)
On inceleme asamasinda, basvurunun acikca dayanaksiz olup olmadigi, basvurunun hakkin kétiiye
kullanimini teskil edip etmedigi, ayrimcilik yasagi ihlalinden kaynaklanan bir zararin bulunup
bulunmadiginin tespiti agisindan incelenebilirligin esasla birlikte incelenmesi kararlastirilan bagvurulara
iliskin esas inceleme ve arastirma asamasinda soz konusu kosullari tasimayan basvurularla ilgili
gerekgeli kabul edilmezlik karar: verilir. (2) On inceleme asamasinda incelenebilir bulunan ya da
incelenebilirligi esasla birlikte incelenmesi ve arastiriimasi kararlastirilan basvurularin 48° inci maddede
belirtilen gerekli kosullar: tasimadiginin anlasiimas: halinde de bu basvurularla ilgili gerekeeli kabul
edilmezlik karar: verilir."

IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

15. Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarinm
korunmasi Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele goérme hakkimn giivence altina alimmasi, hukuken taninmis hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

16. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde, insan haklari ihlallerini resen incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, ayrimeilik yasag ihlallerini resen veya bagvuru iizerine incelemek,
arastirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, dzgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularim incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarmi takip etmek, Kurumun gorevleri arasinda sayilmustir.

Basvuranin kendisine haksiz yere disiplin cezasi verildigi iddiasina iliskin olarak;

17. Muhatap Kurum, 18/4/2024 tarihli ve ... sayili Idare ve Gozlem Kurulu karari ile basvurana
disiplin cezasi verildigini Ve bu cezanin infazi sirasinda odasindan s6z konusu esyalarin alindigini belirtmektedir.

18. 23/5/2001 tarihli ve 4675 sayili Infaz Hakimligi Kanunu “Infaz héakimliklerinin gorevi” bashkl
4’{incli maddesinin birinci fikrasinin 3iincii bendinde “Hiikiimlii ve tutuklular hakkinda alinan disiplin
tedbirleri ve verilen disiplin cezalarimin kanun veya diger mevzuat hiikiimlerine aykuri oldugu iddiasiyla
yapilan sikdyetleri incelemek ve karara baglamak. ” hitkmii yer almaktadir.

19. 5275 sayili Kanun™un “Disiplin cezasint gerektiren eylemlerin tekrari, disiplin cezalarinin infazi
ve kaldirilmasi” baghkli 48°inci maddesinin tiglincii fikrasinda “Disiplin cezalarimin infazi; a) Hiicreye koyma
ve odaya kapatma cezasinin infazina, infaz hakiminin onay: ile baslanir. Hiicreye koyma ve odaya

kapatma cezasina iliskin diger hiikiimler sakli kalmak iizere, kesinlesen disiplin cezalarinin infazina
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derhal baslanmir (...) " hiikmii yer almaktadir.

20. 29/3/2020 tarihli ve 31083 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ceza infaz Kurumlarmm Yonetimi ile
Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yonetmelik’in “Disiplin kurulu” baslikh 24’{incii maddesinin
birinci fikrasina gore; “Disiplin kurulu; kurum miidiiriiniin baskanliginda idare memuru, psiko-sosyal
yardim servisinde gorevli her meslek grubundan kurum miidiirii tarafindan segilen birer temsilci,
ogretmen, atolye sefi ile sorumlu infaz ve koruma basmemurundan olusur.”

21. Mezkiir Yonetmelik’in “Idare ve gézlem kurulunun gérev ve yetkileri” bashikl 28 inci
maddesinde “I/dare ve gézlem kurulu asagida sayilan isleri yapmakla gorevli ve yetkilidir: a)
Hiikiimliilerin sug tiirlerini belirleyerek, durumlarina uygun kurumlara ayrilmalarint saglamak ve
bunlara uygun olacak infaz ve iyilestirme rejimini saptamak. (...) e) Iyilestirme programlar: kapsaminda
spor alanlari, ¢cok amac¢h salon, kiitiiphane Ve is atolyelerinden yararlanma gibi faaliyetlere katilabilecek
durumdaki hiikiimliiler ile kurumun i¢ hizmetlerinde ¢alistirilacak hiikiimliilerin belirlenmesi ile ilgili
karar almak. f) Tehlikeli #dli bulunan ya da érgiit mensubu olan hiikiimliilerle ilgili olarak, telefon
goriismeleri ile radyo, televizyon yayinlar: ve internet olanaklarindan yararlanma hakkinin
kisitlanmasina karar vermek (...) ” hitkkmii yer almaktadr.

22. 29/12/2020 tarihli ve 31349 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Gozlem ve Siniflandirma Merkezleri
ile Hiikiimliilerin Degerlendirilmesine Dair Yonetmelik’in “Kurul kararlar:” baslikli 17°nci maddesinin birinci
fikrasinda “Kurul kararlar: gerekgeli olarak yazilir, karara karsi basvuru yolu, mercii, siiresi ve sekli
kararda a¢ikca belirtilir.” hitkkmii yer almaktadr.

23. 18/4/2024 tarihli ve ... sayih Disiplin Kurulu karart incelendiginde, bagvuramin arama esnasinda
zorluk gikarmasi ve gorevli personele hakaret etmesi sebebiyle disiplin cezasi verme karari alindigi anlagilmustir.
Bagvuran dilekgesinde, disiplin cezasinin haksiz yere verildigini belirtse de iddiasina yonelik herhangi bir
agiklamada bulunmamustir. Ayrica, basvuran s6z konusu Karara iliskin yiiriitiilen sorusturma asamasinda sozli
veya yazili savunmada bulunmamis Ve séz konusu kararm uygulanmasinin baglamasinin ertesi giinii Kurumumuza
bagvuruda bulunmustur.

24. Bagvuranin Kuruma giris yaptigi tarihten bu yana aldig: disiplin cezalarina iligkin sunulan bilgi ve
belgeler incelendiginde;

- 3/10/2023 tarihli ve ... sayili Disiplin Kurulu Baskanligi karan ile 5275 sayih Kanun’un 42’nci
maddesinin birinci fikrasinin (€) bendinde yer alan “Gereksiz olarak mars séylemek veya slogan
atmak” hikmii geregince “2 ay haberlesme veya iletisim araglarindan yoksun birakma” disiplin cezasi
verildigi, bagvuranm ilgili disiplin kararina kars1 Burdur Infaz Hakimligine sikayet basvurusunda bulundugu ve
Hakimlik tarafindan 8/11/2023 tarihli ve ... Esas ve ... Karar sayili karar ile sikayetin reddedildigi,

- 3/10/2023 tarihli ve ... sayili Disiplin Kurulu Baskanligi karari ile basvuranin
mektubunun sakincali mektup oldugunun tespit edildigi, basvuramn ilgili disiplin kararma kars1 Burdur infaz
Hakimligine sikayet basvurusunda bulundugu ve Hakimlik tarafindan 31/10/2023 tarihli ve ... Esas ve
Karar sayili Karar ile sikayetin reddedildigi,
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- 10/11/2023 tarihli ve ... sayil Disiplin Kurulu Bagkanligi karar ile 5275 sayili Kanun’un 44’{incii
maddesinin ikinci fikrasimin () bendinde yer alan “firara tesebbiis etmek” hikkmii geregince “I giinden 10
giine kadar hiicreye koyma” disiplin cezas1 verildigi, bagvurann ilgili disiplin kararina kars1 Burdur infaz
Hakimligine sikayet bagvurusunda bulundugu ve Hakimlik tarafindan 15/12/2023 tarihli ve ... Esas ve
Karar sayili karar ile sikayetin reddedildigi,

- 18/4/2024 tarihli ve ... sayili Disiplin Kurulu Baskanligi karari ile 5275 sayili Kanun’un 44’{incii
maddesinin ikinci fikrasinin (j) bendinde yer alan “Kurum goreviilerine hakaret veya tehditte
bulunmak” hikkmii geregince “I giinden 10 giine kadar hiicreye koyma” disiplin cezasi verildigi, bagvuramn
disiplin sorusturmasi agsamasinda sozIii veya yazili savunmada bulunmadigi ve bu cezaya karsi sikayet yoluna
bagvurmadigi, cezanin infazina baglanmasinin ertesi giinii Kurumumuza bagvuruda bulundugu anlasilmustir.

25. Basvuranin iddia ve talebi yukarida yer alan mevzuat hiikiimleri ile birlikte degerlendirildiginde,
talebin yargi yetkisinin kullanilmasina iligkin oldugu, yargilama gorevinin miinhasiran mahkemelere ait
oldugu, 6701 sayili Kanun’un 17’nci maddesinin dérdiincii fikras: ile Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu
Kanununun Uygulanmasma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®6netmelik’in 40’ inc1 maddesi geregi bagvuru
konusu teskil etmeyecek islemler arasinda yer alan bagvurunun Y 6netmelik'in 48'inci maddesinin birinci fikrasi (a)
bendi geregi Kurumun gorev alanina girmedigi ve inceleme sartlarini tagimadigr gerekgesiyle kabul edilmez oldugu
kanaatine varilmustir.

Basvuramin ortak sosyal faaliyet ve etkinliklere katilamadig, infaz ve koruma memurlari
disinda aylardir kimseyi goremedigi iddiasina iliskin olarak;

26. 5275 sayili Kanun’unun 3’iincii maddesine gore infazda temel amag “oncelikle genel ve ozel
onlemeyi saglamak, bu maksatla hiikiimliiniin yeniden sug islemesini engelleyici etkenleri giiclendirmek,
toplumu sucga karsi korumak, hiikiimliiniin,; yeniden sosyallesmesini tegvik etmek, tiretken ve kanunlara,
nizamlara ve toplumsal kurallara saygili, sorumluluk tasiyan bir yasam bi¢imine uyumunu
kolaylastirmak” olarak belitlenmistir. Infazin yontemi ve infaz siirecindeki davranislarin, mahktmlari,
Ozgiirliikten mahrum kalmanmin dogal sonucu olan kaginilmaz elem seviyesinden daha fazla sikintili veya eziyetli bir
duruma sokmamasi gerekir (Anayasa Mahkemesi [AYM], Turan Giinana, B. No: 2013/3550, 19/11/2014,
para.39).

27. Buna ek olarak, disiplin cezalarinin higbir durumda iskence veya diger zalimane, insanlik dis1 veya
agagilayict muamele veya ceza seviyesinde olamayacagi; belirsiz hiicre hapsi, uzun siireli hiicre hapsi, mahpusun
karanlik veya siirekli aydinlik hiicreye yerlestirilmesi, bedensel ceza, mahpusun yiyecek veya igme suyunun
azaltilmasi, toplu cezalandirmanimn &zellikle yasak oldugu belirtilmektedir (Birlesmis Milletler Mahpuslarin Islaht
icin Asgari Standart Kurallar/Nelson Mandela Kurallari, para.43).

28. 5275 sayili Kanun’un “Disiplin cezalarin niteligi ve uygulama kosullar:” baslikli 37’nci
maddesinin birinci fikrasina gore “Hiikiimlii hakkinda Kurumda, diizenli bir yasamin siirdiiriilmesi,
giivenligin ve disiplinin saglanmasit bakimindan kanun, yénetmelikler ile idarenin uyulmasini emrettigi
veya gerekli kildigi davranis ve tutumlari, Kusurlu olarak ihlal ettiginde, eyleminin niteligi ile agirlik
derecesine gore Kanunda belirtilen disiplin cezalari uygulanir (...)”
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29. Muhatap Kurumca sunulan bilgi ve belgeler incelendiginde; basvuranin 16/7/2024 tarihinde kapali
spor salonu etkinligine katildigi, 24/7/2024 tarihinde agik hali saha etkinligine katildigi ve 29/7/2024 tarihinde
masa tenisi etkinligine katildigi anlagilmaktadir. Buna ek olarak, bagvuran hakkinda Kuruma giris yaptig tarihten
itibaren idare ve Gozlem Kurulu tarafindan bircok atdlye ve spor faaliyetine katilimmin uygun goriildiigii
hususunda karar alindigi, ancak bagvuranin hakkinda verilen disiplin cezalar1 nedeniyle bu etkinliklerden bir
kismina katilamadig anlasilmaktadir.

30. Bu durumda, bagvuranin ortak sosyal faaliyet ve etkinliklerden bir kismina katilamayisinin kendi
kusurlu eylemleri nedeniyle aldig: disiplin cezalarindan kaynaklandigi, bu cezalarin yargi mercilerinin
incelemesinden de gegerek hukuka uygunlugunun tescil edildigi anlasildigindan, bu iddia kapsaminda hak ihlalinin
bulunmadigi kanaatine varilmustir.

Basvuranmin 20/5/2024 tarihinde disiplin cezasi infaz edilirken kaldigi odadan su isiticisi,
cakmak, bigak, tiras bicag ve televizyonun ahnarak magdur edildigi iddiasina iliskin olarak;

31.17/6/2005 tarihli ve 25848 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ceza infaz Kurumlarinda
Bulundurulabilecek Esya ve Maddeler Hakkinda Yonetmelik’in “Elektrikli esyalar” baghkh 9’uncu maddesinin
birinci fikrasinda “Kogus, oda ve eklentilerinde, kurumun elektrik tesisat:, fiziki kosullar: ile odanin
mevcudu dikkate alinmak suretiyle, kantinden temin edilen; HDMI/SCART/USB ve benzeri veri
depolama veya aktarma girisi olmayan, ddhili uydu alicisi ve bilgisayar sistemi ile tiimlesik ozelligi
bulunmayan televizyon ile buzdolab:, sa¢ kurutma makinesi, idare tarafindan uygun gériilecek sayida
elektrikli su usiticisi ve iklim kosullar: da dikkate alinarak vantilator bulundurulmasina izin
verilebilir.” hitkmii yer almaktadir.

32. Mezkir Yonetmelik’in “Yeme ve i¢cmede kullanilacak ara¢ ve geregler” basliklt 6’nc1
maddesinde “Kogus, oda ve eklentilerinde, her hiikiimlii i¢in kantinden temin edilmek sartiyla bir adet u¢
kismu sivri olmayan on santimetre uzunlugunda bigak, plastik veya yumusak metalden imal edilmis ¢atal,
yemek ve ¢ay kagsigi, 0.50 mm. kalinliginda iki adet metal yemek tabag: ve ikiser adet cam su bardag ile
cay bardagi ve tabagi bulundurulabilir. ” hitkmii yer almaktadir.

33. Mezkir Yonetmelik’in “Temizlik” bashkli 13’tincti maddesinin birinci fikrasinda “Hiikiimliiler,
kogus, oda veya eklentilerinde, kantinden temin edilmek kosuluyla kisisel ve ¢evresel temizliklerini temin
icin tarak, sag fircasi, sabun, kese, dis macunu, dis fircasi, tiras sabunu, sampuan, parfiim, Krem, sag
boyasi, ¢akisi bulunmayan firnak makasi, plastik sapli tiras bigagi, bes adet plastik elbise askisi, camaswr
mandall ve giindelik hayatta kullanilan plastik esyalar ile idarece uygun goriilen uzunlukta camaguwr ipi
bulundurabilir.” hiikmii yer almaktadir.

34. lgili mevzuat hiikiimleri ile ceza infaz kurumlarinda su 1siticisy, tirag bigagy, televizyon ve tiras bigag
gibi esyalarm bulundurulabilmesine belirli sartlar dahilinde izin verilmis olup; muhatap kurum, bagvuranin disiplin
cezasinin infaziin kendi odasinda gergeklestirildigini ve cezanin infazi boyunca kendisine ve baskasina zarar
vermemesi amaciyla odasinda bulunan kesici, delici, yanici ve yakici esyalarin kendisinden alindigini
belirtmektedir.

35. 5275 sayili Kanun’un “Yiiksek giivenlikli kapali ceza infaz kurumlar:” baslikli 9’uncu maddesinin
birinci fikrasinda “Yiiksek giivenlikli kapali ceza infaz kurumlari, i¢ ve dis giivenlik gorevlilerine sahip,
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firara kars: teknik, mekanik, elektronik ve fiziki engellerle donatilmis, oda ve koridor kapilar: siirekli
kapal tutulan, ancak mevzuatin belirttigi hallerde aymi oda disindaki hiikiimliiler arasinda ve dis ¢evre
ile temaslarin gegerli oldugu siki giivenlik rejimine tabi hiikiimliilerin bir veya g kisilik odalarda
barindirildiklar: tesislerdir. Bu kurumlarda bireysel veya grup hdlinde iyilestirme yéntemleri
uygulamr.” hilkkmii yer almaktadir.

36. Ceza infaz Kurumlarinin Yénetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Yonetmelik’in “ Disiplin Cezalarinmin Infazi” bashikh 120’nci maddesinde; “Hiicreye koyma cezasinin
infazi: @) Hiicreye koyma cezasina infaz hakiminin onayr ile baslanmir. Hiicreye koyma cezasi, hiikiimliiniin
eylemlerinin nitelik ve agirligina gore bir giinden yirmi giine kadar, a¢ik havaya ¢ikma hakkr sakl
kalmak zizere, geceli ve giindiizlii bir hiicrede tek basina tutulmasi ve her tirlii temastan yoksun
birakilmasidir. b) Hiicre, yasamsal gereksinmeleri karsilayacak sekilde ve ozellikle, bel hizasinda 100x75
cm ebadinda penceresi olan ve en az odanin genisliginde havalandirmas: bulunan dokuz veya on
metrekare biiyiikliigiinde, dus ve tuvaleti olacak sekilde diizenlenir (...) ” hiikmii yer almaktadir.

37. 5275 sayili Kanun’un “Agirlastirilmis miiebbet hapis cezasimin infazi’baslikli 25’inci
maddesinde; “Agirlastirilmis miiebbet hapis cezasmin infazi rejimine ait esaslar asagida gosterilmistir: a)
Hiikiimlii, tek kisilik odada barindwrilir. b) Hiikiimliiye, giinde bir saat a¢itk havaya ¢ikma ve spor yapma
hakki tannir. ©) Risk ve giivenlik gerekleri ile iyilestirme ve egitim ¢calismalarinda gosterdigi gayret ve iyi
hdle gore; hiikiimliiniin, a¢ik havaya ¢itkma ve spor yapma siiresi uzatilabilecegi gibi kendisi ile ayni
tinitede kalan hiikiimliilerle temasta bulunmasina sinwrly olarak izin verilebilir. d) Hiikiimlii, yasadig: yerin
olanak verdigi ve idare kurulunun uygun gérecegi bir sanat veya meslek etkinligini yiiriitebilir. €)
Hiikiimli, kurum idare kurulunun uygun gordiigii hdllerde ve onbes giinde bir kez olmak iizere (f)
bendinde gdsterilen kisilere, siiresi on dakikay: gegmemek iizere telefon edebilir. f) Hiikiimliiyii; esi, altsoy
ve tistsoyu, kardesleri ve vasisi, belirlenen giin, saat ve kosullar icerisinde onbes giinliik araliklarla ve
giinde bir saati gegmemek iizere ziyaret edebilirler. g) Hiikiimlii hi¢bir suretle ceza infaz kurumu disinda
calistirilamaz ve kendisine izin verilmez. h) Hiikiimlii, kurum i¢ yonetmeliginde belirtilenlerin disinda
herhangi bir spor ve iyilestirme faaliyetine katilamaz. 1) Hiikiimliiniin cezasumin infazina, hi¢bir surette
ara verilemez. Hiikiimlii hakkinda uygulanacak tim saghk tedbirleri, ubbi tetkik ve zorunluluklar harig¢
ceza infaz kurumlarinda, miimkiin olmadig: takdirde tam tesekkiillii Devlet ya da iiniversite
hastanelerinin tek kisilik ve yiiksek giivenlikli mahkiim koguslarinda uygulanyr. "hitkmii yer almaktadr.

38. Mahpuslarin kendileri hakkindaki mahkimiyet veya tutuklama karari ile hukuken ellerinden
almmayan tiim haklar1 muhafaza ettigi kabul edilmektedir (Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi, Avrupa Cezaevi
Kurallarma Dair Uye Devletlere Rec(2006)2-rev Sayili Tavsiye Karari, para. 2). Ancak, ceza infaz kurumlarinda
giivenligin saglanmasi ve disiplinin temini gibi kabul edilebilir gerekliliklerin olmasi durumunda mahpuslarin sahip
olduklar1 haklar &l¢iililiik ilkesi géz ardi edilmeden sinirlanabilecektir (AYM, Turan Giinana, B.
No0:2013/3550, 19/11/2014, para.35).

39. Somut olayda bagvuranin yiiksek giivenlik bir ceza infaz kurumunda bulundugu, yiiksek giivenlikli
ceza infaz kurumlarmin siki giivenlik rejimine tabi oldugu ve infaz kurumlarinda diizenli bir yasamin siirdiirtilmesi,
giivenligin ve disiplinin saglanmasi1 hususunda yetkililerin takdir hakkinin daha genis
yorumlanacagi belirtilmelidir (AYM, Guyasettin Aydin (2), B. No: 2017/17252, 1/7/2020, para. 42).
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40. Bu kapsamda, s6z konusu esyalarin bagvurandan siirekli olarak alinmadigi, kendisine ve baskasina
zarar vermemesi amactyla elektrikli ve kesici egyalarin odasindan alinmasinin; hiicreye koyma disiplin cezasimin
niteligine uygun oldugu ve bagvuranin agirlastirilmis miiebbet hapis cezasinin infaz rejimine tabi oldugu hususlart
birlikte degerlendirildiginde; k6tii muamele yasaginda aranan asgari esigin asilmadigi degerlendirildiginden kotii
muamele yasaginmn ihlal edilmedigi kanaatine varilmustir.

41. Diger yandan, bagvuran Kurumumuza sundugu ikinci yazili gériisiinde, muhatabin yazili goriisiinii
iceren evrakin muhatap kurum gorevlilerince kendisine teblig edilmedigini ileri siirmiis ise de yapilan incelemede
basvurana muhatabin yazili goriisiiniin teblig edildigi anlasildigindan, agik¢a dayanaktan yoksun olan séz konusu
iddianm Tiirkiye Insan Haklar ve Esitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasna Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Y onetmelik’in 67'nci maddesi uyarinca kabul edilmez oldugu kanaatine varilmustir.

V. KARAR

A. Basvuruda KOTU MUAMELE YASAGININ IHLAL EDILMEDIGINE,

B. Kararm taraflara tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars1 teblig tarihinden itibaren 60 giin igerisinde Ankara Idare Mahkemesine
basvurulabilecegine,

4/6/2025 tarihinde OY BIRLIGIYLE karar verildi.
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