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|. GIRIS

1. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK); 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayil1
Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu ile insan onurunu temel alarak insan
haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme hakkinin giivence altina
alinmasi, hukuken taninmis hak ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin 6énlenmesi ile bu
ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve kotii muameleyle etkin miicadele etmek
tizere kurulmustur.

2. Tiirkiye, 14/9/2005 tarihinde Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya
Kiiciiltiicii Muamele veya Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler (BM) Sozlesmesine Ek ihtiyari
Protokol’ii (OPCAT) imzalamistir. 2011 yilinda onaylanarak vyiiriirliige giren ve Tiirkiye
agisindan baglayicilik kazanan OPCAT’in 1’inci maddesine gore Protokoliin amaci: “Bagimsiz
uluslararas1 ve ulusal organlarin, iskence ve diger zalimane, gayriinsani veya kiigiiltiicii
muamele veya cezayr onlemek icin, kisilerin ozgiirliiklerinden mahrum buwrakildig yerlere
diizenli ziyaretlerde bulunacag bir sistem kurmaktir.”

3. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca,
OPCAT hiikiimleri gergevesinde ulusal énleme mekanizmasi (UOM) olarak gérev yapmak
Kurumun gorevleri arasinda yer almaktadir. Kanun’un 2’nci maddesinin birinci fikrasinin (k)
bendine gore UOM “Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiiciiltiicii Muamele veya
Cezaya Karsi Birlesmis Milletler Sozlesmesine EK Ihtiyari Protokol hiikiimleri cercevesinde
kisilerin ozgiirliiklerinden yoksun birakildigi yerlere diizenli ziyaretler yapmak iizere
olusturulan sistemi” ifade etmektedir.

4, 29/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda
Kanun’un 14’tinci  maddesi uyarinca; “A¢ik ceza infaz  kurumlar,  hiikiimliilerin
iyilestirilmelerinde, ¢alistirilmalart ve meslek edindirilmelerine dncelik verilen, firara karsi
engelleri ve dws giivenlik gérevlisi bulunmayan, giivenlik bakimindan kurum goreviilerinin
gozetim ve denetimi ile yetinilen kurumlardir.”

5. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (j) bendinde, Kurumun
Ozgiirliiginden yoksun birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin bulunduklar1 yerlere
haberli veya habersiz diizenli ziyaretler gergeklestirmek gorevini haiz oldugu hiikme
baglanmustir. Bu baglamda ceza infaz kurumlarina ziyaret gerceklestirmek TIHEK ’in gorev ve

yetki alanina girmektedir.
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6. Anilan gérevin icrast kapsaminda, 22/2/2024 tarihinde Amasya A¢ik Ceza infaz
Kurumunal habersiz bir ziyaret gerceklestirilmistir. Ziyaret Heyetinde; insan Haklar1 ve Esitlik
Uzmam ..., Insan Haklar1 ve Esitlik Uzman Yardimcisi ... ve Uzman Psikolog ... ile
Kurumumuzun talebi dogrultusunda gorevlendirilen Hekim ... yer almistir.

7. Ziyaret, Kurum Idaresi ile yapilan 6n goriismeyle baslamistir. Goriismede; TIHEK
Heyeti tarafindan UOM, ziyaretin amac1 ve ydntemine iliskin bilgiler verilmistir. idareden
Kurum hakkinda giincel bilgiler, Kurumun mevcut durumu, mahpuslarin? sayis1 ve
siniflandirmalarina iliskin bilgiler alinmistir. Idare ile yapilan gériismenin ardindan Ziyaret
Heyeti odalarin bulundugu alan ve eklentilerde incelemelerde bulunmustur. Idareden edinilen
mahpuslarin yerlesim planina iliskin belge iizerinden, Idarenin dahli olmadan 6zellikle farkli
sug¢ tiirlerinden mahpuslarin bulundugu odalar secilerek buradaki mahpuslarla gériismeler
gergeklestirilmis ve mahpuslarin tutulduklar1 ortam yerinde gozlemlenmistir. Ayrica Heyete
dahil olan hekimle birlikte kronik rahatsizligi, felg veya engel durumu bulunan biitiin
mahpuslarla birebir goriismeler gergeklestirilmistir. Heyet iyeleri tarafindan goriisme
gerceklestirilen mahpuslara TIHEK ve UOM gbrevi hakkinda genel bilgi verilmis, ziyaretin
amact Ve kapsami belirtilmis ve gizlilige riayet edilerek rapor hazirlanacagi hususu
aktarilmigtir. Gortismeler sirasinda infaz ve koruma memurlan ile diger idari personelden
herhangi biri gériisme yapilan boliimlere almmanustir. Ziyaret bitiminde Idare ile son bir
toplant1 yapilmus; ilk tespit ve gdzlemler paylasilmis; ziyaret sonrasi hazirlanacak raporun idare
ve ilgili kurumlarla paylasilarak tavsiyelerin takip edilecegi ve bu amagla bir takip ziyareti de
yapilabilecegi bilgisi verilmis olup ilgili bilgi ve belgeler alinarak ziyaret sonlandirilmistir.

8. Bu rapor, 8/2/2024 tarihli ve 2024/230 sayili Kurul karar1 ve Bagkanlik makaminin
15/2/2024 tarihli ve 33223 sayili oluruna istinaden 22/2/2024 tarihinde Amasya Giimiishacikoy
Acik Ceza Infaz Kurumuna gerceklestirilen izleme ziyareti neticesinde edinilen tespit, gézlem

ve sikayetlerin ulusal ve uluslararasi normlar baglaminda degerlendirilmesini ihtiva etmektedir.

1 Bundan sonra kisaca Kurum olarak ifade edilecektir.
2 Bu raporda kullamlan “mahpus” sdzciigii, ceza infaz kurumlarinda 6zgiirliigiinden mahrum birakilan tutuklu,
hiikiimlii ve hiikiimozliileri ifade etmektedir.
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Il. GENEL BILGILER
A. Kurum Hakkinda Genel Bilgiler

9. Kurum binas1, Amasya’nin Giimiishacikdy ilgesinde olup Il Merkezine 80 kilometre
uzaklikta ve ilge merkezi bitisiginde bulunmaktadir. 3/9/2015 tarihinde faaliyete gegen Kurum,
90.093 metrekare (m?) agik alanda hizmet vermektedir.

10. Giuimtishacikoy ilge merkezine, Amasya il merkezinden toplu tasima ile ulasim

saglanabilmektedir.
B. Kurum Personeli

11. Kurumda; kadrolu 165 personel, gegici gorevli 4 personel olmak tizere toplam 169

personel gorev yapmaktadir. Personelin tinvan ve gorev dagilimi asagidaki sekildedir:

UNVAN MEVCUT PERSONEL SAYISI

Kurum Birinci Mudiiri 1

Kurum Ikinci Miudiiri

Idare Memuru

Ogretmen

Psikolog

~N| W R N e

Infaz ve Koruma Basmemuru

Infaz ve Koruma Memuru 119

Ceza Infaz Kurumu Katibi

Ambar Memuru

Saglik Memuru/Hemsire

Bilgisayar Isletmeni

Kaloriferci

Hizmetli

Teknisyen

Memur

| | O B | O W P W

Asci
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Sofor 9
Sayman 1
TOPLAM 169

12. Infaz ve koruma memurlariyla yapilan goriisme sonrasi personelin calisma
kosullarindan memnun olduklar1 ve personel sayisinin yeterli diizeyde oldugu bilgisi
edinilmistir.

13. Kurumda; 5’1 infaz ve koruma memuru, 3’ psikolog, 3’ ceza infaz kurumu katibi
ve 4’1 bilgisayar isletmeni olmak iizere toplam 15 kadin personel gérev yapmaktadir.

14. Kurumda gorev yapan 169 personelin 1°1 ilkokul, 1’1 ortaokul, 24’1 lise, 23’{ 6n
lisans, 113’1 lisans ve 7’si yiiksek lisans mezunudur. Personelin Ceza ve Tevkifevleri Genel
Miidirligii (CTE) Egitim Daire Baskanlig1 tarafindan diizenlenen yillik hizmet i¢i egitim
programlar1 gercevesinde ¢esitli egitimleri tamamladigi ogrenilmistir.2> Ayrica, Adalet
Bakanligi Egitim Merkezlerinde personele yonelik insan haklar ile iskence ve kot muamele
yasagi egitimlerinin de verildigi ifade edilmistir. Personel egitimlerinde Cumhurbaskanligi
Insan Kaynaklar1 Ofisi Uzaktan Egitim Kapis1 (CBIKO) kapsamindaki egitimlerin personel
tarafindan tamamlanmasinda aksamalar oldugu ancak takibinin yapilacagi belirtilmistir. Son
olarak Sertifikal Ik Yardim Egitimi, Mesleki Miidahale Teknik ve Taktikleri Egitimi (yerinde)
ve Psikososyal Memur Egitimleri heniiz tamamlamayan personel oldugu anlagilmistir.

15. Kurumda; vardiya personeli ¢alisma sistemi, vardiya sofor ¢alisma sistemi, giindiiz
personeli ¢alisma sistemi olmak tizere 3 tip ¢alisma modelinin uygulandigi; giindiiz ¢alisan
personelin 08.30-17.30, vardiya soforiiniin ve vardiya infaz ve koruma memurlarinin ¢alisma
saatlerinin 08.00-20.00 / 20.00-08.00 seklinde uygulandig: aktarilmistir.

8 Bu egitimler; Yetistirme Egitimi, Video Konferans Sistemi Personel Disiplin Islemleri Egitimi, Liderlik ve
Yoneticilik, Esik Puan ve Erken lyilesme Uygulamali Egitimi, Yénetim Uygulamalar Egitimi, infaz ve Koruma
Bagmemurlugu Birim Egitimi, Vardiya Personeli Uygulama Egitimi, A¢ik Ceza infaz Kurumu Personeli Egitim
Programi Gelistirme Calistayr, Mesleki Miidahale Teknik ve Taktikleri Egitimi, Firar ve Firar Girisimlerini
Onleme Egitimi, Bilgi Edinme ve Toplama Egitimi, Hizmetli Personel Egitimi, Isyurdu Miidiirliiklerinde Caligan
Sayman ve Muhasebe Memurlarina Yonelik Mesleki ve Kisisel Gelisim Egitimi, Emanet Esya Birimi Egitimi,
Emanet Para Birimi Egitimi, Teknik Hizmetler Birimi Egitimi, Teknisyen Uyum Egitimi, Ambar Birimi Egitimi,
Ceza infaz Kurumlari Regete Provizyon Sistemi Egitimi, Saglik Uygulamalari Egitimi, Infaz ve Koruma Memuru
Yetistirme Egitimi, Mektup Okuma Birimi Egitimi, Telefon Goriistiirme Birimi Egitimi, Mahkim Kabul Birimi
Egitimi, Sertifikal1 {1k Yardim Egitimi ve Mutemetlik islemleri Egitimi’dir.
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C. Ozgiirliigiinden Mahrum Birakilan Kisiler

16. Kurumun olagan durumlarda kapasitesi 800 iken artirilmis kapasitesi 960 kisidir.
Ziyaret tarihinde Kurumda tiimii hiikiimlii olmak iizere 461 mahpus kayithidir. Mahpuslardan
37’si ozel izinde*, 2°si mazeret izninde® ve 2’si saglik nedeniyle sevk isleminde olup ziyaret
tarihinde Kurumda fiili olarak tutulan mahpus sayis1 420°dir.

17. Kurumda kadin, ¢ocuk ve yabancit mahpus bulunmamaktadir. 8 mahpusun engelli
raporunun bulundugu gériilmiis; bunlardan ikisinin fiziksel engelli® oldugu ogrenilmistir.

Ayrica kronik rahatsizligi bulunan toplam 41 mahpus bulunmaktadar.”’
I11. TESPIT, GOZLEM VE GORUSMELER
A. Fiziksel Kosullar

18. Kurum idari binas1 bagimsiz alanda 2 katli olarak insa edilmis olup birinci kati
personel yemekhanesi, toplanti salonu, muhasebe birimi ve kamera sistem odasindan
miitesekkildir. Ikinci katni miidiir odalari, diger birimler ve infaz birimini olusturmaktadar.

19. Kurum ortak alanlar1; ¢cok amagl salon, kapali spor salonu, kiitiiphane, derslikler,
ziyaret mahalli, avukat goriis alani, konferans salonu, revir birimi, berberhane, yemekhane,
kantin, atolyeler, bahge, banyo ve tuvaletlerden olusmaktadir. Kurum giris katinda mahpus
yemekhanesi, kantin, derslik, mescit, nobet¢i personel odasi, egitim iyilestirme servisi, revir
birimi, berber ve teknisyenlik birimleri bulunmaktadir. Ikinci ve iiciincii Katlar sigara igmek
icin ortak alan, banyo ve tuvaletler ayr1 olmak tizere yatma koguslarindan olusmaktadir.

Ziyaret¢i binas1 mahktim kabul birimi ile bitisik olup tek katli olarak ayr1 insa edilmistir.

4 29/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkindaki Kanun’un 95’inci maddesi:
“A¢ik ceza infaz kurumlarinda bulunanlarla kapali ceza infaz kurumunda olup da a¢ik ceza infaz kurumlarina
ayrilmaya hak kazananlara, aileleriyle baglarini siirdiirmelerini veya giiclendirmelerini ve dis diinyaya
uyumlarimi saglamak amaciyla kurum en gist amirinin onerisi ve Cumhuriyet Bagsavciliginin onayr ile ii¢ ayda bir,
yol hari¢ yedi giine kadar izin verilebilir. (Ek ciimle: 14/4/2020-7242/39 md.) Hastalik veya dogal afet gibi zorunlu
hallerde bu izinler birlestirilerek kullandirilabilir.”

S Hiikiimlii ve Tutuklulara Yakmlarinin Oliimii veya Hastaligi Nedeniyle Verilebilecek Mazeret izinlerine Dair
Yonetmelik uyarinca ceza infaz kurumlarinda bulunan mahpuslar yakinlarimin 6liimii nedeniyle cenazeye katilma
veya yakinlarmin yasamsal tehlike olusturacak énemli ve agir hastaliginin bulundugunu belgelendirmesi halinde
mazeret izni kullanabilmektedir.

6 2 fiziksel engelli mahpustan 1’inin protez bacak kullandigi, digerinin de bir bacaginin daha kisa oldugu
ogrenilmistir.

7 3 hipertansiyon, 10 diyabetiis meliitiis, 1 kalp damar, 5 kalp hastahigi, 7 astim, 2 HIV pozitif, 3 HCV pozitif, 1
hepatit B, 2 epilepsi, 2 bobrek nakli ve 5 hiperlipidemi hastasi
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20. Atolyeler, kalorifer binasi, ana mutfak, kapali spor salonlart mahpus binasindan
ayri1 tek kat olarak insa edilmis, banyo tuvalet i¢indedir. Mahpuslarin kaldiklari ve barindiklar
yer, 96 kogus ve 960 yatakli olan 2 adet 3 katli bloklardan olusmaktadir. Mahpuslarin kaldigi
binanin her katinda A, B, C ve D olmak iizere 4 blok bulunmakta ve her blokta 12 oda
bulunmaktadir. Toplam 8 blokta 96 kogus mevcut olup her kogus 10 kisiliktir ve toplam 960
yatak mevcuttur. Odalarin 10 kisi kapasiteye sahip oldugu, ziyaret tarihinde odalarin tamamen
dolu oldugu goriilmiistiir. Odalarin giin 15181 aldig1 gériilmiistiir.

21. Ziyaret tarihi itibarryla mahpuslarin kalmasi igin ayrilmis iki binadan yalnizca biri
kullanilmakta, digerinin Kurum mevcudu arttikca aktif hale getirilecegi ifade edilmistir.

22. Odalarda 5 ranza, 10 dolap, 1 kiigiik acilir-kapanir masa bulundugu ve esyalarin,
tim odalarda ayni oldugu goriilmiistiir. Mahpuslarin her birinin kendine ait dolab1 mevcuttur.
Ranzalarin tamaminda yatak bulundugu ve mahpuslarin nevresim ve battaniyelerinin oldugu
g6zlenmistir. Tuvaletlerin hemen bitisigindeki odalar disinda tiim koguslar 27.3 m2’dir.

23. Odalarda buzdolab1 ve televizyon bulunmamaktadir. Odalarin pencerelerinin
Ontine, mahpuslarca kantinden alinmis igeceklerin dizilerek soguk kalmasimin saglanmaya
calisildig goriilmiistiir. Durum, son gériismede idareye de paylasilmis; Idare mahpuslarin faal
olmasinin amaglanmasi ve odalarda yiyecek bulunmasi halinde Kurum genelinde hasere ve
kemirgen sorununun ortaya ¢ikabilecegini belirtmistir.

24. Kogus kapilarinin 24 saat agik oldugu goriilmiistiir. Ayrica mahpuslar kogus
camlarini agmakta serbesttir. Mahpuslarin kaldig: binada her katta 1 adet olacak sekilde toplam
2 sigara icme odasi (“hobi odasi”) bulunmaktadir. Odalarin havalandirmasi pencere ile
saglanmaktaysa da ziyaret tarihinde odalarmm son derece havasiz ve duman alti oldugu
goriilmiis; durum, son goriisme sirasinda Kurum Miidiiriine iletilmis ve sigara odalarinin
havalandirma sisteminin degistirilecegi ifade edilmistir. Koguslarda sigara i¢ilmesinin yasak
oldugu ve Kurum kapilar1 kapandiktan sonra (saat 18.00°de) mahpuslarin yalnizca sigara
odasini kullanabildikleri 6grenilmistir.

25. Kurumda yumusak oda bulunmamaktadir.

26. Kurum girisinde kadin-erkek ayr1 arama yerlerinin oldugu, emanet esya dolabinin
ve 1 adet de Ses ve Gériintii Bilisim Sistemi (SEGBIS) odasinin bulundugu goriilmiistiir.

27. Kurum bahgesinde, mahpuslarin oturmas: i¢in 10 adet kameriye oldugu
gorilmiistiir.

28. Kurumda jenerator bulunmaktadir. Ziyaret tarihinde elektrikler kesilmis ve

jeneratoriin hizla devreye girdigi goriilmistiir.
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29. Kurumda 29°u ortak alanda olmak iizere toplam 45 adet giivenlik kamerasi
bulunmaktadir. Kameralar isyurdu® atdlyeleri, idari bina girisi onii, nizamiye 1. ve 2. kisim
bloklar 6nti, arkasi, girisleri, atdlye icleri ve onii, 1. ve 2. kisim giris koridor, koguslarin oldugu
koridor ve mahpus yemekhanesi, ziyaret binasi, ziyaret alani, dis tel alanlar1 ve spor salonu gibi
ortak yasam alanlarini, giivenlik ve gbzetim servisi alanlarini, gevre tel ¢itlerini ve nizamiye
bolgesini goriintiilemekte olup kogus iglerinde ve tuvaletlerde ise mahremiyet geregi kamera
bulunmamaktadir. Kurumda herhangi bir kér nokta bulunmadigi anlasilmistir. Kamera kayit
stireleri ortalama 60 giindiir.

30. Kurum Idaresi, kamera, turnike, parmak izi ve sayim sisteminin daha aktif hale
getirilmesi, yazilim ve donanim degisiklikleri ile arizalarin giderilmesi hususunda ...’ya
bagimli olduklarini, bugiine kadar var olan sayim sisteminin hi¢ kullanilmadigini, arizalarda
uzun siire beklemek veya yiiksek ticret vermek durumunda kaldiklarini ifade etmistir.

31. Kurumda 1sitma, dogalgaz ile ¢alisan kalorifer petekleri ile saglanmakta olup
mahpuslarla yapilan goriismelerde 1sinma konusunda sorun yasanmadigi 6grenilmistir.

32. Kurumda her mahpusa tek tip yatak, yastik, nevresim takimi ve mevsim sartlar1 da
g6z oniinde bulundurularak battaniye® Kurum tarafindan verilmekte, ayrica 1 adet nevresim
takimi1 ve battaniye mahpusun ihtiyacina gore kantinden alinabilmektedir. Birebir goriisiilen
mahpuslar tarafindan battaniyelerin ¢amasirhanede yikanmasina izin verilmedigi dile
getirilmistir. Mahpuslarin  iddiasin1  dogrular sekilde, mahpus yemekhanesinin hemen
girisindeki panoya battaniye ve i¢ camasirlarinin, Kurum c¢amasirhanesinde yikanmayacagi
seklinde bir talimat asil1 oldugu gériilmiis olup son goriismede durum Kurum idaresine iletilmis
ve bu uygulamadan vazgegilerek battaniyelerin de ¢amasirhanede yikanacagi ifade edilmistir.

33. Kurumda artezyen kuyularindan gelen su aritilarak kullanilmaktadir. Suyun
diizenli olarak Halk Sagligi Miidiirliigii tarafindan denetlendigi iletilmis ve ilgili su analiz
raporlar1 Ziyaret Heyeti tarafindan incelenmis, suyun igilebilir oldugu anlagilmistir. Ayrica
kazan dairesindeki suyun sertlik derecesi, test kitiyle olgiilmiis olup suyun uygun Kkireg

seviyesinde oldugu anlasilmistir.

8 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4 No.lu Bakanliklara Bagl, ilgili, fliskili Kurum
ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Tegkilatlanmas1 Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin
79’ uncu maddesi: “Isyurtlar:, ceza infaz kurumlar ile tutukevleri biinyesinde asagida belirtilen amaclar:
gergeklestirmek amaciyla olusturulan tesis, atolye ve benzeri iinitelerdir: a) Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve
sanatlarini Koruyup gelistirmek. b) Hiikiimlii ve tutuklulara bir meslek ve sanat égretmek. ) Unitelerde iiretilen
ekonomik degerieri pazarlamak.”

9 17/6/2005 tarihli ve 25848 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ceza Infaz Kurumlarinda Bulundurulabilecek
Esya ve Maddeler Hakkinda Yonetmelik’in 15’inci maddesinin dordinct fikrast: “Hiikiimliiler, kendilerine idare
tarafindan verilen nevresim takim ve battaniye disinda, kantinden temin edilmek sartiyla bir adet nevresim takimi
ve iklim kosullar: degerlendirilerek idarenin uygun gorecegi sayida battaniye bulundurabilir.”
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34. Sicak suyun her giin 05.30-06.30 saatleri arasinda mahpuslarin tamaminin; 17.00-
18.00 saatleri arasinda yalnizca isyurdu biinyesinde veya genel biitceye bagli i¢ hizmetlerde
calisgan mahpuslarin ve 21.00-22.30 saatleri arasinda ise yine tiim mahpuslarin erisimine
sunuldugu bilgisi paylasilmistir. Goriisiillen mahpuslar suyun verilme sikligi ve sicaklik
oramindan sikdyetci olmus, Idare tarafindan kuyulardan ¢ikan suyun dogalgaz araciligiyla
1sitilmast ile elde edildigi ve su tanklarmin kapasitesi nedeniyle siirekli sicak su saglanamadigi
ve bazi mahpuslarin ¢ok uzun siire banyoda kalmasi nedeniyle suyun yetmedigi dile
getirilmistir.

35. Bina genelinde her katta her biri 5 dus alan1 ve 6 lavabodan olusan ikiser banyo ile
ayr1 bir alanda tesekkiil ettirilmis 5 tuvaletten olusan ikiser tuvalet alan1 bulunmaktadir. Ortak
kullanim olarak 2 blokta toplamda 40 banyo ve 40 tuvalet bulunmaktadir. Ziyaret tarihinde
tuvaletlerin sifon kisimlarinin ¢alismadigi, tuvalet temizliginin yalnizca masrapa ile
yapilabildigi ve tuvaletlerin temiz olmadigi goriilmiistiir. Ziyaret tarihinde engelli mahpuslarin
kullanimima sunulmak tiizere yapilan tuvaletin gevresine tutunma barlarinin da takilmasi
gerektigi Idareye iletilmistir.

36. Katlarin, odalarin, tuvalet ve banyolarn temizligi Idare tarafindan olusturulan
program cercevesinde mahpuslar tarafindan yapilmaktadir. Kurum Idaresinin aksine, gériisiilen
mahpuslar tarafindan tuvalet ve banyolari, suyla seyreltilmis sivi sabun veya yiizey temizleyici
ile temizlemek zorunda kaldiklar1 ve Idare tarafindan kendilerine camasir suyu veya kireg
¢oziicii verilmedigi dile getirilmistir.

37. Kurumda genel biitge demirbasg listesine kayitli 2 biiyiikk ¢amasir makinesi, 1 adet
camasir kurutma makinesi ve sanayi tipi 1 iitii bulunmaktadir. Isyurtlar1 faaliyeti kapsaminda 3
adet camasir makinesi ve 3 adet ¢amasir kurutma makinesi bulunmaktadir. Mahpuslar, haftanin
5 giinii taleplerine gore isyurdu faaliyeti kapsaminda gamasir makinesinden faydalanmaktadir.
Ayrica bir gamagir yikama ve kurutma atdlyesinin agilmak tizere oldugu 6grenilmistir.

38. Incelenen belgelerden Kurumda hasere ve kemirgenlere karsi hizmet alim
yontemiyle diizenli olarak ilaglama yapildigi 6grenilmistir.

39. Kurumda 4 berber tinitesi bulunan berber atélyesinde sterilizasyon cihazi oldugu
ve Kurum personeli i¢in kullanildigi 6grenilen temiz havlular goriilmistiir. Diger taraftan
mahpuslarin kullanimi igin ayrilan Siyah onliikten yalnizca 1 adet oldugu gozlenmistir. Berber
atolyesinin hafta i¢i 08.00-17.00 saatleri arasinda hizmet verdigi ve licretsiz oldugu ifade
edilmistir. Atolyede genel biitgeye bagli ¢alisan 2 mahpus bulunmaktadir.

40. Kurumda 2 adet kantin bulunmaktadir. Kantinlerden biri mahpuslarin ihtiyaglarin

karsilamak iizere aktif surette caligmakta iken ikinci kantinin mahpus sayisinin artmasiyla
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birlikte aktif hale getirilecegi ifade edilmistir. Kantin biinyesinde konsinye sistemi iizerinden
gelen iirtinlerin satis1 yapilmaktadir. Yapilan incelemede tarihi gegen {iriine rastlanilmamis ve
fiyatlarin piyasa ile uyumlu oldugu goriilmiistiir. Kantinde haftada 1 giin meyve ve sebze
satistnin da yapildigr 6grenilmistir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde kantinde nevresim
takimi, gamasir Suyu, kire¢ ¢oziicii gibi tiriinlerin olmadigi; bu durumun odalarinda hijyeni
saglamak hususunda sorun yarattigi belirtilmistir. 216 ¢esit tiriiniin satildigi kantinde yapilan
incelemede mahpuslarin ifade ettigi tizere nevresim takimi, ¢amasir SUyu ve kire¢ ¢Oziicii
satilmadigi goriilmustiir.

41. Kantinin 08.00-17.00 saatlerinde agik oldugu ancak mal sayimi yapilmasi i¢in
16.30°da kapatildigi, ziyaret tarihinde tek vezne oldugu ve kantinde gérev yapan 2 infaz ve
koruma memuru ile 3 mahpus oldugu 6grenilmistir. Mahpuslar tarafindan kantinin gegici olarak
hizmete kapatilarak iiriin sayimlarmm kantin hizmet saatlerinde gerceklestirildigi ve bu
durumun uzun kuyruklarin olusmasi neden oldugu belirtilmistir. Ziyaret tarihinde de kantinin
Ontinde siirekli sira olustugu goriilmistiir. Mahpuslar ayrica giin igerisinde her mahpusun
yalnizca 1 defa kantinden aligveris yapma kisitlamasindan sikayet¢i olmuslardir. Konuyla ilgili
Kurum Idaresi tarafindan, artik alisveriste sayr sinirinin uygulanmayacagi ve yogunlugu
azaltmak i¢in aligveris gilinlerinin bloklar seklinde belirlenerek bir ¢6ziim yolunun
gelistirilecegi belirtilmistir.

42. Kurumda 1 adet ¢ay ocagi bulunmakta olup goriisiilen mahpuslar tarafindan ¢ay
ve pogaca almak igin ayri ayr1 siraya girmelerinin zaman kaybi olusturdugu beyan edilmistir.

Kurum Idaresi bu soruna iliskin de bir ¢éziim yolunun gelistirilecegini belirtmistir.
B. Yonetim ve Personelin Tutumu

43. Kurum Idaresi tarafindan kurum personeli hakkinda iskence ve kotii muamele
yasagi kapsaminda baslatilan adli veya idari sorusturma olmadigi ve son bir yil igerisinde
iskence ve kotii muamele iddiasina iliskin mahpuslar tarafindan yapilmis herhangi bir sikayet
ya da bagvuru bulunmadig1 6grenilmistir.

44, Yapilan goriismelerde mahpuslar, kendilerine karsi iskence ve kotii muamele
konusu olabilecek herhangi bir davramis uygulanmadigmi, genel olarak Idare ve Kurum
personelinin kendilerine yonelik tutum ve davranislarindan memnun olduklarini belirtmislerdir.

45. Kurumda son bir y1l iginde isyan, toplu grev gibi olaylar yasanmadigi diger taraftan
60 firar seklinde adli vaka gerceklestigi ve 2 kisi hakkinda da kavgaya bagli yaralamadan

kaynakli su¢ duyurusunda bulunuldugu 6grenilmistir.
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46. Kurumda saymmlarin sabah 08:00, 6gle 13:00, aksam 20:00 ve gece yat sayimi
00:00 olarak giinde 4 defa yapilmakta oldugu 6grenilmistir.

47. Kurumda, dilekgelerin gorevli personel tarafindan sabah sayimi sirasinda
toplandig1 ifade edilmistir. Gortisiilen mahpuslar dilekgelere ¢ikis numaras: talep etmeleri
halinde verildigini ve dilekgelerinin muhataplarina iletilmesi konusunda sorun yasamadiklarini
ifade etmistir. Hem mahpuslar hem de Kurum 6gretmeni tarafindan mahpuslarin, dilekgelerini
hazirlamasi veya Anayasa Mahkemesine (AY M) basvuruda bulunmak gibi amaglarla Kurumda
bulunan bilgisayar odasini kullanmalarina izin verilmedigi dile getirilmistir.

48. Kurum Idaresi, mahpuslar hakkinda ilk Gériisme Formu ve Arastirma
Degerlendirme Formu’nun (ARDEF) dolduruldugu, ardindan Kuruma kabul muayenelerinin
yapildigi, ist ve esyasi arandiktan sonra mahpusun gecici odaya alindigi, doktor
muayenesinden sonra mahpusun kalacagi kogusunun belirlendigi ve odalarina Idare ve Gézlem

Kurulu karart ile yerlestirildigi bilgilerini paylagmustir.
C. Beslenme

49. Yemekler Kurum ana mutfaginda kahvalti, 6gle yemegi ve aksam yemegi olmak
tizere toplam 3 6giin hazirlanmaktadir.

50.Yemek listeleri giinliik iase miktarinal® gére haftalik olarak belirlenmektedir.
Haftalik yemek listeleri incelendiginde yemeklerin yeterli ¢esitlilikte oldugu, meyve ve
sebzenin sik¢a verildigi anlagilmistir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde yemeklerin genel
olarak lezzetli ve doyurucu oldugu belirtilmistir.

51. Mahpus yemekhanesi ve personel yemekhanesi olmak tizere Kurumda 2 farkli
yemekhane bulunmaktadir. Personel ile mahpuslarin ayn1 yemegi tiikettigi goriilmiis, ziyaret
tarihinde Ziyaret Heyeti tarafindan 6gle yemegi Kurum yemekhanesinde yenilmis, yemeklerin
lezzetli ve doyurucu oldugu, yemekhanenin temiz oldugu gézlenmistir.

52. Kurumda gorevli diyetisyen ve gida miihendisi bulunmadigindan hazirlanan
haftalik yemek listesinde imzalarinin mevcut olmadigi ancak as¢i ve saglik memurunun
imzasimin bulundugu gorilmistiir. Kurumda mahpuslarin yeterli, dengeli ve saglikli bir
bigimde beslenebilmeleri i¢in yemek listelerinin hazirlanmasi, Kurumda sagliga uygun, giivenli

ve kaliteli gida iiretilmesi, gida maddelerinin ambalajlanmasi ve depolanmasi, iiretilen gidalarin

10 Mahpuslarin giinliik iage miktarinin 2024 yih itibariyla 83 TL’ye ¢ikarildigi dgrenilmistir.
10
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kalite kontrollerinin yapilmas1 konularinda bir diyetisyen ve gida miihendisi ihtiyact oldugu
anlasilmistir. S6z konusu ihtiyag Kurum Idaresi tarafindan da belirtilmistir.

53. Kurumda mahpuslara su kotas1 uygulanmadig: ifade edilmistir. Her ne kadar sular
aritilsa da mahpuslar tarafindan sularin ¢ok kiregli oldugu bu nedenle de igmek i¢in kantinden
pet sise su satin aldiklari dile getirilmis olup mahpus yemekhanesinde igme suyuna erisim
imkan1 saglanmasi ve odalarda su 1siticis1 veya semaver bulundurulmasina izin verilmesi talep
edilmistir. Kurum Idaresi tarafindan konuya iliskin fiyat arastirmas1 yapildigi ve
neticelenmesiyle birlikte mahpus yemekhanesine 4 adet 25 litrelik su 1siticis1 konulacagi ve
toplam 250 kisilik igmek i¢in soguk/sicak Su saglanarak mevcut sorunun ¢oziime
kavusturulacagi beyan edilmistir.

54. Mutfakta sebze ve et tezgahlarmin ayrildigi goriilmiis olup incelenen mutfak,
kantin, soguk hava ve kuru bakliyat depolarinin temiz ve diizenli oldugu Vve triinlerin saklama
kosullarina uygun bir sekilde muhafaza edildigi anlasilmigtir.

55. Depoda 3 giinliik yemek numunesinin kavanozlarda giin giin ayrilarak mevzuata!!
uygun olarak 72 saat boyunca saklandigi, hayvansal gidalarin ve sebzelerin tutuldugu ayri
soguk hava depolarinin mevcut oldugu ve atik yaglarin ayri bir alanda kovalarda toplandig:
gorilmiustiir.

56. Mutfakta tek as¢inin calismakta oldugu goriilmiistiir. Infaz ve koruma memurlari
asciya yardimei olmaya ¢alismaktadir. i¢ hizmetlerde ¢alisan 7 mahpusun mutfakta 08.30-17.30
saatleri arasinda gorev aldigi ve her mahpusun haftada 6 giin ¢alistigi 6grenilmistir. Hem asg1
hem de mahpuslarin hijyen kurallarina uygun bir bigimde mutfakta eldiven, bone ve maske ile
calistig1 gézlenmistir.

57. Isyurdu biinyesinde ¢alisan mahpuslar 6gle yemegi molasinda yemekhanede uzun
stire sira beklemek zorunda kalmalarindan ve mola sonrasi ise yetismek zorunda kalmaktan
sikdyetgi olmus ve Ogle yemekleri 6zelinde yemekhanede ¢alisan mahpuslara yonelik
diizenleme yapilmasi talep edilmistir.

58. Kurum Idaresi, asc1 ve revirde gériisme saglanan Kurum hekimi tarafindan ziyaret
tarihi itibartyla Kurumda tutulan mahpuslar arasinda diyet beslenme ihtiyaci olan mahpus

olmadigini ifade etmis, goriisiilen mahpuslardan da bu yonde bir talep alinmamustir.

11 26/9/2008 tarihli ve 27009 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Gida Giivenligi ve Kalitesinin Denetimi ve
Kontroliine Dair Yonetmelik’in 8’inci maddesinin birinci fikrasimin (1) bendi: “Kamu-6zel kurum ve kuruluslar:
ile mahallinde iiretilerek toplu tiiketime sunan isyerleri ve yemek fabrikalar:, iirettigi yemek partisinin her
¢esidinden alinan bir ornegi 72 saat uygun kosullarda saklamakla yiikiimliidiir. ”

11
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D. Saghk Hizmetleri

59. Kurumun saglik servisinin yalnizca revir boliimiinden olustugu goriilmiistiir. Revir
bolimiinde Adalet Bakanligina bagli 3 saglik memuru ve Saglik Bakanligina bagli 1 Aile
Hekimi gérev yapmaktadir. Saglik memurlarinin haftanin 5 giinii 08:00-17:00 saatleri arasinda
ve lge Saglik Miidiirliigii tarafindan gorevlendirilen hekimin ziyaret tarihinde haftada 2 giin
(pazartesi 6gleden sonra ve persembe sabahlar1) Kuruma gelerek hizmet sundugu anlasilmustir.
Ancak bu siirenin yeterli olmadigi hem hekim hem de idare tarafindan dile getirilmis'?
ziyaretten kisa bir siire sonra hekimin haftada 3 yarim giin saat 13:00-17:00 saatleri arasinda
gorev yaptig1 grenilmistir.

60. Kuruma yiirime mesafesindeki lojmanlarda kalan saglik memurlarinin gece acil
bir durum yasanmasi ihtimaline kars1 doniisiimlii olarak Kuruma gelmeleri seklinde ilerleyen

61. Kronik rahatsizligi, felg veya engel durumu bulunan biitin mahpuslarla yapilan
goriismelerde muayenelerinin gergeklestigi ve diizenli takiplerinin yapildig: ifade edilmistir.

62. Hekimin Kurumda oldugu giinlerde giinlik ortalama 40-45 mahpusun
muayenesinin yapildig1 6grenilmistir. Hekim tarafindan yapilan muayene sonrasi ileri tetkik ve
tedaviye ihtiya¢ duyulduguna kanaat getirilirse mahpuslarin bir tist basamak saglik kurulusuna
sevk edildigi, sevk i¢in Kuruma ait aracin kullanildigi, acil miidahale gerektiren hallerde ise
112 Acil Cagr1 Merkezi aranarak mahpuslarin en yakin saglik merkezine sevklerinin saglandigi
ve ambulansin ortalama 5 dakika igerisinde Kuruma ulastigi ifade edilmistir.

63. Randevularin Merkezi Hekim Randevu Sistemi (MHRS) tizerinden ayarlanmaya
calisildigi ancak yogunluk nedeniyle randevu bulmakta zorlanildig: ifade edilmis olup saglik
memurlar: tarafindan hekimin sevk talepleri dogrultusunda mahpuslar icin MHRS {izerinden
randevu olusturulmaya calisildigi goriilmiistir. Ziyaret tarihinde yapilan muayeneler
neticesinde 24 mahpusun hastaneye sevkinin uygun goriildiigii ve randevu alindigi, yaklagik
150 mahpusun da hastaneye sevkinin istendigi ancak randevu olusturulamadigi bilgisi
paylasilmis olup hastaneye sevkler ve randevu bulmayla ilgili sorun oldugu anlagilmustir.

64. Mahpuslara randevu ayarlanmasi amaciyla Kurum Miidiiriiniin, Kurumda

gorevlendirilen hekimle birlikte hem Giimishacikoy hem de Merzifon’daki devlet

2 Hekimin pandemiden 6nce haftada 4 giin Kuruma geldigi, pandemi déneminde Kurumdakilerin izinli olarak
gitmesi sonucu Kurum mevcudunun diigmesiyle birlikte bu siirenin azaltildigi ancak ziyaret tarihinde Kurum
mevcudunun 460°a ulagmas1 ve artmaya devam etmesi sonucu haftada 2 giin ve yar1 zamanlt gelmesinin yeterli
olmadig1 ve muayenelerin aksadigi bu nedenle bir siiredir ¢arsamba giinleri de izin alarak goniilliilikk esasiyla
Kurumda hizmet verdigi ve Kurumdaki gérevlendirilme siiresinin artirilmasi igin yazi yazildigi 6grenilmistir.

12
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hastanelerinin idareleriyle birebir goriisme gergeklestirerek ¢oziim iiretmeye ¢alisildigt
Ogrenilmistir.

65. Hekim muayenesi esnasinda doktorun talebine bagli olarak odada saglik
memurunun ve infaz ve koruma memurunun da bulundugu, hastanin 6zel olarak muayene
olmak istedigi durumlarda revirde bulunan paravanin kullanilarak personelin goremeyecegi
ancak duyabildigi bir bi¢cimde tibbi muayenenin yapildigi ifade edilmistir. S6z konusu
uygulamanin ulusal mevzuata®® ve uluslararasi standartlara®* aykirihik teskil ettigi Kurum
Idaresine belirtilmistir.

66. Muayene odasinda hasta tasima sedyesi, ilk yardim cantasi, tekerlekli paravan,
tekerlekli sandalye, elektrokardiyografi (EKG) cihazi, tansiyon ve seker olgiim cihazlari,
oksijen tiipti ile steteskop ve pansuman malzemelerinin oldugu goriilmiis, Ziyaret Heyetine
katilan doktor tarafindan ileri tetkik muayeneler haric malzemelerin yeterli oldugu
belirtilmistir.

67. Kurumda as1 dolabi bulunmamaktadir. Idarenin 1 adet as1 dolab1 ve Kurumda
kullanilmak iizere ihtiyag duyulan bazi malzemelerin®® teminine yonelik girisimlerde
bulundugu incelenen resmi yazi 6rneklerinden anlagilmistir.

68. Revir biriminde, her mahpusa 6zgii diizenlenen hasta dosyalari incelenmis,
dosyalarin igeriginde; ilk muayene formlari, hastane muayene notlari, yazilan regetelerin
bulundugu ve isyurdunda ¢aligan mahpuslara ait hastane muayene formlari ve portdr muayene
formlarinin ayrica dosyalandigr goriilmiistiir.

69. Kurumda gorevli dis hekimi bulunmamaktadir. Kurum tarafindan dis iinitesinin
tamamlanmasina yonelik talepte bulunulduguna iliskin yazinin bir sureti Ziyaret Heyetiyle
paylasilmistir.

70. Dis tedavisi olmasi gereken mahpuslarin hastaneye sevk edildigi ancak dis
hekimleri tarafindan talep edilen panoramik filme iliskin rontgen cihazinin ilgede bulunmamasi
nedeniyle mahpuslarin dis muayenelerinde gecikmeler yasandigi belirtilmistir. Kurumda dis

initesinin tamamlanmasiyla birlikte mahpuslarin agiz, dis ve disetlerindeki semptomlarin

13 Ceza Infaz Kurumlarmin Yénetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Y 6netmelik md. 98/2’ye
gore; “Kurumda, hiikiimliniin muayene veya tedavisi sirasinda cezaevi tabibi tarafindan talep edilmedigi siirece
muayene odasinda saghk personeli disinda gorevli bulundurulmaz. Ancak giivenlik amaciyla ve konusulanlarin
duyulmayacag sekilde, kurum idaresi tarafindan gerekli tedbirler alinir.”

14 AJOK standartlar;, 2. Genel Rapor’dan alinti [CPT/Inf (92) 3], para. 53: “Muayene tip uzman: disindaki
personelin duyamayacag: ve tercihen goremeyecegi bir bicimde yapilmali ve yapilan muayenenin sonuglari
(mahkiimun konuyla ilgili ifadesi ve doktorun bulgular: ddhil) resmi olarak kaydedilmeli ve mahkiima isterse
verilmelidir.”

151 adet otoklav 22 litre, 1 adet Endo Motor apeksli, 1 adet aerator, 1 adet su partakiil tutucu, 1 adet Santrafijj
cihazi, 1 adet patates soyma 50 kilogram ve 1 adet helvane tencere 110 x 35 cm malzemeler.
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dogru degerlendirip uygun tedaviyi sunmak ve mahpuslarin dis tedavilerini daha iyi yonetmek
lizere bir disci ihtiyact oldugu anlasilmistir. S6z konusu ihtiyag Kurum Idaresi tarafindan da
belirtilmistir.

71. Ziyaret tarihinde serviste yatan 2 hasta bulundugu ve 1’inin ameliyat oldugu
Ogrenilmistir. Yine bobrek hastasi olan 1 mahpusun da haftada 3 giin Kurum araciyla diyalize
gotiriildigi ifade edilmistir.

72. Samsun Verem Savas Dispanseri tarafindan Kurum genelinde diizenli olarak 6
ayda 1 defa tiiberkiiloz taramasi yapildig1 6grenilmistir.

73. Kurumda AIDS, Hepatit gibi rahatsizligi olan mahpuslarin digerleriyle ayni odalari
paylastigi, odada kalan diger mahpuslara veya Kurum berberine durumla ilgili bilgi verilmedigi
Ogrenilmistir. Ziyaret Heyeti sag-sakal kesimi sirasinda kanama gibi vakalarla bulasici
hastaligin yayilabilecegini belirterek kan yoluyla bulasabilecek rahatsizligi olan mahpuslarin
kisisel verilerinin korunmasi suretiyle berberin bilgilendirilmesi gerektigini Kurum Idaresine
iletmistir.

74. Insiilin gibi soguk zincirde saklanmas: gereken ilaglar icin buzdolab1 mevcuttur.
Antidepresan ve noropatik gibi kontrole tabi ilaglar ile kirmiz1 ve yesil regeteli ilaglarin ise
kilitli bir dolapta saklandigi gorilmiistir. Kurumda psikiyatrik ilag listesinin diizenli bir
bi¢imde tutuldugu ve psikiyatrik ilaglarin giinliik dozlarda gorevliler nezaretinde hasta
saatinde ve imza karsilig1 verildigi gorilmiistiir.

75. Saglik servisinde ilag dolabinda saklanan ilaglarin son kullanma tarihi kontrol
edilmis olup tarihi gegen ilaca rastlanilmamustir.

76. Muayene neticesinde yazilan recetelerin ayni giin eczaneye teslim edildigi ve
ilaglarin Kuruma temininde bir sorun yasanmadigi 6grenilmistir.

77. Yemekhanede gorevli mahpuslar ile isyurdu kapsaminda faaliyet gdsteren unlu
mamuller atdlyesindeki mahpuslarin ise baslamadan 6nce portdr muayenelerinin® yapildig: ve
enfeksiyon boliimii tarafindan diizenlenen ¢alisir raporu neticesinde ise basladiklari, s6z konusu

tahlillerin de 6 ayda bir yinelendigi 6grenilmistir.

16 Bulasic1 hastalik olup olmadigmin arastirilmas: amacryla yapilan muayenelere portdr muayenesi denir. Portor
muayenesine esas laboratuvar tetkikleri (Saglik Bakanligi Temel Saglik Hizmetleri Genel Midiirligii’ntin 2005/9
sayil genelgesi geregince) sunlardir: Gaita Kiltiirii (Salmonella ve Shigella yoniinden, en az yilda bir), Digkinin
mikroskobik incelenmesi (Entamoeba, histolytica Kistleri, giardia lamblia kistleri ve helmint yumurtalari
yoniinden, en az alt1 ayda bir), Bogaz ve Burun Kiiltiiri (Staphylococcus aureus yoniinden, en az yilda bir), Akciger
Grafisi (Tiiberkiiloz yoniinden, en az yilda bir).
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E. Psikososyal Servis Hizmetleri

78. Psikososyal servis biinyesinde hizmet veren 3 psikolog ve 2 infaz ve koruma
memuru bulunmaktadir. Serviste sosyal hizmet uzmani bulunmamaktadir. Serviste ¢alisan
personelin galisma araligi 08.00-17.00°dir.

79. 3 psikologun miistakil kiiciik bir oday1 paylastigi ve mahpuslarla yapilan bireysel
goriismelerin de bu odada yapildigi ve goriismelerde psikologlarin yani sira infaz ve koruma
memurunun da bulundugu 6grenilmistir. Bireysel goriisme yapilan odanin fiziksel kosullar
itibariyla yeterli biiyiikliikte olmadig1 ve uygun boliimlere ayrilmadigi Heyetimizce anlagilmus,
bu husus Kurum Idaresi ve psikososyal servis ¢alisanlar1 tarafindan da kabul edilmistir.

80. Ilk goériisme formu ile ARDEF ¢ergevesinde mahpusa kurumda bulunan uzmanlara
basvuru siirecinin anlatildigi, ARDEF sonucunda mahpusun Genel Risk ve ihtiya¢ Raporunun
diizenlendigi, ihtiyaglar dahilinde mahpusa uygulanacak uygun miidahale programi
cergevesinde mahpusla diizenli surette bireysel goriismeler gergeklestirdigi belirtilmistir.

81. Yapilan vaka toplantilar1 neticesinde ziyaret tarihinde Kurumda intihar riski
bakimindan orta seviye risk grubunda oldugu diistiniilen 2 mahpusun oldugu, séz konusu
mahpuslarin yakindan izlendigi ve bu mahpuslar igin “gdlge hiikiimlii karar™*’ alidig1 bilgisi
verilmistir.

82. Kurumda bulunan mahpuslar kurum psikologuna dilekge ile bagvurmakta olup
haftalik dilekge sayis1 5 ile 10 arasindadir. Mahpus talebi olmaksizin da goriismeler yapabildigi
ogrenilmistir. Psikososyal servis, mahpuslara yonelik hazirladigi program ve gelen dilekge
sahipleriyle birlikte haftalik 65-70 bireysel goriisme yapildigini belirtmistir. Hem psikologlar
hem de goriisiilen mahpuslar tarafindan bireysel gériismelerde!® herhangi bir siire smirinm
uygulanmadigi, gorlismelerin ortalama yarim saat siirdigi ifade edilmistir. Mahpuslar
psikologa ulagmakta sorun yasamadiklarini iletmislerdir. Diger taraftan mahpuslar iyi hal
uygulamalariyla ilgili bilgilendirilme ve uygulamanin isletilmesi talebinde bulunmustur.

Kurumda hakkinda 6diil karar1 verilen mahpus olmadigi 6grenilmistir.

17 Adalet Bakanligimin 2/3/2022 tarihli ve 273/29104 sayili yazisina gore “Intihar riski tasidigi degerlendirilen
hiikiimlii/tutuklunun oda veya kogus arkadaslarindan goniillii ve rizalarr bulunan en fazla igiiniin, birlikte
barindirilmalarinda giivenlik sorunu teskil etmeyecegine iliskin degerlendirme yapilarak uygun gériilmesi
halinde, hiikiimlii/tutukluya nezaret etmek iizere goreviendirilmesi (golge hiikiimlii) ve bu sorumlulugun ozenle
yerine getirilmesi halinde bu durumun gelisim degerlendirme raporlariun kanaat notu hanesinde lehe
degerlendirilmesi” diizenlemesi yer almaktadir.

18 Yapilan bireysel goriismelerde cogunlukla uyku problemleri, ailevi sorunlar ve ekonomik sikintilarin
konusuldugu 6grenilmistir.
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83. Kurumda psikososyal servis cergevesinde grup calismasi yapmak igin ayrica
tesekkiil ettirilmis bir oda bulunmadigi gorilmiis, dersliklerin uygun olmasi halinde grup
caligmalarinin dersliklerde yapildig: ifade edilmistir.

84. Ziyaret tarihinde muhtelif grup c¢alismalarinin diizenlendigi ve haftada 1 giin
olacak sekilde planlandig: bilgisi paylasilmistir.t®

85. Ziyaret tarihinde alkol bagimliligi tedavisi géren 1 mahpus oldugu ifade edilmistir.

86. Kurumda kiyafet yardimi yapilan mahpus olmadigi, ekonomik durumu kétii olan
mahpuslarin psikososyal servis tarafindan genel biitceye bagh i¢ hizmetlerde veya isyurtlar
biinyesinde faaliyet gosteren atolyelerde ¢alismak tizere yonlendirildigi ifade edilmistir.

87. Kurumda gérev yapmakta olan 1 imam ve 1 vaizin?® bulundugu manevi rehberlik
biriminin, cuma giinii hari¢ hafta i¢i 4 giin ve 09.00-16.00 saatleri arasinda ¢alistigi,
bayramlarda ve kandillerde program diizenlendigi ve konferans salonunda yillik plan dahilinde
seminerler verildigi 6grenilmistir. Birimin 2023 yili igerisinde 49 etkinlik diizenlendigi
goriilmistiir. Manevi rehberlik birimi Kurum mescidinde 5 vakit namazin kildirildigini
belirtmis olup Elifba (14 mahpus), Hafizlik (2 mahpus) ve Kur’an-1 Kerim okuma kurslarinin
aktif olarak devam ettigi goriilmustiir.

88. Psikososyal servisinin gerekli gordiigii durumlarda kurum personelinin
sorunlarinin tespiti ve ¢oziimii i¢in de bireysel ya da grup goriismeleri yapildigi ve seminerler
diizenlendigi incelenen faaliyet raporlarindan anlagilmistir.

89. Psikososyal servis tarafindan ziyaret tarihine kadar Kurum personeline yonelik
mahpuslarin intihar etme egilimi ve mahpuslarin kendine zarar verme davranislarina dair 2
egitim verildigi bilgisi paylasilmistir. Kurumda son 1 yil igerisinde kendine zarar verme ve
intihar davranis1 goriilmedigi, aglik grevi veya 6liim orucuna giren mahpus bulunmadig: bilgisi

Ogrenilmistir.

19 8 oturumdan olusan ve 10 mahpusun katildigr Sigara, Alkol ve Madde Bagimhligi Tedavi Programi,10
oturumdan olusan ve 10 mahpusun katildigi Ofke Kontrol Progran, 6 oturumdan olusan ve 11 mahpusun katildig
Aiile i¢i Siddet Progranu olmak iizere toplam 3 grup calismasi ve Saliverilme Oncesi Mahkiim Gelisimi Miidahale
Programi, Degerlendirme-Profil Araglar1 ve Rehabilitasyon Programlart halihazirda devam etmektedir.

20 Gorevlendirmeler, Diyanet isleri Baskanligi ile Adalet Bakanligi arasinda 3/12/2019 tarihinde imzalanan
“Hiikiimlii/Tutuklularin Dini ve Ahlaki Gelismelerini Saglamaya Yonelik Is Birligi Protokolii” gercevesinde
gerceklestirilmektedir.
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F. Egitsel, Sosyal, Sportif, Kiiltiirel ve Mesleki Faaliyetler

90. Kurum egitim servisinde egitim ve 6gretim servisi ve kiitiiphane olmak {izere 2
boliim vardir. 1 6gretmenin yani sira egitim ve dgretim servisinde 3 personel ve kiitiiphanede 1
personel olmak {izere toplam 5 personel 08.00-17.00 arasinda ¢alismalar yiiriitmektedir.

91. Kurum egitim servisinde yalnizca 1 Kurum 6gretmeni gorev yapmakta, Kurumda
kiitliphaneci ve egitim servisi memuru bulunmamaktadir. Kurumda halihazirda bir sosyal
hizmet uzmam olmadig1 i¢in sinema ve diger konferanslar1 egitim biriminin yiiriitmek
durumunda kaldig1 anlasilmistir.?! Ozellikle seminerlerin verilmesi ve film gosterimleri
konusunda egitim servisine uzman personel destegi sunulmasinin Kurumun egitsel ve kiiltiirel
faaliyetlerinin daha planli uygulanabilecegi anlagilmistir.

92. Idare tarafindan Kurumda yaygin ve &rgiin egitim calismalari, uzaktan egitim
caligmalari, dini gelisim ve manevi rehberlik g¢alismalari, okuma aligkanligi kazandirma
caligmalari ile mesleki ve teknik egitim ¢alismalarinin yiiriitildigi belirtilmistir.

93. Ziyaret tarihinde Kurumdaki mahpuslarin 6grenim durumlarina dair belge ziyaret
heyetince incelenmistir.?? Kurumda okuma yazma bilmeyen ve okuma yazma bilen ancak
gelistirmesi gereken 5’er mahpus i¢in birinci ve ikinci kademe okuma yazma Kurslarinin
planlandig1 6grenilmistir.?

94. Agik Ogretim Kurumlarinda kayith ogrencilerin ders kitaplart Halk Egitim
Miidiirliiklerince temin edilmektedir. Anadolu ve Atatiirk Universitesinin Agik Ogretim
Fakiiltelerinde okuyan dgrenciler i¢in ayrica basili yayin olanagi bulunmadigi, bu 6grenciler ve
smava girmesi gereken mahpuslarin bilgisayar sinifindan yararlandirilarak dersleriyle ilgili

materyallere erisim imkani sunuldugu ifade edilmistir.

21 Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigiiniin Geng ve Yetiskin Hiikiimlii ve Tutuklularm Egitim ve Iyilestirme
Islemleri ve Diger Hiikiimler konulu 46/1 Nolu Genelgesinin Altinc1 Boliim A fikras1 1 bendine gére “Egitim
kurulunun belirledigi esaslar cercevesinde, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, kurum égretmeni ve sosyal hizmet
uzmani tarafindan birlikte yiiritiilecektir. Ogretmen veya sosyal hizmet uzmanimin bulunmamasi hélinde psikolog,
egitimden sorumlu 1. Miidiir veya idare memuru, bunlarin da olmamas: durumunda bu faaliyetler, infaz ve koruma
basmemuru veya infaz ve koruma memuru tarafindan yapilacaktir.”

22 Okuma yazma bilmeyen 10, okuryazar 10, ilkokul mezunu 132, ilkdgretim mezunu 198, lise mezunu 100, 6n
lisans veya lisans mezunu 24 ve yiiksek lisans mezunu 1 mahpus bulunmaktadir. Ayrica Agik Ogretim
Ortaokulunda 12, Agik Ogretim Lisesinde 105, &rgiin dgretimde 1, Anadolu Universitesi Agik Ogretim
Fakiiltesinde 4 ve Atatiirk Universitesi Agik Ogretim Fakiiltesinde 2 mahpus olmak iizere Kurumda toplam 124
dgrenci bulunmaktadir. Kurumda bulunan 1 mahpusun érgiin olarak Amasya Universitesi Giimiishacikoy Hasan
Duman Meslek Yiiksekokulu’nda 6grenimine devam ettigi bilgisi alinmustir.

23 Birinci kademenin ilkokul 1 ve 2. smifi; ikinci kademe okuma yazma kursunun ise 3. ve 4. simfi kapsadig
belirtilmistir.
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95. Kurumda 1 adet kiitiiphane oldugu ve kitaplarn Dewey ondalik sistemiyle®*
smiflandirildigr goriilmistiir. Kiitiiphane hafta i¢i 08:00-17:00 arasinda hizmet sunmaktadir.
Kurum kiitiiphanesinde kayitli 3153 kitap bulunmaktadir. Kurum kiitiiphanesinden son bir yil
icinde 228 mahpusun yararlandigi ve 2024 yili ocak ayinda Kurumdaki mahpuslarin toplam
650 kitap okudugu bilgisi paylasilmistir.

96. Kiitiiphanede yapilan incelemede yabanci dilde de kitaplarin oldugu goriilmistiir.
Mahpuslar yaklasik 40.000 kitabin oldugu Giimiishacikdy flge Halk Kiitiiphanesinden de Kitap
alabilmektedir. Mahpuslarin, 15 giinliik siire sinirtyla hem Kurum kiitiiphanesinden hem de Ilge
Halk Kiitiiphanesinden ti¢er kitap alma haklarmin oldugu diger taraftan odalarda ders kitaplari
ve dini kitaplar bakimindan herhangi bir say1 sinirinin uygulanmadig: ifade edilmistir.

97. Goriisme saglanan mahpuslar okumak istedikleri gazete ve dergilerin tedarik
edilmediginden sikayet¢i olmus, Kurum Idaresi girisimlerde bulunuldugunu ancak Kurumun
merkeze uzak olmasi nedeniyle firmalarin kabul etmedigini belirtmis olup mahpus sayisinin
artmasiyla yeniden girisimlerde bulunulacag dile getirilmistir.

98. Kurumda aktif olarak devam eden 5 kursa toplamda 55 &grenci katilim
saglamaktadir.”® Emlak damsmanligi kursunu basariyla bitirenlere emlak danismanlig
sertifikas1 verildigi ve emlak danigmanlhig: ile zayif akim tesisat kursunu bitiren mahpuslarin
dogrudan diikkan agabildikleri 6grenilmistir. Dogalgaz kursuna katilan 9 mahpustan 6’simnin
mezun oldugu, 11/10/2023-30/1/2024 tarihleri arasinda verilen birinci kademe okuma yazma
kursuna katilan 4 mahpustan 1’inin mezun oldugu 6grenilmistir. Ilk yardim, is saghg ve hijyen
kurslarma ise tiim mahpuslarla birlikte Kurum personeli de katilim saglamaktadir.

99. Kurumda 4 adet derslik ve internet erisimi olan 8 bilgisayardan miitesekkil 1
bilgisayar odas1 bulunmaktadir. 10 kisilik dersliklerde birer yazi tahtasi, projeksiyon cihazi ve
bilgisayar ile konferans sandalyelerinin bulundugu goriilmiistiir. Dersliklerin egitim biriminin
yan1 sira psikososyal servis tarafindan da grup ¢alismalari i¢in kullanildig dile getirilmistir.
Yillik hazirlanan program dahilinde 2 haftada bir tim mahpusa ulasacak sekilde 1 seminer ve
1 sinema filminin de bilgisayar sinifinda izletildigi ve drama mahiyetinde “Aymn Kitabr nin

belirlendigi ve bitirenlerle miinazara yapildig: belirtilmistir. Program incelendiginde her kogusa

24 Kitaplar1 konularina gore siralamanin bir yolu olan Dewey Ondalik Sistemi’nde kitaplar, 000’dan 999°a kadar
sayilar kullanarak konuya gore rafa yerlestirir.

25 Badminton kursuna 8 mahpusun, sac sakal kesimi (berberlik) kursuna 7 mahpusun, stvaci kurusuna 7 mahpusun,
emlak danigmanlig1 kursuna 15 mahpusun, ziraat teknisyeni tarafindan verilen organik tarim kursuna 13 mahpusun
ve zayif akim tesisat kursuna ise 5 mahpusun devam ettigi 6grenilmistir.
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yaklasik 2 haftada bir sira geldigi goriilmiistiir. Bunun yani sira Kurum 6gretmeni siir geceleri
diizenlenmesi i¢in de hazirliklarn yiirtitiildigiinii ifade etmistir.

100. Kurum bahgesinde filesiyle beraber 1 adet voleybol sahasi bulunmaktadir. Bunun
haricinde ayrica agik spor salonu olarak kullanilan bir alan bulunmamaktadir. Mahpuslarin
bahgede voleybol oynamalart konusunda herhangi bir siire sinirina tabi olmadiklar1 ifade
edilmistir.

101. Kurumda 1 adet kapali spor salonu bulunmaktadir. Igerisinde 1 adet voleybol
filesi, 2 adet badminton filesi ve basketbol potalar1 mevcuttur. Salonun hemen disinda 1 adet
masa tenisi masasi da bulunmaktadir. Ayn1 zamanda sahne ve kulis odas1 eklemlenen salonun
¢ok amagli kullanilmak tizere dizayn edildigi goriilmiistiir. Kapali spor alaninin istten elektrikle
1sitma sisteminin oldugu ve karsilikli kameralarin bulundugu gériilmistiir. Salonun hemen
disinda lavabolar ve 3 alaturka tuvaletten miitesekkil ayr1 bir banyo bulundugu goriilmiistiir.
Kapal1 spor alanmin biiyiikliigii nedeniyle ayni zamanda cuma namazi kilmak i¢in de
kullanildig1 belirtilmistir. Spor malzemelerinin bulundugu depoda yapilan incelemede;
basketbol, voleybol ve masa tenisi toplarinin; masa tenisi ve badminton raketleri ile toplarinin
yeterli miktarda oldugu gortlmistiir.

102. Egitim birimi tarafindan hazirlanan kapali spor salonu kullanim plan:
cercevesinde haftada 2 defa birer saat seklinde salondan faydalandirildigi ifade edilse de
goriisiilen mahpuslarin hemen hepsi tarafindan salondan yararlanma konusunda programa
uyulmadigi, herhangi bir diizen olmadig1 ve gorevli infaz ve koruma memuru tarafindan heniiz
1 saatlik siire dolmadan salondan ¢ikarildiklar1 veya salonun ag¢ilmamasi nedeniyle hava sartlar
uygun olmasa bile agik havada voleybol oynamak zorunda birakildiklar dile getirilmistir.

103. Kurumda devam etmekte olan badminton kursunun haftada 5 giin 6gleden sonra
olacak sekilde planlandigi dile getirilmis; badminton takiminin 2024 yilinin Mayis ayinda CTE
biinyesinde acik ceza infaz kurumlari arasinda Tirkiye genelinde diizenlenecek turnuvalara

104. Kurumda gorev yapan as¢inin ayni zamanda mahpuslara asgilik kursu verdigi, en
son kursun Subat 2023’te acgildigi ancak bu yil Kurum tarafindan heniiz yeni bir asg¢ilik
bittikten sonra asc¢iligi meslek olarak devam ettirebilecekleri ve buna iliskin sertifika verildigi

icin Kurum biinyesinde as¢ilik kursunun tekrar agilmasi talep edilmistir.
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G. D1s Diinya ile Tletisim

105. Kurumda kapasitesi 50 kisilik olan agik goriis salonu bulunmaktadir. Kurum
Idaresi tarafindan hazirlanan agik gériis cizelgesi uyarimca mahpuslarin her hafta pazar giinii 1
saat siireyle acik goriis?® yapabildikleri ifade edilmisse de goriisiillen mahpuslar tarafindan fiili
goriis siiresinin ortalama 40-45 dakika olarak uygulandig: dile getirilmistir. Stirenin gériismenin
fiilen basladig1 andan itibaren baslamas: gerektigi Kurum Idaresine aktarilmustir.

106. Kurumda, yurt genelinde “Akilli Teknolojilerin Ceza Infaz Kurumlarina
Entegrasyonu (ACEP) E-Goriis Projesi” kapsaminda ceza infaz kurumlarinda kurulmasi
planlanan goriintiili goriisme sistemleri heniiz tesekkiil ettirilmemistir.

107. Kurum genelinde 56 adet ankesorlii telefonun oldugu; bunlardan 16 tanesinin
Kurum i¢inde, digerlerinin ise bahgede oldugu ve 08.00-00.00 saatleri arasinda sayim yapilan
siireler haricinde telefonla goriisiilmesinin serbest?” oldugu ifade edilmistir. Bahge kapilarinin
18.00°de kapatilmasi, bazi telefonlarin arizali olmasi1 ve Kurum igindeki telefon sayisinin azligi
(her blokta 4 adet ankesorlii telefon mevcut) nedeniyle telefonlarin 6niinde siralarin olustugu
goriilmiis, genel biitgeye bagl i¢ hizmetlerde veya isyurdu biinyesinde ¢alisan mahpuslarin
yalnizca aksam telefon edebildigi disiinildiigiinde telefon sayisinin yetersiz kaldigi
anlasilmigtir. Kurum Idaresi tarafindan atdlyelerde calisan mahpuslara yénelik ayrica bir
diizenlemenin yapilacagi, arizali telefonlarla ilgilenilecegi ve telefon sayisinin artirilacag ifade
edilmistir.

108. Mahpuslar tarafindan bahge kapilarinin kapatilma saatinin ¢ok erken oldugu
(18.00) ve daha ge¢ bir saate ¢ekilmesi gerektigi ifade edilmistir. Bu durumun telefonla
goriisme, hobi odasinda sigara igme, televizyon izleme gibi diger etkinlikleri olumsuz etkiledigi
anlasilmistir.

109. Mahpuslarin 3 ayda bir defa kullanilmak tizere 7 giin izin ve 3 giin de yol siiresi

%6 5275 sayih Kanun’un “Hiikiimliiyii ziyaret” bashkl 83’iincii maddesinin birinci fikrasina gore “Hiikiimli,
belgelendirilmesi kosuluyla esi, ii¢iincii dereceye kadar kan ve kayin hisumlar ile vasisi veya kayyimi tarafindan
haftada bir kez ve ayrica kuruma kabullerinde, zorunlu hdller disinda bir daha degistirilmemek iizere, ad ve
adreslerini bildirdigi en fazla ii¢ kisi tarafindan, yarim saatten az ve bir bucuk saatten fazla olmamak iizere
caligma saatleri icinde ziyaret edilebilir.”

17/6/2005 tarihli ve 25848 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hiikiimlii ve Tutuklularin Ziyaret Edilmeleri
Hakkinda Yonetmelik’in 18’inci maddesinin besinci fikrasi: “Cocuk kapali ceza infaz kurumunda bulunan
hiikiimlii ve tutuklu ¢ocuklar ile agik ceza infaz kurumlar: ve ¢ocuk egitimevlerinde kalan hiikiimliiler goriislerini
her zaman ag¢ik goriis seklinde yapar.”

2729/3/2020 tarihli ve 31083 sayili Resmi Gazete’de yayrmlanan Ceza Infaz Kurumlarimin Yénetimi ile Ceza ve
Giivenlik Tedbirlerinin Infazi1 Hakkinda Yonetmelik’in 74 iincii maddesinin dérdiincii fikrast: “A¢ik kurumlar ile
cocuk egitimevierinde bulunan hiikiimliiler, ticretli telefonlarla sesli veya goriintiilii olarak serbestce goriisme
yapabilirler.”
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olmak tizere toplam 10 giin izin hakki kullandig1 6grenilmis; goriisiilen mahpuslar 10 giinlik
ozel iznin mevzuat da izin verdigi i¢in 11 giine ¢ikarilmasini talep etmislerdir. Kurum idaresi,
Kurum Midiiriiniin 6nerisi ve Cumhuriyet Bassavciliginin onayiyla siirenin mevzuata uygun
olarak? bu yonde belirlendigini ve yeterli oldugunu ifade etmislerdir.

110. Kurumda digaridan ziyaret icin gelenlerin bekleme alanlarmin olmadig:
goriilmiistiir. Kurumda ayrica avukat goriisme odast da bulunmamaktadir. Idare avukat
goriislerinin  agik gorlis mahallinde gergeklestigini  belirtmistir. Avukat goriismelerinde
gdriisme odasinin mevzuata uygun olarak konusulanlarin baskalar tarafindan duyulamayacak?®
ancak infaz ve koruma memurlar tarafindan goriilebilecek sekilde tasarlanmasi gerektigi
Kurum Idaresine aktarilmstir.

111. Kurumda mahpuslarin kullandigi1 yemekhanede karsilikli iki duvarda birer adet
televizyon bulunmaktadir. Televizyonlarn yat saati olan 00.00’a kadar izlenebildigi ve uydu
sisteminden analog sisteme gecildigi 6grenilmis; yapilan incelemede 25 televizyon-radyo
kanalinin oldugu goriilmiis, bos olan 6 kanalin uygun igeriklerle doldurularak “Kurum Egitim
Bilgilendirme Kanali” olarak hizmet verecegi ve iicretli spor kanalinin iicretinin Kurum
tarafindan karsilandig1 belirtilmistir. Yapilan goriismelerde mahpuslar, televizyon kanallarinin

yeterli oldugunu, televizyona erisimde herhangi bir kisitlama olmadigini belirtmislerdir.
H. Isyurtlar1 ve Calisma Sartlan

112. Kurumda isyurdu kapsaminda faaliyet gésteren unlu mamuller atolyesi, kisisel
bakim ve kozmetik atolyesi, camasir yikama ve kurutma atolyesi, terzi-tekstil konfeksiyon
atolyesi, karton bardak kesim atolyesi, karton bardak tiretim atolyesi, tuvalet kagidi ve kagit
havlu iiretim atdlyesi, cay ocagi atdlyesi, fotokopi atdlyesi ve 1-2-3 nolu kantinler®

bulunmaktadir. Ayrica, demir atolyesi, hediyelik esya atolyesi, gida paketleme atolyesi,

285275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun’un “Ozel izin” baslikli 95’inci maddesi
uyarinca; “A¢ik ceza infaz kurumlarinda bulunanlarla kapali ceza infaz kurumunda olup da ag¢ik ceza infaz
kurumlarina ayrilmaya hak kazananlara, aileleriyle baglarini siirdiirmelerini veya giiclendirmelerini ve dis
diinyaya uyumlarim saglamak amaciyla kurum en zist amirinin onerisi ve Cumhuriyet Bassavciligimin onayr ile ii¢
ayda bir, yol hari¢ yedi giine kadar izin verilebilir.”

2 AIOK, AIOK Standartlari, CPT/Inf (2002) 15, para.41: “Avukata erigim hakki, avukatla ézel konusma hakkin
daicermelidir.”

17/6/2005 tarihli ve 25848 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hiikiimlii ve Tutuklularin Ziyaret Edilmeleri
Hakkinda Y 6netmelik’in 20’ nci maddesinin birinci fikrasi: “Hiikiimlii ile avukati, meslek kimliginin ibrazi iizerine,
tatil giinleri disinda ve c¢alisma saatleri icinde, bu is icin ayrilan goriisme yerlerinde, konusulanlarin
duyulamayacagi, ancak; giivenlik nedeniyle goriilebilecegi bir bicimde, a¢ik goriis usuliine uygun olarak
goristiiriliir.”

30 Kurumda bulunan 2 kantinin yam sira isyurtlar: kapsaminda 1 adet de personelin aligveris yapig1 halka agik dis
kantin bulunmaktadir.
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kafeterya atolyesi ve insaat atdlyesinde atdlye faaliyetini ilgilendiren isler kapsaminda
caligmalar yapilmaktadir.

113. Kuruma ait 115 doniim biiyiikliigiinde 2 adet tarla ve Kurum bahgesinde toplam
4800 m*’lik alana sahip 5 adet sera bulunmaktadir. Ziyaret tarihinde seralarin bos oldugu
goriilmiistiir. 5 seradan 2’sinin sonradan acildigi ve galisan 30 mahpus sayisinin yaz donemiyle
birlikte 50 olmasinin beklendigi ifade edilmistir. Bah¢ede ayrica kayisi, elma gibi meyve
agaclarinin oldugu gorilmiistiir.

114. Isyurdu faaliyeti kapsaminda tarim atdlyesinde 3 personel, unlu mamuller
atolyesinde 1 personel, kisisel bakim ve kozmetik atolyesinde 2 personel, camasir yikama ve
kurutma-terzi ve tekstil konfeksiyon atolyesinde 1 personel, karton bardak atolyesinde 3
personel, fotograf ve fotokopi atdlyesinde 1 personel, cay ocag atlyesinde 1 personel ve 1-2-
3 nolu kantinde ise 5 personel ¢alismaktadir.

115. Isyurtlar1 bdliimiiniin tarim biriminde 9 mahpus, terzi biriminde 6 mahpus, cay
ocag1 biriminde 3 mahpus, unlu mamuller biriminde 2 mahpus, kantin biriminde 2 mahpus ve
karton bardak biriminde 29 mahpus c¢alismaktadir. Kigisel bakim ve temizlik atdlyesinin yakin
zamanda hizmete girecegi belirtilmistir. Genel biitce bolimiiniin ana mutfak biriminde 8
mahpus, teknisyenlik biriminde 6 mahpus, kalorifer biriminde 2 mahpus, idari bina biriminde
3 mahpus, 2. kistm yemekhane biriminde 4 mahpus, 2. kistm memur yemekhanesi biriminde 3
mahpus, berberhane biriminde 2 mahpus, yatak deposu biriminde 1 mahpus, ¢amasirhane
biriminde 1 mahpus, temizlik biriminde 5 mahpus ¢alismaktadir. Sayisal verirler dikkate
alindiginda isyurtlar1 boliimiinde 51 mahpus ve genel biit¢e boliimiinde 35 mahpusun calistig
anlasilmistir.

116. Ziyaret tarihinde Kurum disina g¢alismak igin gonderilen mahpus olmadig
Ogrenilmistir.

117. Kurumda isyurtlarinda galisan mahpuslar igin ¢iraklik sistemi uygulanmaktadir.®
Kurum tarafindan tutulan puantaj cetvelinde® mahpuslarin ¢irakliga gectigi tarihler
belirtilmistir. Mahpuslarin ¢aligma {icretlerini mevzuata uygun olarak puantaj usuliine gore

aldiklarina dair puantaj cetveli ve Sosyal Giivenlik Kurumu kayitlarinin tutuldugu goriilmiistiir.

31 Isyurdu biinyesinde ¢alismaya baslayan mahpuslarin 6 aylik periyotlarla sirasiyla stajyer, ¢irak, kalfa ve usta
olarak deneyim kazandigi 6grenilmistir.

32 27/12/2005 tarihli ve 26036 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlar
Kurumu ve Isyurtlarinin idare ve Ihale Yonetmeligi’nin 22’nci maddesinin dokuzuncu fikrasi:: “Ucretin
tahakkukunda, giinliik olarak tutulacak puantaj cetveli esas alinir. Puantaj cetvelinde ¢alismanin yapildigi tarih,
calistirilan hiikiimliintin adi ve soyadt ile imzasina yer verilir. Puantaj cetveli, isveren temsilcisi ile isyurdu veya
kurum vyetkilisi tarafindan goreviendirilecek personel tarafindan miistereken, 2 niisha olarak diizenlenir. Cetvelin
bir niishasi igverence, diger bir niishasi ise igyurdu miidiirligii veya kurum yetkilisince muhafaza edilir.”
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118. Mahpuslarin igsyurdu faaliyetlerinde yer almasindan 6nce, psikososyal ve saglik

-----

.....

incelenmistir.

119. Haziran 2023 tarihinde faaliyete gegen unlu mamuller atdlyesinde ziyaret tarihine
kadar 5 mahpusun c¢alistig1 ve ziyaret tarihinde de 1 mahpusun isyurdu biinyesinde atolyede
05.30-12.00 saatleri arasinda calistigi 6grenilmistir. Atolyede sanayi tipi hamur karistirma
kazani, sanayi tipi firin ve ocak mevcuttur. Atélyede iirlinlerin tazeliginin korunmasi i¢in soguk
depolar oldugu ve is giivenligine yonelik uyari levhalarinin oldugu goriilmistiir. 2 hamur
dinlendirme dolabinin da bulundugu atdlyenin, Amasya Il Tarim ve Orman Miidiirliigii
tahlillerinin yapildigi, sigorta ve maasinin diizenli sekilde yatirildigi dile getirilmis olup
herhangi bir sikayet Heyetimize iletilmemistir. Mahpusun eldiven, maske ve sag bonesiyle
calistig1 gozlenmistir.

120. Tuvalet kagidi ve kagit havlu iiretim at6lyesinin Mart ayinda faaliyete gececegi
belirtilmis; ziyaret tarihinde 6 mahpusun 08.00-17.00 saatleri arasinda g¢alistigi 6grenilmis ve
aletlerin bakimimi yaptiklart gérilmiistiir. Atolye faaliyete gectikten sonra atdlyede caligan
mahpus sayisinin 10’u gegecegi ve her mahpusun giinde ortalama 7-8 saat galisacag: ifade
edilmistir.

121. Incelenen karton bardak kesim atlyesinde karton bardak iiretiminde kullanilacak
kartonlarin hazirlandigi goriilmiistiir. Karton bardak atdlyesinde giinde 125.000 bardak
tretildigi, 2 vardiya sistemi ile 30 mahpusun calistigi, bardak kolileme isleminin yapildigi,
farkli illerden ¢ok sayida siparis geldigi, halihazirda 2 makine bulundugu ve talep edilen bir
yeni makinenin de kullanilmaya baglanmasiyla birlikte ¢alisan sayisinin 45-50’ye ¢ikmasinin
planlandigini belirtmislerdir. Atdlyede is glivenligine dair uyar1 levhalar ile kullanim olarak
tehlike arz edebilecek makinelerin etrafinda giivenlik seritlerinin oldugu ve ¢alisanlarin
makinelerin yiiksek sesinden etkilenmemek igin kulaklik taktiklar1 goriilmiistiir. Goriisiilen
mahpuslar tarafindan yaklasik 5 saat siiren bir is saghgi ve giivenligi egitimi aldiklar1 ve
molalarin1 kullanmada sorun yasamadiklari dile getirilmistir.

122. Ziyaret edilen kalorifer atdlyesinde 2 calisan vardir. 3 adet kazanin bulundugu
atolye toplam 3 milyon kapasite ile hizmet vermekte ve banyo ve mutfaga aritilmis artezyen su
imkan1 sunmaktadir. Atdlyede bulunan artezyen su denenmis ve “yumusak” seklinde makine

oOlciitii kaydedilmistir.
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123. Tekstil atdlyesinde ayda 1500 adet seccadenin iiretildigi ifade edilmis; 4 dikis
makinesi, 2 piiskiil makinesi ve 1 sanayi tipi {itii oldugu goriilmiistiir. Ziyaret tarihinde atdlyede
calisan 6 mahpus bulunmaktadir. Mahpuslar ¢alisma kosullarindan memnun olduklarini dile
getirmistir. Mahpuslarin Onliikle c¢alistigi goriilmiis ve tekstil atdlyesi bilinyesinde iicreti

124. incelenen camasir yikama ve kurutma atdlyesinde; Kirli ve temiz ¢amasirlarm
ayrildig1 2 biiyiik lavabo ile 2 sanayi tipi gamasir makinesi, 2 sanayi tipi kurutma makinesi ve
1 nevresim iitiileme makinesinin oldugu goériilmiis ve teghizat anlaminda tamamlanan atélyenin
faaliyete gegmeye hazir oldugu 6grenilmistir.

125. Atolyeler genelinde duvarlara asili sekilde yangin tiiplerinin bulundugu yine
duvarlarda is kazasi ve elektrik carpmasina karsi uyari levhalarmin asili oldugu ve yapilan
faaliyetin 6zelligine gore gerekli malzemelerin yeterli sayida ve steril sekilde tutuldugu
gOriilmiistiir.

126. Isyurtlar1 kapsaminda calisan mahpuslar ve genel biitceye bagli i¢ hizmetlerde
calisan biitiin mahpuslarla birebir goriismeler yapilmis, isyurtlari boliimiinde ¢aligan mahpuslar
genel olarak calisma sartlarindan memnun olduklarini ifade etmislerdir. Genel biitge ¢alisanlari
ise calisma saatleri, iase tcretleri ve diger ¢alisma kosullarindan sikayet¢i olmuslardir.
Isyurtlarindan 6denek alan calisanlarin genel biitgeden ddenek alan calisanlardan yaklasik 3 kat
daha yiiksek ticret aldiklar1 ve buna ek olarak genel biit¢eye baglh i¢ hizmetlerde ¢alisanlarin
iase 6demek zorunda olduklari, s6z konusu durumun ayrimcilik teskil ettigi mahpuslar
tarafindan ifade edilmistir. Kurum Idaresi de s6z konusu uygulamanin cezaevi idaresinden
kaynaklanmadigini, ticret ve iase tutarlarinin CTE Genel Miidiirliigii tarafindan belirlendigini
ve iKi caligma sistemi arasindaki makasin her gecen yil agilmakta oldugunu belirtmistir.

127. Isyurdu biinyesinde calisan mahpuslara iliskin incelenen evraktan mahpuslarin
ise baslama ve sigortalarinin diizenli sekilde yapildig1 goriilmiistiir.

128. A¢ik ceza infaz kurumlarinda ¢alisan mahpuslara 6denen ticretin veya banka
hesaplarinda bulunan paranin ¢ekilmesi i¢in kurum girisine bankamatik yapilmasi bir¢ok
mahpus tarafindan talep edilmistir. Mahpuslar ihtiya¢ duyduklar1 parayr ancak 3 ayda bir
kullandiklar1 6zel izin siiresince ¢ekebilmektedir. S6z konusu durumun magduriyete Yol
acabilecegi degerlendirilmistir. Kurum Idaresi de séz konusu eksikligin farkinda olduklarini ve

kurum girisine bankamatik yapilmasi igin girisimlerde bulunuldugunu ifade etmislerdir.
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IV. DEGERLENDIRME VE TAVSIYELER
A. Degerlendirme

129. TIHEK’in UOM kapsaminda vyiiriittiigii faaliyetlerinin temeli ziyaret edilen
kurumlarla pozitif yonde gelistirilecek iletisim dogrultusunda is birligi esasina dayanmaktadir.
Kurum tarafindan, Ziyaret Heyetinin biitiin boliimlere bekletilmeksizin erisimi saglanmis ve
gerekli bilgi ve belgelere erisim vakitlice saglanmistir. Bu ¢ergevede, Kurum Miidiiriiniin ve
Kurum personelinin ziyaret esnasinda gosterdigi is birligine agik tutumlar1 Ziyaret Heyeti

tarafindan memnuniyetle karsilanmustir.
B. Tavsiyeler
1. Kurum Idaresine Yonelik Tavsiyeler

130. Mahpuslarin talepleri dogrultusunda odalarinda buzdolab1 bulundurmasina izin
verilmesi,

131. Sigara igme odalarina etkin bir havalandirma sistemi kurulmasi igin girisimlerde
bulunulmast,

132. Mahpuslarin ~ kullandigi  battaniyelerin - Kurum ¢amasirhanesinde diizenli
araliklarla iicretsiz sekilde yikatilmasi,

133. Mahpuslarin kullanimi igin verilen sicak suyun verilme siire veya sikliginin
artirilmasi,

134. Banyo ve tuvaletlerin temizliginin ve temizlikte kullanilmak tizere verilen hijyen
malzemelerinin takibinin diizenli sekilde yapilmasi ve tuvaletlerdeki sifonlarin ¢alisir hale
getirilmesi %3,

135. Ziyaret tarihinde engelli mahpuslar i¢in takildigi goriilen alafranga tarzdaki

tuvaletin cevresine yatay ve diisey tutunma barlarmin monte edilmesi®*,

3 AIOK Standartlar1, Hapsedilme, CPT/Inf(92)3-part2, madde 49: “Uygun tuvalet imkanina rahat erisim ve iyi
hijyen standartlarina uyum, insancil bir ortamin temel unsurlaridir.”

3 BM Engelli Haklar1 Sézlesmesi madde 14: “Taraf Devletler engelli kisiler eger herhangi bir siire¢ sonunda
ozgiirliiklerinden mahrum edildiyse; bunun diger bireylerle esit kosullar altinda yapilmasini,; engellilerin
uluslararast insan haklar: hukukuna uygun olarak giivencelere sahip olmasini ve makul diizenlemeye iliskin
hiikiimler déhil olmak iizere Sozlesme 'nin hedefleri ve ilkeleriyle uyumlu muamele gormesini saglar.”
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136. Berberde, tiras edilen mahpuslara verilen tirag onliigiiniin diizenli araliklarla
yikanmasi veya berberde kullanilmak {izere tek kullanimlik 6nliiklerin tedarik edilmesi,

137. Kantinde satilan tiriin portfoyiine nevresim takimi ve hijyen malzemelerinin
eklenmesi dahil tirtin ¢esitliliginin artirilmasi,

138. Kantinde iiriin sayimlarinin satist engellemeyecek surette yapilmasi ve her
mahpusa yalnizca 1 defa aligveris imkani taninmasi yoniindeki say1 sinirini kaldiracak sekilde
kantin satiglarinda yeni bir planlama yapilmasi,

139. Kantin, gay-seker ve pogaga alim-satim yerlerinde yasanan sira yogunlugunun
Oniine gegebilmek i¢in personel sayisinin artirtlmasi ya da diger bloktaki kantinin agilmasi gibi
¢Oziim yollarinin gelistirilmesi,

140. Mahpus yemekhanesinde igme suyuna erisim imkani saglanmasi ve SuU isiticisi
sorununun ¢oziilmesi,

141. CBIKO kapsamindaki egitimlerin personel tarafindan tamamlanmasinin takip
edilmesi,

142. Sertifikal Ik Yardim Egitimi, Mesleki Miidahale Teknik ve Taktikleri Egitimini
(yerinde) ve Psikososyal Memur Egitimini almayan personelin egitimlerinin tamamlatilmast,

143. Mahpuslarin AYM’ye bagvuru yapabilmeleri veya mahkemelere, kurumlara
hitaben yazdiklar1 dilekgelerin elektronik ortamda hazirlanmasina imkéan veren bilgisayar odasi
uygulamasinin Kurumda faaliyete gegirilmesinin degerlendirilmesi®®,

144, Sira beklemek zorunda kaldiklar1 i¢in molalariin sonunda yemek alabildiklerini
ve aceleyle yemek zorunda kaldiklarini dile getiren isyurdu ve genel biitge biinyesinde ¢alisan
mahpuslara yonelik 6gle yemegi 6zelinde ayrica bir planlamanin yapilmasi,

145. Ascilik kursunun agilmasi i¢in Amasya Sehit Mehmet Gok Halk Egitimi Merkezi
Miidiirligii’ nden talepte bulunulmasi®,

146. Bulasict hastaliklar konusunda Kurumda bulunan tiim mahpuslar1 kapsayacak

sekilde bir egitimin planlanmasi®’,

% BM Mahpuslarm Islah1 I¢in Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Rules), Kural 57. “Mahpuslarin sikdyet
ve talep hakkini kullanabilmesi, hatta isterse bu hakk: anonim bir sekilde kullanmasimin saglanmast igcin Koruyucu
onlemler alinir.”

% AIOK Standartlari, Hapsedilme, CPT/Inf(92)3-part2, madde 47: “Tatminkdr bir faaliyet programi (calisma,
egitim, SPOr, VS.), mahkimlarin iyiligi acisindan ¢ok onemlidir. Bu durum ister hiikiim giymis, ister mahkemeye
¢ctkmayr bekleyen kisilerin bulundugu biitiin Kurumlar icin gegerlidir.”

BM Mahpuslari Islahi Igin Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Rules), Kural 98/1: “Yaptirilan is, miimkiin
oldugu kadar, mahpuslara tahliye edildikten sonra ge¢imini saglama yetenegi kazandwrir veya bunu artirir.”

37 AIOK Standartlar1, Hapsedilmeye iliskin CPT standartlarindaki gelismeler, CPT/Inf(2001)16-part, Bulasict
Hastaliklar, madde 31: “Bulasici hastaliklarin, 6zellikle de verem, hepatit ve HIV/AIDS in yayimast bir¢ok Avrupa
tilkesinde ¢ok biiyiik bir kamu saglig: sorunu haline gelmistir... Tarama igin giincel yontemlerin kullaniimasi, ilag
ve gerekli malzemelerin diizenli olarak temin edilmesi, tutukiularin recete edilen ilaglari dogru dozlarda ve dogru
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147. Mahpusun muayene veya tedavisi sirasinda cezaevi tabibi tarafindan talep
edilmedigi siirece muayene odasinda saglik personeli disinda gorevli bulundurulmamasi ve
personelin konusulanlart duymamasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi,

148. As1 dolab1 ve Kurumda kullanilmak tizere ihtiyag duyulan malzemelerin temin
edilmesi,

149. Hazirlik ¢aligmalar yiiriitiilen dis {initesinin tamamlanmasi,

150. Kurumda AIDS, Hepatit gibi rahatsizligi olan mahpuslarin sag-sakal kesimi
sirasinda kanama gibi vakalarin yasanabilecegi dikkate alinarak kan yoluyla bulasabilecek
rahatsizlig1 olan mahpuslarin kisisel verilerinin korunmasi suretiyle berberin bilgilendirilmesi,

151. Psikososyal servis boliimiiniin, personel odasi, bireysel goriisme odasi gibi uygun
kisimlart igerecek sekilde fiziksel kosullar itibariyla yeterli hale getirilmesi ve grup
caligmalarinda kullanilmak {izere yalnmizca psikososyal servise ait olan bir grup calismasi
odasinin tesekkiil ettirilmesi,

152. Psikososyal servis tarafindan Kurumda kalan tiim mahpuslar1 kapsayacak sekilde
iyi hal uygulamalarina iliskin bilgilendirme yapilmasi,

153. Kurumda herkesin ¢aligmadig1 dikkate alindiginda mahpuslarin bos zamanlarim
degerlendirmek tizere etkinlik ve faaliyet sayisinin artirilmasi,

154. Mahpuslara gazete ve dergi tedarikinin saglanmasi adina baslatilan girisimlerin
devam olunmasi®,

155. Kapali spor salonunun kullanimina iliskin hazirlanan programin titizlikle
isletilmesine yonelik 6nlem alinmasi,

156. Agik goriis siiresinin goriismenin fiilen basladigi andan itibaren fiili olarak

uygulanmas1®®,

araliklarla almalarimi saglayacak personelin bulundurulmasi ve gerektiginde ozel bir beslenme diyetinin
saglanmasi yukarida sozii gecen hastaliklarla miicadelede ve sz konusu tutuklulara uygun bakimi sunmada etkin
bir stratejinin ana unsurlarim olusturmaktadwr... Ayrica séz konusu tutuklular #bbi ve diger nedenlerle sart
olmadik¢a diger cezaevi niifusundan ayrilmamaldw. CPT bu baglamda, tutuklularin sadece HIV pozitif olmalar
nedeniyle digerlerinden ayrilmalari gerektigine dair ubbi bir gerekce bulunmadigimi vurgulamak ister. Bu
konulardaki yaniis bilgileri ortadan kaldirmak igin, hem tutuklulara hem de cezaevi personeline bulasici
hastaliklar konusunda kapsamh bir egitim programi saglanmast ulusal yetkililerin gorevieri arasindadir. Boyle
bir program, bulasma ve korunma yontemleri ile yeterli onleyici yontemlerin uygulanmasim ele almalidir.
Ozellikle HIV ve hepatit B/C enfeksiyonunun cinsel temas Ve intravenéz uyusturucu kullanimi ile bulasma riski
tizerinde durulmali ve viicut swvilarmin HIV ve hepatit viriislerinin tasinmasindaki rolii agiklanmalidir.”

3 BM Mahpuslarin Islahi I¢in Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Rules), Kural 63: “Mahpuslarin gazete,
dergi veya kurumlarin ozel yayinlarini okumalar, radyo dinlemeleri, konferansiar: veya kurum idaresinin
ctkardigi veya denetledigi benzeri araglar: izlemeleri saglanarak, oénemli haberler hakkinda diizenli olarak bilgi
sahibi olmalari saglanir.”

39 Hiikiimlii ve Tutuklularmn Ziyaret Edilmeleri Hakkinda Y &netmelik’in “Ziyaret giin ve saatleri” bashkl 10 uncu
maddesinin ikinci fikrasina gore; “Goriis siiresi, yarum saatten az, bir bucuk saatten fazla olacak sekilde
belirlenemez. Gériis siiresi, goriismenin fiilen basladig: andan itibaren isletilir...”
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157. Yasam alanlarinda bulunan ankesorlii telefon sayisinin artirilmast,

158. isyurdu ve genel biitce biinyesinde calisan mahpuslarin telefonlardan etkin
40

sekilde faydalanmasinin saglanmasina yonelik planlama yapilmasi

159. Kurum bahge kapilarinin kapatilma saatinin (saat 18.00) daha ileri bir saat olarak
belirlenmesi,

160. Disaridan gelen ziyaretgiler igin uygun bir bekleme alaninin olusturulmasi,

161. Konusulanlarin bagkalar1 tarafindan duyulamayacak ancak infaz ve koruma
memurlar1 tarafindan goriilebilecek sekilde mevzuata uygun avukat goriisme odasinin
belirlenmesi,

162. Mahpuslarin banka hesaplarinda bulunan paranin ¢ekilmesi i¢in Kurum girisine

bankamatik yapilmasi igin ¢alisma yiiriitiilmesi

hususlar1 tavsiye edilmektedir.

2. Amasya il Saghik Miidiirliigiine Yéonelik Tavsiyeler

163. Ziyaret tarihinde haftada iki giin yar1 zamanli olarak hizmet veren hekimin
Kurumdaki gérev siiresinin artirilmasi®,

164. Hastaneye sevklerle ilgili randevu bulunamadig: bilgisi dikkate alinarak konunun
¢oziimii igin gerekli galismalarin yiirtitiilmesi,

165. Kurumda gorevli hekim tarafindan dis tedavisi olmak iizere Giimiishacikdy’deki
hastaneye sevk edilen ancak panoramik film ¢ekiminde gerekli rontgen cihazinin bulunmamasi

nedeniyle muayenelerde yasanilan gecikmelerin ¢éziimiine yonelik girisimlerde bulunulmasi

hususlari tavsiye edilmektedir.

3. Adalet Bakanhgina Yonelik Tavsiyeler

166. Kamera, turnike, parmak izi ve sayim sistemlerinin daha aktif getirilmesi,

40 Avrupa Cezaevi Kurallari, Dis Diinya ile Temas, Kural 24.1: “Mahpuslarin miimkiin olabilen sikitkta mektup,
telefon veya diger iletisim vasitalariyla aileleriyle, baska kisilerle ve disaridaki kuruluglarm temsilcileriyle
haberlesmelerine ve bu kisilerin mahpuslar ziyaret etmelerine izin verilmelidir.”

4 BM Mahpuslarin Islahi Igin Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Rules), Kural 31: “Doktor veya mevcut
ise, diger yetkin saglik goreviileri, tiim hasta mahpuslara, fiziksel veya zihinsel saglik sorunlarmndan veya
yaralanmalarindan sikdyetgi olan veya ozel olarak dikkatlerini ¢eken tiim mahpuslara her giin erisime sahip
olacaklardir. Tiim bbi muayeneler tam gizlilik ile yiiritiilecektir.”
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¢/
TIHEK

YE INSAN HAKLARI VE ESE

167. Kurumun egitsel ve kiiltiirel faaliyetlerinin daha planli uygulanabilmesi igin
egitim servisine uzman personel destegi sunulmasinin degerlendirilmesi,

168. Kurumda gérev yapmak iizere bir dis hekiminin atanmasimin degerlendirilmesi*?,

169. Is yurdu biinyesinde calisan mahpuslar ile genel biitceye bagli i¢ hizmetlerde
calisan mahpuslar arasindaki ticret ve iase 6deme tutari gibi farkliliklarin imkanlar dlgiisiinde
giderilmesi veya azaltilmasi i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmast,

170. Diyetisyen veya gida miihendisinin  Kurumda gorevlendirilmesinin
degerlendirilmesi,

171. Ceza infaz kurumlarinda kurulmasi planlanan goriintiilii gériigme sisteminin

tesekkiil ettirilmesi

hususlar1 tavsiye edilmektedir.

42 Avrupa Cezaevi Kurallari, Saglik ve Tibbi Bakim Personeli, Kural 41.5: “Her mahpus nitelikli bir dis hekimi...
hizmetindenyararlanabilmelidir.”

AIOK Standartlari, Cezaevlerinde saglik hizmetleri, Doktora erisim, CPT/Inf (93)12-part, madde 35: “Bir
cezaevinin saglk hizmetleri en azindan diizenli ayakta konsiiltasyon ve acil durumlarda tedavi sunabilmelidir
(tabii ki, bunlarin disinda genellikle yatakli hastane tipi bir birim de olabilir). Her tutukluya yetkin bir dis hekimi
de hizmet sunmalidir. Bunun disinda, cezaevi doktorlart uzmanlarin hizmetlerinden yararlanabilmelidir.”
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