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I.BASVURUNUN KONUSU

1. Bagvuranin, bulundugu ceza infaz kurumunda kendisine zarar vermesi nedeniyle acil miidahale
talebinde bulunmasi iizerine kurum gorevlilerince kendisine fiziksel siddet uygulandigi, gorevli personele zarar
verdiginden bahisle haksiz sekilde disiplin cezasi verildigi iddialarina iligkindir.

I1. INCELEME SURECI

2. Bagvuran, basvuru dilek¢esinde 6zetle:

a. 27/3/2024 tarihinde saat 19.00 civarinda kendine zarar vererek kogustaki acil durum butonuna
bastigin,

b. Kogusa gelen personele durumu ifade ettiginde personelin; "kendini kesecek oru¢ vaktini mi
buldun? orucumu ag¢incaya kadar seni ¢tkarmayacagim" seklinde bir soylemde bulundugunu,

c. Acil olarak miidahale edilmesi gerektigini ifade ettiginde personelin kendisine yumruk attigini, kendisi
de kogus kapisinin mazgalindan personele elini salladigim, ancak vurmadigin,

¢. Ilgili personel tarafindan, kendisinin onu jiletle yaraladigimn ifade edildigini, ancak personelin elinin
mazgala temas etmek suretiyle kesildigini, buna ragmen haksiz bir sekilde disiplin cezasi verilerek magdur
edildigini iddia etmektedir.

3. Muhatap Izmir 2 No.lu T Tipi Kapal: Ceza infaz Kurumu Miidiirliigiinden alman yazili goriiste dzetle:

a. 27/3/2024 tarihinde saat 19.00 civarinda basvuranin bulundugu ... kogusunun acil durum butonuna
basilmasi {izerine gorevli personelce kogusa gidildigi, kogus kapisinin mazgalindan ne oldugu soruldugunda
bagvuranin kendini kestigini ve kogustan ¢ikmak istedigini beyan ettigi,

b. Gorevli personelin bagvurana biraz beklemesi gerektigini, kesikleri i¢cin ambulansi arayacagini
soyledigi, 0 esnada basvuranin; "ben bekleyemem™ diyerek mazgalin disina dogru eliyle hamle yaptigi, bunun
tizerine gorevli personelin sol bas parmagmin tist kismmin kanadigini fark ettigi,

c. Akabinde yeteri kadar personelle gerekli giivenlik 6nlemleri almarak ... kogusuna gidildigi ve kogus
mazgalindan bagvuran ile konusuldugu, adi1 gecen hiikiimliiniin sakinlestiginin goriilmesi tizerine tedavisi yapilmak

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.
Belge Dogrulama Kodu : 1/5



ve darp-cebir raporu alinmak iizere kogus disina ¢ikarildigi, bu esnada yapilan tist aramasinda esofmaninin
cebinde tiras bigagindan alinmis 2 adet jiletin bulundugu,

¢. Konuya iliskin yiiriitiilmiis olan idari tahkikat kapsaminda ilgili belgelerin ve olaya iligkin giivenlik
kamerasi kayitlarinin incelenmesi neticesinde; bagvuranin dilekgesindeki beyanlarimin gercegi yansitmadigimin
anlasildigy,

d. Bagvuran hakkinda disiplin siirecinin baglatildig1 ve verilecek disiplin cezasima iliskin olarak basvurana
yargi mercilerine itiraz hakkimin bulundugunun ifade edildigi belirtilmektedir.

4. Muhatabin yazih gériisiine kars1 basvuran tarafindan kanuni siire i¢inde yazih gériis sunulmanustir.

1. ILGILI MEVZUAT

5. Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin "Kisinin dokunulmaziigi, maddi ve manevi varlig:” baghkl
17'nci maddesine gore: "Herkes, yasama, maddi ve manevi varligini koruma ve gelistirme hakkina
sahiptir. (...) Kimseye iskence ve eziyet yapilamaz, Kimse insan haysiyetiyle bagdasmayan bir cezaya veya
muameleye tabi tutulamaz (...)"

6. 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayih Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu'nun "Kurumun
gorevleri” bagliklt 9> uncu maddesinin birinci fikrasinin (i) bendinde; 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da
koruma altina alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularimi incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarini takip etmek Kurumun gérev alanlari arasinda diizenlenmistir.

7. 6701 sayili Kanun'un "Bagsvurular” baghikli 17°'nci maddesinin birinci ve sekizinci fikralarinda;
Ozgiirligiinden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin Kuruma bizzat bagvuru yapabilecegi hitkme
baglanmustir.

8. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tiirkiye Insan Haklar ve Esitlik
Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik'in "On incelemenin
yapimast” baslikli 48'inci maddesinin birinci fikrasina gore: "Kuruma yapilan basvurular, inceleme ve
arastirmaya gegilmeden once on incelemeye tabi tutulur ve sonucunda; a) Kurumun gorev alanina girip
girmedigi (...) yonlerinden incelenir."

9. Mezkiir Yonetmelik'in"Karar tiirleri” baslikli 65'inci maddesine gore: "(1) Kurum, yapilan
basvuru veya resen inceleme kapsaminda yaptigi inceleme ve arastirma sonucunda incelenemezlik
karari, gerekgeli kabul edilmezlik karari, gonderme karari, ihlal karari, idari yaptirim karari, uzlasma
karart, ret karari ve karar verilmesine yer olmadigina dair karar verir."

10. Mezkiir Yonetmelik'in "Gerekgeli kabul edilmezlik karari” baglikli 67'nci maddesine gore: (1)
On inceleme asamasinda, basvurunun acikca dayanaksiz olup olmadigi, basvurunun hakkin kétiiye
kullanimini teskil edip etmedigi, ayrimcilik yasagi ihlalinden kaynaklanan bir zararin bulunup
bulunmadiginin tespiti agisindan incelenebilirligin esasla birlikte incelenmesi kararlastirilan bagvurulara
iliskin esas inceleme ve arastirma asamasinda soz konusu kosullar: tagimayan basvurularla ilgili
gerekceli kabul edilmezlik karar: verilir. (2) On inceleme asamasinda incelenebilir bulunan ya da
incelenebilirligi esasla birlikte incelenmesi ve arastirilmast kararlastirilan basvurularin 48 ’inci maddede
belirtilen gerekli kosullar: tasimadiginin anlasiimas: halinde de bu basvurularla ilgili gerekeeli kabul
edilmezlik karar: verilir."

IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

11. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarinin
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korunmasi Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme hakkinin giivence altma alinmasi, hukuken tanimis hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

12. 6701 sayili Kanun'un 9'uncu maddesinde; insan haklari ihlallerini resen incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonuglarini takip etmek, ayrimcilik yasagi ihlallerini resen veya basvuru iizerine incelemek,
aragtirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliiglinden mahrum birakilan ya da koruma altia
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularmi incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarmi takip etmek Kurumun goérevleri arasinda sayilmustir.

13. "Bir ceza infaz kurumunun saglik hizmetleri en azindan diizenli ayakta konsiiltasyon ve acil
durumlarda tedavi sunabilmelidir (elbette, kurumlarda genellikle yataki: hastane tipi bir birim de mevcut
olabilmektedir). Her mahpusa yetkin bir dis hekimi de hizmet sunmalidir. Bunun disinda, ceza infaz
kurumu doktorlart uzmanlarin hizmetlerinden yararlanabilmelidir. Acil durum tedavisine gelince, her
zaman bir doktor nébette olmalidir. Ayrica \IK yardim sunabilecek yetkinlige, tercihen de hemgirelik
niteliklerine sahip bir kisinin her zaman ceza infaz kurumu sinwrlart icinde bulunmasi gereklidir. Ayakta
tedavi, uygun olan hallerde saglik bakim personeli gozetiminde yapilmalidir. Bir¢ok durumda, devam
eden bakimin mahpusun inisiyatifine birakilmas: yeterli degildir.” (Avrupa Iskence ve Insanlik Dis1 veya
Asagilayic1 Muamele veya Cezanm Onlenmesi Komitesi (CPT), 3’iincii Genel Rapor, CPT/Inf (93)12, para.
35.)

14. "Alikonulan kisiler, alikonulmanin dogasindan kaynaklanan kosullar nedeniyle savunmasiz
bir konumdadir. Bu nedenle onlarin dogrudan ya da dolayli olarak kétii muamele teskil edecek
tutumlardan korunmas: konusunda idarenin pozitif yikiimliliigii bulunmaktadir. Kisinin fiziksel refahi ve
kisiye sunulacak nbbi koruma da idarenin pozitif yikiimliiliigii kapsaminda degerlendirildiginde;
mahpuslarin alikonulmanin dogasindan kaynaklanan zorluklarin disinda zorluk ve sikinti yasamamas,
insan onuruna uygun bir sekilde sagliklarinin korunmas: ve gereken tedavi hizmetlerine tam ve
zamaninda erigebilmesi gereklidir." (Avrupa Insan Haklar: Mahkemesi (AIHM), Kudla/Polonya, B. No:
30210/96, 26/10/2000, para. 94.)

15. 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Kanun’un "Hiikiimliiniin muayene ve tedavi istekleri® baglikli 71’inci maddesinin birinci fikrasina
gore: "Hiikiimlii, beden ve ruh sagliginin korunmasi, hastaliklarinin tanist i¢in muayene ve tedavi
olanaklarindan, t1bbi ara¢lardan yararlanma hakkina sahiptir. Bunun i¢in hiikiimlii éncelikle kurum
revirinde, miimkiin olmamas: halinde devlet veya iiniversite hastanelerinin mahkiim koguslarinda tedavi
ettirilir."

16. 5275 sayili Kanun'un "Hiikiimliiniin muayene ve tedavisi™ baslikli 78'inci maddesinin birinci
fikrasin ilgili kismuna gore: "Kurumun saglik kosullarinin diizenlenmesi, hiikiimliiniin acil veya olagan
muayene ve tedavisi kurumun hekimi tarafindan yapilir (...)"

17. AIHM, Avrupa Insan Haklar1 S6zlesmesi'nin (ATHS) 3'iincii maddesinin demokratik toplumlarin en
temel degerlerinden birini kapsadigii yinelemektedir. En zor kosullarda bile ATHS, iskenceyi ve insanlik dis1 veya
asagilayict muamele veya cezay1 kesin ifadelerle yasaklamaktadir. 3'iincii madde istisnalara iliskin bir hiikiim
getirmez ve 15'inci maddenin ikinci paragrafi uyarinca, kiginin yasamini tehdit eden acil bir durum s6z konusu
oldugunda bile bu maddeden herhangi bir sapmaya izin verilmez (AIHM, Selmouni/Fransa [BD], B. No:
25803/94, 28/7/1999, para. 95; AIHM, Assenov ve digerleri/Bulgaristan, B. No: 24760/94, 28/10/1998,
para. 93).
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18. AIHM, kétii muamele iddialarmin uygun delillerle desteklenmesi gerektigini belirtmektedir
(ATHM, Klaas/Almanya, B. N0:15473/89, 22/9/1993, para. 30). Mahkeme, bir delilin degerlendirilmesinde
makul stiphenin Gtesinde bir kanitlama standardim kabul etmekle birlikte boyle bir kanitlamaya yeterince giigli,
acik ve tutarl ¢ikarsamalardan veya aym bi¢imde ciiriitiilememis karinelerden de varilabilecegini eklemektedir
(AIHM, Kuzey Irlanda/Birlesik Krallik, B. No: 5310/71, 18/1/1978, para. 161).

19. Anayasa Mahkemesine (AYM) gore de kotii muamele iddialari yeterince ciddi, agik ve tutarli
emarelerden ya da aksi ispat edilmemis birtakim karinelerden olusmalidir (AYM, Hakan Olgun, B. No:
2014/15588, 25/1/2018, para. 43).

20. 5275 sayili Kanun’un "Hiicreye koyma" baghkli 44’tinci maddesine gore: "(...) (3) Onbir giinden
yirmi giine kadar hiicreye koyma cezasini gerektiren eylemler sunlardir: (...) €) Hiikiimlii ve tutuklulart
kasten veya neticesi sebebiyle agirlagmis yaralamak ile goreviileri her tirlii kasten yaralamak. (...)"

21. 5275 sayili Kanun’un "Sikdyet ve itiraz" bashkli 52°nci maddesinin birinci fikrasma gore: "Disiplin
cezalarina ve tedbirlerine kars: sikdyet ve itiraz durumunda 16.5.2001 tarihli ve 4675 sayili Infaz
Hakimligi Kanunu hiikiimleri uygulanir."”

22. 16/5/2001 tarihli ve 4675 sayili infaz Hakimligi Kanunu’nun "Infaz hakimliklerinin gorevieri"
baslikli 4’iincii maddesine gore: "Infaz héakimliklerinin gorevieri sunlardr: (...) 3. Hiikiimlii ve tutuklular
hakkinda alinan disiplin tedbirleri ve verilen disiplin cezalarinin kanun, veya diger mevzuat hiikiimlerine
aykuwrt oldugu iddiasvyla yapilan sikdyetleri incelemek ve karara baglamak. (...)"

23. Bagvuran tarafindan, 27/3/2024 tarihinde saat 19.00 civarinda kendine zarar vererek kogustaki acil
durum butonuna bastig1, kogusa gelen personele acil olarak miidahale edilmesi gerektigini ifade ettiginde
personelin kendisine yumruk attig1, kendisinin de kogus kapisinin mazgalindan personele elini salladigi, ancak
vurmadigy, ilgili personel tarafindan, kendisinin onu jiletle yaraladigi seklinde iftira atildigi ve buna istinaden de
haksiz bir sekilde disiplin cezasi verilerek magdur edildigi iddia edilmektedir.

24. Muhatap Kurum tarafindan gonderilen belgelerin incelenmesinden, bagvuramin 27/3/2024 tarihinde
... numarali kogusa nakledilmesine tepki gostererek kendisine zarar verdigi ve saat 19.00 civarinda acil durum
butonuna basarak saglik yardim talep ettigi, ¢agri iizerine gelen Kurum gorevlisiyle sozIlii miinakasa yasadigi,
bilahare sevk islemi yapilarak saat 19.54'te Bakirgay Universitesi Cigli Egitim Ve Arastirma Hastanesine girisinin
yapildigi, muayene ve tedavisinin saglandigi, olayla ilgili yapilan sorusturma neticesinde diizenlenen 5/4/2024
tarihli muhakkik raporuna istinaden ayni tarihli disiplin kurulu karariyla Kurum gérevlisini kasten yaralama eylemi
sabit goriilerek 11 giin hiicreye koyma" cezastyla cezalandirilmasina karar verildigi, s6z konusu cezaya karst
Infaz Hakimligi nezdinde itirazda bulunulduguna dair bir bilgi veya belgenin bulunmadig1 anlasilmistir. Bu
cergevede, her ne kadar bagvuran tarafindan kogusunun degistirilmesine tepki olarak kesici aletle kendisine zarar
vermesi lizerine yasanan olayda, Kurum personelinin bagvurani darp ettigi, acil durum butonuna basmasina
ragmen saglik yardimimdan mahrum birakildigi, gérevli personeli yaraladigi yolunda kendisine iftira atilarak
magdur edildigi yolunda iddialarda bulunulmus ise de muhatap Kurum yetkilileri tarafindan bagvuranin makul bir
stirede saglik kurulusuna sevk edilerek muayene ve tedavisinin saglanmis olmasi, olay esnasinda gorevli
personele zarar verdiginden bahisle verilen disiplin cezasma kars1 infaz Hakimligine itirazda bulunulmanus olmasi
nedeniyle, muhatap Kurum tarafindan basvurana kotii muamele kapsaminda degerlendirilebilecek bir eylem veya
islemuygulanmadid degerlendirilmistir.

25. Sonug olarak; yukarida agiklanan nedenlerle basvurudaki iddialar kapsaminda hak ihlalinin
bulunmadig kanaatine varilmuistir.

V. KARAR
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A. Basvuruda KOTU MUAMELE YASAGININ IHLAL EDILMEDIGINE,
B. Kararn taraflara tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars1 teblig tarihinden itibaren 60 giin icerisinde Ankara idare Mahkemesine
bagvurulabilecegine,

11/2/2025 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, karar verildi.

e-imzahdir
Av. Alisan TIRY AKI
Daire Bagkan
e-imzahdir e-imzahdir
Dilek ERTURK [smail AYAZ
Uye Uye
e-imzahdir e-imzahdir
Yunus Emre KARAOSMANOGLU Av. Zennure BER
Uye Uye
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