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I.BASVURUNUN KONUSU

1. Bagvuru, bagvuramn gorev yaptigi okulda isyerinde yildirmaya maruz kaldigi, okul iletisim gruplarinda
itibarin1 zedeleyici paylagimlar yapildigy, yillik izinlerinin keyfi sekilde engellendigi, gorev ve yetkilerinin kisitlandig
iddialarma ve sorumlular hakkinda idari yaptirim uygulanmast talebine iliskindir.

I1. IDDIA VE TALEP

2. Bagvuran, 2021 Eylul — 2025 Ocak tarihleri arasinda ... Ortaokulu'nda Mudir Yardimcisi olarak
gorev yaptigini, su an ... Ortaokulu'nda Mudir Yardimcisi olarak gorevine devam etigini, 2023 yili Agustos
ayinda Okul Mudiri tarafindan sistematik bicimde isyerinde yildimaya maruz kaldigini, Kuruma ait
bilgisayarinin izinsiz olarak masasindan kaldirldigini, okul iletisim gruplarinda itibarmi zedeleyici paylagimlar
yapildiginy, yillik izinlerinin keyfi sekilde engellendigini, sorusturma tehdidi ile psikolojik baski yapildigin,
gorev ve yetkilerinin kisitlandigim iddia etmekte ve gereginin yapilmasim talep etmektedir.

1. ILGILI MEVZUAT

3. 6/4/2016 tarihli ve 6701 sayili Tirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun “Amag ve
kapsam” baslikli 1’inci maddesinde “Bu Kanunun amac:,; insan onurunu temel alarak insan haklarinin
korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme hakkinin givence altina alinmasi, hukuken
taminmis hak ve hurriyetlerden yararlanmada ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet
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gostermek, iskence ve koti muameleyle etkin miicadele etmek ve bu konuda ulusal 6nleme mekanizmast
gorevini yerine getirmek tizere Turkiye /nsan Haklar: ve Egitlik Kurumunun kurulmasz, teskilat, gorev ve
yetkilerine iliskin esaslarin dizenlenmesidir.”” hikmU yer almaktadr.

4. 6701 sayili Kanun'un "' Tanimlar" baglikli 2'nci maddesinde " (1) Bu Kanunun uygulanmasinda; (...)
0) Isyerinde yildirma: Bu Kanunda sayilan ayrimcilik temellerine dayanilarak kisiyi isinden sogutmatk,
dislamak, biktirmak amaciyla kasitl olarak yapilan eylemleri, (...) ifade eder" hikmdii yer almaktadir.

5. Mezkdr Kanun’un “Egyitlik ilkesi ve ayrimcilik yasagr” bashkl 3’tincti maddesinde “(1) Herkes,
hukuken taninmis hak ve hurriyetlerden yararlanmada esittir.(2) Bu Kanun kapsaminda cinsiyet, urk,
renk, dil, din, inang, mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik kdken, servet, dogum, medeni hal, saglik
durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimcilik yasaktir. (...)”” hikm yer almaktadir.

6. Mezklr Kanun’un “Kurumun gorevleri” baglikli 9’uncu maddesinde®(1) Kurumun gorevleri
sunlardir: ... f) Insan haklar: ihlallerini resen incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuglarini
takip etmek. g) Ayrimcilik yasag: ihlallerini resen veya basvuru Uzerine incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonuclarini takip etmek. i) Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan
kisilerin ulusal onleme mekanizmasi kapsamindaki basvurularini incelemek, arastirmak, Karara
baglamak ve sonuglarini takip etmek ...”” hikma yer almaktadir.

7. Yine mezkidr Kanun’un “Bagvurular” baghkli 17°nci maddesinde “(1) Ayrimcilik yasag ihlalinden
zarar gérdiigii iddiasinda bulunan her gercek ve tiizel kisi Kuruma basvurabilir. (...) (9) Isleme
konulmayacak basvurular ve gerekgeli kabul edilmezlik kararlar: ile basvuruya iliskin diger usul ve
esaslar yonetmelikle diizenlenir.”” hiikm( yer almaktadir.

8. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Trkiye Insan Haklar1 ve Esitlik
Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in “Basvurunun konusu”
baslikl 31°inci maddesinde “(1) Turkiye Insan Haklar: ve Esitlik Kurumu Kanunu kapsaminda cinsiyet,
wrk, renk, dil, din, inang, mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik kéken, servet, dogum, medeni hal, saglik
durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimcilik yasag ihlalleri, bagvurunun konusunu olusturur.”
hikmU yer almaktadir.

9. MezkQr Yonetmelik’in “On incelemenin yapilmastr” bashkl 48’inci maddesinde “(1) Kuruma
yapilan bagvurular, inceleme ve arastirmaya gegilmeden dnce 6n incelemeye tabi tutulur ve sonucunda;
a) Kurumun goérev alanina girip girmedigi, ... yonlerinden incelenir.” hikmu yer almaktadr.

10. Mezkdr Yonetmelik’in “On inceleme (izerine verilecek kararlar” baslikli 49*uncu maddesinde
“(1) Basvurunun, 48 inci maddede yer alan sartlardan herhangi birini tasimamas: halinde incelenemezlik
kararu verilir.” hikm yer almaktadir.

11. Yinemezk{r Yénetmelik’in “Incelenemezlik kararr” baslikli 66°nc1 maddesinde “(1) Kurum 6n
inceleme asamasinda; Kurumun gorev alanina girmeyen yasama ve yarg: yetkilerinin kullanilmasina
iliskin islemler ile Hakimler ve Savcilar Kurulu kararlar: ve Anayasanin yarg: denetimi disinda biraktig
islemlere yonelik olan, Kurumda incelenmekte ve arastiriimakta olan bir bagvuruyla sebepleri, konusu ve
taraflart ayni olan, Kurum tarafindan daha énce sonu¢landirilan bir bagvuruyla sebepleri, konusu ve
taraflart ayni olan, yargi organlarinda gorulmekte olan veya yargi organlarinca karara baglanmug
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uyusmazliklara iligkin olan, belli bir konuyu icermeyen, Kanuna gore basvuruda bulunmas: gereken
bilgiler yer almayan, ayrimcilik yasag: ihlalinden zarar gérmeyen basvurulara iliskin incelenemezlik
karar verir.” hukmii yer almaktadir.

IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

12. Tirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amact; insan onurunu temel alarak insan haklarmin
korunmasi Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme hakkimin giivence altina alimmasi, hukuken taninmis hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotu muameleyle etkin miicadele etmektir.

13. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan haklar1 ihlallerini resen incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, ayrimcilik yasag ihlallerini resen veya basvuru Uizerine incelemek,
aragtirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliglinden mahrum birakilan ya da koruma altina
alinan kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularini incelemek, aragtirmak, karara baglamak
ve sonuglarini takip etmek Kurumun gorevleri arasinda yer almaktadir.

14. Bagvuru, bagvuranin gorev yaptigi okulda isyerinde yildirmaya maruz kaldigi, okul iletisim gruplarinda
itibarin1 zedeleyici paylagimlar yapildigy, yillik izinlerinin keyfi sekilde engellendigi, gorev ve yetkilerinin kisitlandig
iddialarma ve sorumlular hakkinda idari yaptirim uygulanmast talebine iliskindir.

15. 6701 sayih Kanun’un 2'nci maddesinde is yerinde yildirma, Kanun'da sayilan ayrimcilik temellerine
dayanilarak bir kisiyi isinden sogutmak, dislamak, biktirmak amaciyla kasith olarak yapilan eylemler seklinde
tanimlanmustir. Ayn1 Kanun’un 3’tincii maddesinde ise ayrimeilik temelleri, cinsiyet, irk, renk, dil, din, inanc,
mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas seklinde
siralanmigtir. Buna gore, is yerinde yildirma sonucunu dogurdugu iddia edilen eylem veya eylemlerin bu
kapsamda degerlendirilebilmesi i¢in, 6z konusu eylem veya eylemlerin yukarida sayilan temellere dayali olarak
kisiyi isinden sogutmak, dislamak veya biktirmak amaciyla yapilmasi ve yildirma kastinin bulunmasi
gerekmektedir.

16. Bagvuru dilekg¢esi yukarida agiklanan gerekgeler ve anilan mevzuat hiikiimleri ile birlikte
degerlendirildiginde, bagvuranin iddia ve talebinin 6701 sayili Kanun’da yer alan ayrimcilik temellerine
dayandirilmamasi, yapilan inceleme ve arastirmada da herhangi bir ayrimcilik temelinin tespit edilememesi
nedeniyle Turkiye Insan Haklar1 Esitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik’in 48’inci maddesinin birinci fikrasmin (a) bendi geregi Kurumun gorev alanma girmeyen basvurunun
inceleme sartlarm tagimadigi ve Yonetmelik’in 66’nc1 maddesi uyarinca hakkinda incelenemezlik karari verilmesi
gereken basvurular arasinda yer aldig1 kanaatine varilmastir.

V. KARAR
A. Basvurunun INCELENEMEZ OLDUGUNA,

B. Kararin bagvurana tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,
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C. Karara kars1 teblig tarihinden itibaren 60 giin icerisinde Ankara idare Mahkemesine
bagvurulabilecegine,

25/12/2025 tarihinde OY BIRLIGIYLE karar verildi.

e-imzahdir
Av. Selami ACAN
Daire Bagkani
e-imzahdir e-imzahdir
Dilek ERTURK Av. Erol GOKDOL
Uye Uye
e-imzahdir e-imzahdir
Evren BASAR Selma OZTURK PINAR
Uye Uye
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