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I. BASVURUNUN KONUSU

1.Bagvuru, is yerinde engellilige dayal1 yildirma (mobbing) iddialarina iliskindir.

I1. BASVURANIN IDDIA VE TALEPLERI

2. Basvuran dilekgesinde, ... Aile ve Sosyal Politikalar il Miidiirii Y. K. nin sosyolog kadrosunda
gorev yapan ve ruhsal engeli olan ogluna ve kendisine siddetli mobbing uyguladigini, oglunun isten atilmasina
sebep oldugunu, ... Savciligina su¢ duyurusunda bulundugunu fakat bir sonug¢ alamadigini, oglunun Y.
K.'ye karst actigi tazminat davasinda Y. K.’nin kendisine "ruh hastas1" diyerek hakaret ettigini, yine yapmis
olduklar1 telefon goriismesinde Y. K.'nin “Senin deli oglunu ...’dan siirdiirecegim.” dedigini iddia
ederek, adi gecenin gorevinden alinmasim ve magduriyetlerinin giderilmesini talep etmektedir.

LILGILIMEVZUAT

3. 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu’nun “Hakaret” baglikli 125’inci maddesi: “Bir kimseye onur, seref ve
sayginligini rencide edebilecek nitelikte somut bir fiil veya olgu isnat eden (...) veya sévmek suretiyle bir
kimsenin onur, seref ve sayginligina saldiran kisi, ii¢ aydan iki yila kadar hapis veya adli para cezas: ile
cezalandirilir. Magdurun giyabinda hakaretin cezalandirilabilmesi igin fiilin en az ii¢ kisiyle ihtilat ederek
islenmesi gerekir.” seklinde hiikkme baglanmustir.

4. 5237 sayili Kanun’un "Sorusturma ve kovusturma kosulu" baslikli 131'inci maddesi ise: "Kamu
gorevlisine karsi gorevinden dolayi islenen hari¢, hakaret su¢unun sorusturulmasi ve kovusturulmasi,
magdurun sikayetine baglidir.” hiikkmiinii igermektedir.

5.6701 sayili Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu'nun "Tanmmlar" baslikh 2'nci maddesine
gore:" (...) 9) Isyerinde yildirma: Bu Kanunda sayilan ayrimcilik temellerine dayanilarak kisiyi isinden
sogutmak, dislamak, biktirmak amacuyla kasitl olarak yapilan eylemleri™ olarak ifade edilmektedir.

6. 6701 sayili Kanun'un "Esitlik ilkesi ve ayrimcilik yasag1" baglikl 3 tincii maddesinde ayrimcilik yasagi: "
(1) Herkes hukuken taninmis hak ve hiirriyetlerden yararlanmada egittir. (2) Bu Kanun kapsaminda
cinsiyet, ik, renk, dil, din, inan¢, mezhep, felsefi ve siyasi gériis, etnik kéken, servet, dogum, medeni hdl,
saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimcilik yasaktir.” seklinde hikkme baglanmustir.

7. Mezkair Kanun'un 9'uncu maddesinin birinci fikrasinim (f) bendinde: "Insan haklar: ihlallerini resen
veya bagvuru iizerine incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonug¢larini takip etmek”; (Q)
bendinde: “ayrimcilik yasagi ihlallerini resen veya basvuru iizerine incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonuglarini takip etmek”; (i) bendinde: “Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma
altina alinan kigilerin ulusal onleme mekanizmasi kapsamindaki basvurularint incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuclarimi takip etmek" Tiirkiye insan Haklan ve Esitlik Kurumunun gorevleri arasmda

sayilmugtrr.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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8. Mezkur Kanun’un “Bagvurular” baglikli 17°nci maddesinde: “(1) Ayrimcilik yasagi ihlalinden zarar
gordiigii iddiasinda bulunan her gergek ve tiizel kisi Kuruma bagvurabilir.(...) (9) Isleme
konulamayacak basvurular ve gerekgeli kabul edilmezlik kararlar: ile basvuruya iliskin diger usul ve
esaslar yonetmelikle diizenlenir. ” hitkkmiine yer verilmistir.

9. Tiirkiye Insan Haklar ve Esitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik’in “Bagvurunun kanuni temsilci veya vekil araciligiyla yapilmasi” baglikli 37°nci maddesinde: “(7)
Basvurular, kanuni temsilci veya vekil tarafindan da yapilabilir. Kanuni temsilci veya vekil araciligiyla
yapilan basvurularda temsile veya vekdlete dair gecerli bir yetki belgesinin sunulmasi
zorunludur.” ifadesine yer verilmistir.

10. Mezkur Yénetmelik’in “On incelemenin yapilmas:” baslikli 48’inci maddesi: “(1) Kuruma yapilan
basvurular, inceleme ve arastirmaya gecilmeden énce én incelemeye tabi tutulur ve sonucunda; a)
Kurumun gérev alanina Qirip girmedigi (...) yonlerinden incelenir. ” hikkmii haizdir.

11. Mezkur Yénetmelik’in “Gerekgeli kabul edilmez karar1” kenar baslikli 67°nci maddesi: “(1) On
inceleme asamasinda, basvurunun agik¢a dayanaksiz olup olmadigi, basvurunun hakkin kétiiye
kullanimini teskil edip etmedigi, ayrimcilik yasagi ihlalinden kaynaklanan bir zararin bulunup
bulunmadiginin tespiti agisindan incelenebilirligin esasla birlikte incelenmesi kararlastirilan basvurulara
iliskin esas inceleme ve arastirma asamasinda soz konusu kosullar: tasimayan basvurularla ilgili
gerekceli kabul edilmezlik karar: verilir. (2) On inceleme asamasinda incelenebilir bulunan ya da
incelenebilirligi esasla birlikte incelenmesi ve arastirilmast kararlastirilan basvurularin 48 ’inci maddede
belirtilen gerekli kosullar: tasimadiginin anlagilmas: halinde de bu basvurularia ilgili gerekgeli kabul
edilmezlik karari verilir.” seklindedir.

IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

12. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarmin
korunmasi Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taninmas hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimeihigin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

13.6701 sayilh Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan haklari ihlallerini resen incelemek, aragtirmak, karara
baglamak ve sonuglarini takip etmek, ayrimeilik yasag ihlallerini resen veya basvuru iizerine incelemek,
arastirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularim incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarmi takip etmek Kurumun bagvurulara iligkin goérevleri arasinda sayilmustir.

14. 6701 sayili Kanun’un 2'nci maddesinde isyerinde yildirma, Kanun'da sayilan ayrimcilik temellerine
dayanilarak bir kisiyi isinden sogutmak, dislamak, biktirmak amaciyla kasitli olarak yapilan eylemler seklinde
tanimlanmustir. Ayn1 Kanun’un 3’tincii maddesinde ise ayrimcilik temelleri, cinsiyet, ik, renk, dil, din, inang,
mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas seklinde
siralanmugtir. Buna gore, isyerinde yildirma sonucunu dogurdugu iddia edilen eylemlerin yukarida sayilan temellere
dayali olarak kisiyi isinden sogutmak, dislamak veya biktirmak amactyla yapilmasi ve yildirma kastmin bulunmast
gerekmektedir.

15. Bagvuranin kendisi ile ilgili iddialar1 yukarida yer alan mevzuat hiikiimleri ile birlikte ele
alindiginda, bagvurann kendisine mobbing uyguladigimi iddia ettigi Y. K. ile arasmda isci-igveren iliskisi
bulunmamaktadir. Ote yandan Y. K.'nin bagvuranin ogluna sdyledigini iddia ettigi sozler hakkinda 5237 sayih
Tirk Ceza Kanunu’nun “Hakaret” baghkli 125’inci maddesi kapsaminda yargi makamlarina miiracaatta
bulunulabilecegi degerlendirilmektedir.

16. Bagvuranin oglu ile ilgili iddialarina gelince, 6701 sayili Kanun'un 17'nci maddesinde, Kuruma bireysel
basvuruda bulunma hakkinin, ayrimcilik yasag ihlalinden zarar gordiigii iddiasinda bulunan gergek ve tiizel
kisilere ait oldugu diizenlenmistir. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik’in 37'nci maddesinde ise, bagvurularin kanuni temsilci veya vekil
tarafindan da yapilabilecegi, kanuni temsilci veya vekil araciliiyla yapilan basvurularda temsile veya vekalete dair
gecerli bir yetki belgesi sunulmasinin zorunlu oldugu ifade edilmistir.

17. Yukarida agiklanan gerekgeler gergevesinde bagvuranmin oglu hakkinda ileri siirdiigii iddialar yoniinden,
6701 sayili Kanun’un 17 nci maddesi geregince aranan ehliyet kriterini tasimadigindan, sahsi hakkinda ileri
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stirdiigti iddialar yoniinden ise, 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesi geregince Kurumun basvuru incelemesi
yapabilecegi alanlar olarak belirtilen ayrimcilik yasagi ve ulusal 6nleme mekanizmasi kapsaminda
degerlendirilemediginden inceleme sartlarini tasimayan bagvurunun kabul edilmez oldugu kanaatine varilmustir.

V. KARAR

1. Bagvurunun KABUL EDILMEZ OLDUGUNA,

2. Kararin bagvurana tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

3. Karara kars: teblig tarihinden itibaren 60 giin icerisinde Ankara idare Mahkemesine basvurulabilecegine,

09.02.2022 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, karar verildi.

e-imzahdir
Av. Alisan TIRYAKI
Daire Baskani
e-imzahidir e-imzahdir
Dr. Burhan ERKUS Av. Harun MERTOGLU
Uye Uye
e-imzahidir e-imzahdir
[smail AYAZ Av. Zennure BER
Uye Uye
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