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I. GIRIS

1. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK); 6/4/2016 tarihli ve 6701 sayili
Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu ile insan onurunu temel alarak insan
haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme hakkinin giivence altina
alinmasi, hukuken taninmis hak ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin 6nlenmesi ile bu
ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve kotii muameleyle etkin miicadele etmek
lizere kurulmustur.

2. Tiirkiye, 14/9/2005 tarihinde Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya
Kiigiiltiicii Muamele veya Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler Sézlesmesine Ek Ihtiyari Protokolil
(OPCAT)’i imzalamistir. 2011 yilinda onaylanarak yiirlirliige giren ve Tiirkiye agisindan
baglayicilik kazanan OPCAT’in 1’inci maddesine gore Protokoliin amaci: “bagimsiz
uluslararast ve ulusal organlarin, igskence ve diger zalimane, gayriinsani veya kigultucu
muamele veya cezayir onlemek icin kigilerin ozgiirliiklerinden mahrum birakildigi yerlere
diizenli ziyaretlerde bulunacag bir sistem kurmaktir.”

3. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca
OPCAT hukumleri cercevesinde ulusal énleme mekanizmasi olarak gorev yapmak TIHEK ’in
gorevleri arasinda yer almaktadir. Kanun’un 2’nci maddesinin birinci fikrasinin (k) bendine
gore Ulusal Onleme Mekanizmas1 (UOM); “Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya
Kugultiici Muamele veya Cezaya Kars: Birlesmis Milletler Sozlesmesine Ek Ihtiyari Protokol
hiikiimleri ¢cergevesinde kisilerin ozgiirliiklerinden yoksun birakildig: yerlere diizenli ziyaretler
yapmak iizere olugturulan sistemi” ifade etmektedir.

4. 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz1 Hakkinda
Kanun’un 14’lincii maddesinin birinci fikrast uyarinca; “A¢ik ceza infaz kurumlar,
hiikiimliilerin iyilestirilmelerinde, ¢alistiriimalar: ve meslek edindirilmelerine oncelik verilen,
firara karsi engelleri ve dig giivenlik gorevlisi bulunmayan, giivenlik bakimindan kurum
gorevlilerinin gozetim ve denetimi ile yetinilen kurumlardir.”

5.6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (j) bendinde,
ozgiirligiinden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin bulunduklar1 yerlere
haberli veya habersiz diizenli ziyaretler gergeklestirmek TIHEK’in gorevleri arasinda
sayllmistir. Bu baglamda ceza infaz kurumlarina ziyaret gergeklestirmek TIHEK’in gdrev ve
yetkileri arasindadir.

6. Anilan gorevin icrasi kapsaminda 6/5/2025 tarihinde Mardin Midyat M Tipi A¢ik

Ceza Infaz Kurumuna habersiz bir ziyaret gerceklestirilmistir. Ziyaret Heyetinde; Tiirkiye Insan
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Haklar1 ve Esitlik Kurumu Baskan Yardimcisi ..., insan Haklar1 ve Esitlik Uzmanlar ..., ...;
Insan Haklar1 ve Esitlik Uzman Yardimcilar: ..., ..., ... ile Kurumumuzun talebi iizerine
Mardin Valiligi tarafindan goérevlendirilen Hekim ... ve Psikolog ... yer almustir.

7. Ziyaret, Idare ile yapilan 6n goriismeyle baslamistir. Goriismede ilk olarak TIHEK
Heyeti tarafindan; UOM, ziyaretin amac1 ve yontemine iliskin bilgiler verilmistir. idareden ceza
infaz kurumu hakkinda giincel bilgiler, mevcut durumu, mahpuslarin® sayis1 ve
siniflandirmalarma iliskin bilgiler alinmistir. Idareden alman yerlesim planma iliskin belge
iizerinden, Idarenin dahli olmadan odalar secilerek burada bulunan mahpuslarla goriismeler
gerceklestirilmis ve tutulduklari ortam yerinde goézlemlenmistir. Ziyaret Heyeti Gyeleri
tarafindan goriisme gerceklestirilen mahpuslara; TIHEK ve UOM hakkinda genel bilgi
verilmis, ziyaretin amaci ve kapsami belirtilmis, gizlilige riayet edilerek rapor hazirlanacagi
hususlar1 aktarilmistir. incelemeler sirasinda saglik servisi, psikososyal servis, egitim ve
Ogretim servisi, manevi rehberlik servisi, atdlyeler, kamera odasi, kantin, agik goriis alanlari,
avukat goriigme alani, agik ve kapali spor salonlar1 ziyaret edilmistir. Buradaki incelemelerin
ardindan ziyaret bitiminde Idare ile son bir toplant:1 yapilmus; ilk tespit ve gdzlemler paylasilmis,
ziyaret sonras1 hazirlanacak raporun Idare ve ilgili kurumlarla paylasilarak tavsiyelerin takip
edilecegi ve takip ziyareti de yapilabilecegi bilgisi verilmis olup ilgili bilgi ve belgeler alinarak
ziyaret sonlandirilmigtir.

8. Bu rapor, Tirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurulunun 30/12/2024 tarihli ve
2024/1310 sayili karar1 ile Bagkanlik Makaminin 25/4/2025 tarihli ve 50226 sayili oluruna
istinaden 6/5/2025 tarihinde Mardin Midyat M Tipi Acik Ceza Infaz Kurumuna?
gergeklestirilen ziyaret neticesinde edinilen tespit, gozlem ve sikayetlerin ulusal ve uluslararasi

normlar baglaminda degerlendirilmesini ihtiva etmektedir.

Il. GENEL BILGILER
A. Kurum Hakkinda Genel Bilgiler

9. 13/3/2013 tarihinde faaliyete baslayan Kurum, Mardin ili Midyat il¢esinde yer
almakta olup Mardin il merkezine 66 kilometre (km), Midyat ilce merkezine 6 km mesafede
bulunmaktadir. Kuruma yiiriime mesafesine yakin bir noktaya kadar toplu tagima araglar ile

ulasim imkani1 bulunmaktadir.

! Bu raporda kullanilan “mahpus” s6zciigii, ceza infaz kurumunda 6zgiirliigiinden mahrum birakilan tutuklu,
hiukimli ve hitkmen tutuklular: ifade etmektedir.
2 Bundan sonra kisaca Kurum olarak ifade edilecektir.
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10. Kurum, 50.223 metrekare agik alan tizerinde 1.930 metrekare kapal1 alanda hizmet

vermektedir.

B. Kurum Personeli

11. Kurum, Mardin Midyat M Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu ile ayn1 idareye bagh
olarak faaliyet gostermektedir.

12. Kurumda, 53 personel® gorev yapmaktadir. Idare tarafindan Kurumda personel
eksikligi bulundugu ifade edilmis, bu hususta Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel
Miidiirliigiinden personel talep edildigine dair yazi 6rnegi Ziyaret Heyeti ile paylasilmistir.

13. Personelin tGinvan ve say1 dagilimi1 Tablo-1’de yer almaktadir:

UNVAN

PERSONEL SAYISI

Kurum Mudurt

1

Idare Memuru

1

Infaz ve Koruma Memuru

w
(62}

Ambar Memuru

Saglik Memuru

Ogretmen

Psikolog

Sosyal Calismaci

Dis Hekimi

Asc1

Bilgisayar Isletmeni

Kaloriferci

Sofor

Teknisyen

w| N R R R R RN N R e

TOPLAM

ol
w

Tablo-1: Kurum Personelinin Unvan ve Say1 Dagilim

3 Kurumda gérevli Kurum Mudird, Saglik Memuru, Ogretmen, Psikolog, Sosyal Calismaci, Dis Hekimi, Sofor
ve Teknisyen ayn1 zamanda Kapali Ceza Infaz Kurumunda da gérev yapmaktadir.
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14. Idari bdliimiinde gorev yapan personelin hafta ici mesai saatleri 08.00-17.00°dir.

Diger personel yoniinden ise dortlii vardiya sisteminin uygulandigi, giindiiz vardiyasinin 08.00-

19.00 saatleri arasinda, gece vardiyasinin ise 19.00-08.00 saatleri arasinda oldugu 6grenilmistir.

15. Kurumda gorevli personelin uzaktan egitim ve egitim merkezlerinde diizenlenen
egitimlere katilim sagladigi; bir kisim personele yonelik olarak insan haklari, kisiler arasi
iletisim, igkence ve kotlii muamele yasagi egitimi verildigi, ilerleyen donemlerde tim personele
yonelik olarak egitim planlandig1 idare tarafindan belirtilmistir. Incelenen belgelerden bu

durum teyit edilmistir.

C. Ozgiirliigiinden Mahrum Birakilan Kisiler

16. Idare tarafindan Kurumun mevcut kapasitesinin 160, arttirilmis kapasitesinin 200
oldugu belirtilmistir. Ziyaret tarihinde Kurumda 266 mahpus kayitli oldugu goriilmiistiir.
Mahpuslardan 33’iiniin 6zel izinde* oldugu 6grenilmistir.

17. Mahpuslarin tiimii erkek olup yabanci mahpus bulunmamaktadir.

18. Kurumda 1 fiziksel engelli mahpus ile kalp-damar hastaliklari, tansiyon, astim ve

seker gibi kronik rahatsizlig1 bulunan 40 mahpus bulunmaktadir.

I11. TESPIT, GOZLEM VE GORUSMELER
A. Fiziksel Kosullar

19. Kurum binasi mahpuslarin barindirildig1 blok ile idari boliimden olusmaktadir.
Mahpuslarin barindirildig: blok ise 2 kattan miitesekkil olup Ust kat A, alt kat ise B Blok olarak
adlandirilmaktadir. Her bir katta mahpuslarin barindirildigi 10 oda bulunmak tzere toplam 20
adet oda bulunmaktadir.

20. Mahpuslarin barindirildig1 odalarin ortalama 24 metrekare, gegici odanin ise 38
metrekare biiyiikliige sahip oldugu belirtilmistir. Odalarin igerisinde 4 adet ranza ve dolap
bulundugu, kalabaliklasma nedeniyle bazi mahpuslarin yer yataginda yattigi1 ve kiyafet

dolaplarinin birden fazla kisi tarafindan kullanildig1 gérilmistiir.

4 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkindaki Kanun’un 95’inci maddesine gore: “A¢ik ceza
infaz kurumlarimda bulunanlarla kapali ceza infaz kurumunda olup da a¢ik ceza infaz kurumlarina ayrilmaya
hak kazananlara, aileleriyle baglarini siirdiirmelerini veya gii¢lendirmelerini ve dis diinyaya uyumlarini
saglamak amaciyla kurum en iist amirinin énerisi ve Cumhuriyet Bassavciliginin onayt ile ii¢ ayda bir, yol
haric yedi gline kadar izin verilebilir. (Ek cimle:14/4/2020-7242/39 md.) Hastalik veya dogal afet gibi zorunlu
hallerde bu izinler birlestirilerek kullandwrilabilir”
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21. Mahpuslarin Kuruma kabul edilmesinin ardindan yastik, nevresim takimi, yatak
ve mevsimine uygun battaniye verildigi idare tarafindan belirtilmis, bu durum goriisme yapilan
mahpuslarca dogrulanmistir.

22. Mahpuslarin odalara yerlestirilmelerinin ceza tiirii, ceza suresi, sosyoekonomik
durum, akrabalik durumu, hastalik, yas gibi hususlar dikkate alinarak yapildig: ifade edilmistir.

23. Odalarn i¢inde tuvalet ve banyo bulunmamaktadir. Tuvalet ve banyolarin odalarin
bulundugu koridorlarda mevcut oldugu goriilmiistiir. Her bir koridorda biri engelli mahpuslarin
kullanimina sunulan toplam 20 adet tuvalet, 17 adet dus kabini bulunmaktadir. Engelli
mahpuslarin kullanimina sunulan tuvalet ve banyolarda tutunma bar1 bulunmadig1 gérilmiistiir.

24. Kurum giriginin engelli mahpuslar i¢in uygun olmadigi goriilmis, ziyaret
sonrasinda paylasilan Dbilgi/belgelerden Kurum girisine engelli rampast yaptirildigi
goriilmiistiir.

25. Idare tarafindan Kurumda mahpuslara saat 04.00°te 30 dakika siireyle ayrica 08.30
ve 17.30°da birer saat olmak (zere glnde toplam 3 defa sicak su verildigi belirtilmistir.
Gortisme gerceklestirilen mahpuslar tarafindan sabah verilen sicak su saatinin 07.00 olarak
degistirilmesi talebinde bulunulmus, Idare tarafindan sabah sayimlarmin belirtilen saatte
yapilmasi nedeniyle sicak su saatlerinin degistirilmesinin miimkiin olmadig: bildirilmistir.

26. Odalarin dogal 1s1k aldigi, yapay aydinlatmanin ise floresan tipi lambalar ile
saglandig1 goriilmistiir. Odalarin genel olarak aydinlik oldugu gézlemlenmistir.

27. Koguslarda havalandirmanin saglanabilmesi icin yeterli pencerenin bulundugu
gorilmiistiir.

28. Idare tarafindan odalarda sigara igilmesine ydnelik bir kisitlama getirildigi,
mahpuslarin yalnizca koridor pencerelerinde veya Kurum bahgesinde sigara icebildigi ifade
edilmistir. Goriisme yapilan mahpuslar bu uygulamadan memnun olduklarin1 dile
getirmislerdir.

29. Koguslarin temizliginin mahpuslar tarafindan yapildigi, temizlik malzemelerinin
kantinden temin edilebildigi, bununla birlikte ihtiya¢ durumunda Idare tarafindan da temizlik
malzemesi verilebildigi 6grenilmis, goriisme gergeklestirilen mahpuslar tarafindan da bu bilgi
dogrulanmistir. Yapilan incelemede ortak alanlar ile odalarin genel olarak temiz oldugu
gorilmiustir.

30. Kurumun 1sitilmast  komiir yakitli  kalorifer tesisatt ile saglanmaktadir.
Mahpuslardan 1sinmaya dair bir sikdyet alinmamastir.

31. Kurumda 1 ¢amasirhane bulunmaktadir. Camasirhanede 1 adet sanayi tipi camagir

makinesi ve 1 adet sanayi tipi kurutma makinesi bulunmaktadir. Idare tarafindan mahpuslara
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ait kiyafetlerin haftada bir defa, nevresim ve battaniyelerin ise taleplerine bagli olarak
istedikleri siklikta ticretsiz yikandigi ifade edilmistir. Goriisme yapilan mahpuslar tarafindan bu
uygulama dogrulanmistir.

32. Kurumda yumusak oda bulunmamaktadir.

33. Kurumda 1 adet gegici oda bulunmaktadir. Kuruma kabul edilen mahpusun vakit
kaybetmeksizin odasina yerlestirilmesi nedeniyle bu odanin genellikle saglik problemleri
sebebiyle tek basina kalan mahpuslar i¢in kullanildig: belirtilmistir.

34. Kurumda blok girislerinde bulunan acil durum ¢agri1 butonlarinin ¢alisir vaziyette
oldugu goriilmistiir.

35. Kurumda 35 adet giivenlik kamerast bulunmaktadir. Ortak kullanim alanlari
kamera ile izlenmekte olup mahpuslarin kaldigi odalarda kamera bulunmamaktadir.
Gergeklestirilen incelemede kamera kayit siiresinin gegmise doniik 31 guin saklandig1 goriilmiis,
ancak kamera sisteminin jeneratore bagli bulunmamasi nedeniyle yasanan elektrik kesintisinde
geriye donik kayitlarin = silindigi ifade edilmistir. Ziyaret sonrasinda paylasilan
bilgi/belgelerden kamera sisteminin jenerator sistemine baglandigi anlasilmistir.

36. Kurum igerisinde yangin sistemi bulunmadigi, koridorlarda bulunan son kullanma
tarihi gegmeyen yangin sondiirme tiiplerinin sayica az oldugu goriilmiis, ziyaret sonrasinda
gonderilen bilgi/belgelerden yangin séndiirme tiipll sayisinin arttirildigi ve kurulmasi planlanan
yangin sistemi i¢in maliyet hesabinin yapilarak 6denek talepli yazinin Ceza ve Tevkifevleri
Genel Miidiirliigiine génderildigi anlagilmistir.

37.1dare tarafindan ayda bir kez ilaglama yapildig1 belirtilmistir. Incelenen

belgelerden, Kurumda her ay diizenli sekilde ilaglama yapildig1 anlagilmistir.

B. Yonetim, Personelin Tutumu ve Sikayet Prosediirleri

38. Idare tarafindan, mahpuslarin Kuruma kabul siirecinin; kimlik ve mahk{imiyete
iliskin evraklarin incelenmesi, mahpusun beraberinde getirdigi esyalarin el dedektorii ile
kontrolden gecirilmesi, Kuruma girisi yasakli olan esyalarin emanete alinmasi, gorevli personel
tarafindan kaba iist aramasinin gerceklestirilmesi, Ulusal Yargi Agi Projesi Bilisim Sistemi
tizerinden kaydinin yapilmasi ve odaya yerlestirilmesi seklinde oldugu belirtilmistir.

39. Kurumda arama odas1 bulunmamaktadir. Goriisme gerceklestirilen mahpuslarca
Kuruma giris ve ¢ikislarda kaba iist aramasi yapildigi ifade edilmistir. Ziyaret Heyeti tarafindan

yapilan kamera incelemesi sirasinda kaba ist aramasinin Kurum giris alaninda agik havada
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gerceklestirildigi anlasilmigtir. Ayrica kabul biriminde detayli arama yapilmasi durumunda
kullanilmak tizere 6nliik bulundurulmadig: goriilmiisiir.

40. idare, kabul islemleri sonrasinda mahpuslara Adalet Bakanligi tarafindan
hazirlanan “Hiikimlii ve Tutuklu El Kitabi”nin verildigini belirtmistir. Goriisme
gergeklestirilen mahpuslar tarafindan da kendilerine kitapgik verildigi ifade edilmistir.

41. idare, sayimlarin sabah, aksam ve gece olmak iizere giinde 3 defa hava sartlar
dogrultusunda Kurum avlusunda veya odalarda gerceklestirildigini belirtmistir. GOriisme
gergeklestirilen mahpuslar tarafindan s6z konusu durum teyit edilmistir.

42. Mahpuslarin dilekcelerinin sabah saymmi sirasinda goérevli personel tarafindan
toplandig1, ayrica mahpuslarin dilek ve sikdyetlerini idareye iletmek amaciyla kat girisinde yer
alan dilek ve sikayet kutusunun da mahpuslar tarafindan kullanildig: ifade edilmistir. Verilen
dilekcelerin konusuna gore tasnif edildigi ve gerekli havale islemlerinin yapildig: belirtilmistir.
Gortisme gerceklestirilen mahpuslar tarafindan, verdikleri dilekgelerin ilgili makamlara
gonderilmesinde genel olarak bir sorun yasanmadigi, ¢ikis numarasi talep ettiklerinde
kendilerine ¢ikis numarasi verildigi belirtilmistir.

43. Mahpuslarla gergeklestirilen goriismelerde, Kurum personelinin kendilerine
yonelik iskence veya kotl muamele olarak degerlendirilebilecek herhangi bir davranista

bulunmadig: ifade edilmistir.
C. Beslenme

44, Idare tarafindan, yemeklerin haftalik olarak belirlenen yemek listeleri
dogrultusunda Kurum mutfaginda hazirlandigi belirtilmistir.

45. Haftalik yemek listesinin idare memuru, infaz ve koruma memuru ile asci
tarafindan diizenlendigi, Kurum Miidiirii tarafindan kontrol edildigi ancak herhangi bir
diyetisyen kontroliinden/onayindan ge¢medigi anlagilmistir. Idare tarafindan Kurumda
gorevlendirilmek iizere diyetisyen talebinde bulunulduguna iligskin yazi 6rnegi Ziyaret Heyeti
ile paylasilmistir.

46. Mahpuslarla gerceklestirilen goriismelerde yemeklerin genel olarak lezzetli ve
doyurucu oldugu belirtilmistir. Ziyaret esnasinda Ziyaret Heyeti tarafindan 6gle yemegi
Kurumda yenilmis ve 6gle yemeginin lezzetinin yerinde ve ¢esitlilik acisindan yeterli oldugu
degerlendirilmistir.

47. Ziyaret esnasinda goriigme gerceklestirilen mahpuslar tarafindan diyet yemek

verilmedigi ifade edilmistir. Yemek listeleri incelendiginde, tek bir listenin hazirlandig:
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goriilmiis, 6zel beslenme ihtiyaci olan mahpuslar i¢in ayri bir liste hazirlanmadigi anlasilmistir.
Idare tarafindan, hekim raporlaria dikkat edilerek Kurumda bulunan mahpuslara yagsiz ve
tuzsuz yemeklerin hazirlanarak verildigi belirtilmistir.

48. Yapilan incelemede yemek numunelerinin mevzuata® uygun olarak 72 saat siireyle
saklandig1 goriilmiistiir.

49. Kurumda 1 kantin bulunmaktadir. Kantinde 469 ¢esit {riin bulundugu
ogrenilmistir. Ziyaret Heyeti tarafindan yapilan incelemede {iriin ¢esitliliginin yeterli oldugu
goriilmiis, son kullanma/tavsiye edilen tiiketim tarihi gegmis tirline rastlanilmamustir.

50. Mahpuslarin igme suyu ihtiyaglarini sebeke suyu veya kantinde satilan 1,5 litrelik
ambalajli sular ile karsilayabildikleri Idare tarafindan ifade edilmistir. idare tarafindan
Kurumda verilen suyun diizenli olarak Mardin il Saglik Miidiirliigii Halk Saglig1 Laboratuvari
tarafindan analiz edildigi belirtilmis ve Ziyaret Heyeti tarafindan su analiz raporlar
incelenmistir. Analiz sonuglarinin 17/2/2005 tarihli ve 25730 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanan Insani Tiiketim Amach Sular Hakkinda Yonetmelik’e uygun oldugu gériilmiistiir.

D. Saghk Hizmetleri

51. Saglik servisinde 1 saglik memuru, 2 infaz ve koruma memuru hafta i¢i 08.00-
17.00 saatleri arasinda gérev yapmaktadir. 1 aile hekiminin haftada iki giin olacak sekilde
gorevlendirme ile Kurumda gorev yaptigi ifade edilmistir.

52. Mahpuslarin dilekgelerine istinaden muayene edildigi, acil durumlarda 112 Acil
Cagri Merkezi aranarak mahpusun ambulansla Kurum personeli nezaretinde en yakin tam
tesekkiillii hastaneye sevkinin saglandig: ifade edilmistir.

53. Idare, Hekim tarafindan ileri tetkik ve tedavi amaciyla saghk kurum ve
kuruluslarina sevk edilen mahpuslarin en kisa siirede sevklerinin gergeklestirildigini
bildirmistir. Goriisme gerceklestirilen mahpuslar tarafindan bu hususta herhangi bir sikayet dile
getirilmemistir.

54. Mahpuslarin muayene talepli dilekgeleri dogrultusunda planlama yapilarak

.....

edildigi bilgisi paylagilmistir.

5 6/9/2008 tarihli ve 27009 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Gida Giivenligi ve Kalitesinin Denetimi ve
Kontroliine Dair Yo6netmelik’in 8’inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendine goére: “Kamu-0zel kurum ve
kuruluslar: ile mahallinde iiretilerek toplu tiiketime sunan isyerleri ve yemek fabrikalari, iirettigi yemek
partisinin her ¢esidinden alinan bir ornegi 72 saat uygun kosullarda saklamakla yiikiimliidiir.”
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55. Son bir yil igerisinde gergeklestirilen saglik servisi islemlerine iliskin sayisal

veriler asagida yer alan tabloda gosterilmektedir:

GERCEKLESTIRILEN ISLEM ISLEM SAYISI
Hekim muayene sayis1 2576
Ileri seviye tetkik ve tedavi igin hastaneye sevk sayis1 700
TOPLAM 3276

Tablo-2: Son Bir Yil icerisinde Gerceklestirilen Saghk Servisi Islemleri

56. Kurumda ilaglarin Ceza ve Tevkifevleri Ilag Takip Sistemi iizerinden takip
edildigi, mahpuslara regete edilen ilaglarin saglik personeli tarafindan mahpusun saglik
dosyasina taratilarak eklendigi, Kuruma teslim edildiginde mahpuslarin kullanmalar1 gereken
ilaglarin ve dozlarinin personel tarafindan hazirlandigr ve mahpuslara teslim edildigi ifade
edilmistir. Gorlisme gergeklestirilen mahpuslar tarafindan ilaca erisim konusunda bir sikayet
dile getirilmemistir.

57. Serviste yapilan incelemede psikiyatri ilaglariin kilitli bir dolapta ayri sekilde
muhafaza edildigi goriilmistiir.

58. Saglik servisinde giinliik muayeneler disinda; bulasici hastalik taramasi, rontgen
taramasi, as1 uygulamalar1 gibi islemlerin de yapildig1 ifade edilmistir. Incelenen belgelerden
mahpuslara yonelik en son ast uygulamasmin 29/4/2025 tarihinde Midyat ilge Saglk
Midiirliigii tarafindan gerceklestirildigi anlagilmistir.

59. Kurum saglik servisinde acil durumlarda kullanima uygun bir acil durum g¢antast
bulunmadig goriilmiistiir. Ziyaret sonrasinda paylasilan bilgi/belge ile acil durum ¢antasi
olusturmak tizere temin yazis1 yazildig1 anlasilmigtir.

60. Kurumda dis tinitesi bulunmamaktadir. Haftanin iki giinii gérevlendirme ile gelen
dis hekimi tarafindan mahpuslarin muayenelerinin yapildigi, tedaviye ihtiyag duydugu tespit
edilen mahpuslarin Midyat M Tipi Kapali Ceza infaz Kurumunda bulunan dis iinitesine veya
Agiz ve Dis Saghgi Merkezine sevk edildigi Ogrenilmistir. Gorligme gercgeklestirilen

mahpuslara bu husus sorulmus, herhangi bir sikayet alinmamuistir.
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E. Psikososyal Servis Hizmetleri

61. idare tarafindan Mardin Midyat M Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumunda bulunan
psikososyal servis biriminin ayni zamanda Kurumda bulunan mahpuslara da hizmet verdigi,
psikososyal serviste 2 psikolog, 1 sosyal ¢alismaci ve 2 infaz ve koruma memuru 08.00-17.00
saatleri arasinda gorev yaptigi bildirilmistir.

62. Psikososyal servis tarafindan, Kuruma kabulii ger¢eklestirilen mahpuslar ile en geg
3 giin igerisinde goriisme yapildigi “Bireysellestirilmis Iyilestirme Sistemi (BISIS)”®
kapsaminda; “Ilk Goériisme Formu” ve “Arastirma Degerlendirme Formu (ARDEF)”
dolduruldugu ifade edilmistir.

63. Idare tarafindan, psikososyal serviste ilk goriisme, bireysel goriisme, grup
caligmalari, aileye yonelik ¢alismalar, personele yonelik caligmalar, sosyal-kilturel faaliyetler,
idari gorevler ile kriz durumlarina miidahale islemlerinin yUrGtildigi bilgisi alinmistir.
Psikososyal servis tarafindan vaka toplantisi ve risk degerlendirme raporu, gdzlem
degerlendirme raporu ile sosyal ve mali durum arastirma formu dizenlenmekte oldugu
belirtilmis olup 6rnek formlar Ziyaret Heyeti ile paylasilmistir.

64. Kurumda giinliik ortalama 5 mahpus ile goriisme gergeklestirildigi ifade edilmistir.
Gortisme gerceklestirilen mahpuslar tarafindan dilekge ile talepte bulunmalart halinde Kurum
psikologu ile goriisebildikleri belirtilmistir.

65. Psikososyal servis tarafindan son 1 yil igerisinde toplam 270 bireysel goriisme
gergeklestirildigi, 1 vaka toplantisi ve bagimlilikla miicadele kapsaminda 7 konferans
diizenlendigi ifade edilmistir.

66. Kurum manevi rehberlik biriminde, 1 infaz ve koruma memuru ve 1 vaizin gorev
yaptig1 belirtilmistir.

67. Manevi rehberlik birimi tarafindan kogus ziyaretleri ve bireysel goriismelerin
yapildigi, hafizlik egitimi ve Kur-an’1 Kerim dersleri verildigi ifade edilmistir. Mahpuslar, talep

etmeleri halinde manevi rehberlik birimi gorevlileriyle goriisebildiklerini ve bu konuda

6 “Bireysellestirilmis lyilestirme Sistemi 3 asamadan olusmakta, oncelikle Kurum Kabul biriminde gérevli
egitim almig infaz ve koruma memuru tarafindan "ARDEF- Kurum Kabul Formu" doldurulmakta, sonra
PsikoSosyal Yardim Servisinde goérevli ve egitim almis infaz ve koruma memuru tarafindan "ARDEF-
PsikoSosyal Memur" formu doldurulmakta, son olarak da Psiko-Sosyal Yardim Servisinde gorevli Psikolog
ve/veya Sosyal Calismact tarafindan "Psiko-Sosyal Uzman Formu" doldurularak hikimlinin risk ve
ihtiyaglart belirlenmekte ve sonucunda her hiikiimlii tutuklu icin bireysellestirilmis psiko-sosyal destek ve
miidahale programi hazirlanmaktadir. ARDEF'ten ¢ikan sonuglar dogrultusunda hiikiimlii ve tutuklular
ihtiyaglarina  uygun  bireysel — miidahale ya da grup  ¢alismalarina  yonlendirilmektedir.”
https://cte.adalet.gov.tr/Home/SayfaDetay/yardm-programi
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herhangi bir problem yasamadiklarini ifade etmislerdir. Ziyaret tarithinde Kur’an Okuma ve

Meal Kursunun agilmasinin ve 12 mahpusun katilim saglamasinin planlandig: belirtilmistir.
F. Egitsel, Sosyal, Kiiltiirel, Sportif ve Mesleki Faaliyetler

68. Kurum egitim ve dgretim servisinde 2 6gretmen ile 2 infaz ve koruma memurunun
08.00-17.00 saatleri arasinda gorev yaptig1 6grenilmistir.

69. Kurumda 3 mahpusun agikégretim ortaokuluna, 36 mahpusun agik Ogretim
lisesine, 5 mahpusun agikégretim fakiiltesine, 18 mahpusun orgiin yiiksekogrenime kayith
oldugu, toplam 62 mahpusun aktif 6grenimine devam ettigi ifade edilmistir.

70. Kurumda acgik oOgretim ortaokul ve lise kitaplarin Midyat Halk Egitim
Merkezinden temin edilerek mahpuslara ticretsiz sekilde teslim edildigi; agikdgretim fakiilteleri
ders kitaplarinin ise iicreti karsiliginda Kurum disindan temin edildigi ifade edilmistir. Goriisme
gerceklestirilen mahpuslarca da bu durum dogrulanmustir.

71. Kurum kiitiiphanesinin gectigimiz yillarda ¢ikan yangin nedeniyle kullanilamaz
hale geldigi, fiziki yetersizlikler nedeniyle bir kitlphanenin olusturulamadigi, bu nedenle
Kurum igerisinde kitaplik olusturuldugu bilgisi alinmistir. Kitaplikta dini kitaplar dahil olmak
uzere farkli tiirlerde yaklasik 500 kitap bulunmaktadir. Mahpuslarin talep etmesi halinde
Mardin Midyat M Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu kiitiiphanesinde bulunan 5200 kitaptan
faydalandirildig: belirtilmistir. Ziyaret Heyeti tarafindan kitaplik incelenmis, kitap sayist ve
cesitliliginin yeterli oldugu ancak mahpuslarin kullanimina sunulmak tizere bir kutliphane
olusturulmasinin uygun olacag: degerlendirilmistir.

72. Adalet Bakanlig1 ile Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 arasinda 24/10/2019 tarihinde
imzalanan is birligi protokolii kapsaminda, mahpuslarin Midyat ilce Halk Kitiiphanesinden
faydalandirilmas1 amaciyla Kitap listelerinin Kurum genelinde goriiniir alanlara asildigi
gorilmiistiir.

73. Mahpuslarin kogusta bulundurabilecegi kitap sayisinin 11 adet ile sinirlt oldugu,
bir kitaptan 15 giin siireyle faydalanabildikleri, bu siireyi 15 giin uzatma haklarinin bulundugu
bilgisi almmustir. Son 1 yil igerisinde 294 mahpusun kitapliktan yararlandig1 Idare tarafindan
belirtilmistir. Goriisme gergeklestirilen mahpuslardan kitaplik alanina erisim ve kitap cesitliligi
ve sayist ile ilgili herhangi bir sikayet alinmamuistir.

74. Ziyaret tarihinden geriye donuk olmak Uzere son 1 yil igerisinde Kurumda asci
ciragi, okur yazarlik ve asc1 yardimeiligi olmak tizere toplam 3 kurs diizenlendigi belirtilmistir.

Idare tarafindan paylasilan bilgi ve belgelerden s6z konusu kurslara toplam 30 mahpusun

11



¢/
_TIHEK _

£ INSAN HAKLARI VE ESI

katildig1 bilgisi edinilmistir. Ziyaret tarihinde devam eden herhangi bir kurs bulunmadigi
belirtilmis, goriisme gergeklestirilen mahpuslar tarafindan da kurs sayisinin yeterli olmadigi
ifade edilmistir.

75. Kurumda kapal1 ve agik spor salonu bulunmamaktadir. Mahpuslarin Kurumun
bitisiginde yer alan Midyat Genglik ve Spor Ilge Miidiirliigiine ait futbol sahasindan haftada
ortalama 1 saat sureyle faydalanabildikleri 6grenilmistir.

76. Kurumda konferans salonu bulunmamasi nedeniyle Kurum yemekhanesinin toplu
etkinlikler i¢in kullanildig1 belirtilmistir. Her ay diizenli olarak Denetimli Serbestlik Hizmetleri
Konferansi ile Mesleki Egitim Merkezi Kalfalik sinavlariin gergeklestirildigi, ayrica belirli

77. Kurumda 1 adet berberhane mevcuttur. Goriisme gergeklestirilen mahpuslar
tarafindan berberhane kullanimi ile ilgili herhangi bir sik@yet alinmamis olup yapilan

incelemede berberhanede sterilizasyon cihazi bulunmadigi goriilmiistiir.
G. Dis Diinya ile fletisim

78. Kurumda 90 kisi kapasiteli 1 adet agik goriis salonu bulunmaktadir. Mahpuslarin
haftada bir defa agik goriis’ yapabildigi ve agik goriis siiresinin 1 saat oldugu dgrenilmis,
mahpuslar tarafindan da bu durum dogrulanmaistir.

79. Kurumda 32 adet ankesorlii telefon bulunmaktadir. Mahpuslarin saat 23.00°e
kadar herhangi bir smirlama olmaksizin serbestce® telefon goriismesi yapabildikleri
ogrenilmistir. Goriisme gerceklestirilen mahpuslar, telefon goriismesi konusunda herhangi bir
sorun yagamadiklarini belirtmistir.

80. Kurumda “Akilli Teknolojilerin Ceza Infaz Kurumlarina Entegrasyonu Projesi”
(ACEP) kapsaminda goriintiilii gériisme sistemi bulunmamaktadir.

81. Kurumda miistakil bir avukat gériisme odasi bulunmamaktadir. A¢ik goriis salonu

olarak kullanilan alanin avukat goriisme alani olarak da kullanildig1 goriilmiistiir.

7 17/6/2005 tarihli ve 25848 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hiikiimlii ve Tutuklularin Ziyaret Edilmeleri
Hakkinda Yonetmelik’in “A¢ik goriise iliskin diger konular” baghikli 18’inci maddenin besinci fikrasina gore:
“Cocuk kapali ceza infaz kurumunda bulunan hiikiimlii ve tutuklu ¢ocuklar ile agik ceza infaz kurumlar ve
cocuk egitimevlerinde kalan hiikiimliiler goriislerini her zaman agik goriis seklinde yapar.”

8 29/3/2020 tarihli ve 31083 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ceza Infaz Kurumlarinin Yénetimi ile Ceza ve
Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yénetmelik’in “Telefonla goriisme hakki” baslikli 74 iincii
maddesinin dordiincti fikrasina gore: “A¢ik kurumlar ile ¢ocuk egitimevierinde bulunan hukumluler, Ucretli
telefonlarla sesli veya goriintiilii olarak serbestce gériisme yapabilirler.”

12
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82. Kurumda ortak kullanim alani olarak da kullanilan yemekhane béliimiinde 2 adet
televizyon bulunmakta, mahpuslarin kaldig1 odalarda ise televizyon bulunmamaktadir.
Televizyon alanlarinin, mahpuslar tarafindan aktif olarak kullanildigi, kapasiteyi
karsilayabilecek sekilde tasarlandigi ve televizyon kanallarinin yeterli sayida ve ¢esitlilikte
oldugu goriilmiistiir. Yapilan goriismelerde mahpuslar, televizyon kanallarinin yeterli oldugunu
belirtmistir.

83. Kurumda, 1 adet Ses ve Gériintiilii Bilisim Sistemi (SEGBIS) odas1 ve cihazi
bulunmaktadir. SEGBIS odas1 igerisinde ¢esitli esyalarin depolandign goriilmiis, ziyaret
sonrasinda gonderilen bilgi/belge ile odanin amacmma uygun kullanilmak iizere yeniden

diizenlendigi ifade edilmistir.
H. isyurtlarl ve Calisma Sartlari

84. Kurumda igyurtlar1 ve atolyelerde gorevli personel ile ¢alisan mahpus sayisina

iligkin sayisal veriler agagidaki tabloda yer almaktadir:

Atolye/Isyurdu Gorevli Personel Sayisi Calisan Mahpus Sayisi
Demir Atolyesi 1 8

Sera Iskolu 1 2

Terzi Atdlyesi 1 2

Kantin 1 2

Cay Ocag1 1 6

Adliye Saray1 Cay Ocag1 ve 2 8

Kantin

TOPLAM 7 28

Tablo-3: Isyurtlar: ve Atélyelerde Gorevli Personel ile Cahisan Mahpus Sayisi

85. Mahpuslarin galisma iicretlerini mevzuata uygun olarak puantaj usuliine gore
aldiklar1, puantaj cetveli ve Sosyal Giivenlik Kurumu kayitlarinin tutuldugu goriilmiistiir.
Gorlisme gergeklestirilen mahpuslar tarafindan bu hususta Ziyaret Heyetine iletilen bir sikayet

olmamustir.

13
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86. Isyurtlarina bagl atdlyelerde calisan mahpuslara sozlii ve yazili bilgilendirme

-----

ve glivenligine iligkin uyar1 levhalarinin bulundugu goriilmiistir.
IV. DEGERLENDIRME VE TAVSIYELER
A. Degerlendirme

87. TIHEK’in UOM kapsaminda vyiiriittiigii faaliyetlerinin temeli ziyaret edilen
kurumlarla pozitif yonde gelistirilecek iletisim dogrultusunda is birligi esasina dayanmaktadir.
Kurum tarafindan, Ziyaret Heyetinin biitiin boliimlere bekletilmeksizin erisimi saglanmistir. Bu
cercevede, Kurum Miidiiriiniin ve Kurum personelinin ziyaret esnasinda gosterdigi is birligine

acik tutumlar Ziyaret Heyeti tarafindan memnuniyetle karsilanmaistir.
B. Tavsiyeler
1. Merkez idaresine Yonelik Tavsiyeler

88. Personelin tamamina yonelik olarak hizmet i¢i egitim miifredatina iskence ve kotii
muamele yasagina iliskin egitimler ile hassas gruplarla iletisim gibi 6zel egitimlerin dahil
edilmesi,

89. Mahpuslarin ranza ve giysi dolab1 eksikliginin giderilmesine yonelik gerekli
caligmalarin yapilmasi,

90. Engelli mahpuslarin kullanimima sunulan tuvalet ve banyolara tutunma bari
takilmasi,

91. Yangin sistemi kurulmasi i¢in baslatilan ¢aligmalarin tamamlanmasi,

92. Ust aramas1 igin uygun bir arama odasinin olusturulmast,

93. Detayli arama yapilmasi halinde kullanilmak tizere tek kullanimlik onliiklerin

hazir bulundurulmas:®,

9 Ceza Infaz Kurumlarmin Yonetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yonetmelik’in “Arama,
giivenlik tatbikati ve sayim” baslikli 34 {incii maddesinin ikinci fikrasina gore: “Hiikiimliiniin iizerinde, kuruma
sokulmasi veya bulundurulmasi yasak madde veya esya bulunduguna dair makul ve ciddi emarelerin varligi ve
bunun bagka suretle tespitinin olanaksiz olmasi durumunda, kurum en iist amirinin gerekli gormesi halinde,
detayli olarak veya beden ¢ukurlarinda asagida belirtilen usullere goére arama yapilabilir: a) Detayli arama,
hiikiimliiniin utanma duygusunu ihlal etmeyecek sekilde ve gorevii disinda kimsenin gérmemesini saglayacak
tedbirler alinarak gerceklestirilir. Arama sirasinda hiikiimliiye tek kullanimlik giyim onliigii verilir. (...) ”

14
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94. Diyet yemegi yemesi gereken mahpuslara, taleplerine yonelik bilgilendirme
yapilmasi ve bu dogrultuda ilgili mahpuslara uygun diyet yemeklerin hazirlanmast,

95. Saglik servisinde acil durum ¢antasi olusturulmasina yonelik islemlerin
tamamlanmasi,

96. Kurumda mahpuslarin kullanimina sunulmak tizere kiitliphane olusturulmasi,

97. Kurumda diizenlenen kurs sayisinin arttirilmast,

98. Kurumda acik ve kapali spor salonlari olusturulmasma yonelik girisimlerde
bulunulmasi,

99. Berberhanede kullanilmak iizere strelizasyon cihazi temin edilmesi,

100. Kurum binasinda avukat goriismelerin gerceklestirilebilmesi igin standartlara’®
uygun sekilde avukat gériisme odasi olusturulmast,

101. isyurdu kapsaminda faaliyet gdsteren atdlye sayisinin arttirilmast,

hususlar1 tavsiye edilmektedir.
2. Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigiine Yonelik Tavsiyeler

102. Kurumdaki personel ihtiyacinin giderilmesine yonelik ¢aligmalar yapilmasi,

103. Kurumda kapasite U(zerinde mahpus barindirilmast sebebiyle yasanan
kalabaliklasma® sorununun ¢oziilmesine yonelik galigmalar yapilmas,

104. Kurumda ACEP kapsaminda Qoriintiilii goriisme sisteminin  kurulumunun
saglanmasi,

105. SEGBIS odasinin amacina uygun olacak sekilde kullamilmasina 6zen
gosterilmesi,

hususlari tavsiye edilmektedir.

10 Avrupa Iskencenin ve Insanlik Disi veya Onur Kirici Ceza veya Muamelenin Onlenmesi Komitesi, AIOK
Standartlari, CPT/Inf (2002) 15, para.4l: “..Avukata erigim hakki, avukatla ozel konusma hakkini da
icermelidir.” Hikiimlii ve Tutuklularin Ziyaret Edilmeleri Hakkinda Yo6netmelik’in 20’ nci maddesi: “Hiikiimlii
ile avukati, meslek kimliginin ibrazi iizerine, tatil giinleri disinda ve ¢alisma saatleri icinde, bu is icin ayrilan
gbriisme yerlerinde, konusulanlarin duyulamayacagi, ancak; giivenlik nedeniyle gériilebilecegi bir bicimde,
acik goriis usuliine uygun olarak goriistiriiltir.”

1 CPT, 2’nci Genel Rapor, Inf (92)3, para. 46: “Aswrt kalabalik, CPT nin gérev alammi dogrudan ilgilendiren bir
konudur. Bir cezaevindeki biitiin hizmetler ve faaliyetler, planlanandan daha ¢ok kisinin olmast durumunda
olumsuz yonde etkilenecektir; soz konusu tesisteki genel yasam kalitesi, belki de ¢ok ciddi bi¢imde diigecektir.
Ayrica cezaevindeki veya cezaevinin bir béliimiindeki asir kalabaliklasma, fiziksel agidan insanlik dist veya
asagilayict diizeye gelebilir.”; para.50: “CPT, bir kurumda aswrt kalabalik, zayif bir faaliyet programi ve yetersiz
tuvalet/yikanma imkdnint bir arada gérdiigiinde ozellikle endigselenmektedir. Bu tiir sartlarin bir araya gelmesi
mahkimlara ¢ok zarar verebilir.”
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