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I. BASVURUNUNKONUSU

1. Es durumu nedeniyle tayin uygulamasindaki farkliliklarin ayrimeilik yasagim ihlal ettigi iddiasina iligkindir.

I1. BASVURANIN iDDIA VE TALEPLERI

2. Bagvuran, 2011 yilindan beri 657 sayili Kanun’a tabi olarak X Universitesi Hastanesinde
calistiginy, esi A. B.’nin 2020 yilindan beri ... Anadolu imam Hatip Lisesinde sézlesmeli dgretmen olarak
calistigini, esi ve ¢ocuklarinin bulundugu yerde ikamet edebilmek maksadiyla Y  Universitesine tayin igin
bagvurdugunu, kontenjan yetersizligi nedeniyle bagvurusunun kabul edilmedigini, aym sekilde Y 1l Saghk
Miidiirliigiine de bagvuruda bulundugunu, kendisine kurumlar arasi naklen atamanm Kkura ile yapildiginimn ve
buna iliskin internet sitesini takip etmesi gerektiginin belirtildigini, ancak s6z konusu kurumda 6 yildir
kurumlar arasi gecis kurasinin yapilmadigini, esinin hizmet siiresini tamamlamasi nedeniyle s6zlesme
geregi tayin basvurusunda bulunamadigmi, esi ve ¢ocuklari ile farkli illerde bulunduklarindan aile hayati
acisindan zorluk yasadiklarini, diger devlet kurumlarindaki memurlara ve kendi kurumundaki doktorlara es
durumu igin tayin imkam saglanirken kendisine bu imkanin saglanmamasinin ayrimeilik teskil ettigini  iddia ederek,
aile birliginin saglanmast i¢in gereginin yapilmasini talep etmektedir.
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3. 6701 sayil Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun “Amag Ve kapsam” baslikh 1’inci

maddesine gore: “Bu Kanunun amaci, insan onurunu temel alarak insan haklarinin korunmasi ve
gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taninmis hak ve
hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin énlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet géostermek,
iskence Ve kotii muameleyle etkin miicadele etmek ve bu konuda ulusal énleme mekanizmasi gérevini
yerine getirmek iizere Tiirkiye Insan Haklar: ve Esitlik Kurumunun kurulmasi, teskilat, gérev ve
yetkilerine iliskin esaslarin diizenlenmesidir.”

4. 6701 sayili Kanun’un "Esitlik ilkesi ve ayrimcilik yasag1" baslikli 3’tincii maddesinde ayrimcilik yasagi: "
(1) Herkes hukuken taninmis hak ve hiirriyetlerden yararlanmada esittir. (2) Bu Kanun kapsaminda
cinsiyet, wrk, renk, dil, din, inan¢, mezhep, felsefi ve siyasi gériis, etnik kéken, servet, dogum, medeni hdl,
saglk durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimcilik yasaktir.” seklinde hitkme baglanmustir.

5. 6701 sayili Kanun’un “Kurumun gorevleri” baslikli 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (Q)
bendinde: “Ayrimcilik yasagi ihlallerini resen veya basvuru iizerine incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonuglarini takip etmek”; (i) bendinde: “Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma
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altina alinan kisilerin ulusal onleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularint incelemek, arastirmatk,
karara baglamak ve sonuglarin takip etmek” Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun gorevleri arasida
sayilmugtrr.

6. Mezklr Kanun’un “Bagvurular” baglikli 17°nci maddesinde: "(1) Ayrimcilik yasagt ihlalinden zarar
gordiigii iddiasinda bulunan her gercek ve tiizel kisi Kuruma bagsvurabilir. (...) (9) Isleme konulamayacak
basvurular ve gerekgeli kabul edilmezlik kararlar: ile basvuruya iliskin diger usul ve esaslar yonetmelikle
diizenlenir.” hiikkmiine yer verilmistir.

7. Tiirkiye Insan Haklar ve Esitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik’in “Bagvurunun konusu” baslikli 31’inci maddesine gore: “Tiirkiye Insan Haklar: ve Esitlik
Kurumu Kanunu kapsaminda cinsiyet, ik, renk, din, dil, inang, mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik
koken, servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimcilik yasagi
ihlalleri basvurunun konusunu olusturur.”

8. Tiirkiye Insan Haklar ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun Uygulanmasma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik’in “On Incelemenin Yapilmas1” baslikli 48’inci maddesi: "(1) Kuruma yapilan basvurular,
inceleme ve arastirmaya gegilmeden 6nce 6n incelemeye tabi tutulur ve sonucunda,; a) Kurumun gérev
alanmina Qirip girmedigi, (...) yonlerinden incelenir." hitkmiinii haizdir.

9. Mezkiir Yénetmelik’in “Gerekgeli kabul edilmezlik kararr” baglikli 67°nci maddesi: (1) On inceleme
asamaswinda, bagvurunun agik¢a dayanaksiz olup olmadigi, basvurunun hakkin kotiiye kullanimini teskil
edip etmedigi, ayrimcilik yasagi ihlalinden kaynaklanan bir zararin bulunup bulunmadiginin tespiti
agisindan incelenebilirligin esasla birlikte incelenmesi kararlastirilan bagvurulara iliskin esas inceleme ve
arastirma asamasinda soz Konusu kosullari tasimayan bagvurularla ilgili gerekgeli kabul edilmezlik
karar: verilir. (2) On inceleme asamasinda incelenebilir bulunan ya da incelenebilirligi esasla birlikte
incelenmesi ve arastirilmast kararlastirilan basvurularin 48'inci maddede belirtilen gerekli kosullar:
tasimadiginin anlasiimas: halinde de bu bagvurularla ilgili gerekgeli kabul edilmezlik karar:
verilir." seklindedir.

IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

10. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarinin
korunmast Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taminmig hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimcihigin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

11. 6701 sayih Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan haklari ihlallerini resen incelemek, aragtirmak, karara
baglamak ve sonuglarini takip etmek, ayrimcilik yasagi ihlallerini resen veya basvuru iizerine incelemek,
aragtirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularmi incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarmi takip etmek Kurumun goérevleri arasinda sayilmustir.

12. Bununla birlikte bagvuru, diger devlet kurumlarindaki memurlara ve kendi kurumundaki doktorlara es
durumu igin tayin imkan saglanirken bagvurana bu imkanin saglanmamasimnin ayrimelik teskil ettigi ve aile birligine
zarar verdigi iddiasina iliskindir.

13. 6701 sayili Kanun'da, cinsiyet, irk, renk, dil, din, inang, mezhep, felsefi ve siyasi goriis, etnik koken,
servet, dogum, medeni hal, saglik durumu, engellilik ve yas temellerine dayali ayrimciligin yasak oldugu
diizenlenmistir. Anilan temeller diginda bir temele dayanilarak veya herhangi bir temele dayaniimaksizin ayrimeilik
iddiasinda bulunulan haller, Kanun kapsami diginda kalmaktadir.
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14. Yukarida agiklanan gerekceler ve anilan mevzuat ile birlikte incelendiginde, basvuru konusunun Kanun
hiiktimlerinde yer alan ayrimcilik temellerine dayandirilmamasi ve yapilan inceleme ve aragtirmada herhangi bir
ayrimcilik temelinin tespit edilememesi sebebiyle bagvurunun inceleme sartlarini tasimadigi ve kabul edilmez
oldugu kanaatine varilmustir.

V. KARAR

1. Bagvurunun KABUL EDILMEZ OLDUGUNA,

2. Kararin bagvurana tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

3. Karara kars teblig tarihinden itibaren 60 giin igerisinde Ankara Idare Mahkemesine basvurulabilecegine,

04.10.2022 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, karar verildi.

e-imzahidir
Av. Alisan TIRY AK1
Daire Bagkani
Dr. Burhan ERKUS .c»unzahdu'
Uye ismail AYAZ
(IZINLI) Uye
e-imzahidir e-imzahdir
Muhammet Ecevit CARTI Saffet BALIN
Uye Uye
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