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|. BASVURUNUN KONUSU

1. Bagvuranin nakil ncesinde barmdinldigi Tavsanl T Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu personelinin kotii
muamelesine maruz kaldig iddiasina iliskindir.

I1. INCELEME SURECI

2. Basvuran, bagvuru dilek¢esinde 6zetle;

a. Nakil 6ncesinde barindirildigi Tavsanli T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumunda gorevli personelin kotii
muamelesine maruz kaldigin,

b. Kogustan ¢ikmak istemedigi halde kimle goriiseceginin sdylenmeyerek zorla ¢ikarildigini, infaz ve
koruma basmemurunun goriis yerine gotiiriildiigiini,

c. Saglik personelinin kendisini tehdit ettigini, infaz ve koruma memurlarinin darp ve hakaretine maruz
kaldigin iddia etmektedir.

3. Muhatap Tavsanli T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu Miidiirliigiinden alinan yazil goriiste 6zetle;

a. Bagvuranin iddialarmin gergegi yansitmadig,

b. Bagvuranin Kurum Idaresine sundugu dilekgelerine istinaden basvurana bilgi verilmek amaciyla
bagvuran ile goriisme yapilmak istendigi ancak basvuranin goriisme sirasinda Kurum personeline tepki
gostererek agresif tavirlar sergiledigi,

C. Yasanan olayin akabinde bagvuran hakkinda disiplin sorusturmasi baslatildigi belirtilmisgtir.

4. Bagvuran tarafindan Kurumumuza sunulan dilekgede; Keskin T Tipi Kapal: Ceza infaz Kurumuna
nakledildigi ve sikayetinden vazgegtigi belirtilmistir.

1. ILGILI MEVZUAT

5. 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayil1 Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu'nun “Kurumun
gorevleri” baslikh 9uncu maddesinin birinci fikrasinmn (i) bendinde: “Ozgiirliigiinden mahrum burakilan ya da
koruma altina alinan kigilerin ulusal onleme mekanizmasi kapsamindaki basvurularint incelemek,
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arastirmak, karara baglamak ve sonuglarimi takip etmek” Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun
gorevleri arasinda sayilmustir.

6. 6701 sayili Kanunun “Basvurular” baslikli 17’nci maddesinin birinci ve sekizinci fikralarinda
Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsaminda
Kuruma bizzat bagvuru yapabilecegi hiikmii yer almaktadir.

7. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik
Kurumu Kanununun Uygulanmasma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in “Basvurudan
vazge¢me” baslikli 60'inc1 maddesine gore; “Sadece basvurucuyu ilgilendiren basvurularda, basvurucu,
Kurulca karar verilinceye kadar basvurusundan vazgegebilir. Bu durumda Kurum inceleme ve
arastirmasmisonlandirir.”

8. Mezkir Yonetmelik'in “Karar verilmesine yer olmadigina dair karar” bashkli 73'tincii maddesine
gore; “(1) Kurum; a) Basvurucunun bagvurusundan vazge¢mesi, (...) tizerine inceleme ve arastirmasint
sonlandirmast halinde karar verilmesine yer olmadigina dair karar verir.”

IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

9. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarinin
korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taninmis hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimcihigin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

10. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan haklari ihlallerini resen incelemek, arastirmak,
karara baglamak Ve sonuglarini takip etmek, ayrimcilik yasagi ihlallerini resen veya bagvuru tizerine incelemek,
arastirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularim incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarmi takip etmek Kurumun goérevleri arasinda sayilmustir.

11. Bagvuran; nakil éncesinde barmdirildigi Tavsanh T Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu personelinin kotii
muamelesine maruz kaldigini iddia etmekle birlikte Kurumumuza sundugu dilek¢ede Keskin T Tipi Kapali Ceza
Infaz Kurumuna nakledildigini ve sikdyetinden vazgectigini ifade etmistir. Bu sebeple, basvuranin
bagvurusundan vazgectigi anlagilmis olup Tiirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in 60'inc1 ve 73’iincii maddeleri uyarinca karar verilmesine yer
olmadigi kanaatine varilmustr.

V. KARAR

A. Basvuruda KARAR VERILMESINE YER OLMADIGINA,
B. Kararin taraflaratebligineve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars:1 teblig tarihinden itibaren 60 giin icerisinde Ankara idare Mahkemesine
basvurulabilecegine,

3/9/2024 tarihinde, Saffet BALIN'In kars1 oyuyla OY COKLUGUYLA, Karar verildi.
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6701 sayili Kanun’un 18’inci maddesinin birinci fikras1 “Kurum, bagvurular: ve resen yaptigi
incelemeleri basvuru ve resen inceleme karar: tarihinden itibaren en geg ii¢ ay i¢inde
sonuglandirir. BU siire, Baskan tarafindan bir defaya mahsus olmak iizere en fazla ii¢ ay
uzatilabilir.” hiikmiinii haizdir. Tlgili hiikiim uyarinca bagvurularm incelenmesi ve karara baglanmasi icin
belirlenen siirenin azami olarak alti ay oldugu agiktir.

Somut basvuruda, yukarida yer verilen normatif diizenlemedeki azami siireye uyulmadigi
goriilmektedir. Kurumumuzun insan kaynagi ile beraber degerlendirildiginde mevcut durumdaki olagan
dig1 gecikmenin makul goriilebilmesi miimkiin degildir. Kaldi ki aym dénemde Kurumun insan kaynagmin
“tali” olarak degerlendirilebilecek faaliyetlere kanalize edildigi goriilmektedir. Bu durum Kurumun insan
kaynagimin etkili ve verimli olarak kullamlamamasi Ve is akis takiplerinin diizenli olarak yapilamamasimin
olagan sonucudur.

Miicbir sebepler hari¢ olmak tizere bagvurularin 6ngoriilen yasal siirede sunulmamasinda
sorumlulugu olan personel hakkinda gerekli tahkikatin da yapilmasi gerektigi serhiyle birlikte yukarida
siralanan gerekgelerle saym cogunlugun goriisiine istirak edilememistir.
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