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|. GIRIS

1. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK); 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayil1
Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu ile insan onurunu temel alarak insan
haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme hakkinin giivence altina
alinmasi, hukuken taninmis hak ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin 6nlenmesi ile bu
ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve kotii muameleyle etkin miicadele etmek
tlizere kurulmustur.

2. Tiirkiye, 14/9/2005 tarihinde iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya
Kiiciiltiici Muamele veya Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler (BM) Sézlesmesine Ek Ihtiyari
Protokol’ti (OPCAT) imzalamistir. 2011 yilinda onaylanarak ytiriirliige giren ve Tirkiye
acisindan baglayicilik kazanan OPCAT’in 1’inci maddesine gore Protokoliin amaci: “Bagimsiz
uluslararast ve ulusal organlarin, iskence ve diger zalimane, gayriinsani veya kiigtiltiicti
muamele veya cezayr onlemek igin, kisilerin ozgiirliiklerinden mahrum birakildigi yerlere
diizenli ziyaretlerde bulunacag bir sistem kurmaktir.”

3. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca,
OPCAT hiikiimleri gergevesinde ulusal dnleme mekanizmasi (UOM) olarak gorev yapmak
Kurumun gorevleri arasinda yer almaktadir. Kanun’un 2’nci maddesinin birinci fikrasinin (k)
bendine gére UOM “Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigiiltiicii Muamele veya
Cezaya Karsi Birlesmis Milletler Sozlesmesine Ek Ihtiyari Protokol hiikiimleri ¢ercevesinde
kisilerin ozgiirliiklerinden yoksun birakildigi yerlere diizenli ziyaretler yapmak iizere
olusturulan sistemi” ifade etmektedir.

4. 29/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda
Kanun’un “A¢ik ceza infaz kurumlar:” baslhikli 14’lincii maddesi soyledir: “A¢ik ceza infaz
kurumlari, hiikiimliilerin iyilestirilmelerinde, ¢alistirilmalart ve meslek edindirilmelerine
oncelik verilen, firara karst engelleri ve dig giivenlik goreviisi bulunmayan, giivenlik
bakimindan kurum gorevlilerinin gozetim ve denetimi ile yetinilen kurumlardwr.”

5. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (j) bendinde, Kurumun
Ozgirliigiinden yoksun birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin bulunduklar1 yerlere
haberli veya habersiz diizenli ziyaretler gerceklestirmek gorevini haiz oldugu hiikme
baglanmistir. Bu baglamda ceza infaz kurumlarina ziyaret gerceklestirmek TIHEK in gérev ve

yetki alanina girmektedir.
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6. Anilan gérevin icras1 kapsaminda, 7/3/2024 tarihinde Erzurum Acgik Ceza Infaz
Kurumuna?® habersiz bir ziyaret gerceklestirilmistir. Ziyaret Heyetinde; insan Haklar1 ve Esitlik
Uzmanlar1 ... ile Sosyal Hizmet Uzmanmi ... ve Kurumumuzun talebi dogrultusunda
gorevlendirilen ... yer almistir.

7. Ziyaret, Idare ile yapilan 6n goriismeyle baslamistir. Goriismede; TIHEK Heyeti
tarafindan, UOM ile ziyaretin amaci ve yontemine iligkin bilgiler verilmistir. Idareden Kurum
hakkinda giincel bilgiler, kurumun mevcut durumu, mahpuslarin® sayis1 ve siniflandirmalari ile
hassas durumda olan mahpuslara iliskin bilgiler almmistir. Idare ile yapilan gériismenin
ardindan Ziyaret Heyeti odalarin bulundugu alan ve eklentiler ile Kurum biinyesindeki is
yurtlarinda incelemelerde bulunmustur. idareden edinilen mahpuslarin yerlesim planma iliskin
belge iizerinden, Idarenin dahli olmadan mahpuslarla goriismeler gergeklestirilmis ve
mahpuslarin tutulduklar1 ortam yerinde gozlemlenmistir. Heyet iiyeleri tarafindan goériisme
gerceklestirilen mahpuslara TIHEK ve UOM gorevi hakkinda genel bilgi verilmis, ziyaretin
amact ve kapsami belirtilmis ve gizlilige riayet edilerek rapor hazirlanacagi hususu
aktarilmistir. Goriismeler sirasinda infaz ve koruma memurlari ile diger idari personelden
herhangi biri goriisme yapilan béliimlere alinmamustir. Ziyaret bitiminde Idare ile son bir
toplant1 yapilmus; ilk tespit ve gdzlemler paylasilmus; ziyaret sonras1 hazirlanacak raporun idare
ve ilgili kurumlarla paylasilarak tavsiyelerin takip edilecegi ve bu amagla bir takip ziyareti de
yapilabilecegi bilgisi verilmis olup ilgili bilgi ve belgeler alinarak ziyaret sonlandirilmistir.

8. Bu rapor, 8/2/2024 tarihli ve 2024/230 sayil1 Kurul karar1 ve Baskanlik makaminin
29/2/2024 tarihli ve 33861 sayili oluruna istinaden 7/3/2024 tarihinde Erzurum Agik Ceza infaz
Kurumuna gergeklestirilen izleme ziyareti neticesinde edinilen tespit, gozlem ve sikayetlerin

ulusal ve uluslararasi normlar baglaminda degerlendirilmesini ihtiva etmektedir.
1. GENEL BILGILER
A. Kurum Hakkinda Genel Bilgiler

9. Kurum binasi, Erzurum ilinin Yakutiye ilgesinde olup il merkezine 4 kilometre

uzaklikta bulunmaktadir. Kuruma toplu tasima araglari ile ulasim saglanmaktadir. 1972 yilinda

! Bundan sonra kisaca Kurum olarak ifade edilecektir.
2 Bu raporda kullamlan “mahpus” sdzciigii, ceza infaz kurumlarinda 6zgiirliigiinden mahrum birakilan tutuklu,
hiikiimlii ve hiikkiimozliileri ifade etmektedir.
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cocuk 1slah evi olarak insa edilen Kurum, 1974 yilinda yar1 agik cezaevi olarak faaliyete gegmis,

1997 yil itibariyle ise “Agik Ceza Infaz Kurumu” statiisiine alinmistir.
B. Kurum Personeli

10. Kurumda 15’i kadin ve 153’1 erkek olmak tizere 168 personel goérev yapmaktadir.

Personelin iinvan ve gérev dagilimi asagidaki sekildedir:

Tablo 1: Personelin Unvan ve Gérev Dagilimina Iliskin Veriler

UNVAN PERSONEL SAYISI
Kurum Miidiiri 1
Kurum Ikinci Miidiirii 2
Idare Memuru 2
Dis Hekimi 1
Ogretmen 2
Psikolog 3
Infaz ve Koruma Basmemuru 3
Infaz ve Koruma Memuru 110
Saglik Memuru 5
Memur 4
Bilgisayar Isletmeni 4
Sayman 1
Teknisyen 13
Teknisyen Yrd. 2
Kaloriferci 1
Hizmetli 2
Sofor 9
Ascl 3
TOPLAM 168

11. Kurumda gorev yapan personelin; Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii Egitim
Daire Baskanligi tarafindan diizenlenen yillik hizmet i¢i egitim programlar1 gergevesinde

yetistirme egitimi ile Ceza Infaz Kurumlari Personeli Egitim Merkezleri ve Tiirkiye



¥
TIHEK

YE INSAN HAKLARI VE ESE

Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi Uzaktan Egitim Kapisi Sistemi
tizerinden diizenlenen insan haklar1 egitimi, iskence ve kotii muamele yasagi, is saghigi ve
giivenligi egitimlerini aldig1 bilgisi paylasilmistir.

12. Kurumda goérev yapmakta olan hekim, psikolog, teknisyen ve saglik memuru gibi
personel ile idari kisimda gorev yapan infaz ve koruma memurlar1 08.00-17:00 mesai saatleri
arasinda calismakta olup gilivenlik ve gozetim servisi gorevini yerine getiren vardiyada gorevli
infaz ve koruma bagsmemurlari ile infaz ve koruma memurlari ise dortlii vardiya seklinde gorev
yapmaktadir. S6z konusu vardiya sistemine gore, bu personel 12 saat ndbet tutup 24 saat
istirahat etmekte, sonrasinda 12 saat nobet tutup 48 saat istirahat etmektedirler.

13. Kurumda sikdyete bagli olarak hakkinda idari ve adli sorusturma yapilan 1
personel bulunmaktadir. S6z konusu personel hakkinda saglik hizmetlerinin sunumuyla ilgili
olarak 2 hiikiimlii tarafindan sikayette bulunulmus olup adli ve idari sorusturma siirecinin

devam ettigi bildirilmistir.
C. Ozgiirliigiinden Mahrum Birakilan Kisiler

14. Ziyaret tarihinde Kurumda 243 mahpus kayithidir. Mahpuslardan 29°u 6zel izinde?,
1’1 misafir olarak baska bir Kurumda ve 4’1 saglik sorunlar1 nedeniyle Kurum disinda olup
ziyaret tarihinde Kurumda toplam 209 mahpus mevcut bulunmaktadir.

15. Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirligii tarafindan belirlenen
Erzurum ilinde bulunan ceza infaz kurumlar arasindaki gérev dagilimi ¢er¢evesinde Kurumda
kadin, ¢ocuk ve/veya yabancit mahpus bulunmamaktadir.

16. Kurumda, goérme engelli 2 mahpus ile sag ayak ampiitasyon
engellilik durumu bulunan 1 mahpus olmak iizere toplam 3 engelli mahpus bulunmaktadir.
Ayrica, hipertansiyon hastas1t 9, koroner arter hastas1 5, diyabet hastas1 7, kalp yetmezligi
hastas1 2, astim hastas1 2, sedef hastasi 2, kronik bobrek yetmezligi hastasi 1, kalp-damar hastasi
3, kolostromi hastas1 1, KOAH hastas: 1 ve Hepatit (B ve C) hastasi 2 olmak {izere kronik

rahatsizligi bulunan toplam 29 mahpus bulunmaktadir.* Kurumda 65 yas iistii 2 mahpus

8 Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz1 Hakkindaki Kanun’un “Ozel Izin” bashkli 95’inci maddesine gore: “A¢ik
ceza infaz kurumlarinda bulunanlaria kapali ceza infaz kurumunda olup da acik ceza infaz kurumlarina ayrilmaya
hak kazananlara, aileleriyle baglarin stirdiirmelerini veya giiclendirmelerini ve dis diinyaya uyumlarini saglamak
amaciyla kurum en iist amirinin onerisi ve Cumhuriyet Bagsavciliginin onay ile ii¢ ayda bir, yol harig¢ yedi giine
kadar izin verilebilir. (Ek ciimle:14/4/2020-7242/39 md.) Hastalik veya dogal afet gibi zorunlu hallerde bu izinler
birlestirilerek kullandwrilabilir.”

4 Bir mahpusun birden fazla kronik hastaligi oldugu durumlar s6z konusudur.
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bulunmaktadir. Ziyaret Heyeti tarafindan; engelli, yashi ve kronik rahatsizligi olan

mahpuslardan ziyaret tarihinde Kurumda bulunanlarin tamamiyla birebir ve 6zel gériismeler

gergeklestirilmistir.
I11. TESPIT, GOZLEM VE GORUSMELER
A. Fiziksel Kosullar

17. Kurum, 72.500 m? araziye sahip olup bu arazi iizerine insa edilmis 16.215 m?
kapal1 alan ile hizmet vermektedir.

18. Kurum, faaliyete gectigi giinden bugiine kadar ¢ok sayida tadilat gegirmistir.
Binanin hem ¢ok eski olmasi hem de halen hizmet yiiriitiilen alana uygun insa edilmemis
olmasindan dolay: fiziksel anlamda yetersiz oldugu ve bu yetersizligin tadilatlarla tam olarak
giderilemedigi Idare tarafindan belirtilmis olup bu husus Ziyaret Heyeti tarafindan da teyit
edilmistir.

19. Kurumun olagan kapasitesi 350 kisi, arttirilmis kapasitesi ise 525 kisi olup ziyaret
tarihinde Kurumda kayitli 243 kisi bulunmaktadir.

20. Kurumda tek katl1 bir idare binasi bulunmakta olup bu binada Kurum Miidiirii
odasi, 2. Midiir odalari, idare memuru odasi, infaz servisi, idare ve gozlem kurulu servisi,
manevi rehberlik servisi, genel biitge-ambar birimi, psikososyal servis, personel ¢ay ocagi,
mescit, egitim-0gretim servisi, kiitliphane, bilgisayar odasi, toplanti odasi, personel kalemi
servisi, genel biitge arsivi, revir ve emanet para servisi, genel biitge ambar deposu, is yurdu
arsivi, kantin deposu, kamera sistem odasi ile kadin ve erkek tuvaleti bulunmaktadir.

21. Kurum ana binas1 ise zemin ve bodrum kattan olusmaktadir. Zemin Katta,
mahpuslarin kaldigi 11 adet oda ile bagsmemurluk ve vardiya odasi, kantin, mescit, 2 adet ¢ok
amacli TV odasi, berberhane, 3 adet bahge, yemekhane, konferans ve toplanti salonu; bodrum
katta ise mahpuslar i¢in banyo, ¢camasirhane ve kazan dairesi bulunmaktadir.

22. Kurumda ayrica 2 adet derslik, 1 adet etiit sinifi, 1 adet miisahede odasi, 1 adet
avukat goriisme salonu, 1 adet agik goriis salonu ve 7 adet is yurdu atolyesi bulunmaktadir.

23. Mahpuslarin yatakhane olarak kullandiklar1 odalarda dogal 1s1831in pencerelerden
saglandig1 ve odalarin aydinlik oldugu gozlemlenmistir. Odalarda her mahpusun kendisine ait
yatak ve dolabinin bulundugu goriilmiistiir.

24. Gorme engelli olan mahpus tarafindan, kendisinin banyo ve tuvalete ulagimini

kolaylastiracak sekilde Idare tarafindan yakin bir odaya yerlestirildigi ifade edilmistir.
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25. Bodrum Kkatta ortak olarak kullanilan banyo, tuvalet ve lavabolar yer almaktadir.
Banyo, perde ile kapatilan ve biri engellilerin kullanimima uygun olmak iizere 12 kabinden
olusmakta olup ziyaret tarihinde bazi1 banyo kabinlerinin arizali oldugu goriilmiistiir. Banyoda
biri acgilabilen pencere, digeri de delikli bir demir levha ile kapatilmis iki havalandirma
bulunmakta olup s6z konusu havalandirmanin yeterli olmadigi ve banyoda agir bir koku oldugu
fark edilmistir. Ayrica, Ziyaret Heyeti tarafindan banyo kabinlerinin perde ile ayrilmis
olmasinin mahpuslarin mahremiyetine uygun olmadig1 degerlendirilmis ve bu durum Idare ile
paylasilmistir. Ziyaret sonrasinda, Idare tarafindan, banyolardaki perde sisteminin yerine kabin
sistemine gegilmesi igin gerekli islemlerin baslatildig belirtilmistir.

26. Banyonun koguslara gore kullanim saatleri sabah 06.30-07.30 ve aksam 17.30-
19.30 arasindadir. Mahpuslarla yapilan goériismelerde, acil bir durum veya talepleri olmasi
halinde idareden izin alarak banyoyu dngériilen saatler disinda da kullanabildikleri iletilmistir.
Ayrica, is yurdu atolyelerinde bulunan yeni insa edilmis banyolarda da sicak suyun aktigi
goriilmustiir. Mahpuslar tarafindan sicak su verildiginde kaloriferlerin ¢aligmadigi ve bu
saatlerde 1s1nma problemi yasadiklari dile getirilmistir. Idare tarafindan dogrulanan s6z konusu
problemin tesisat sisteminin eski olmasindan kaynaklandigi belirtilmistir.

27. Kurumda 1’1 engelli mahpuslarin kullanimina uygun olmak tizere toplam 11 adet
tuvalet bulundugu ve tuvaletlerin temiz durumda oldugu gorilmiistir.

28. Kurumda toplam 113 giivenlik kamerasi bulunmaktadir. Ortak kullanim alanlari
kamera ile izlenmekte olup mahpuslarin kaldigi odalarda kamera bulunmamaktadir.
Kameralarin kayit siireleri ortalama 75 giindiir. Kameralar incelendiginde kor nokta olmadig:
ve gegmise doniik kayitlarin izlenebildigi anlagilmistir.

29. Isinma, dogalgaz sistemi ile saglanmakta olup odalarda ve koridorlarda yeterli
biiyiiklilkte ve sayida kalorifer petegi bulundugu goriilmiistiir. Mahpuslarla yapilan
goriismelerde de banyo saatlerinde kapanan kaloriferler nedeniyle olusan problem disinda
1sinma konusunda bir sorun yaganmadigi iletilmistir.

30. Kurumda bulunan mahpuslara ilk girislerinde battaniye, nevresim takimi, yastik,
carsaf, yastik kilifi gibi malzemelerin Kurum tarafindan temin edildigi ve verilen battaniye
sayisinin mevsim sartlarina bagli olarak ihtiyaca binaen arttirildigi bildirilmistir. Ayrica Kurum
kantininde c¢esitli renk ve kalite secene§ine gore nevresim takimi, yastik, ¢arsaf, yastik kilifi
gibi Urtinlerin satisinin yapildig goriilmistiir.

31. Kurum ¢amasirhanesinde 3 adet sanayi tipi camasir makinast ve 2 adet kurutma

makinast oldugu goriilmiistiir. Camasirlarin mahpuslardan kendilerine belirlenen zaman
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dilimlerinde teslim alinarak ficretsiz yikandigi Ogrenilmistir. Nitekim goriisme yapilan
mahpuslardan da bu konuda herhangi bir sikayet alinmamastir.

32. Kurumun giinliik kullanim ve igme suyu ihtiyacinin her ii¢ ayda bir Halk Saglig
Midiirligii tarafindan denetimi yapilan sebeke suyu kullanilarak karsilandigi belirtilmis olup
ilgili su analiz raporlar1 Ziyaret Heyeti tarafindan incelenmistir. Son 1 yillik su analiz
raporlarinda, Kurumdaki suyun 17/2/2005 tarihli ve 25730 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Insani Tiiketim Amagli Sular Hakkinda Yénetmelik’e uygun bulundugu gériilmiistiir.

33. Kurumda bulunan ve ticretsiz hizmet veren berber servisinde sterilizasyon aleti ile

temizlik ve hijyen malzemelerinin bulundugu ve kullanilan aletlerin temiz oldugu goriilmistiir.
B. Yonetim ile Personelin Tutumu ve Sikayet Prosediirleri

34. Yapilan goriismelerde mahpuslar, kendilerine karsi iskence ya da kotii muamele
konusu olabilecek herhangi bir davramista bulunulmadigini, idare ve Kurum personelinin
kendilerine yonelik tutum ve davraniglarindan genel olarak memnun olduklarini belirtmislerdir.
Son 1 yil igerisinde iskence ve kotii muamele iddiasina iligkin yetkili birimlere yapilan bir
basvuru veya hakkinda idari ve/veya adli bir sorusturma yiiriitiilen bir personel bulunmadigi
Idare tarafindan bildirilmistir.

35. Kurum Idaresi tarafindan, mahpuslarin Kuruma kabul islemlerinin Kurum
Bagmemurluk Biriminde, Ulusal Yarg: Ag: Projesi (UY AP) Bilisim sistemi tizerinden ve beden
ve ist aramalarinin ayni cinsiyetten giivenlik ve gozetim gorevlileri tarafindan insan onuru
gozetilerek yapildig: belirtilmistir.

36. Kurumda mahpus sayimlarinin sabah, aksam ve gece olmak iizere giinde ii¢ defa
yapildig: bildirilmistir.

37. Kurumda, dilekgelerin gorevli personel tarafindan sabah sayimi sirasinda diizenli
olarak toplandigi ayrica Kurum iginde bulunan istek-sikayet kutularmin da mahpuslar
tarafindan kullanildig1 ifade edilmistir. Verilen dilekgelerin igerigine gore ilgili birimler
tarafindan igleme alindigi ve bu dilekgelerin ¢ikis numara ve tarihlerinin mahpuslara ayrica
bildirildigi belirtilmistir. Goriisme gerceklestirilen mahpuslar bir talepleri veya sikayetleri
oldugunda ilgili personel ile goriisebildiklerini dile getirmislerdir.

38. Son 1 yil icerisinde Kurumda isyan veya intihar gibi bir olay yasanmamakla
birlikte mahpuslarin kendi aralarindaki gerginlikler nedeniyle sikayete bagli olarak toplam 4;

Kurumda ¢alisan personele yonelik ise toplam 7 adet adli vaka yasandigi bildirilmistir.
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39. Gorisme  gergeklestirilen  bazi mahpuslar, 6dil  sistemlerinin = hig
uygulanmadigindan yakinmislardir. idare tarafindan iletilen belgelerden 15/11/2022-27/4/2023
tarihleri arasinda 30/3/2013 tarihli ve 28603 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hiikiimlii ve
Tutuklularm Odiillendirilmesi Hakkinda Yonetmelik® kapsamindaki “hediye” 6diiliiniin
verildigi anlagilmistir. Bu kapsamda, ihtiyag¢ sahibi olan ve ddiillendirilmesi uygun goriilen 81
kisiye Tiirk Kizilay’1 tarafindan bagislanan 81 adet kazagin dagitiminin yapildigi goriilmiistiir.
Ayrica mezklr Yonetmelik kapsaminda 3 kisiye takdir belgesi verildigi, son 1 yilda ise

mahpuslara yonelik herhangi bir ddiillendirmenin uygulanmadig1 anlasilmistir.
C. Beslenme

40. Idare tarafindan, Kurumda dagitilan yemeklerin kahvalti, 6gle ve aksam yemegi
olmak iizere 3 6giin olarak Kurum mutfaginda ilgili personel nezaretinde 3 as¢1 tarafindan
hazirlandig1, yemek listelerinin haftalik olarak Kurumda gorevli gida teknisyeni ve ascilar
tarafindan diizenlendigi ve burada hazirlanan yemeklerin Erzurum ilinde bulunan tiim acik ve
kapali ceza infaz kurumlarma gonderildigi belirtilmistir. Personel i¢in ayr1 bir yemekhane
bulunmakta olup mahpuslar ile personel ayn1 yemekleri yemektedir.

41. Yemek numunelerinin mevzuata uygun olarak® 72 saat siireyle muhafaza edildigi,
ayrica yemekte kullanilan malzemelerin de numune olarak saklandigi tespit edilmistir.

42. 1dare tarafindan, farkli beslenme ihtiyaci olan mahpuslarin talepleri dogrultusunda,
hekim tarafindan uygun goriilen ve gida teknisyeninin kontroliinde hazirlanan diyet listesine
uygun yemekler temin edildigi, Erzurum ilindeki diger ceza infaz kurumlarinda kalan ve 6zel
beslenme ihtiyact olan mahpuslarin taleplerinin de kendilerince karsilandigi ifade edilmistir.
Ozel beslenme gerektiren hastaliklar1 bulunan mahpuslarla yapilan goriismelerde, diyet
yemeklerinin diizenli olarak verildigi ve bir sorun yasamadiklari dile getirilmistir.

43. Kendileriyle goriisme yapilan mahpuslar 6zellikle 6glen saatinde yedikleri

yemeklerden duyduklari memnuniyeti dile getirirken; aksam yemeklerinin ¢esitlilik ve

5 30/3/2013 tarihli ve 28603 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hiikiimlii ve Tutuklularm Odiillendirilmesi
Hakkinda Yonetmelik, m. 7 “(1) Hiikiimlii ve tutuklulara; a) Kapali ceza infaz kurumlarindaki evii hiikiimlii ve
tutuklulara, kurum personelinin yakin nezareti olmaksizin esleri ile mahrem goriisme, b) Haftaltk acik veya kapali
ziyaret siiresini uzatma, c) Kapali ziyaret yerine agik ziyaret yapma, ¢) Ust iiste kullanilmayan ziyaret siirelerini
toplu olarak kullanma, d) Haftalik telefonla gériisme sayr veya siivesini artirma, e) Sosyal, kiiltiirel veya sportif
etkinliklerden oncelikli ve daha uzun siireli yararlanma, f) Haftalik harcama miktarini yart oraminda artirma, g)
Tek kisilik odada televizyon bulundurma, g) Hediye, h) Takdir belgesi, 1) Tavsiye mektubu, odiilii verilebilir.”

® Gida Giivenligi ve Kalitesinin Denetimi ve Kontroliine Dair Y&netmelik’in 8’inci maddesinin (1) bendi: “Kamu-
ozel kurum ve kuruluslar: ile mahallinde iiretilerek toplu tiiketime sunan igyerleri ve yemek fabrikalari, iirettigi
yemek partisinin her ¢esidinden alinan bir érnegi 72 saat uygun kosullarda saklamakla yiikiimliidiir.”
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doyuruculuk agisindan tatmin edici olmamasindan yakinmislardir. Haftalik yemek listesi
Ziyaret Heyeti tarafindan incelenmis ve aksam yemeklerinin karbonhidrat agirlikli oldugu ve
ogle yemeklerindeki cesitlilige sahip olmadigi gériilmiistiir. Ziyaret sonrasinda, Idarenin
yemeklerde ¢esitliligin artirilmasina iliskin ¢alismalara basladig: bildirilerek giincel yemek
listesi Kurumumuz ile paylasilmistir. Ziyaret sonrasindaki yemek listesi incelendiginde, aksam
yemeklerinin ¢esitliliginin artirildigi goriilmiis ancak bu yeni listelerde de 6gle yemeklerinin
cok sinirh bir gesitlilikte ve karbonhidrat agirlikli oldugu goriilmiistiir.

44. Kurumda mahpuslarin ihtiyaglarin1 kartli sistem kullanarak karsiladiklar1 bir
kantin bulunmaktadir. Mahpuslar kantinden her giin 08.00-17.00 saatleri arasinda
faydalanabildiklerini ve kantindeki triin ¢esitliliginin yeterli oldugunu belirtmislerdir.
Gorlisme yapilan mahpuslardan bazilari kantinde ekmek ve yoresel peynir satilmasi talebinde
bulunmuslardir. Bu talep Ziyaret Heyeti tarafindan Idareye iletilmis ve ziyaret sonrasinda, Idare
tarafindan Kurum kantininde ekmek ve yoresel peynir satisinin yapilmasina iliskin alinan karar
ile s6z konusu iirlinlerin satigina baslanildigi bilgisi Kurumumuza iletilmistir.

45, Kantinde gergeklestirilen incelemede, kantindeki iriinlerin uygun kosullarda
saklandig1, ¢esitliligin saglandigi, son kullanma tarihi gecen iirlin bulunmadigir ve iriin
fiyatlarinin piyasa kosullarina uygun oldugu tespit edilmistir. Ayrica depolar ziyaret edilmis,

temiz ve diizenli olduklar1 ve yeterli miktarda iiriiniin stoklandig1 goriilmistiir.
D. Saghk Hizmetleri

46. Kurum revirinin, saglik memuru boliimii, muayene boliimii ve dis boliimii olmak
tizere li¢ boliimden olustugu goriilmiistiir. Revir biriminde, dort saglik memuru ve iki infaz ve
koruma memuru 08.00-17.00 saatleri arasinda hizmet vermektedir. Kurumda kadrolu hekim
bulunmamaktadir. Saglik muayenelerinin haftada 2 giin Kurumda hizmet veren aile hekimi
tarafindan yapildig1, yapilan muayene sonrasi ileri tetkik ve tedaviye ihtiya¢ duyulduguna
kanaat getirilirse mahpuslarin bir iist basamak saglik kurulusuna sevk edildigi, acil miidahale
gerektiren hallerde ise 112 Acil Cagr1 Merkezinin aranarak hasta mahpuslarin Kurum personeli
nezaretinde Kurum araci ile en yakin saglik merkezine sevklerinin saglandigi ifade edilmistir.

47. Mahpuslarin muayene taleplerinin dilek¢e ile alindig1 ve ayni giin dilekgelerin
degerlendirilerek muayenelere iliskin planlama yapildigi, acil bir durum veya talep olmasi
halinde dilek¢e olmadan da mahpuslarin muayene edildigi, giinliik ortalama 10 mahpusun,

haftalik ise 50 mahpusun revire ¢ikmak istedigi bildirilmistir.
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48. Revir biriminde hasta dosyalarinda mahpuslara iliskin ilk muayene formlari,
muayene notlar1 ve recetelerin bulundugu goriilmiistiir.

49. Kurumda hafta i¢i her giin goérev yapan bir dis hekimi bulunmakta ve dis saglig
biriminde kanal, dolgu ve dis ¢ekme tedavileri uygulanmaktadir. Revirde agiz ve dis sagligi
icin kullanilan dis {initesinin ve temel dis tedavilerinin yapilabilmesi i¢in gerekli olan tedavi
malzemelerinin bulundugu gézlemlenmistir.

50. Mahpuslar ile yapilan goriismelerde, saglik hizmetlerine erisimde genel olarak bir
problem yasanmadigi, talep ettikleri durumda revire ¢ikilabildikleri, 6zellikle kronik hastaligi
bulunan mahpuslarin muayene ve ilag temininde sorun yasanmadigi ve takiplerinin diizenli
olarak yapildigi, ancak dis tedavilerinde zaman zaman gecikmeler yasandigi dile getirilmistir.
Ziyaret Heyeti tarafindan s6z konusu muayene ve sevk defterleri incelenmis ve muayene ve
sevklerin diizenli olarak yapildig1 goriilmiistiir.

51. Muayene odasinda bir adet sedye ile gerekli tibbi techizat ve temel saglik cihazi
tinitesi bulunmaktadir. Basta psikiyatrik ilaglar olmak iizere revirde tutulan ilaglarin kilitli
dolaplarda, isme gore ayrilmis halde saklandig1 ve gorevliler tarafindan imza karsiligi kontrolli
bir sekilde verildigi anlagilmistir. Incelemelerde son kullanma tarihi gegen ilaca
rastlanmamustir. Ote yandan, muayene sedyesinin {izerindeki drtiiniin kirli oldugu ve her hasta
icin muayene dncesinde degistirilmedigi goriilmistiir. Sedye ortiilerinin tek kullanimlik olmasi
ve temiz tutulmasina 6zen gosterilmesi gerekliligi Idareye hatirlatilmistir. Ziyaret sonrasinda,
Idare tarafindan Kurum revirinde kullanilmak {izere tek kullanimlik sedye ortiisii talebinde

bulunulduguna iliskin yaz1 Kurumumuza iletilmistir.
E. Psikososyal Servis Hizmetleri

52. Psikososyal serviste gegici gorevlendirme ile gérev yapmakta olan 3 psikolog ile
2 infaz ve koruma memuru 08.00-17.00 saatleri arasinda hizmet vermektedir. Kurumda gorev
yapan psikologlarin, géreve yeni basladiklar1 ve Adalet Bakanligi tarafindan verilen egitimleri
heniiz almadiklar1 ifade edilmistir.

53. Yapilandirilmis Ruhsal Degerlendirme ve Bireysel Miidahale Programi
kapsaminda, Kuruma ilk kabulii yapilan mahpuslarla {i¢ giin i¢inde goriisme yapilarak
Arastirma Degerlendirme Formu dolduruldugu ve psikolog tarafindan Kurumda giinliik
ortalama 4, haftalik 45, aylik ise 180 mahpus ile talepleri dogrultusunda, ayrica ilk defa

gelenlerle ve riskli durumdakilerle talep aranmaksizin bireysel goriismeler yapildigi,
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mahpuslarin sergiledikleri tutum ve davranislarina yonelik olarak psikososyal servis tarafindan
seyir defteri tutuldugu belirtilmistir.

54. Psikososyal serviste yer alan dosyalarin diizenli tutuldugu goriilmistiir. Gortiisme
gergeklestirilen mahpuslar psikososyal servis biriminden hizmet almak istediklerini dilekge ile
talep ettiklerinde genellikle ayn1 giin veya bir iki giin i¢inde goriismenin gerceklestirildigini ve
servis hizmetinden memnun olduklarini ifade etmislerdir.

55. Tahliyesi Yakin Olan Mahpuslarla Gortisme ve Bilgilendirme Raporu incelenmis
olup mahpusun ekonomik hayati, sosyal hayati ve aile yapisini korumasi amaciyla mesleki ve
maddi anlamda yardim ve destek alabilecegi resmi kurum ve kuruluslar ile sivil toplum

kuruluslarina iliskin gerekli bilgilendirmenin yapildigi goriilmistiir.
F. Egitsel, Kiiltiirel, Sosyal, Sportif ve Mesleki Faaliyetler ile is Yurtlari

56. Kurumun egitim servisi, kiitliphane birimi, adalet mesleki egitim islemleri birimi,
manevi rehberlik birimi, sosyal kiiltiirel etkinlikler birimi, yaygin/orgiin 6grenciler birimi ile
kurs ve sinav islemleri biriminden olugmaktadir. Kurum egitim servisinde 1 6gretmen, 4 memur
ve 1 vaiz olmak iizere 6 personel gorev yapmaktadir.

57. Idare tarafindan Kurumda; yaygin ve orgiin egitim calismalari, uzaktan egitim
calismalari, dini gelisim ve manevi rehberlik ¢alismalari, okuma aliskanligi kazandirma
calismalari ile mesleki ve teknik egitim ¢alismalart yiiriitiildiigl belirtilmistir.

58. Kurumda 145 6grenci mevcut olup 131°1 aktif grenimine devam etmektedir. Aktif
olarak egitim-6gretime devam eden mahpuslara iliskin sayisal veriler asagidaki gibidir:

Tablo 2: Egitim-Ogretime Devam Eden Mahpuslara Iliskin Veriler

OGRETIM KADEMESI KiSI SAYISI
Acikogretim Ortaokulu 3
Acikogretim Lisesi 45
Acikogretim Fakiiltesi 5
Acikdgretim Fakiiltesi/Orgiin 4
Universite Hazirlik Grubu 32
Yakutiye Adalet Mesleki Egitim Merkezi 42
TOPLAM 131
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59. Kurumda bulunan 4 {iniversite 6grencisinden 3’l ile gorlisme yapilmis olup
goriismelerde Idarenin mahpuslarin 6grenimlerine devam etmeleri konusunda her tiirlii
kolaylig1 sagladig1 ifade edilmistir. Ote yandan, insaat miihendisligi boliimiinde 6grenim
goérmekte olan bir 6grenci, derslerinin takibi i¢in bilgisayarlar1 kullanmasi gerektigini belirterek
internet erigimi yoluyla programlara erisme konusunda kolaylik talep etmistir. Ziyaret
sonrasinda, Idare tarafindan egitim-6gretimine devam eden mahpuslar i¢in calisma salonu
seklinde bir etiit sinifi olusturulduguna ve o6grencilerin 08.30-20.00 saatlerinde calisma
alanindan faydalandiklarina iliskin belge ve fotograflar Kurumumuz ile paylasilmistir. Ote
yandan, s6z konusu etiit sinifinda da mahpuslarin bilgisayara ve internete erisimi olmadigi
goriilmiistiir.”

60. Kurum kiitiiphanesinde hafta i¢i her giin 08.00-17.00 saatleri arasinda bir memur
gorev yapmaktadir. Kiitiiphanede 1614 kitabin bulundugu goriilmiistiir. Idare tarafindan,
mahpuslarin  Kurum  kiitiiphanesi disinda Erzurum 11 Halk Kiitiiphanesinden de
faydalanabildikleri ve Il Halk Kiitiiphanesi kitap listesinin tiim koguslara basili olarak teslim
edildigi iletilmistir. Mahpuslarin 15 giin icinde ayn1 anda Kurum kiitiiphanesinden 3 adet, I
Halk Kiitiiphanesinden 3 adet olmak iizere 6 adet kitap alabildigi belirtilmistir. Ziyaret Heyeti
tarafindan kiitliphane incelenmis, kitap sayis1 ve ¢esitliliginin yeterli oldugu goriilmiistir.

61. Kurumda aktif olarak Ogrenimine devam eden Agikdgretim Ortaokulu ve
Acikogretim Lisesi ogrencilerinin ders kitaplarmin kurum egitim servisince Halk Egitim
Merkezinden temin edilerek kendilerine teslim edildigi, Yiiksek Ogretim Kurumlar: Smavina
hazirlanan 6grenciler ile Agikogretim Fakiiltesi ve drgiin 6grenimine devam eden §grencilerin
ders kitaplariin ise mahpus yakinlari tarafindan Posta ve Telgraf Teskilati (PTT) Kargo kanali
ile veya mahpusun ev izni doniisii yaninda getirmesi yoluyla temin edildigi ifade edilmistir.
Kurumda ayrica belli araliklarla kitap okuma yarigmalarinin yapildigi goriilmistiir. Goriisiilen

mahpuslar, kitaba erigimde bir problem yasamadiklarini belirtmislerdir.

62. Kurumda sportif faaliyet yapmak {izere sadece masa tenisi bulunmaktadir. Kurum
bahgesinde 1 adet toprak saha bulunmaktadir. Goriisme yapilan mahpuslar, alanin ¢im

olmamasi nedeniyle bu alan1 verimli kullanamadiklarini ifade etmislerdir. S6z konusu alan

729/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Kanun, m. 67/3 (Hiikiimliiniin
radyo, televizyon yayinlart ile internet olanaklarindan yararlanma hakki): “Kapali ve a¢ik ceza infaz kurumlari ile ¢ocuk
egitimevlerinde ancak, egitim ve iyilestirme programlari ¢er¢evesinde kurum yénetimince belirlenen yerlerde
gorsel ve isitsel egitim arag ve gereglerinin kullanimina izin verilebilir. Egitim ve iyilestirme programlart gerekli
kildigi takdirde denetim altinda internetten yararlanmilabilir. Hiikiimlii, odasinda bilgisayar bulunduramaz. Ancak,
Adalet Bakanliginin uygun gérmesi halinde egitim ve kiiltiirel ama¢h olarak bilgisayarin ceza infaz kurumuna
alinmasina izin verilebilir.”
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Ziyaret Heyeti tarafindan incelenmis olup kiigiik ve tasli olan bu alanin spor faaliyetlerine
uygun olmadig1 goriilmiistiir. Bu hususun Idareye iletilmesi iizerine, Idare konuya iliskin ¢ok
sayida girisimde bulunuldugunu ancak yapilan incelemeler sonunda zeminin sportif faaliyetlere
elverisli olmadiginin anlasildigini belirtmistir.

63. Kurumda kapali spor salonu da bulunmamaktadir. Kapali bir spor salonu inga
edilmesi i¢in Idare tarafindan pek ¢ok Kurumla iletisime gegerek girisimde bulunuldugu, ancak
olumlu bir sonug¢ elde edilemedigi ve mahpuslara yonelik hazirlanan iyilestirme planlarinin
sportif faaliyetler kisminin bu nedenle hayata gecirilemedigi anlagilmistir. Goriisme yapilan
mahpuslar da acik alandaki fiziksel imkansizliklar ve kapali spor salonu olmamasi nedeniyle

sportif faaliyete katilamadiklarindan yakinmuislardir.

64. Ziyaret Heyeti tarafindan Kurumda diizenlenen etkinliklere ve bu etkinliklere
katilan mahpus sayilarina iliskin cetveller incelenmistir. Buna gore; 2024 yilinda Kurumda
diizenlenen 14 farkl etkinlige, toplam 830 mahpus katilim saglamistir. 2023 yilinda ise toplam
93 farkli etkinlik diizenlenmis olup bu etkinliklere katilan mahpus sayis1 3984’tiir. Kurumda
diizenlenen etkinlikler arasinda, bagimlilikla miicadele egitimi, insan haklar1 konferansi, dini
konferanslar, bulasici hastaliklara iligkin bilgilendirme ve farkindalik konferanslari, masa tenisi
turnuvasi, miinazara, okuma etkinlikleri, sinema filmi gosterimi gibi etkinlikler yer almaktadir.

65. Kurumda sinema filmi gosterimleri ile diger konferanslar egitim birimi tarafindan
yiiriitiilmektedir. Gorlisme yapilan mahpuslar, 6zellikle sinema filmi gosterimlerinin sayisinin
yetersizliginden sikayetci olmus ve bu husus Ziyaret Heyeti tarafindan Idareye iletilmistir.
Ziyaret sonrasinda mahpuslarin taleplerinin dikkate alindig1 ve yeni bir diizenleme ile konferans
salonunda haftada en az bir defa sinema filmi gosterimi yapilmasi karar1 alindig1 bilgisi ile
gerceklestirilen gosterimlere iligkin karar ve tutanaklar Kurumumuzla paylasilmistir.

66. Ziyaret Heyeti tarafindan, egitim servisince diizenlenen kurslara iliskin cetveller
incelenmis ve Kurumdaki mahpuslara; 2023 yilinda Calisanlarin Is Saghigi ve Giivenligi Kursu
(17 adet), Gida ve Su Sektoriinde Calisanlar i¢in Hijyen Egitimi (5 adet) ve Okuma Yazma II.
Kademe Egitimi (1 adet) olmak tizere toplam 23 kurs verildigi, 42 tutuklu ve 347 hiikiimliiniin
bu kurslara katildig1 ve 31 tutuklu ve 277 hiikiimliiniin kurslar1 basariyla tamamladigi; 2024
yilinda Calisanlarin s Saglig1 ve Giivenligi Kursu (5 adet), Gida ve Su Sektdriinde Calisanlar
icin Hijyen Egitimi (4 adet) ve Kuran-1 Kerim Egitimi (1 adet) olmak tizere toplam 10 kurs
verildigi, bu kurslara 165 mahpusun katildigr ve 102’sinin s6z konusu kurslar1 basariyla

tamamladig1 gortilmistiir.
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67. Gorlisme yapilan mahpuslardan 6zellikle is yurtlar1 bilinyesinde ¢alismayanlar,
kurs gesitliliginin ve sayismin arttirilmasim talep etmistir. Idare tarafindan Kurumda bulunan
mahpuslarin da dilekge ile iletilen talepleri dogrultusunda, 6/3/2024 tarihinde Yakutiye Ilce
Milli Egitim Midiirligiinden As¢1 Yardimcisit Kursu agilmasi talebinde bulunuldugu ancak bu
talebin olumlu kargilanmadig1 incelenen belgelerden anlasilmistir.

68. Kurumda Erzurum Yakutiye Adalet Mesleki Egitim Merkezi ile yakin isbirligi
icinde ¢alismalar yiiriitiilmektedir. Merkez, ceza infaz kurumlari ve tutukevlerinin ihtiyaci olan
nitelikli personelin yetistirilmesi ve mesleki egitimlerinin saglanmas1 amaciyla faaliyet yiiriiten
Tiirkiye’deki 5 egitim merkezinden biridir. Mesleki Egitim Merkezinde Temmuz 2022
tarihinden Subat 2024 sonuna kadar 8 kalfalik, 18 ustalik, 4 usta 6greticilik ve 7 diploma telafi
olmak {iizere toplam 37 belge verildigi; 29 Ogrencinin kalfalik, ustalik, usta 6greticilik ve
uygun olarak mesleki egitim merkezlerinde ¢esitli egitimlerin verilmesinin planlandigi bilgisi
paylasilmistir. Ziyaret Heyeti tarafindan Adalet Mesleki Egitim Merkezine bagh faaliyet
gosteren ve 2’si is yurdu at6lyesinde, 2’si ise Merkezde bulunan 4 adet derslik de ziyaret
edilmistir.

69. Kurumda Is Yurdu Miidiirliigii biinyesinde; demir ve kompakt atdlyesi, mobilya
ve fir atolyeleri, tarim ve insaat is kollar1 ve kantin; genel biitge biinyesinde ise mutfak,
karavana, genel temizlik is kollar1 faaliyet gdstermektedir. Demir atdlyesinde 21 mahpus ve 9
personel; mobilya atdlyesinde 7 mahpus ve 10 personel; firin atlyesinde 14 mahpus ve 4
personel; temizlik is kolunda 5 mahpus 1 personel; kantin i kolunda 1 mahpus 1 personel;
tarim is kolunda ise 2 personel ve 7 mahpus gorev yapmaktadir.

70. Is yurtlarinin calisma saatlerinin mevzuata uygun olarak hafta i¢i 08.15-12.00 ve
13.00-16.45 olarak belirlendigi goriilmiistiir.

71. Mahpuslara ve personele yonelik is sagligi ve giivenligi egitimlerinin ayda
ortalama 2 defa, Yakutiye Halk Egitim Merkezi araciligiyla verildigi ve basarili olanlara
sertifika verildigi belirtilmistir. Ilgili belgeler incelendiginde, son bir yil iginde Yakutiye Halk
Egitim Merkezi aracilityla toplam 24 adet Calisanlarm Is Saglig1 ve Giivenligi Kursu agildig
ve bu kurslardan 350 mahpusun yararlandirildigr goriilmiistiir.

72. Idare tarafindan, 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan
Is Saglig1 ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi’ne gore 4 yilda bir yapilmasi
gereken risk degerlendirmesi raporlarinin (sonuncusu 2022 yilinda olmak iizere) diizenli olarak
hazirlandig1 ve risk degerlendirmesi sonucunda is sagligi ve giivenligi acisindan eksik goriilen

uygulama ve kosullarin tespit edilerek gerekli onlemlerin alindig1 belirtilmistir. Atolyelerde
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calisan mahpuslar ve personel i¢in kisisel koruyucu donanim ekipmanlariin Kurum tarafindan
tedarik edildigi ve ihtiyaca binaen yenilendigi, ayrica mahpuslar atolyelerde ise baglamadan
once Atdlye Sefleri tarafindan oryantasyon egitimi verildigi Idare tarafindan bildirilmistir.
Ziyaret Heyeti tarafindan atdlye ve is alanlarinda ¢ok sayida uyarici, emredici, yasaklayici
levhalar ile acil ¢ikis levhalarinin uygun ve goriiniir yerlerde bulundugu ve yapilan faaliyetin
ozelligine gore gerekli malzemelerin yeterli sayida ve steril sekilde tutuldugu goriilmiistiir.

73. Mahpuslarin ¢alisma iicretlerini mevzuata uygun olarak puantaj usuliine gore
aldiklarina dair puantaj cetveli ve Sosyal Giivenlik Kurumu kayitlarinin tutuldugu goriilmdistiir.

74. 1s atdlyelerinde ¢alisan biitiin mahpuslarla birebir goriismeler yapilmis; goriisiilen
mahpuslar, genel olarak ¢aligma saatlerinin uygun ve mola siirelerinin yeterli oldugunu, ayrica
sigortalarmin  yapilmasi ve Tcretlerinin yatirilmasi konusunda herhangi bir sorun

yasamadiklarini ifade etmislerdir.
G. Dis Diinya ile Tletisim

75. Kurumda toplam 27 adet ankesorlii telefon bulunmakta olup bunlarin 21°i i
mekanda, 6’s1 ise dis mekandadir. Erzurum'un iklim kosullart nedeniyle dis mekandaki
ankesorlii telefonlarin uzun stire kullanilmasinin miimkiin olmadig1 goriilmiistiir. Mahpuslarin,
her giin ankesorlii telefonlardan sayi1 ve siire baglaminda herhangi bir sinirlama olmaksizin saat
23:30’a kadar serbestce® telefon goriismesi yapabildikleri 6grenilmistir. Goriisme yapilan
mahpuslar, ankesorlii telefon sayisinin yeterli olmadigini, telefonlar zaman zaman arizalandigi
icin kullanilamaz duruma geldiginin ve bu yiizden telefon sirasi beklediklerini ifade etmistir.
Idare tarafindan, ziyaret sonrasinda ankesorlii telefonlarin artirilmasi igin girisimde
bulunuldugu bilgisi verilmis ve bu dogrultuda Erzurum Tiirk Telekom Bolge Miidiirliigiinden
10 adet ek ankesorlii telefon temin edilmesi talebine iliskin belgeler Kurumumuza iletilmistir.

76. Mahpuslar, mevzuata uygun olarak haftada bir defa pazar giinleri ve bir saat olmak
lizere agik goriis® hakkindan faydalanabilmektedir. Kurumun agik goriis salonu 125 kisi

kapasitelidir.

8 Ceza Infaz Kurumlarinin Yénetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Y6netmelik madde 74/4:
“A¢ik kurumlar ile ¢ocuk egitimevlerinde bulunan hiikiimliiler, iicretli telefonlarla sesli veya goriintiilii olarak
serbestge goriisme yapabilirler.”

% 17/6/2005 tarihli ve 25848 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hiikiimlii ve Tutuklularm Ziyaret Edilmeleri
Hakkinda Yo6netmelik’in 18’inci madde besinci fikra: “Cocuk kapali ceza infaz kurumunda bulunan hiikiimlii ve
tutuklu ¢ocuklar ile agik ceza infaz kurumlari ve ¢ocuk egitimevlerinde kalan hiikiimliiler goriislerini her zaman
agik goriis seklinde yapar.” hikmil geregince agik ceza infaz kurumlarinda kapali goriis yapilmamaktadir.
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77. Kurumda 1 adet Ses ve Goriintii Bilisim Sistemi (SEGBIS) odas1 ve 1 adet avukat
goriisme odasi bulunmaktadir. Yapilan incelemelerde, avukat goriisme odasinin -mevzuata
uygun olarak- konusulanlarin baskalar1 tarafindan duyulamayacak'® ancak disaridan
goriilebilecek sekilde tasarlandigi tespit edilmistir.

78. Kurumun zemin katinda biri ¢ok amagli ortak salonda, digeri de mahpus
yemekhanesinde olmak iizere 2 adet biyiikk ekran televizyon bulunmakta, yatakhane olarak
kullanilan odalarda ise televizyon bulunmamaktadir. Idare tarafindan, TV kanallarinin
mahpuslarin talebine binaen Teknik Servis tarafindan ayarlandigi, ayrica iiyeliklerinin
bulundugu 6zel bir spor platformu araciligryla ulusal ve bolgesel futbol maglarinin izlenebildigi
belirtilmistir. Televizyon alanlarinin, mahpuslar tarafindan aktif olarak kullanildigi, kapasiteyi
karsilayabilecek sekilde tasarlandigi ve televizyon kanallarinin yeterli sayida ve cesitlilikte
oldugu goriilmiistiir. Yapilan goriismelerde mahpuslar, televizyon kanallarinin yeterli oldugunu
ve televizyona erisimde herhangi bir kisitlama olmadigin1 belirtmislerdir.

79. Gorlisme yapilan bazi mahpuslar, Kurumda gazetelere erisimi olmadiklarindan
yakimuglardir. Bu durum Ziyaret Heyeti tarafindan Idareye iletilmis ve ziyaret sonrasinda
Idare tarafindan Is Yurdu Miidiirliigii tarafindan Kurum kantininde gazete satisinin yapilmasina
iliskin karar alindigi, toplanilan talepler dogrultusunda 3 mahpusun gazete alma talebinde
bulundugu, saymin az olmasi nedeniyle talep edilen gazetelerin gazete bayilikleri tarafindan
tesliminin yapilamayacagmin Dbildirilmesi iizerine Kurum personeli araciligiyla gazete

tedarikinin saglanmasinin kararlastirildigi bilgisi iletilmistir.
IV. DEGERLENDIRME VE TAVSIYELER

A. Degerlendirme

80. TIHEK’in UOM gérevi kapsaminda yiiriittiigii faaliyetlerinin temeli ziyaret edilen
kurumlarla pozitif yonde gelistirilecek bir iletisim dogrultusunda is birligi esasina

dayanmaktadir. Kurum tarafindan, Ziyaret Heyetinin biitlin boliimlere bekletilmeksizin erigimi

10 Avrupa Iskencenin ve Insanlik Dis1 veya Onur Kirici Ceza veya Muamelenin Onlenmesi Komitesi, AIOK
Standartlari, CPT/Inf (2002) 15, para.41: “... Avukata erisim hakki, avukatla o6zel konusma hakkini da icermelidir.”
Hiikiimlii ve Tutuklularin Ziyaret Edilmeleri Hakkinda Yonetmelik’in 20°nci maddesi: “Hiikiimlii ile avukati,
meslek kimliginin ibrazi iizerine, tatil giinleri disinda ve ¢alisma saatleri iginde, bu is icin ayrilan gériisme
yerlerinde, konusulanlarin duyulamayacagi, ancak; giivenlik nedeniyle gériilebilecegi bir bicimde, agik goriis
usultine uygun olarak gériistiiriiliir.”
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saglanmis ve gerekli bilgi ve belgelere erisimi ivedilikle temin edilmistir. Bu ¢ercevede, Kurum
Idaresi ve personelin ziyaret esnasinda gosterdigi is birligine agik ve kolaylastirict tutumlari
Ziyaret Heyeti tarafindan memnuniyetle karsilanmustir. Ziyaret boyunca, personel mahpus
iliskilerinin 1iy1 seviyede oldugu ve kurum ig¢inde olumlu bir atmosfer bulundugu
gozlemlenmistir. Ayrica Ziyaret Heyeti tarafindan edinilen ilk gozlem ve tespitler

dogrultusunda Kurum Idaresi ile paylasilan tavsiyelerin biiyiik boliimiiniin idare tarafindan

ivedilikle yerine getirilmesine iligskin girisimlerde bulunulmasi memnuniyetle karsilanmistir.
B. Tavsiyeler
1. Kurum Idaresine Yonelik Tavsiyeler

81. Arizali durumdaki banyo kabinlerinin tadilatinin yapilmasi ve kullanima uygun
hale getirilmesi,

82. Banyonun mahpuslarin mahremiyetlerini koruyacak sekilde diizenlenmesine
iligkin girisimlerin sonuglandirilmast,

83. Banyodaki havalandirma sorununun ¢6ziimiiniin saglanmasi,

84. Sicak su verildiginde kalorifer sisteminin devre dis1 kalmamasi igin gerekli tesisat
yenileme c¢aligmalarinin yapilmasi,

85. Giivenlik kameralarinin kayit siiresinin artirtlmast,

86. Mahpuslara, isledikleri sugun tiirii, kosullu saliverilme tarihi, kisisel 6zellikleri ve
ihtiyaglari, bedensel ve psikolojik yapilari, egitim durumlari ve meslekleri g6z o6niinde
bulundurularak uygun &diillerin verilmesi! suretiyle &diil sistemine islerlik kazandirilmast,

87. Cesitlilik ve doyuruculuk agisindan 6gle ve aksam yemekleri arasindaki dengenin
saglanmasi,

88. Kurum revirinde kullanilmak tizere tek kullanimlik sedye ortiisii temin edilmesi,

89. Kurum psikososyal servis hizmetlerinde gorev yapan personelin devam eden
egitimlerinin tamamlanarak bir program déahilinde grup c¢alismalarinin baglatilmast,

90. Hasta ve engelli mahpuslar basta olmak iizere calismayan mahpuslarin bos

zamanlarinin degerlendirilmesi i¢in Halk Egitim Merkezleri ile goriismeler yapilarak ve

1 Hiikiimlii ve Tutuklularin Odiillendirilmesi Hakkinda Y&netmelik, m. 5/1/¢.
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icermeci bir sekilde mahpuslarin talepleri dikkate alinarak uygun kurslarin belirlenmesi ve
hizmet vermesinin saglanmasi*?,

91. Tlgili mevzuat geregince'®

iiniversite 0grencileri basta olmak t{izere mahpuslarin
internet olanaklarindan imkanlar 6lgiisiinde yararlandirilmasi,

92. Mahpuslarin gazete taleplerine iligkin siirecin takip edilerek gazete temininin
saglanmasi

hususlar tavsiye edilmektedir.

2. Yakutiye Ilce Milli Egitim Miidiirliigii ve Halk Egitim Merkezine Yonelik
Tavsiye

93. Asc1 yardimeisi kursu ve diger meslek edindirme kurslar1 acilarak bos zamanin
degerlendirilmesine yonelik faaliyet ve kurslarin artirtlmasi hususunda Kurum taleplerinin
karsilanmasi

hususu tavsiye edilmektedir.
3. Adalet Bakanhigina Yonelik Tavsiyeler

94. Cok eski olan ve halen hizmet verilen alana uygun insa edilmemis Kurum binasinin
yerine, imkanlar dahilinde yeni bir bina tahsis edilmesi ya da gerekli bakim, onarim ve tadilat
islemleri yapilarak binanin yenilenmest,

95. Kurumda bulunan agik spor salonunun kaza riski azaltilacak sekilde kullanima
sunulabilmesi i¢in gerekli bakim, onarim ve tadilat islemleri i¢in imkan saglanmasi,

96. Kurumun farkl: tarihlerdeki ¢ok sayidaki girisimleri de g6z 6niinde bulundurularak
kapal1 bir spor salonu insa edilmesine yonelik siirecin hizlandirilmasi ve kolaylagtirilmasi

hususlar tavsiye edilmektedir.

12 ATOK Standartlar1, Hapsedilme, CPT/Inf(92)3-part2, madde 47: “Tatminkdr bir faalivet program: (¢alisma,
egitim, spor, vs.), mahkimlarin iyiligi agisindan ¢ok onemlidiv. Bu durum ister hiikiim giymis, ister mahkemeye
ctkmay bekleyen kisilerin bulundugu biitiin kurumlar icin gecerlidir.”

1329/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infaz1 Hakkinda Kanun, m. 67/3 (Hiikiimliiniin
radyo, televizyon yayinlar ile internet olanaklarindan yararlanma hakki)
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