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I. BASVURUNUN KONUSU

1. Bagvuran hakkinda memura hakaret etmek sugundan tutanak tutuldugu ve haksiz yere bir ay boyunca
baz1 etkinliklere katilmaktan alikoyma cezasi verildigi iddialarina iligkindir.

I1. INCELEME SURECI

2. Bagvuran, bagvuru dilekcesinde 6zetle;

a. 27/11/2021 tarihinde Silivri 5 No.lu L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumundan Yozgat E Tipi Kapah Ceza
Infaz Kurumuna sevk edildigini,

b. Gegici miisahede odasinda bulundugu sirada disarida olan esyalarin1 gorevli infaz ve koruma
memurundan talep ettigini, esyalar ile birlikte esyalari arasinda bulunan sigaralarini da istedigini, sigaralarinin
verildigini,

c. Belirli bir siire sonra kendisine verilen sigaralarin yanlis oldugunu anladigini ve infaz ve koruma
memurlari ile iletisime gegebilmek amaciyla herhangi bir iletisim sistemi olmadig igin kapiya vurarak gérevli
memuraseslendigini,

¢. Gelen baska bir infaz ve koruma memurunun sigaralar1 degistirmedigini ve “Mecbur muyum” diyerek
gittigini,

d. Arkasindan bagirarak basmemur ile goriismek istedigini ve “bizler sayesinde maas aliyorsunuz” diye
seslendigini,

e. Daha sonra basmemur tarafindan ¢agirildigini ve sorunun ne oldugunun kendisine soruldugunu,
yasadigi olaylar1 anlatmasi iizerine bagsmemurun “bana ne hemserim mecbur muyum? bizim igimiz mi? git sikayet
et” seklinde seslendigini,

f. Odasina tekrar gelmesinin ardindan bu duruma iliskin sikayetleri nedeniyle hakkinda tutanak
tutuldugunu ve bes yillik iyi halinin bozuldugunu, bir ay boyunca baz etkinliklere katilmaktan alikoyma cezasi
verildigini, hakkinda memura hakaret etmek sugundan dava agildigin,

g. A.O., HS,, HK. ve LY. isimli memurlardan sikayetci oldugunu, séz konusu memurlarin
mahpuslar hakkinda siirekli tutanak tutarak mahpuslart
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magdur ettiklerini iddia etmekte ve gerekli incelemelerin yapilmasini talep etmektedir.

3. Muhatap Yozgat E Tipi Kapal: Ceza Infaz Kurumu Miidiirliigiinden alinan yazili goriiste 6zetle;

a. 1/12/2021 tarihinde miisahede kisminda kalmakta olan basvuran M.A.’nin gorevli
memurlardan kapi oniinde bulunan sigarasimi talep ettigi, aldig1 sigaray1 degistirmek igin yaklasik bir saat sonra
miisahede kisminda kaldigi odadan gorevli memurlara bagirdigi, gérevli memur tarafindan kendisine kurallara
uymasi yoniinde telkin verilmesi tlizerine “aldiginiz maasi hak edin, burada hayriniza yatmiyorum, oturdugunuz
yerden maas aldirmam, memura da basmemura da” diyerek basmemur ile goriisme talep ettigi,

b. Kendisi ile yapilan goriismede sakinlesmesi yoniinde yapilan telkinlere aldirmayarak “sizi yarin sikayet
edecegim, siirtiniin, parali askerler’” gibi ifadeler kullandigy,

c. Olay ile ilgili bagvuran hakkinda tutanak tutuldugu, 2/12/2021 tarihinde hakkinda 29/12/2004 tarihli ve
5275 sayih Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkindaki Kanun’un 40’nc1 maddesinin ikinci fikrasmm (e)
bendinde yer alan “Kurum gorevlilerine kars1 uygunsuz sz sarf etmek ve davranista bulunmak™ hitkmii
kapsaminda disiplin sorusturmasi baslatildigi,

¢. Baglatilan disiplin sorusturmasi kapsaminda alinan ifadeler ve toplanan deliller ile hazirlanan iki
aragtirma raporu neticesinde, gorevli memurlara karsi uygunsuz soz sarf ettigi, saldirgan tutum ve davraniglar
sergilediginin anlasildigy,

d. Yapilan disiplin sorusturmasi sonucunda, bir ay bazi etkinliklere katilmaktan alikoyma cezast ile
cezalandirlmasina Karar verildigi ifade edilmistir.

4. Bagvuran tarafindan muhatap Kurumun cevabina iliskin olarak herhangi bir cevap verilmemistir.

1. ILGILI MEVZUAT

5. Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi’min “Kisinin dokunulmazligi, maddi ve manevi varlig1” baghkl
17'nci maddesinde yer alan diizenleme soyledir: “Herkes, yasama, maddi ve manevi varligini koruma ve
gelistirme hakkina sahiptir. Tibbi zorunluluklar ve kanunda yazili haller disinda, kisinin viicut
biitiinliigiine dokunulamaz; rizas: olmadan bilimsel ve #bbi deneylere tabi tutulamaz. Kimseye iskence ve
eziyet yapilamaz; kKimse insan haysiyetiyle bagdasmayan bir cezaya veya muameleye tabi tutulamaz...”

6.20/4/2016 tarihli ve 6701 sayili Tiirkiye Insan Haklari ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun “Kurumun
gorevleri” baghkli 9*uncu maddesinin birinci fikrasin (i) bendinde; “Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya
da koruma altina alinan kisilerin ulusal énleme mekanizmasi1 kapsamindaki basvurularini
incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonug¢larin takip etmek” Kurumun gorev alanlar: arasinda
diizenlenmistir.

7. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Tiirkiye Insan
Haklar ve Esitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in “On
incelemenin yapilmas:” bashkl 48’inci maddesine gore; “(1) Kuruma yapilan basvurular, inceleme ve
arastirmaya geg¢ilmeden once én incelemeye tabi tutulur ve sonucunda,; a) Kurumun gérev alanina girip
girmedigi, (...) yonlerinden incelenir.”

8. Ayn1 Yonetmelik’in “Gerekgeli kabul edilmezlik karar:” bashkli 67°nci maddesine gore; “(1) On
inceleme asamasinda, basvurunun agik¢a dayanaksiz olup olmadigi, basvurunun hakkin kétiiye
kullanimini tegkil edip etmedigi, ayrimcilik yasagi ihlalinden kaynaklanan bir zararin bulunup
bulunmadiginin tespiti agisindan incelenebilirligin esasla birlikte incelenmesi kararlastirilan basvurulara
iliskin esas inceleme ve arastirma asamasinda soz konusu kosullar: tasimayan basvurularla ilgili
gerekceli kabul edilmezlik karar: verilir. (2) On inceleme asamasinda incelenebilir bulunan ya da
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incelenebilirligi esasla birlikte incelenmesi ve arastirilmast kararlastirilan bagsvurularin 48 inci maddede
belirtilen gerekli kosullar: tasimadiginin anlasiimas: halinde de bu basvurularla ilgili gerekgeli kabul
edilmezlik karari verilir.”

IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

9. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarinin
korunmasi Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taninmig hak
ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimeiligin nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

10. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan haklar1 ihlallerini resen incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, ayrimcilik yasag ihlallerini resen veya basvuru lizerine incelemek,
aragtirmak, Karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliiglinden mahrum birakilan ya da koruma altina
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularim incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarmi takip etmek Kurumun goérevleri arasinda sayilmustir.

11. Somut olayda basvuran, hakkinda memura hakaret etmek su¢undan tutanak tutuldugunu ve haksiz
yere bir ay boyunca bazi etkinliklere katilmaktan alikoyma cezasi verildigini iddia etmektedir.

12. idarenin uyulmasmi emrettigi veya gerekli kildigi davranis ve tutumlarm kusurlu olarak ihlal edilmesi
halinde mahpusun eyleminin niteligi ile agirlik derecesine gore disiplin cezalar1 uygulanmaktadir. Nitekim 5275
sayih Kanun’un “Disiplin cezalarmmin niteligi ve uygulama kosullar:” bashikli 37’ nci maddesi; “(1) Hiikiimlii
hakkinda kurumda, diizenli bir yasamin siirdiiriilmesi, giivenligin ve disiplinin saglanmast bakimindan
kanun, (...) yonetmelikler ile idarenin uyulmasini emrettigi veya gerekli kildigi davranis ve tutumlari,
kusurlu olarak ihlal ettiginde, eyleminin niteligi ile agirlik derecesine gore Kanunda belirtilen disiplin
cezalart uygulanir.” hitkmiint haizdir.

13. Ote yandan, mahpusa kasitl: bir bicimde verilen disiplin cezalar siireklilik gdsterdigi takdirde kotii
muamele yasaginin asgari esigi asilabilmektedir. Nitekim Anayasa Mahkemesi (AYM), kasith bigimde agildig
iddia edilen disiplin sorugturmalariyla verilen toplam 28 giin oda hapsi cezasim degerlendirirken korumasiz ve
zayif durumdaki kisinin sistematik sekilde cezalandirilmasinin kiside elem ve korkuya yol agabilecegini
vurgulamaktadir. Mahkemeye gore, bu durum kisinin ruhsal biitiinliigii ile onurunu zedeleyerek kétii muamele
yasaginin asgari esigini asacaktir (AYM, Bayram Tugrul Yildirim ve Hasan Yildirim, B. No: 2014/5280,
24/5/2018, para. 74-77).

14. Ceza infaz kurumlarinda kotii muamele olarak nitelendirilebilecek tutum ve davranislarin birgok
tezahiiri olmakla birlikte genellikle idare ve personelin kasith davranislarindan ve yonetimsel hatalar ile yetersiz
kaynaklardan kaynaklanmaktadir. Bu baglamda kisinin haksiz nedenle disiplin cezasi aldig yoniindeki iddialart
kotii muamele yasagi cercevesinde incelenebilirse de iddialarin yeterince ciddi, agik ve tutarli emarelerden ya da
aksi ispat edilmemis birtakim Karinelerden olusmasi gerekmektedir (AYM, Hakan Olgun, B. No: 2014/15588,
25/1/2018, para. 43).

15. Bagvurana Vverilen disiplin cezas1 degerlendirildiginde, bagvuranin gorevli memurlara kars1 uygunsuz
soz sarf ettigi, saldirgan tutum ve davramslar sergiledigi gerekgesiyle bir ay bazi etkinliklere katilmaktan alikoyma
disiplin cezas1 aldig1 goriilmiistiir. Bagvuran her ne kadar uygunsuz soz sarf etmedigini iddia etse de 5275 sayili
Kanun'da disiplin cezasinin tiirleri ve s6z konusu cezalarin hangi durumlarda verilecegi agiklanmistir. Bu
kapsamda, ilgili mevzuatta zikredilen disiplin cezalarmin, ceza infaz kurumunda diizenli bir yasamimn siirdiiriilmesi,
glivenligin ve disiplinin saglanmasi noktasinda gerekli oldugu degerlendirilmektedir. Muhatap Kurum tarafindan
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gonderilen bilgi ve belgeler ile ilgili mevzuat hiikiimleri birlikte ele alindiginda; s6z konusu disiplin cezasinin
muhatap Kurum tarafindan mevzuat hiikiimleri kapsaminda verildigi, bu ger¢evede, bagvuranin mezkir iddiasinin
agikca dayanaktan yoksun oldugu kanaatine varilmistir.

V. KARAR

A. Bagvurunun KABUL EDILMEZ OLDUGUNA,
B. Kararin taraflara tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars1 teblig tarihinden itibaren 60 giin icerisinde Ankara Idare Mahkemesine
basvurulabilecegine,

16/1/2024 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, karar verildi.

e-imzahdir
Muhammet Ecevit CARTI
Daire Bagkani
e-imzahdir .lLimmhd"'
Dr. Burhan ERKUS Ismai.l.AYAZ
Uye Uye
e-imzahdir e-imzahdir
Mehmet Emin GENC Unal SADE
Uye Uye
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