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Muhatap Adres -
I. BASVURUNUN KONUSU

1. Basvuru; Kurum idaresi tarafindan verilen disiplin cezasmm keyfi ve hukuksuz oldugu ile bagvuranm
satin aldig1 ayakkabi ve elbise kolisi igerisinde kargoyla gonderilen aile fotografinin kendisine verilmedigi
iddialarina iliskindir.

I1.INCELEME SURECI

2. Basvuran, bagvuru dilek¢esinde 6zetle;

a. Kurum Idaresinin 31/5/2023 tarihli disiplin kararmm keyfi ve hukuksuz oldugunu, séz konusu karara
iliskin olayda; {i¢ ayr1 havalandirma alaninda halay cekildigini fakat Idarenin tek bir havalandirma alaminda halay
cekilmis gibi karar verdigini, olay esnasinda tiim mahpuslarm halay ¢ekmedigini, halay ¢ekmenin bir su¢ unsuru
gibi ele alindigin1 ve kamera kayitlarma iliskin tutanak tutulmadigin,

b. Satin almis oldugu .....marka ayakkabinin bir sug orgiitii ile iliskilendirildigi gerekgesiyle kendisine
verilmedigini, ilgili ayakkabinin sekil, renk ve tasarim olarak herhangi bir spor ayakkabisindan farkinin
bulunmadigim ve ayakkabiyi tercih etme nedeninin uygun fiyatli ve saglam olmasi oldugunu,

c. Elbise kolisi igerisinde gonderilen aile fotograflarmin T.C. Posta, Telefon ve Telgraf Teskilat1 Genel
Miidiirliigii (PTT) ile ilgili mevzuat hiikiimleri gerekcesiyle kendisine verilmedigini ancak énceki donemde ayni
sekilde Kuruma gonderilen fotograflarin kendisine verildigini iddia etmektedir.

3. Muhatap Sincan 1 No.lu Ceza Infaz Kurumu Miidiirliigiinden alinan yazil goriiste dzetle;

a. Kurumun yapust itibariyle yiiksek giivenlikli ceza infaz kurumu oldugunu ve bu nedenle siki giivenlik
rejimine tabi mahpuslar barindirdigina,

b. S6z konusu disiplin kararina iliskin olayda; terére iliskin suglardan tutulan mahpuslarin belirli bir terér
oOrgiitiiniin propagandasini igerir sloganlarda bulundugunu, olaya iliskin tutanakta isimleri gegen mahpuslarin
sistematik bir sekilde ve ayn1 anda orgiitsel mesajlar i¢eren sloganlar atarak halay ¢ektiklerini ve sarki
soylediklerini,

¢. Orgiit dayamsmasm artiric1 hareket ve eylem birligi icerisinde bulunduklarmin tespit edildigi, gereksiz
olarak mars sdylemek veya slogan atmak eyleminde bulunanlara 29/12/2004 tarihli ve 5275 say1li Ceza ve
Giivenlik Tedbirlerinin Infaz1 Hakkinda Kanun’un 42’nci maddesinin ikinci fikrasmin (€) bendi geregince disiplin
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cezasinim verildigini,

¢. Bagvuranin satin aldigim belirttigi ayakkabinin, baglantili oldugu terdr orgiitii dikkate alindiginda bir
orgiit simgesi niteliginde oldugunu,

d. 29/3/2020 tarihli ve 31083 sayih Ceza Infaz Kurumlarmm Yonetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin
Infaz1 Hakkinda Yénetmelik’in "Disardan génderilen hediyeleri kabul etme hakk:" bashikli 77°nci maddesinin
ikinci fikrasimin (2) bendinde yer alan "Hiikiimlii, hediye olarak ancak kitap veya giyim esyas: kabul edebilir.
Hediye olarak kitabin iicreti de génderilebilir, bu durumda Kitap, kurum kantini araciligryla temin
edilir." hikkmiine gore esyalarin teslim edildigini,

e. Kitap ve giyim esyasi disinda kalan ve kargo icerisinde gonderilen mektup ve fotograflarm mahpuslara
teslim edilmedigini, mahpuslarin ticretleri kendilerince karsilanmak kosuluyla mektup alma ve génderme
haklarinin oldugunu, ticretleri karsilanan posta gonderilerinin Sevki, dagitimi ve tesliminin ancak 23/5/2013 tarihli
ve 6475 sayili Posta Hizmetleri Kanunu kapsaminda faaliyet gosteren hizmet saglayicilar tarafindan yerine
getirilebilecegini belirtmistir.

4. Muhatap Kurumun yazili goriisiine kars1 bagvuran tarafindan yazili goriis sunulmamustir.

1. ILGILI MEVZUAT

5. Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’min "Kiginin dokunulmazligi, maddi ve manevi varligi” baglikh
17°nci maddesinin ilgili boliimii s6yledir:

"Herkes, yasama, maddi ve manevi varligini koruma ve gelistirme hakkina sahiptir.
(..)

Kimseye iskence ve eziyet yapilamaz; Kimse insan haysiyetiyle bagdagmayan bir cezaya veya

muameleye tabi tutulamaz.
(.)"

6. 20/4/2016 tarihli ve 6701 sayili Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun "Kurumun
gorevleri” baslikli 9’uncu maddesinin birinci fikrasimin (i) bendinde; 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da
koruma altina alinan kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularini incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarini takip etmek Kurumun gérev alanlari arasinda diizenlenmistir.

7. 6701 sayili Kanun'un "Bagsvurular” baslikli 17'nci maddesinin birinci ve sekizinci fikralarinda,
Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin Kuruma bizzat bagvuru yapabilecegi hitkme
baglannustir.

8. 24/11/2017 tarihli ve 30250 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik
Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in "On incelemenin
yapilmast” baslikli 48'inci maddesine gore: "Kuruma yapilan basvurular, inceleme ve arastirmaya
gecilmeden dnce on incelemeye tabi tutulur (..) yonlerinden incelenir.”

9. Mezkur Yonetmelik'in "Karar tiirleri” baghkli 65'inci maddesi soyledir:

"Kurum, yapilan bagvuru veya resen inceleme kapsaminda yaptigi inceleme ve arastirma
sonucunda incelenemezlik karari, gerekgeli kabul edilmezlik karari, génderme karari, ihlal karari, idari
yaptirim karari, uzlagma karari, ret karari ve karar verilmesine yer olmadigina dair karar verir."

IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

10. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarmim
korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gérme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taminmus hak
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ve hiirriyetlerden yararlanmada ayrimeihigin dnlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve
kotii muameleyle etkin miicadele etmektir.

11. 6701 sayil1 Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan haklari ihlallerini resen incelemek, aragtirmak,
karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, ayrimcilik yasag ihlallerini resen veya basvuru lizerine incelemek,
aragtirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, o6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altma
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularim incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarmi takip etmek Kurumun goérevleri arasinda sayilmustir.

12. Iskence ve k&tii muamele ulusal ve uluslararast mevzuatta mutlak olarak yasaklannustir. Birlesmis
Milletler (BM) Medeni ve Siyasi Haklar S6zlesmesi'nin 7’nci maddesine gore; "Hi¢ Kimse iskenceye ya da
zalimane, insanlik disi ya da kiiciik diisiiriicti muamele ya da cezalandirmaya maruz birakilamaz.
Ozellikle, hi¢ kimse kendi ézgiir rizast olmadan tbbi ya da bilimsel deneylere tabi tutulamaz." Avrupa
Insan Haklar1 S6zlesmesi’nin (ATHS) "Iskence yasag:" bashkli 3 iincii maddesine gore; "Hi¢ kimse iskenceye,
insanlik disi ya da onur kirici ceza veya muamelelere tabi tutulamaz.”

13. Anayasa’nin 17°nci maddesinde kimseye iskence ve eziyet yapilamayacagi, Kimsenin insan haysiyeti
ile bagdasmayan ceza veya muameleye tabi tutulamayacagi hiikiim altma alimmistir. Anayasa Mahkemesi (AYM),
bu kavramlar arasinda bir yogunluk farkinin bulundugunu ifade etmektedir. Buna gore; kisinin maddi ve manevi
varligmin biitiinliigiine en fazla zarar veren muamelenin iskence bu seviyeye varmayan fakat yine de 6nceden
tasarlanmis, uzun dénem iginde saatlerce uygulanmis ve fiziki yaralanmaya veya yogun maddi veya manevi
1stiraba sebep olan muamelenin eziyet magdurlan kiigiik diisiirebilecek ve utandirabilecek sekilde kendilerinde
korku, kiigiiltiilme, elem ve asagilanma duygusu uyandiran veya magduru kendi iradesine ve vicdanina aykiri bir
sekilde hareket etmeye siiriikleyen asagilayici nitelikteki daha hafif muamelelerin ise insan haysiyetiyle
bagdasmayan muamele veya ceza olarak degerlendirilebilecegini belirtmektedir (AYM, Cezmi Demir ve
Digerleri, 2013/293, para. 85, 88 ve 89).

14. BM iskence ve Diger Zalimane, Gayri Insani veya Kiigiiltiicii Muamele veya Cezaya Kars1
S6zlesme’nin 1’inci maddesine gore iskence kavrami; "(...) bir sahsa veya bir ii¢iincii sahsa, bu sahsin veya
tigtincti sahsin igledigi veya islediginden siiphe edilen bir fiil sebebiyle, cezalandirmak amaciyla bilgi veya
itiraf elde etmek i¢in veya ayrim gozeten herhangi bir sebep dolayisiyla bir kamu gorevlisinin veya bu
sifatla hareket eden bir baska sahsin tesviki veya rizas: veya muvafakatiyle uygulanan fiziki veya manevi
agr act veya izdirap veren bir fiil" anlamina gelmektedir.

15. Avrupa insan Haklari Mahkemesi (AIHM) igtihadina gore; kétii muamelenin Sézlesme’nin 3iincii
maddesi kapsamina girmesi i¢in asgari bir 6nem seviyesine ulagsmasi gerekmektedir. Bu asgari degerlendirme
gerceklestirilirken muamelenin siiresi, fiziksel ve ruhsal etkileri ve bagvuranin cinsiyeti, yasi gibi faktorler dikkate
alimmaktadir. (AIHM, Abdiilkadir Aksoy/Tiirkiye, B. No: 47585/16, 5/3/2019, para. 41)

Basvuranin idarenin verdigi disiplin cezasinin keyfi ve hukuksuz oldugu iddiasina iliskin

olarak;

16. Bagvuran; Kurum Idaresinin verdigi disiplin cezasmnin keyfi ve hukuksuz oldugunu, disiplin kararma
iligkin olayin yanlis degerlendirildigini; tek havalandirmada alaninda halay ¢ekilmis olmasina karsilik i¢ ayri
havalandirma alaninda halay ¢ekilmis gibi karar verildigini, ilgili olayda tiim mahpuslarin halay ¢ekmedigini ve
kamera kayitlarina iligkin tutanak tutulmadigint iddia etmektedir.

17. Mahpuslarin kendileri hakkindaki mahktimiyet veya tutuklama karar1 ile hukuken ellerinden
almmayan tiim haklari muhafaza ettigi kabul edilmektedir (Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi, Avrupa Cezaevi
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Kurallarma Dair Uye Devletlere Rec(2006)2-rev Sayili Tavsiye Karari, para.2). Ancak ceza infaz kurumlarinda
gilivenligin saglanmasi Ve disiplinin temini gibi kabul edilebilir gerekliliklerin olmasi durumunda mahpuslarin sahip
olduklar1 haklar dlgiiliilik ilkesi goz ard1 edilmeden smirlanabilecektir (AYM, Turan Giinana, B. N0:2013/3550,
19/11/2014, para. 35).

18. 5275 sayili Kanun’un "Infazda temel amac¢"” bashikli 3 iincii maddesine gore; infazda temel
amag; "oncelikle genel ve ozel onlemeyi saglamak, bu maksatla hiikiimliiniin yeniden su¢ islemesini
engelleyici etkenleri giiclendirmek, toplumu suga karst korumak, hiikiimliiniin; yeniden sosyallesmesini
tesvik etmek, tiretken ve kanunlara, nizamlara ve toplumsal kurallara saygili, sorumluluk tasiyan bir
yasam bi¢imine uyumunu kolaylagtirmak" olarak belirlenmistir. Ceza infaz kurumlari bu amag dogrultusunda
hareket ederken kurum giivenlik ve disiplininin saglanmasindan da sorumludur. 5275 sayili Kanun’un "Hapis
cezalarinin infazinda gozetilecek ilkeler” baslikli 6’nc1 maddesinin birinci fikrasinin (h) bendine
gore; "Kanunlarda gosterilen tutum, davranmis ve eylemler ile kurum diizenini ihlal edenler hakkinda
Kanunda belirtilen disiplin cezalar: uygulanir. Cezalara, Kanunda belirtilen merciler, siirelerine uygun
olarak hiikmederler. Cezalara karg: Savunma ve itirazlar da Kanunun gésterdigi mercilere yapilir.”

19. AYM, ceza infaz kurumlarinda ko6tii muamele olarak kabul edilebilecek hususlarn farkli sekillerde
tezahiir edebilecegini; idarenin ve gorevlilerin kasith davranislari, yonetimsel hatalar veya yetersiz kaynaklar
sebebiyle kotii muamelenin gergeklesebilecegini belirtmektedir (AYM, Ahmet Yeter, 2014/5100, 16/2/2017).
Bu baglamda, infaz kurumlar tarafindan verilen disiplin cezalari tek basina kotii muamele teskil etmese de
sistematik sekilde disiplin sorusturmalarin agilmasi, disiplin cezalar araciligiyla kisinin bir duruma zorlanmasi ve
bunlarin sonucunda haksiz yaptirimlar ile kisinin yildirilmasi ve baski altinda tutulmasi kotii muamele yasaginin
asgari esiginin asildigi degerlendirmesine konu olabilecektir (AYM, Bayram Tugrul Yildirim ve Hasan Yildurim,
2014/5280, 24/5/2018. para.73-77).

20. Soz konusu iddialara iliskin muhatap Kurum gonderdigi yazili goriisiinde; terére iliskin suglardan
tutulan belirli sayida mahpusun, bir teror 6rgiitiiniin propagandasini igerir sloganlarda bulundugunu, olaya iliskin
tanzim edilen tutanakta isimleri gegen mahpuslarin sistematik bir sekilde ve ayni anda orgiitsel mesajlar iceren
sloganlar atarak halay ¢ektiklerini ve Kiirtce sarki soylediklerini, mahpuslarin 6rgiit dayanismasim artirici hareket
ve eylem birligi icerisinde bulunduklarinin tespit edildigini ve bu gerekgeyle disiplin cezasi verildigini
belirtmektedir.

21. Kurum Disiplin Kurulu tarafindan 31/8/2023 tarihli karar ile basvuran hakkinda gereksiz olarak
mars soylemek veya slogan atmak eylemi dolayisiyla 1 Ay Haberlesme Ve Iletisim Araclarindan Yoksun
Birakma disiplin cezast verilmistir. AY M, infaz hukukuna iligkin disiplin sug ve cezalarinin 5275 sayili Kanun’un
sekizinci boliimiinde diizenlendigini; bu ¢ergevede uygulanacak disiplin sug ve cezalarinin amaci, mahiyeti,
kapsamu, simirlar ve uygulanma kosullarmin ayni1 Kanun’un 37°nci maddesinde agikliga kavusturuldugunu; disiplin
sug Ve cezalar1 yoniinden genel hiikiim niteligindeki 37°nci madde uyarinca bu Kanun kapsamindaki bir disiplin
sugunun olusabilmesi ve cezasiin uygulanabilmesi igin sadece her bir disiplin sugu yoniinden belirlenen 6zel
hiikiimdeki sartlarin ger¢eklesmesinin yeterli olmayip ayrica 37°nci maddedeki sartlarin da gergeklesmesinin
gerektigini; 5275 sayili Kanun’un 37°nci maddesine gére mahpus hakkinda ceza infaz kurumunda diizenli bir
yasamun siirdiiriilmesi, giivenligin ve disiplinin saglanmasi bakimmdan kanun, tiiziik, yonetmelikler ile idarenin
uyulmasmm emrettigi veya gerekli kildigi davrams ve tutumlari, kusurlu olarak ihlal ettiginde eyleminin niteligi ile
agirlik derecesine gore Kanun’da belirtilen disiplin cezalarnin uygulanacagini belirtmektedir (AYM, Hakan
Olgun, 2014/15588, 25/1/2018, para. 34).

22. Bu kapsamda 5275 sayili Kanun’un "Disiplin cezalarinin niteligi ve uygulama kosullar:” baglikh
37°nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan; "Hiikiimlii hakkinda kurumda, diizenli bir yasamin
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stirdiiriilmesi, giivenligin ve disiplinin saglanmasi1 bakimindan kanun, yonetmelikler ile idarenin
uyulmasint emrettigi veya gerekli kildigi davranis ve tutumlari, Kusurlu olarak ihldl ettiginde, eyleminin
niteligi ile agirlik derecesine gore Kanunda belirtilen disiplin cezalar: uygulanir..." hiikkmiine uygun olarak,
Kanun'un 42’nci maddesinin birinci fikrasinin () bendinde yer alan; “Gereksiz olarak mars séylemek veya
slogan atmak.” diizenlemesi uyarinca haberlesme veya iletisim arag¢larindan yoksun birakma veya
kisitlama disiplin cezasi verilebilmektedir.

23. Tigili disiplin kararina konu olan olayda, birden fazla mahpusun havalandirma alaninda halay gektiginin
ve Kiirtce sarkilar sdylediginin sabit oldugu, sarkilarin teror 6rgiitii propagandasi igerdigine iliskin ¢eliskili
ifadelerin bulundugu, mahpuslardan birinin terér orgiitiine baglilik ifadeleri igeren kelimeleri kullandigim kabul
ettigi anlasilmistir. Bagvuranin dilekgesinde yer alan kamera kayitlarinin incelenmedigi iddiasimna iliskin olarak ise
olaya iliskin her bir mahpusun s6zlii savunmasinin alindigi, olaya iliskin tutanak tutuldugu ve kamera
¢oztimlemelerin incelendigi anlagiimustir.

24. Halay ¢ekme faaliyetinin tek bir havalandirma alaninda olmayip {i¢ ayr1 havalandirma alaninda
gerceklestigi iddiasina iligkin olarak; disiplin kararinda yer alan kamera ¢6ziimleme tutanaklarindan, halay ¢ekme
faaliyetinin B2, B3 ve B5 numarali havalandirma alaninda gergeklestigi, mahpuslarin yaklasik olarak ayni
saatlerde halay ¢ektikleri ve Kiirtge sarki soyledikleri anlasilmustir.

25. Bu kapsamda, paylasilan bilgi ve belgelerde bagvuranin iddiasimnm dogruluguna iligskin bir delile
rastlamlmanmustir. Bagvuran somut olaya iliskin son iddiasinda ise disiplin kararina konu olayda tiim mahpuslarin
halay ¢ekmedigini ve halayn bir su¢ unsuru olarak ele alindigim belirtmistir.

26. Sug olarak kabul edilen eylem ve faaliyetler 12/10/2004 tarihli ve 5237 sayil1 Tiirk Ceza
Kanunu’nda diizenlenmektedir. Ceza infaz kurumlarinin yiiriittigi disiplin sorusturmalari, Kurumun giivenligini ve
disiplininin saglanmasina yonelik Kanun, yénetmelikler ve idarenin emrettigi veya gerekli kildigi davranis ve
tutumlara aykir1 hareket edenlerin tespiti ve cezalandirilmasina yoneliktir. (5271 sayili Ceza ve Giivenlik
Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun m. 37)

27. Ote yandan, s6z konusu iddiaya iliskin olarak incelenen disiplin kararinda, sorusturulan tiim
mahpuslarin halay ¢ektigini kabul ettigi anlagilmigtir. Ancak mahpuslarin halay ¢ekmesinin tek basina disiplin
sorusturmasinin Konusunu teskil etmedigi veya sorugturmanin bu minvalde yiiriitiilmedigi belirtilmelidir. Mahpuslar
halay ¢ekme faaliyetini farkli havalandirma alanlarinda ayni1 saat araliginda bir grup halinde gergeklestirmis ve bu
faaliyete Kiirtge sloganlarm eslik ettigi tespit edilmistir.

28. Muhatap ceza infaz kurumunun yiiksek giivenlikli bir kurum olmasi g6z 6niine alindiginda; siki bir
giivenlik rejiminin uygulandigi, diizeni ve giivenligi bozacak ve olay ¢ikmasina neden olacak faaliyetlere karsi
daha temkinli yaklasildigi ve bu durumun yer verilen gerekceler 1s1ginda hapishane rejiminin dogal yapisma uygun
oldugu degerlendirilmistir.

29. Bu cergevede, soz konusu disiplin sorusturmasinin mevzuata uygun gerceklestirildiginin anlagildigy,
disiplin sorusturmasinin sistematik bir bigimde devam ettigi, kasitli, yildirict ve baskilama amaglar ile
ylriitiildiigine dair bir kanaatin olusmadigy, ilgili disiplin kararinin bir biitiin olarak degerlendirmesinde kotii
muamele yasagmin asgari esiginin asilmadigr gerekgesiyle kotii muamele yasaginin ihlal edilmedigi kanaatine

varilmustir.

Satin almis oldugu ayakkabimin ve elbise kolisi i¢erisinde gonderilen aile fotograflarinin
kendisine verilmedigi iddiasina iliskin olarak;

30. Bagvuran, satin aldigi ..... marka spor ayakkabinin 6rgiit ayakkabisina benzerligi gerekgesiyle
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kendisine verilmedigini iddia etmektedir.

31. Muhatap Kurum basvuranin iddiasina iliskin olarak; soz konusu ayakkabinin kamuoyunda belirli bir
teror Orgiitiiniin ayakkabisi olarak bilindigini, bu sebeple 6rgiitiin Simgesi niteligini tastyan ayakkabmm Kurum
igerisinde kullanimina izin verilmedigini belirtmektedir.

32. Muhatap Kurum yazili gériisiinde ayrica, Ceza Infaz Kurumlarimin Yonetimi ile Ceza ve Giivenlik
Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yonetmelik’in "Disardan génderilen hediyeleri kabul etme hakk:” bashkh
77°nci maddesinin 2°nci fikrasinin (2) bendinde; "Hiikiimlii, hediye olarak ancak kitap veya giyim esyasi
kabul edebilir. Hediye olarak kitabin iicreti de génderilebilir, bu durumda kitap, kurum kantini
araciligryla temin edilir.” hikkmiintin yer aldigini, bu nedenle sadece kitap ve giyim esyasinin inceleme
sonucunda sakincasiz goriilmesi halinde mahpuslara teslim edildigini belirtmektedir. Buna ek olarak, mahpuslarin
ticretleri kendilerince karsilanmak kosuluyla mektup alma ve génderme haklarmin oldugunu, bu postalarin sevk
ve dagitimmnin PTT aracihigryla gerceklestirildigini ifade etmektedir.

33. Mahpuslarin esyasmnin giivenligi, yeni esya edinimleri ve muhafaza edebilmeleri, belirli sartlar dahilinde
hem ulusal mevzuat hiikiimleri hem de mahpus haklarina iligkin uluslararasi standartlar1 diizenleyen belgelerde
korunmaktadir. Avrupa Iskencenin ve Insanlik Dis1 veya Onur Kirict Muamelenin veya Cezanmn Onlenmesi
Komitesine (CPT) gore mahpuslar, giivenlik, diizen ve hijyen gereklerine uymak kosuluyla, yiyecek ve icecek de
dahil olmak tizere, kurum disindakilere kiyasla normal olmayan bir bigimde pahali olmayan mallari satin alma ya
da edinme hakkmna sahip olmalidirlar (Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi, Avrupa Cezaevi Kurallarna Dair Uye
Devletlere Rec (2006) 2-rev Sayili Tavsiye Karari, para.31. 5). Birlesmis Milletler Mahpuslarm Islahi I¢in Asgari
Standart Kurallarina (Nelson Mandela Kurallart) gére; mahpuslara ait olan her tiirlii para, degerli esya, giysi ve
kurumun diizenlemelerine gére kendisinde bulunmasina izin verilmeyen diger seyler, mahpusun kuruma girisi ile
birlikte giivenlige alinmalidir (BM, Nelson Mandela Kurallari, para. 67.).

34. Ceza Infaz Kurumlarmnm Yo6netimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yénetmelik'te
mahpuslara verilecek hediye esyalarin giivenlik ve hijyen kontroliinden gegcirilecegi, hediye edilecek egyanin
tahmini degerinin hiikiimliilerin haftalik olarak yapabilecekleri harcama limitinden fazla olamayacag ve esyanin
tesliminde 17/6/2005 tarihli ve 25848 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ceza Infaz Kurumlarinda
Bulundurulabilecek Esya ve Maddeler Hakkinda Yénetmelik ve Kurum I¢ Yénergesinde belirtilen usul ve
esaslarin dikkate alinacag: belirtilmektedir.

35. Ceza Infaz Kurumlarinda Bulundurulabilecek Esya ve Maddeler Hakkinda Yonetmelik’in "Giyim
esyalart” baghklt 7’nci maddesinin tigiincti fikrasinda; "Teror propagandast iceren veya kurum giivenligi
agisindan sakincali olan, sugu veya su¢luyu oviicii, suga tegvik, kamuoyunu rencide veya tahrik edici ya
da miistehcen igerikli sembol, yazi ve benzeri isaretleri tagiyan giysiler kuruma kabul edilmez.” hiikmii yer
almaktadir.

36. Bu kapsamda, agiklanan gerekgeler ile bagvuranmn tutuldugu Kurumun yiiksek giivenlikli bir ceza
infaz kurumu olmasi hususlar1 g6z 6niine alindiginda; kamuoyunda belirli bir 6rgiitle iliskilendirilen ayakkabimn,
Kurum tarafindan muhafaza edilmesi uygun goriilen bir esya olmadig gerekgesiyle bagvurana verilmemesinin, ilgili
mevzuatla bagdasmayan bir niteliginin bulunmadig1 degerlendirilmistir.

37. Bagvuranin elbise kolisi igerisinde gelen aile fotografinin kendisine verilmedigi iddiasina iligkin olarak;
mahpuslarin disardan alabilecekleri esyalar baz1 sart ve diizenlemelere tabi tutulmustur. ilk olarak mahpuslar,
Ceza infaz Kurumlarinda Bulundurulabilecek Esya ve Maddeler Hakkinda Yénetmelik’in "'Bulundurulabilecek
hayvanlar ile diger esyalar" baslikli 15’inci maddesinin yedinci fikrasinda yer alan; “Her hiikiimliiniin
kendisine ayrilan yattigi yer veya dolabinda, aile fertlerinin fotograflarina ait albiim bulundurmasina izin
verilir." hikkmii uyarinca aile fertlerinin fotograflarini muhafaza edebilmektedir. Somut olayda, basvuran ile
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Idarenin yasadig1 uyusmazhk aile fotografinin Kuruma ulastirilma yoluna iliskindir.

38. Ceza Infaz Kurumlarmm Yénetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Yonetmelik’te
mahpuslarin hediye olarak ancak giyim esyasi ve kitap alabilecegi diizenlemesi yer almaktadir. Bagvuran, elbise
kolisi igerisinde yer alan aile fotografimin kendisine teslim edilmesini talep etse de ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca
aile fotografinin gonderimin disardan gonderilen hediye yolu ile olamayacagi anlagilmaktadir. Buna
karsihk, mahpuslarin dis diinya ile temasinin saglanmasi kapsaminda mektup gonderebilme hakki
bulunmaktadir. 5271 sayili Kanun’un "Hiikiimliiniin mektup, faks ve telgraf alma ve génderme
hakkit" baglhikli 68’inci maddesinin birinci fikrasina gore; "Hiikiimlii, bu maddede belirlenen kisitlamalar
disinda, kendisine gonderilen mektup, faks ve telgraflar: alma ve iicretleri kendisince karsilanmak
kosuluyla, génderme hakkina sahiptir. Hiikiimlii, usul ve esaslar: Adalet Bakanliginca belirlenmek
suretiyle, gerekli teknik altyapinin bulundugu kurumlarda elektronik yontemlerie de mektup alip
gonderebilir.”

39. 6475 sayili Kanun'a gore evrensel posta hizmeti, basilmis kagitlar1 da kapsamaktadir. Mezkir
Kanun’un " Tanimlar" baghikl 3’tincii maddesine gére basilmis kagitin anlami; "Herhangi bir kdgit, karton
veya baska bir madde iizerine el, makine veya fotograf gibi baski teknigi kullanilarak hazirlanan her
tirlii gazete, dergi, Kitap, siireli veya siiresiz birbirinin ayn: olan yayin, brosiir, katalog, fotograf, fotograf
kapsayan albiim, graviir, plan, harita gibi yazi, resim veya sekil tasiyan adresli veya adressiz, kisisel
haberlesme niteligi bulunmayan génderiyi” ifade etmektedir. Bu baglamda basvuran, s6z konusu aile
fotografiny, ticreti kendisi tarafindan kargilamak kosuluyla mektup gonderimi araciligryla temin edebilmektedir.

40. Sonug olarak, bagvuranin satin aldig1 ayakkabi ve elbise kolisi i¢erisinde gonderilen aile fotografinin
kendisine verilmemesinin yer verilen degerlendirmeler 1s1¢inda; ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun oldugu ve kotii
muamele yasagmin ihlal edilmedigi kanaatine varilmustir.

V. KARAR
A. Bagvuruda KOTU MUAMELE YASAGININ THLAL EDILMEDIGINE,
B. Kararin taraflara tebligine ve KAMUOYUNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars teblig tarihinden itibaren 60 giin icerisinde Ankara idare Mahkemesine
bagvurulabilecegine,

10/10/2024 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, karar verildi.

e-imzahdir
Av. Alisan TIRYAKI
Daire Bagkani
e-imzahdir e-imzahdir
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