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Bagvuran :A.D.

Bagvuran Vekili -

Adres -

Muhatap Kurum/Kisi : Keskin T Tipi Kapal Ceza infaz Kurumu Miidiirliigii

Muhatap Adres : Bozkurt Mh. Bozkurt 1 Sk. No: 5M/1 Keskin/KIRIKKALE
I. BASVURUNUN KONUSU

1. Bagvuranin iyi hal degerlendirmesi puani nedeniyle agik ceza infaz kurumuna ayrilamamast iddiasina
iligkindir.

I1. INCELEME SURECI

2. Bagvuran, basvuru dilek¢esinde 6zetle:

a. 7 yildan daha uzun bir siiredir ceza infaz kurumunda bulundugunu,

b. Toplamda 12 yil olan ceza hitkkmii {izerinden herhangi bir indirimin uygulanmadigm,

c. 5/10/2023 tarihi itibariyle agik ceza infaz kurumuna ayrilma durumunun oldugunu, ancak bunun idare
ve gozlem kurulunun 5/9/2023 tarih ve 2023/76. .. numaral karari kapsaminda iyi hallige esas gelisim puanimnin
80'in altinda olmasi (65,83) sebebiyle reddedildigini,

¢. Talepte bulunmasina karsin iyilestirme programi ya da grup calismalarina katilim saglayamadigmni,
yalnizca 1 defa resim kursuna, 1 defa seminere, 2 defa satrang turnuvasina katilabildigini iddia etmekte ve 1/10
oraninda erken iyilesme indiriminden faydalandirilmasini, bu uygulamanin yayginlastiriimasini, goriintiilii goriigme
hakki verilmesini, alt: yili agkin siiredir talep ettigi nakil isleminin gerceklestirilmesini talep etmektedir.

3. Muhatap Keskin T Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu Miidiirliigii bagvurana iliskin verilmis olan tiim
kararlarin yazili 6rnegini Kurumumuza gondermistir. Bu kapsamda kararlar incelendiginde 6zetle:

a. 7/8/2023 tarihinde basvuran hakkinda 26/12/2022 - 24/06/2023 degerlendirme déneminde Kurum
Idare ve Gozlem Kurulu Baskanliginca iyi halli oldugu ve 5275 sayili Kanun’un 89’uncu maddesi ile Gézlem ve
Smiflandirma Merkezleri ile Hiikiimliilerin Degerlendirilmesine Dair Yonetmelik uyarinca bagvuranin iyilestirme
programlarina katilminin ve gosterdigi gelisiminin gozlemlenmesinin devam edilmesi gerektigi hususlarinda karara
varldigl, bagvuran hakkinda ilgili servislerce hazirlanan gelisim degerlendirme raporlarina gore belirlenen dénem
puanimin 67.50 oldugu,

b. Icmal tablosu incelendiginde bagvuranmn iyi hallilige esas gelisim puanmin 65,83 oldugu,

c. Egitim ve 6gretim servisi gelisim degerlendirme raporu incelendiginde bagvuranin toplam puaninin 64
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oldugu,

¢. Glivenlik ve gbzetim servisi gelisim degerlendirme raporu incelendiginde bagvuranin toplam puaninin
78 oldugu,

d. Psiko-sosyal servisi gelisim degerlendirme raporu incelendiginde bagvuranin toplam puanmnin 69
oldugu,

e. Yonetim servisi gelisim degerlendirme raporu incelendiginde bagvuramn toplam puaninin 59 oldugu,

f. 5/9/2023 tarihinde basvuranin 1/10'luk erken iyilestirme yapilmasi ve agik ceza infaz kurumuna
ayrilmas talebinin Kurum Idare ve Gozlem Kurulu Bagkanliginca reddedildigi,

0. Yukarida bahsi gecen 7/8/2023 tarihli karar aleyhine bagvuranin infaz hakimligine bagvuruda
bulundugu, infaz hakimliginin 4/9/2023 tarihinde bagvuranin talebinin reddine karar verdigi,

hususlar1 anlastlmustir.

4. Muhatabin yazili goriisiine karg1 bagvuran tarafindan sunulan yazili goriiste 6zetle;

a. Ceza infaz kurumlarinda bulunan mahpuslar hakkinda 6 aylik donemler hélinde iyi hallilik
degerlendirmesi yapildigini ve 80 tizerinde puan alanlar hakkinda 1/10'luk erken iyilestirme karar1 verilebildigini,
s6z konusu uygulamanin diger ceza infaz kurumlarinda gergeklestirildigini ancak kendi sug grubuna iliskin boyle
bir uygulamanm olup olmadigini bilmedigini,

b. Ceza infaz kurumu gorevlilerinin davranislarmdan memnun olmadigini,

C. 65,83 puan1 olmasindan dolay1 erken iyilestirmeden faydalanamadigin,

¢. Erken iyilestirmeden faydalanamamasinin ve diisiik puan almasinin sebebinin yeterli ve uygun bir
degerlendirme yapilmamasindan kaynaklandigini, su¢ grubuna uygun olacak sekilde egitim plan ve programlarinin
uygulanmadigins,

d. Halihazirda bulundugu ceza infaz kurumunda kalabaliklasma, revire ¢ikmada gecikmeler gibi sorunlarin
varlig1 neticesinde ATHM ve AYM ilkelerine aykir durumlarm séz konusu oldugunu iddia etmekte ve 80 puanin
tizerinde olacak sekilde kendisine iyi hallilik puaninin verilmesini, 1/10'luk indirimden faydalanmasinin
saglanmasini talep etmektedir.

1. ILGILI MEVZUAT

5. Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin “Yargi yetkisi” baslikli 9’uncu maddesi: “Yarg: yetkisi, Tiirk
Milleti adina bagimsiz ve tarafsiz mahkemelerce kullanilir. ” hitkmiinii haizdir.

6. Anayasa’min “Mahkemelerin bagimsizlig1” baslikli 138’inci maddesinde: “Hakimler, gérevierinde
bagimsizdwrlar;, Anayasaya, kanuna ve hukuka uygun olarak vicdan: kanaatlerine gére hiikiim verirler.
Hig¢bir organ, makam, merci veya kisi, yarg: yetkisinin kullanilmasinda mahkemelere ve hakimlere emir
ve talimat veremez,; genelge gonderemez; tavsiye ve telkinde bulunamaz. ” ifadesi yer almaktadr.

7. 6701 sayili Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu’nun “Basvurular” bashkli 17°nci
maddesine gore: “... (4) Yasama ve yarg: yetkilerinin kullaniimasina iligkin igslemler, Hakimler ve Savcilar
Yiiksek Kurulu kararlar: ile Anayasanin yarg: denetimi disinda biraktigi islemler bagvurunun Konusu
olamaz. ... (9) Isleme konulamayacak basvurular ve gerekceli kabul edilmezlik kararlar: ile basvuruya
iliskin diger usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.”

8. 24/11/2017 tarihli ve 30250 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Tiirkiye Insan
Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik’in “Bagvuru
konusu teskil etmeyecek islem ve kararlar” bashkli 40’inc1 maddesine gore: “(1) Yasama ve yarg: yetkilerinin
kullanilmasina iligkin iglemler, Hakimler ve Savcilar Kurulu kararlari ile Anayasanin yargi denetimi
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disinda birakng islemler bagvurunun Konusu olamaz.” ifadesi yer almaktadir.

9. Mezkiir Yonetmelik’in “On incelemenin yapilmasi” bashkl 48’inci maddesine gére: “(7) Kuruma
yapilan bagvurular, inceleme ve arastirmaya gegilmeden énce 6n incelemeye tabi tutulur ve sonucunda;
a) Kurumun gorev alanina girip girmedigi ..., ¢) Yargt organlarinda goriilmekte olan veya yargi
organlarinca karara baglanmis uyusmazhiklara iligkin olup olmadigi ... yonlerinden incelenir.” hikmii
haizdir.

10. Mezkir Yonetmelik’in “Karar tiirleri” baghkli 65°nci maddesine gore; “Kurum, yapilan basvuru
veya resen inceleme kapsaminda yaptigr inceleme ve arastirma sonucunda incelenemezlik karari,
gerekgeli kabul edilmezlik karari, génderme karari, ihlal karari, idari yaptirim karari, uzlagma karari, ret
karari ve karar verilmesine yer olmadigina dair karar verir.”

11. Mezklr Yénetmelik’in "Gerekgeli kabul edilmezlik" baslikli 67'nci maddesine gore: (1) On
inceleme asamasinda, basvurunun acgik¢a dayanaksiz olup olmadigi, basvurunun hakkin kotiiye
kullanimini tegkil edip etmedigi, ayrimcilik yasag: ihlalinden kaynaklanan bir zararin bulunup
bulunmadiginin tespiti agisindan incelenebilirligin esasla birlikte incelenmesi kararlastirilan basvurulara
iliskin esas inceleme ve arastirma asamasinda séz konusu kosullar: tasimayan bagvurularla ilgili
gerekgeli kabul edilmezlik karar: verilir. (2) On inceleme asamasinda incelenebilir bulunan ya da
incelenebilirligi esasla birlikte incelenmesi ve arastirilmast kararlastirilan basvurularin 48 inci maddede
belirtilen gerekli kosullar: tasimadiginin anlasilmas: halinde de bu basvurularla ilgili gerek¢eli kabul
edilmezlik karar: verilir."

IV. DEGERLENDIRME VE GEREKCE

12. Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumunun amaci; insan onurunu temel alarak insan haklarinin
korunmasi Ve gelistirilmesi, kisilerin esit muamele gorme hakkimin giivence altina alinmasi, hukuken taninmis hak
ve hiirriyetlerde ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve kotii
muameleyle etkin miicadele etmektir.

13. 6701 sayili Kanun’un 9’uncu maddesinde; insan haklari ihlallerini resen incelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, ayrimeilik yasag ihlallerini resen veya bagvuru iizerine incelemek,
arastirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek, 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina
alman kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi kapsamindaki bagvurularim incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarmi takip etmek Kurumun goérevleri arasinda sayilmustir.

14. Basvuru, Idare ve Gdzlem Kurulunun iyi hal degerlendirmesi neticesinde basvurana 65,83 puan
vermesinin magduriyete yol agtig1 iddiasima iliskin olup, bagvuran tarafindan Idare ve Gozlem Kurulu kararma
kars1 Infaz Hakimligine itiraz edildigi anlasilmaktadir.

15. Anayasa’nin 9’uncu ve 138’inci maddelerinde; yarg: yetkisinin miinhasiran mahkemelerin uhdesinde
oldugu ve bu yetkinin kullanilmasiyla ilgili higbir organ, makam, merci veya kisinin mahkemelere ve hakimlere
emir ve talimat veremeyecegi, tavsiye ve telkinde bulunamayacagi hitkkme baglanmustir.

16. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanunu'nun 17°nci maddesinde, yarg: yetkisinin
kullanilmasina iliskin islemlerin bagvuru konusu olamayacagi, Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu
Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'te ise yarg: yetkisinin kullamlmasima
iliskin islemler ile yargi organlarinda goriilmekte olan uyusmazliklarin Kurumun gérev alanina girmeyecegi
diizenlenmistir.

17. Bagvuranin iddialar1 yukarida yer alan mevzuat hiikiimleri ile birlikte ele alindiginda, talebin yarg
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yetkinin kullanilmasma iliskin oldugu, 6701 sayili Kanun’un 17°nci maddesinin dordiincii fikras1 ve Tiirkiye Insan
Haklar1 ve Esitlik Kurumu Kanununun Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in 40’mct
maddesi geregi bagvuru konusu teskil etmeyecek islemler arasinda yer alan basvurunun inceleme sartlarini
tasimadigi Ve bu nedenle kabul edilmez oldugu kanaatine varilmustir.

V. KARAR
A. Bagvurunun KABUL EDILMEZ OLDUGUNA,
B. Kararin taraflara tebligine ve KAMUOY UNA DUYURULMASINA,

C. Karara kars1 teblig tarihinden itibaren 60 giin ierisinde Ankara idare Mahkemesine
basvurulabilecegine,

24/11/2023 tarihinde, OY BIRLIGIYLE, karar verildi.

e-imzahdir
Muhammet Ecevit CARTI
Daire Baskani
e-imzahdir thlml_ld"'

Dr. Burhan ERKUS Mehmet I§m|n GENG
Uye Uye
e-imzahdir e-imzahdir
Saffet BALIN Unal SADE
Uye Uye
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