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KISALTMALAR

COVID-19 : Yeni Korona Viriis Hastalig1

CPT : Avrupa Iskenceyi Onleme Komitesi

HES : Hayat Eve Sigar

m? : Metrekare

OPCAT : Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigiiltiicii Muamele veya
Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler S6zlesmesine Ek Ihtiyari Protokol

TIHEK : Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu

uoOM : Ulusal Onleme Mekanizmasi

UYAP : Ulusal Yargt Agi Bilisim Sistemi
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TIHEK

Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK); 6701 sayili Kanun ile insan
onurunu temel alarak insan haklarmin korunmasi ve gelistirilmesi, kisilerin esit
muamele gorme hakkinin giivence altina alinmasi, hukuken taninmis hak ve
hiirriyetlerden yararlanmada ayrimciligin 6nlenmesi ile bu ilkeler dogrultusunda
faaliyet gostermek, iskence ve kotii muameleyle etkin miicadele etmek iizere
kurulmustur.

Tiirkiye, 14 Eyliil 2005 tarihinde Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya
Kiiciiltiici Muamele veya Cezaya Karst Birlesmis Milletler S6zlesmesine Ek
Ihtiyari Protokolii (OPCAT) imzalamistir. 2011 yilinda onaylanarak yiiriirliige giren
ve Tiirkiye acgisindan baglayicilik kazanan OPCAT’in 1’inci maddesine gore
Protokol’lin amac1; “bagimsiz uluslararas1 ve ulusal organlarin, iskence ve diger
zalimane, insanlik dis1 ya da asagilayici muamele ya da cezayr onlemek igin,
kisilerin Ozgiirliikklerinden mahrum birakildig1r yerlere diizenli ziyaretlerde
bulunacag: bir sistem kurmaktir.”

6701 sayili1 Kanun’un 9/1-1 bendi uyarinca OPCAT hiikiimleri ¢ercevesinde ulusal
onleme mekanizmasi (UOM) olarak gérev yapmak Kurumun gorevleri arasinda yer
almaktadir. Kanun’un 2/1-k bendine gére UOM; “Iskenceye ve Diger Zalimane,
Gayriinsanl veya Kiiciiltiici Muamele veya Cezaya Karst Birlesmis Milletler
Sézlesmesine Ek  Ihtiyari Protokol hiikiimleri cergevesinde kisilerin
ozgirliikklerinden yoksun birakildigi yerlere diizenli ziyaretler yapmak iizere
olusturulan sistemi” ifade etmektedir.

6701 sayili Kanun’un 9/1-j bendinde, Kurumun 6zgiirliiglinden mahrum birakilan
ya da koruma altina alinan kisilerin bulunduklar1 yerlere haberli veya habersiz
diizenli ziyaretler gergeklestirmek gorevini haiz oldugu ifade edilmistir. Bu
baglamda ceza infaz kurumlarina ziyaret gerceklestirmek TIHEK ’in gorev ve yetki
alanina girmektedir.

5275 sayih Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun’un 8’inci
maddesi uyarinca; “Kapali ceza infaz kurumlar, i¢ ve dis giivenlik gorevlileri
bulunan, firara kars1 teknik, mekanik, elektronik veya fiziki engellerle donatilmais,
oda ve koridor kapilar1 kapali tutulan, ancak mevzuatin belirttigi hallerde ayn1 oda

disindaki hiikkiimliiler arasinda ve dis ¢evre ile temasin olanakli bulundugu, yeterli
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diizeyde gilivenlik saglanmis ve hiikiimliinlin gereksinimine gore bireysel, grup
halinde veya toplu olarak iyilestirme yontemlerinin uygulanabilecegi tesislerdir.”
6. Yukarida amlan cercevede, Diyarbakir D Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumuna
19.08.2021 tarihinde bir ziyaret gergeklestirilmis olup ziyaret heyetinde ... yer
almigtir.  Ziyaret COVID-19 pandemisi sebebiyle “zarar vermeme ilkesi”
gozetilerek, temizlik-maske-mesafe kurallarina riayet edilerek gerceklestirilmistir.
7. Bu rapor, Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurulunun 13.07.2021 tarihli ve 155
sayili toplantisinda alinan ziyaret karar1 ile 18.08.2021 tarihli Bagkanlik Oluru
uyarinca Diyarbakir D Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumuna 19.08.2021 tarihinde
gerceklestirilen ziyaret neticesinde edinilen tespit, gézlem ve sikayetlerin ulusal ve

uluslararasi normlar baglaminda degerlendirilmesini icermektedir.
2. GENEL BILGILER

2.1. KURUM HAKKINDA GENEL BiLGILER

8. Diyarbakir D Tipi Yiiksek Giivenlikli Kapali Ceza infaz Kurumu Elazig karayolu
lizerinde, Diyarbakir il merkezine 13 kilometre mesafede bulunmaktadir. Ceza infaz
Kurumunun insas1, 1995 yilinda Ugkuyu Kdyii mevkiinde 1.413.000 metrekare (m?)
arazi iizerinde baslamis, 28.12.2002 tarihinde tamamlanan Ceza Infaz Kurumu

22.12.2003 tarihinde hizmete ag¢ilmistir.

9. Ceza Infaz Kurumu; 1, 3 ve 4 kisilik odalardan olusmaktadir. 72 adet tek kisilik,
164 adet 3 kisilik ve 28 adet 4 kisilik oda bulunmaktadir. Kurumda bulunan tek
kisilik odalarin tuvalet ve havalandirma hari¢ toplam kullanim alan1 7,14 m?dir.
Kurumda bulunan 3 kisilik odalarin tuvalet ve havalandirma hari¢ toplam kullanim
alan1 24,90 m?dir. 4 kisilik odalarin tuvalet ve havalandirma hari¢ toplam kullanim
alani ise 31,36 m?dir. Birkag oda ayni havalandirmay1 ortak kullanmaktadir. Ceza
Infaz Kurumunda mahpuslar! tarafindan tuvalet ve havalandirma dahil olmak iizere

kullanilan toplam alan 19951,16 m?dir.

2.2. KURUM PERSONELI

! Bu raporda kullanilan “mahpus” sdzciigii, ceza infaz kurumlarinda dzgiirliigiinden mahrum birakilan tutuklu,
hiikiimlii ve hiikiim dzliileri ifade etmektedir.
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10. Diyarbakir D Tipi Kapali Infaz Kurumunda, Kurum miidiirii haricinde fiili olarak
gdrev yapan 324 personel bulunmaktadir. 1 Kurum Miidiirii, 2 Ikinci Miidiir, 2 idare
Memuru, 1 Dis Hekimi, 2 Psikolog, 1 Sayman, 1 Ogretmen, 17 (5 kisi asil, 3 kisi
vekil, 9 kisi tedviren) infaz Koruma Bas Memuru, 280 infaz ve Koruma Memuru, 3
Saglik Memuru, 2 Ambar Memuru, 2 Bilgisayar Isletmeni, 4 Katip, 4 Teknisyen ve
3 Hizmetli bulunmaktadir. Personelin 172’isi lisans, 91’1 6n lisans, 60°1 lise ve 1’1

ortaokul mezunudur.

2.3. OZGURLUGUNDEN MAHRUM BIRAKILAN KiSiLER

11. Kurumda 264’1 hiikiimlii ve 238’1 tutuklu olmak iizere toplam mevcut 502 olup
bunlar arasinda 2’si fiziksel 2’si ruhsal olmak iizere toplam 4 engelli mahpus ile
yabanct uyruklu 3 mahpus da bulunmaktadir. Kurumda kadin ve ¢ocuk mahpus

bulunmamaktadir.
3. TESPIT, GOZLEM VE GORUSMELER

12. Diyarbakir D Tipi Kapali Ceza infaz Kurumuna ziyaretgi girisinde heyet iiyelerinin
retina taramalarinin yapilmasiin ardindan giris yapilmistir. Ayni1 zamanda Miidiir
Vekilligi gérevini de yiiriiten Ikinci Miidiir ... ile ilk goriisme gergeklestirilmis,
ardindan heyet tarafindan farkli mahpus gruplarindan belirlenen kisiler ile COVID-
19 pandemisi nedeniyle koguslara girilmeksizin seffaf bir panel ile temasin
Onlendigi avukat goriis odalarinda goriisiilmiistiir. Gorlismeler sirasinda, infaz
koruma memurlar ile diger idari personelin mahpuslarla yapilan konugmalar
duyamayacagi uzaklikta olmasi saglanmistir. Goriismeler sonrasinda halihazirda
hasta veya temasli bir kisi bulunmayan bir karantina kogusu, kantin, derslikler, revir,
psiko-sosyal servis, acik ve kapali goriis alanlar1 ve diger ortak alanlar gezilmis,
ziyaret edilen alanlarda ilgili personel ile goriigiilmiis akabinde mahpuslara iliskin
dosyalar incelenmistir. Son olarak Kurum yonetimi ile tekrar bir araya gelinmis ve
heyetin gézlem ve tespitlerinin yani sira mahpuslarin talep ve sikayetleri hakkinda

yonetim ile goriisiilerek ziyaret sonlandirilmistir.

3.1. FIZIKSEL KOSULLAR

3.1.1. Kurum Kapasitesi
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13. Kurumun toplam kapasitesi 676 kisi olmakla birlikte, ziyaret tarihinde cezaevinde
502 mahpusun bulundugu goriilmiistiir. Dolayisiyla Kurumun kalabaliklagma ve

kapasite agimi sorunu bulunmamaktadir.

3.1.2. Isinma ve Havalandirma

14. Ceza Infaz Kurumu dogalgaz yakit1 kullanilan kalorifer sistemi ile 1sitilmaktadir.
Mahpuslarla yapilan goriismelerde 1sinma ile ilgili sorun yasanmadigi dile

getirilmistir.
15. Oda ve koguslarin havalandirmasi yeterli diizeydedir.

16. Havalandirma kapilarinin giinesin dogmasiyla agilip, giinesin batmasiyla kapatildigi
Ogrenilmistir. Kurumda birka¢ farkli oda ayni havalandirma bahgesinden ortak

yararlanmakla birlikte odalarda havalandirma i¢in pencere de bulunmaktadir.

17. Karantinada kalan mahpuslarin odalarinin da havalandirmasimin bulundugu,

havalandirma saatleri arasinda buradan yararlanabildikleri bilgisi alinmstir.

3.1.3. Suya Erisim

18. Ceza Infaz Kurumunda sebeke suyu kullanilmaktadir. Su dagitiminda
kota/otomasyon uygulamasi bulunmadig1 6grenilmistir. Yapilan su analizlerine gore
¢esme suyunun i¢ilebilir durumda oldugu ayrica Kurum kantininde pet sisede su

satis1 da yapildigi aktarilmstir.

19. Idare tarafindan, tiim odalarda sicak su tertibati bulundugu, banyo ile diger
ihtiyaglarin karsilanmasi icin sicak su verildigi, ziyaret tarihinde sicak suyun 6glen
12:00-17:00 aras1 1 kez verildigi aktarilmistir. Mahpuslarla yapilan goriismelerde
ise suyun 1sitilmasi i¢in giines enerjisi kullanilmasindan kaynakli olarak sicak suyun
sabah saatlerinde verilememesinin sorunlar dogurdugu yapilan goriismelerde
mahpuslar tarafindan ifade edilmistir. Kurum yonetimince konu ile ilgili sikayet ve
istekler dikkate alinarak sicak su ihtiyacini dogalgaz ile saglayan ve ayni kampiis
i¢inde bulunan Diyarbakir A¢ik Ceza Infaz Kurumundan sabah saatlerinde de suyun

dogalgaz ile 1sitilmas1 i¢in talepte bulunuldugu ifade edilmistir.

3.1.4. Hijyen Kosullar:
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20. Ceza infaz Kurumu binasimin 2002 yilinda insa edilmis olmasina ragmen oldukca

yipranmis oldugu goriilmiistiir.

21. Mahpuslarla yapilan goriismeler ve Idareden alman bilgilere gore, Kurumda ciddi
bir hamambédcegi sorunu oldugu ifade edilmistir. idare diizenli olarak ilaglamalarmn
yapilarak sorunun en aza indirilmeye c¢alisildigini ziyaret heyetine beyan

etmislerdir.

22. Acik goriis salonunun yagmur yaginca su aldigi Kurum personelince ifade edilmis
olup, su izlerinin yarim metreyi ast1g1 goriilmiistiir. idare ve personelin de salonun

tyilestirilmesi gerekliligi hakkinda hemfikir oldugu ifade edilmistir.

23. Koguslarin temizligi idare tarafindan verilen temizlik malzemeleri ile mahpuslar
tarafindan  yapilmaktadir. Mahpuslarla  yapilan  goriismelerde  temizlik
malzemelerinin pandemi kosullar1 i¢in yeterli oldugu ifade edilmistir. Ayrica
Kurumda c¢amasirlarin yikanmasi i¢in ¢amasir makinalarinin  bulundugu ve

mahpuslarin kullanimina agik oldugu 6grenilmistir.

24. Kurum personelinin pandemi doneminde kurallara riayet ettigi, odalara sayim
yapilirken yalnizca 1 memurun girdigi, sayim sirasinda maske ve mesafe kurallarina
uyuldugu Idare tarafindan ifade edilmistir. 65 yas iistii mahpuslarin bulundugu
odalara girecek personelin diger kurallara ilaveten tulum ve galos da giydigi

aktarilmistir.

25. Koguslarda alaturka tuvaletlerin bulundugu, 6zellikle yeni ameliyat olmus veya
saglik nedenleri ile bu tuvaletleri kullanamayacak mahpuslar i¢in bu durumun ciddi

sikintilara sebebiyet verdigi mahpuslar tarafindan ifade edilmistir

3.2. OZGURLUGUNDEN MAHRUM BIRAKILAN KiSiLERE DAIR TUTUM,
DAVRANIS VE HIZMETLERE ILiSKIiN TESPIiT, GOZLEM VE
GORUSMELER

3.2.1. Kurumumuza Yapilan Basvuru ile ilgili Goriisme

3.2.1.1. M.E.O hakkinda basina yansiyan iddialar ile ilgili olarak yapilan

inceleme;
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Ziyaret heyetimiz goriisme yapmak icin M.E.O’yii gériisme yapilan Avukat odasina
cagirmistir. M.E.O gériismeye aym kogusta beraber kaldigi oglu ile birlikte
gelmistir. M.E.O’niin isitme sorunu ve 83 yasinda olmasi nedeniyle, oglundan
babasimin saglik durumuna iligkin bilgiler alinmistir. Babasinin saglik durumuna
iliskin olarak, Adli Tip 3. Ihtisas Kurulu tarafindan verilen “cezaevinde
kalabilecegi” seklinde raporu ve Istanbul Metris R Tipi Kapali Ceza infaz
Kurumuna naklinin saglanmasina iligkin kararinin bulundugunu, ancak yagh ve
bakima muhtag¢ oldugu i¢in babasinin tek bagina naklinin miimkiin olmadigini ifade

etmistir.

M.E.O, hastaneye ring araci ile gotiiriilmektedir. Bu sirada kendisine oglunun
refakat etme talebinin olumlu karsilanmadigi, hastane sevki sirasinda M.E.O’ye
kelepce takildigi, onceki hastane sevkleri sirasinda Ogiinlerinin verilmedigi,
tekerlekli sandalyeden diisiiriildiigii, hastanede tedavi goriirken ranzaya kelepceli
vaziyette tutuldugu ve basinda 1 asker nobetgi bekletildigi oglu tarafindan iddia
edilmistir.

S6z konusu iddialar iizerine Kurum idaresi ile yapilan goriismelerde; kendisi de
mahpus olan oglunun M.E.O’niin yaninda refakatgi olarak kalmasi gibi bir
uygulamanin mevzuatta bulunmadigini, ancak geregi durumunda kisinin Ceza infaz
Kurumu digindaki yakinlarinin refakatgi olarak ¢agirilabilecegi, hastaneye giden
mahpuslarin 6giinlerinin giin i¢inde tiikketilmek tizere yanlarina verildigi, 6glinlerin
allnamamasi gibi bir durumun s6z konusu olamayacagi aktarilmistir.

Diyarbakir Valiligi 11 Saglik Miidiirliigii aracihig ile Diyarbakir Gazi Yasargil

Egitim ve Arastirma Hastanesine resmi yazi aracihigi ile M.E.O’niin iddialari
sorulmus, gerekli bilgi ve belgelerin iletilmesinin yaninda hastane kamera kayitlari
da talep edilmistir. Hastane idaresi 01.04.2022 tarihli ve ... sayili cevabinda;
“Kanuni olarak sadece tedavi amach yatisi saglanan yatan hastalarin yasal olarak
ogiiniinti karstlama zorunlulugu bulundugunu, ayaktan bagvurularda hastanenin
ogiin  karstlama yiikiimliliigiiniin - bulunmadigim” iletmistir. Mahpusun diger
iddialan ile ilgili ise “hastaneye basvuru saglama asamasinda ise kelepgelenme
iddiasimin muhatabi olunmadigini, hastaneye kolluk kuvveti nezaretinde bagvurusu

saglanan kisilerin muayenesi esnasinda kelepgesiz olarak ilgili hekim/hekimler
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tarafindan klinik muayeneleri saglandigi, kamera goriintii kayitlarinin saklama
stiresinin 60 giin oldugundan kamera kaydi sunulamadig:” aktarilmistir.

Mahpusun hastane sevkine kelepgelenerek gotiiriildiigii, ranzaya kelepceli sekilde
vaziyette tutuldugu iddialarina iliskin kanun hiikiimlerine bakildiginda, 5275 sayil
Kanun’un; kelepce ve bedensel hareketleri kisitlayici araglarin yetkili makamin
ontine getirildiginde ¢ikariimak kaydiyla, sevk ve nakil sirasinda kagmay: énlemek
icin, hekimin talimat ve gozetiminde olmak iizere tibbi nedenlerle ve diger kontrol
usullerinin yetersizligi halinde hiikiimliiniin kendisine veya baskalarina zarar
vermesine veya esyayl tahrip etmesine engel olmak icin kurum en tist amirinin
emriyle, kullanilabilecegini hiikiim altina alindig1 goriilmektedir. Bu kapsamda
Kurumumuzca Diyarbakir Cezaevi Tabur Komutanli§ina resmi yazi yazilarak
M.E.O’niin iddialar1 sorulmus, Komutanlik, 15.03.2022 tarihli cevabinda iddialar
lizerine olusturulan “arastirma tutanagi’n1 Kurumumuza sunmustur. Tutanaga gore;
“ceza infaz kurumlarinda meydana gelen firar ve firara tesebbiis ve muhtemel diger
olaylarin oniine ge¢mek icin mevzuat dogrultusunda bir takim giivenlik ve emniyet
tedbiri alindigi, Cezaevi Jandarma Tabur Komutanlhigimin her kademesindeki
personelin kendilerine emanet edilen tutuklu ve mahkimu kaza/olaylara karsi
korumayr oncelikli gorevierinden biri olarak kabul ettikleri, alinan tedbirlerin
sorumluluktan kurtulmak icin degil, tutuklu ve hiikiimliiniin emniyetini, can ve mal
kaybini onlemek amaciyla uygulamakta oldugu bu nedenle gérevili personelin
mahpuslarin saglik hakkini engellemesi gibi bir durumun soz konusu olmadigl,
kanun ve yonetmeliklerde belirtilen emniyet tedbirlerini aldiklari, bunun disinda bir

uygulama yapmadiklar:” aktarilmistir.

M.E.O’niin oglu tarafindan; 83 yasinda olan babasmin saglik sorunlarinin siklikla
hastaneye gidip geri donmesini giiclestirdigi, saglik durumu nedeni ve babasi ve
kendisinin de takdiri ile babasinin son 1 hafta i¢indeki 3 hastane sevkinden yalnizca
1 tanesine gidebildigi iddia edilmistir. 21.09.2020 ve 15.01.2021 tarihlerinde Kurum
tarafindan resen baslatilan islemlere binaen gergeklestirilecek hastane sevklerine
gitmek istemedigini aym tarihli dilekgeleri ile bildirdigini Kurum ile yapilan
gorlismeler ve iletilen bilgi ve belgeler ile teyit edilmistir. Bunun yaninda Kurumda
babasmin ilaglarina ulagimi ile ilgili bir problemi olmadigi oglu tarafindan

belirtilmistir.
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Diyarbakir D Tipi Ceza infaz Kurumunun 02.11.2021 tarihli ve ... sayil yazst ile
M.E.O hakkinda hazirlanan saglik kurulu raporlari ile tiim saglik kayitlari, hastalik
ve yaslilik nedenleri ile cezasinin ertelenmesi hususunda islem yapildigina iliskin

belgeler Kurumumuza cevap olarak sunulmustur.

Edinilen bilgi ve belgeler 1s18inda M.E.O hakkinda Ceza Infaz Kurumu Idaresi
tarafindan kendi istegi veya resen olmak iizere; 18.01.2010, 05.02.2013,
17.12.2014, 06.04.2015, 20.10.2015, 21.07.2016, 28.09.2017, 24.04.2018,
21.01.2019, 19.08.2019 ve 22.01.2021 tarihlerinde 5275 sayili Ceza ve Gilivenlik
Tedbirlerinin infaz1 Hakkindaki Kanun’un 16/6 hiikmii uyarinca ceza infazinin geri
birakilmas: kararima esas olmak ve rapor aldirilmak iizere hastaneye sevk
islemlerinin  baglatildigi anlagilmigtir. Bu iglemlerin tiimiiniin sonucunda;
hiikiimliiniin, cezasinin infazina engel teskil edecek agir bir hastali§inin olmadiginin
ve ceza infaz kurumu kosullarinda hayatin1 devam ettirebileceginin belirtilmesi
nedeni ile 5275 sayili Kanun’un 16/6 hiilkmii kapsaminda degerlendirilmedigi ve

“Ceza tehiri talebinin reddine” karar verildigi gorilmustiir.

M.E.O hakkinda 07.07.2021 tarihinde Adli Tip 3. Ihtisas Kurulu tarafindan verilen
son Adli Trp Kurumu miitalaasinda; “... oglu 1939 dogumiu M.E.O niin 28.06.2021
tarihinde yapilan muayenesinde ve yapilan noropsikolojik testlerinde motor
emirleri eksiksiz yerine getirmesine ragmen, kimlik bilgileri dahil tiim sorulara
‘Bilmiyorum’ seklinde cevap verdigi, yapilan tibbi tetkiklerinde belirgin patolojik
ozellik saptanmadigi, 25.06.2021 tarihli Kranial MR grafisinin kurulumuzda
yvapilan incelemesinde yasi ile uyumlu bulgular disinda parankimal patoloji
saptanmadigi, kisi hakkinda yeterli kanaat olusmadigindan R (rehabilitasyon) tipi
cezaevi sartlarinda yatirlarak 1(bir) ay izlenmesi sonrasi, giinliik rutini ve
vasamsal aktiviteleri ile bilgilerin ayrintili sekilde belirtildigi psikososyal gozlem
raporu ile birlikte yeniden kurula muayeneye gonderilmesi sonrasinda sorulan
hususlar hakkinda gériis bildirilecegi oy birligi ile miitalaa olunur.” seklinde goriis
bildirilmistir. Ancak mahpus M.E.O en yakin R Tipi Ceza Infaz Kurumunun
ailesinin yerlesim yerine uzak olmasi nedeniyle s6z konusu Kuruma nakledilmek

istemedigini Kurum idaresine avukati aracilig ile bildirmistir.
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Hiikiimlii M.E.O niin saglik durumunun ceza infaz kurumunda tek bagma hayatini
idame ettirmekte giigliikk cekebilecek diizeyde oldugu, yliriimekte zorlandigi,
konusma ve duyma sorunlari bulundugu heyet tarafindan gozlemlenmistir. Buna
ilaveten, gesitli kronik hastaliklar1 (3 kez kalp krizi ge¢irdigi, tansiyonu oldugu,
isitme problemi bulundugu, fizik tedaviye ihtiya¢ duydugu 6grenilmistir.) bulunan
M.E.O’niin, 6zellikle pandemi kosullar1 dikkate alindiginda, tetkik ve tedavileri igin
stirekli hastaneye gidip gelmesinin hem mevcut saglik sorunlart hem de karantina
uygulamasi gibi tedbirler nedeniyle ek zorluklar yarattii; anilan hususlar ile
hakkinda hazirlanan son Adli Tip Kurumu miitalaas: birlikte ele alindiginda,
M.E.O’niin ihtiya¢ duydugu siirekli bakim ve tedaviye erisebilecegi R Tipi Ceza

Infaz Kurumunda kalmasi gerektigi kanaati hasil olmustur.

3.2.2. Yonetim ve Personelin Tutumu

36. Kurumda gorev yapan personelin meslek i¢i egitim aldig1 ifade edilmistir.

37.

38.

39.

Personelin aldig1 egitimler arasinda Infaz ve Koruma Yetistirme Egitimi, Katiplik
Yetistirme Egitimi, Personel Disiplin Islemleri Egitimi, infaz Disiplin Islemleri
Egitimi, Mutemetlik Islemleri Egitimi, Mahkiim Kabul Birimi Egitimi, Mektup
Okuma Biirosu Egitimi, Mesleki Miidahale I¢ Teknik ve Taktikleri Egitimi, Emanet
Para ve Kiymetli Esya Egitimi, Temel ilk Yardim Egitimi, Vardiya Islemleri
Egitimi, UYAP Veri Girisi Egitimi, Teror Hiikiimliisii - Tutuklusu ile Calisan
Personele Uzmanlik Egitimi bulunmaktadir. Yetistirme egitimi alan personele

egitim siireci i¢erisinde iskence ve kotii muamele konular1 da ders olarak verilmistir.

Yapilan goriigmelerde mahpuslarin genel olarak Kurum personelinin kendilerine

yaklagim ve tutumlarindan memnun olduklar1 6grenilmistir.

Mahpuslar Kuruma ilk girislerinde jandarma tarafindan arandiktan sonra X-ray
cihazindan gecirilmektedir. Sinyal vermeden X-ray cihazindan gecen mahpuslarin
infaz ve koruma memurlar1 tarafindan el detektorii ile tekrar aramalari
yapilmaktadir. Beden ve iist aramalarinin ayni cinsiyetten giivenlik ve gézetim
gorevlileri tarafindan yapildigi, daha Once mahpuslardan arama ile ilgili bir

sikdyetin alinmadig1 Idarece aktarilmustir.

Mahpuslar tarafindan verilen dilek¢elerin blok sorumlu personeli tarafindan sabah

sayimi esnasinda mahpuslarin elinden bizzat alindigi, dilekgelerin Kurum ndbetci
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midiiriine getirildikten sonra ndbet¢i miidiir tarafindan ilgili makamlara UYAP
sistemi lizerinden gonderildigi, dilekcelere yazili cevap verilmesi gereken
durumlarda ise Kurum Miidiiriiniin talimatiyla cevap verildigi, resmi kurum ve
kuruluglara yapilan bagvurularin zarflar acilmadan ayni giin i¢inde gonderildigi

ifade edilmistir.

Dilekge sahipleri ile Idare arasinda yapilan gériismelerin her hafta arsamba ve
persembe giinleri oldugu ve her dilekce sahibi ile goriisiildiigii Idare tarafindan
belirtilmistir. Dilekgelerin igerigini genellikle; infaz stireleri, pandemi tedbirleri,
pandemi nedeniyle sa¢ ve sakal tiraginin odalarda yapilma sekli, sosyal faaliyet
eksigi ve acgik gorlis taleplerinin olusturdugu bilgisi edinilmistir. Mahpuslarla
yapilan goriismelerde verdikleri dilek¢elerin Kurumdan ¢ikarilmasinda bir sorunla
karsilagsmadiklari, su¢ duyurusunda bulunsalar bile dilekg¢elerinin gonderildigi ifade

edilmistir.

Kurum girisinde ve her blokta mevcut olan Il Insan Haklari Kurulu sikayet
kutulariin her ay diizenli olarak acildig1 ve bu islemin tutanak altina alindig1 ifade

edilmistir.

3.2.3. Dis Diinya ile iletisim

42.

43.

44,

3.2.3.1.  Haberlesme ve Iletisim Araclarindan Yararlanma

COVID-19 onlemleri kapsaminda agik goriisiin gerceklestirilememesi nedeniyle,
mahpuslarin salgindan en az sekilde etkilenmeleri amaciyla daha 6nceden haftada 1
kez gercgeklestirilen telefon goriismeleri haftada 2’ye ¢ikarilmis olup bu kapsamda
mahpuslara her hafta 10’ar dakikalik 2 telefon goriismesi yapma hakki

taninmaktadir.

Telefon goriigmeleri mahpuslar tarafindan yalniz gergeklestirilmektedir. Personel
bu sirada gozlem yapabilmektedir. Mahpuslarin telefon goriismelerinin

gergeklestirilmesi ile ilgili sorunlart olmadigi yapilan goriismelerden anlasilmistir.

Sosyal medyaya yansiyan COVID-19 karantinasinda bulunan mahpuslarin
ailelerinin bilgilendirilmedigi, telefon haklarin1 kullanamadiklar1 yoniindeki

birtakim iddialar mahpuslara sorulmustur. COVID-19 karantinasinda bulunan
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mahpuslarin ailelerinin bilgilendirildigi ve bu siire i¢inde telefon haklarini

kullanabildikleri yapilan goriismelerde mahpuslar tarafindan dile getirilmistir.

Ceza infaz Kurumunda her odada televizyon bulundugu 6grenilmistir. Mahpuslarin
yabanci dillerini gelistirme amaciyla TRT World, TRT Arapg¢a gibi kanallarin
TV’lerde gosterilmesi seklindeki taleplerinin, Idare tarafindan sdz konusu
kanallarm HD oldugu ve Ceza infaz Kurumunun bu kanallarin izlenebilmesini

miimkiin kilacak altyapidan mahrum olmasi gerekgesiyle reddedildigi anlasilmistir.

3.2.3.2.  Kapali Goriig

Kuruma gelen ziyaret¢ilerin, nizamiye boliimiinde biyometrik tanima sistemleri
(gbdz irisi tamima) ile kayitlari yapilmaktadir. Ceza Infaz Kurumuna girisler
Jandarma ve Ceza Infaz Kurumu personeli gdzetiminde {ist aramasi yapilarak
gerceklestirilmektedir. Buna ilaveten Kuruma giris yapan ziyaretciler, duyarlt
kapidan gecirilmekte, getirilen esyalar X-Ray sistemi kullanilarak taranmaktadir.
Biyometrik tanima sistemine g6z irisi taratildiktan sonra elektronik turnike
kapilardan gegerek kuruma giris yapilabilmektedir. Bu uygulama Ceza infaz

Kurumu personeli ve tiim ziyaretgiler i¢in gegerlidir.

Adalet Bakanlig1 tarafindan alinan COVID-19 onlemleri kapsaminda kapali
gorlisler, 2 haftada 1 kez ve mahpusun Onceden belirledigi 2 yakinm ile
gerceklestirilmektedir. Mahpuslarla yapilan goériismelerde, pandemi 6ncesi ayda 1
kez agik goriis seklinde olmak iizere haftada 1 kez gergeklestirilen goriislerin
pandemi tedbirleri kapsaminda 2 haftada 1 ve sadece kapali goriis seklinde

gerceklestirilmesinden yakinilmis ve kapali goriislerin artirilmasi talep edilmistir.

Idare tarafindan, Ceza Infaz Kurumuna girislerde HES kodu sorgulamasi sonucunda
riskli oldugu anlasilan kisilerin, ziyaret haklar1 sakli kalmak sartiyla Kuruma

alimmadig: bilgisi verilmistir.

Kapal1 goriis odalari, iki cam arasinda demir parmakliklar bulunacak sekilde
diizenlenmistir. Mahpuslar tarafindan, kirilmaz tek bir camdan olusan yeni goriisme
odas1 sisteminin Ceza Infaz Kurumunda bulunmamasinin dzellikle ebeveynlerini
ziyarete gelen ¢ocuklar bakimindan ¢ok saglikli olmadigi, ebeveyn mahpuslarin

cocuklar1 tarafindan demirler ardinda goriilmekten rahatsiz oldugu ifade edilmistir.
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50. Mahpuslar tarafindan, goriislerle ilgili talep edilen bir diger konu ise goriis
stirelerinin uzatilmasi olmustur. Goriigiillen mahpuslarin ¢ogunlugu tarafindan goriis
stirelerinin keyfi olarak kisa tutuldugu, pandemi doéneminde bu uygulamanin
kendilerini olumsuz etkiledigi aktarilmistir. Kurum yonetimi ile yapilan goriismede
Hiikiimlii ve Tutuklularin Ziyaret Edilmeleri Hakkinda Yonetmelik’in 10’uncu
maddesine gore goriis siirelerinin 30 dakika ila 1 buguk saat arasinda degisebilecegi,
bu hiikiimden hareketle goriis siiresinin 45-50 dakika olarak belirlendigi ifade
edilmigtir. Siirenin belirlenmesinde cezaevinin yogunlugu ve pandemi sartlarinin

g6z Online alindig1 aktarilmastir.

3.2.3.3.  Acik Goriis

51. Tiirkiye genelinde tiim Ceza Infaz Kurumlarinda 14 Mart 2020 itibariyla agik
gorlisler, pandemiyle miicadele kapsaminda Bilim Kurulu tavsiyesiyle

durdurulmustur.

52. Mahpuslarla yapilan goériismelerde agik goriisiin bir buguk yildir yapilamamasinin
aile hayatlarini etkiler boyuta geldigi ifade edilmistir. Kurumda bulunan mahpuslar
acik gorislin gerceklestirilebilmesi icin COVID-19 asisina biiyiik oranda ragbet
gostermistir. Goriisilen mahpuslar aym1 zamanda ailelerinin de biiyiik oranda
astlandigini ifade etmistir. Mahpuslar, as1 kart1 veya negatif PCR testi bulunan
ziyaretciler ile acik goriis yapilabilmesini talep etmistir. Bazi mahpuslar, acik
goriislerin pandemi nedeniyle miimkiin olmamasi durumunda alternatif bir ¢6ziim

olarak E-Goriis’iin? uygulanmaya baslanmas1 yoniindeki goriislerini dile getirmistir.
3.2.4. Sosyal, Kiiltiirel, Mesleki, Egitsel ve Sportif Etkinlikler
53. Ceza Infaz Kurumunda is - meslek egitimi ve sosyal kiiltiirel kurslar kapsaminda,

pandemi Oncesinde; 1. ve 2. kademe okuma yazma kurslari, ebru kursu, tezhip

kursu, minyatiir kursu, ahsap boyama kursu, bilgisayar bakim ve onarim kursu,

2 “Soz konusu proje ile hiikiimliilerin personel tarafindan oda ve kogus disina ¢ikartilmasi suretiyle yiiriitiilen
cesitli hizmetlerin, ses izolasyonlu bir kabin igerisinde oda ve koguslara yerlestirilecek multimedya cihaz
marifetiyle, personel sirkiilasyonuna gerek olmaksizin daha az insan kaynagi harcanarak, hizli ve giivenilir bir
bicimde gerceklestirilmesi hedeflenmektedir. Bu proje ile mahpuslar aileleri ile goriintiilii goriisebilecek, ileriki
asamada ayni sistem ile hekim goriismeleri saglanabilecektir”. Bkz.
https://cte.adalet.gov.tr/Home/SayfaDetay/akilli-teknolojilerin-ceza-infaz-kurumlarina-entegrasyon-e-gorus-
projesi22102020122426 (E.T. 05.01.2021)
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Ingilizce kursu, baglama kursu, gida ve su sektdriinde calisanlar i¢in hijyen egitimi
kursu, is giivenligi ve is¢i saghigi kurslar1 diizenlendigi, mevcut salgin tedbirleri
nedeniyle devam eden kurslarin Mart 2020 tarihinde iptal edildigi, belirtilen

kurslarin bu tarihten sonra agilamadigi aktarilmistir.

Kurumda hiikiimlii ve tutuklular i¢in sosyal-kiiltiirel faaliyetler diizenlenecek bir
konferans salonu bulunmadigindan, faaliyetlerin kiitliphanede yapildig:
Ogrenilmistir.

Mahpuslarla gergeklestirilen goriismelerde en ¢ok dile getirilen taleplerden biri de
pandemi nedeniyle bir buguk yillik siire i¢inde sosyal faaliyetlerin
gerceklestirilememesi olmustur. Bazi mahpuslar, bulunduklart Kurumun yapisi
geregi yalnizca ayn1 odadaki kisilerle sosyallesebildiklerini, pandemi tedbirlerinin
yonetim tarafindan sosyal faaliyetleri azaltmak i¢in mazeret olarak kullanildigini
iddia etmistir. Yonetim ile yapilan goériismelerde sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin
pandemi siirecinde gerceklestirilemedigi kabul edilmekle birlikte tedbirlerin
hafifletilmesi ile, 4 spor turnuvasi diizenlendigi, ayn1 kogusta bulunan mahpuslarin
futbol, el isi ve resim faaliyetlerine ¢ikarildiklar1 ifade edilmistir. Ayrica imkanlar
dahilinde 1 ay icerisinde 6 sinema gosterimi, 2 konferans, 4 bilgi yarismasi
diizenlendigi ve giin icerisinde merkezi yayin sistemi iizerinden sinema gosterimi

yapildig bilgisi verilmigtir.

Kurumda, 14 Acik Ogretim Ortaokulu, 47 Acik Ogretim Lisesi, 31 Anadolu
Universitesi Ag¢ik Ogretim Fakiiltesi, 5 Atatiirk Universitesi Agik Ogretim
Fakiiltesi, 4 Istanbul Universitesi Acik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi,] Hoca Ahmet
Yesevi Uzaktan Egitim Fakiiltesi, 1 Afyon Kocatepe Universitesi Uzaktan Egitim
Fakiiltesi, 1 Dicle Universitesi Uzaktan Egitim Fakiiltesi, 15 6rgiin egitim ve 3
yiiksek lisans ve doktora dgrencisi bulunmaktadir. 2020-2021 Egitim Ogretim Yili
iginde; Agik Ogretim Ortaokulu ve Acik Ogretim Lisesi grencilerinden 15,
Anadolu Universitesi Agik Ogretim Fakiiltesi dgrencilerinden 37 mahpus mezun
olmustur. 2020-2021 Egitim Ogretim Yil1 icinde OSYM tarafindan yapilan YKS’ye
(Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Smavi) 21 6grenci, DGS’ye (Dikey Gegis Siavi) 18
ogrenci, YDS’ye (Yabanci Dil Siavi) 3 6grenci katilmigtir.
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57. Mahpuslar Kurum kiitiiphanesinden faydalandirilmaktadir. Kurum kiitiiphanesinin
yami sira, 11 Halk Kiitiiphanesinden talep edilen kitaplar talebin yogunluguna gore

3 ile 15 giinliik siire zarfinda temin edilerek ilgili mahpusa ulastiriimaktadir.

58. Kurum kiitiiphanesinde; 454 adet felsefe- psikoloji, 931 adet din bilimleri, 558 adet
toplum bilimleri, 134 adet dil ve dil bilimleri, 31 doga bilimleri, 25 adet teknoloji,
124 adet sanat, 135 adet cografya/tarih, 2937 adet edebiyat konu ve igerikli toplam
5329 yayin bulunmaktadir. Ziyaret sirasinda, Kurum kiitiiphanesindeki kitap say1 ve

cesitliliginin yeterli oldugu goriilmiistiir.

59.23.08.2020 ile 23.08.2021 tarihleri arasinda 1672 mahpus Kurumda bulunan
kiitiiphanedeki 11358 yayindan; 23.08.2020 ile 23.08.2021 tarihleri arasinda 219
mahpus 11 Halk kiitiiphanesindeki 410 yayindan faydalanmustir.

3.2.5. Saghik ve Beslenme
3.2.5.1.  Revir ve Psiko-Sosyal Servis

60. Saglik Servisi, Kurumda koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini cezaevi
tabibinin bagkanliginda yerine getirmektedir. Saglik Servisinde Hekim, Dis Hekimi,
Saglik Memuru ve Aile Hekimi Hemsiresi gorev yapmaktadir. Saglik Servisinde
muayene, ila¢ temini, takibi ve dagitimi, asilama, PCR testi, aclik grevi takipleri ve

hastane sevk islemleri hizmetleri sunulmaktadir.

Tablo 1: Saghk Hizmetlerine iliskin Sayisal Veriler

2021 Yilinda Hekim Tarafindan Yapilan Muayene Sayis1 3141
2021 Yilinda Dis Hekimi Tarafindan Yapilan Muayene Sayisi 730
2021 Yilinda Hastaneye Yapilan Sevk Sayis1 826
Pandemi Siiresinde Yapilan PCR Test Sayis1 2893
COVID-19 Asilamasi Yapilan Mahpus Sayisi 473

61. Aile Hekimi ve Dis Hekimi haftada 3 giin Ceza Infaz Kurumunda gorev
yapmaktadir. Hekimler, dilek¢e ile rahatsizligini beyan eden mahpuslarin

muayenelerini yapmakta, muayene sonucunda tedavilerini gerceklestirmekte ve
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tedavi takiplerini yapmaktadir. Muayene sonucu gerekli goriilen durumlarda

mahpuslarin ileri tetkik ve tedavi amaciyla hastanelere sevkleri saglanmaktadir.

62. Yapilan muayene sonucunda recete yazilan mahpuslarin ilaglarinin, sozlesmeli
eczaneler tarafindan temin edilerek ivedilikle kendilerine teslim edildigi bilgisi
verilmistir. Ancak psikiyatrik 6zelligi bulunan ve yesil regeteli olarak kullanilan
ilaclarin hastalarin yanima verilmedigi, bu ilaglarin kontrollii ve diizenli bir sekilde

gorevli personel tarafindan mahpuslara giinliik olarak verildigi belirtilmistir.

63. Ziyaret gerceklestirildigi sirada, Kurum hekiminin COVID-19 pozitif durumda
oldugu O6grenilmistir. Bu nedenle goriisiilen mahpuslardan bazilar1 yaklasik 2-3
haftadir hekime erisim saglayamadiklarini, yazdirmalar1 gereken ilaglarinin
bulundugunu ifade etmislerdir. Bu talep idareye iletilmis, Kurum hekiminin yerine
haftanin birkag giinii i¢in baska bir hekimin gorevlendirildigi, gegici gérevlendirilen

hekimin haftada 2 giin Kuruma gelecegi 6grenilmistir.

64. Psiko-sosyal servis Kurumda mahpuslara yonelik grup caligmalari yapmakta, bu
kapsamda; 6fke kontrolii, uyusturucu madde, saliverilme 6ncesi mahkiim geligimi,
intihar ve kendine zarar verme, 6zel giivenlik ve denetim konularinda programlar
diizenlemekte; ayrica mahpuslarla bireysel goriismeler yapmakta, Yapilandirilmis
Ruhsal Degerlendirme ve Bireysel Miidahale Programi (YARDM)® uygulamakta,
mahpuslarin ilk kabuliinii yapip Arastirma Degerlendirme Formu (ARDEF)*
doldurmakta, mahpuslar hakkinda diizenli araliklar ile gozlem degerlendirme
formu, gelisim degerlendirme formu doldurmakta, mahpuslarin psikiyatrik ya da
psikolojik ihtiyaclarmi belirleyip psikiyatrik yonlendirmesi yapmakta ve ilag
kullanim1 konusunda goriisme yapmaktadir. Ek olarak; personele yonelik seminer,

konferans ve bireysel gorlismeler de yapilmaktadir.

65. Servise gelen hastalarin gerekli goriiliirse ileri tetkik i¢in psikiyatri klinigine sevk

edildigi durumlar da mevcuttur. Psiko-sosyal klinikteki goriigmeler mahpus

3Bkz. Yapilandirilmis  Ruhsal  Degerlendirme ve  Bireysel Miidahale Programi  (YARDM)
https://cte.adalet.gov.tr/Home/SayfaDetay/yardm-programi (E.T. 03.01.2022)

4 Ruh saglig1 problemleri olan mahpuslarin personel tarafindan erken dénemde taninmasi ve yararlanacaklari
psiko-sosyal destek programinin belirlenmesi amaciyla olusturulan arastirma ve degerlendirme formudur. ARDEF
sonuclart dogrultusunda mahpuslar ihtiyaglarina uygun bireysel miidahale ya da grup ¢alismalarina
yonlendirilmektedir. https://cte.adalet.gov.tr/Home/SayfaDetay/yardm-programi (E.T. 03.01.2022)
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tyilesene kadar devam etmektedir. Ortalama goriisme sayist 3-10 olarak belirlenmis
olmakla birlikte mahpusun ihtiyacina gore daha fazla goriisme de

gergeklestirilebildigi belirtilmistir.

Kurumda 01.01.2021-23.08.2021 tarihleri arasinda; ilk kabul goriismeleri (ARDEF
doldurma) disinda psikolog ile 888 ve sosyal calismaci ile 241 bireysel goriisme
(aile goriisti, gézlem degerlendirme, gelisim degerlendirme, kriz goriismeleri ve
YARDM) gerceklestirilmistir. Mahpuslar i¢in 7 seminer/konferans, personel igin
(260 personel) 8 seminer/konferans diizenlenmistir. Pandemi nedeniyle grup
caligsmalar1 yapilamamistir. Kurum kadrosunda bulunan sosyal ¢aligmacinin tayinle

ayrilmasi dolayisiyla bu kadro bos durumdadir. Yeni bir atama yapilmamustir.

3.2.5.2.  Achk Grevinde Olan Mahpuslar

Revirde bulunan, aclik grevine giren mahpuslara ait kayitlar kontrol edilmistir.
Aclik grevlerinin 5-15 giin siirelerle, nadiren de olsa daha uzun stirelerle yapildigi
ziyaret heyetine aktarilmistir. Grev yapan mahpuslara, cay, kahve, limonlu ve
sekerli su verildigi ifade edilmis ve giinliik verilen miktarlarin kayit altina alindig1
heyet tarafindan goriilmiistiir. Ac¢lik grevindekilere takviye olarak B12 vitamini
ilacinin da verildigi goriilmiistiir. Bu kisilerin kayitlarinin hekim, psikolog ve infaz
koruma memurlarinca tutuldugu, giinliik kilo Ol¢limlerinin yapilip kayit altina

alindig1 6grenilmistir.

3.2.5.3. Beslenme

Ceza Infaz Kurumunun yemekleri aym kampiiste bulunan Diyarbakir Acik Ceza
Infaz Kurumu tarafindan yapilmaktadir. Kampiiste 10 ceza infaz kurumu bulundugu

ve yaklasik 10.000 kisilik yemek hazirlandig1 aktarilmistir.

Personel ile mahpuslar ayn1 yemegi tiiketmekte, yemekler bone-elbise-maske
takilarak dagitilmaktadir. Yemekler porsiyonlara ayrilmadan, oda ve koguslara kisi
sayisina gore belirlenen bir miktarda verilmektedir. Personel i¢in bir yemekhane

bulunmaktadir.

Yemeklerle ilgili sikdyetler hem idare hem de mahpuslarla yapilan gériismelerde
dile getirilmistir. Goriisiilen hemen hemen her mahpus yemeklerin kalite ve miktar

acisindan yetersiz oldugunu diisiindiiklerini ifade etmistir. Personelin Kurumda
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bulunmasi nedeniyle 6gle yemeginin daha doyurucu oldugunu ancak aksam
yemeginin olduk¢a az miktarda oldugunu aktaran mahpuslar olmustur. Heyetimiz
tarafindan 6gle yemegi miktarmin yeterli oldugu gozlemlenmistir. Idare ile konu
lizerine yapilan goriismelerde iase bedelinin diisiik olmasi nedeniyle yemeklerin
kalitesinin  diisebildigi, yemeklerin personel tarafindan da begenilmedigi

vurgulanmigtir.

3.2.5.4.  COVID-19 Onlemleri

COVID-19 tedbirleri kapsaminda; Kurumda ¢alisan memurlarin iki haftada bir test
yaptirdigl, memurlara karantina uygulamasmin bulunmadig1 ve yiiksek oranda
asilamanin saglandigi iletilmistir. Memurlar arasinda asiy1 reddedenler olmakla
birlikte 324 personelden yalnizca 36’sinin asisiz oldugu bilgisi edinilmistir.
Bunlarin bir kismi 6nceden COVID-19 gecirip as1 giinlinii  bekleyenlerden
olusmaktadir. Ziyaret tarihi itibariyle memurlar arasinda 11 pozitif vaka

bulunmaktadir.

COVID-19 hastas1 mahpuslar ve temaslilar izole edilmektedir. 502 mahpusun 471’1
asili durumdadir. Asilar aile hekimi hemsiresince Kuruma getirilmektedir ve
mahpuslarin ag1 tercihi imkani bulunmaktadir. Kurum tarafindan verilen bilgilere
gore; as1 olmayanlarla saglik memuru, psikolog ve kurum hekimi esliginde goriisme

saglanmis ve bunlarin bir kismi1 da as1 olmay1 kabul etmistir.

Ziyaret tarihi itibariyle COVID-19 nedeniyle agik goriis yapilmamakta, kapali
goriisler 1se devam etmektedir. Goriisler Adalet Bakanliginin yayinladigi genelge

tedbirlerine gore yapilmaktadir.

Herhangi bir neden ile Kurum digina ¢ikan mahpuslarin COVID-19 tedbirleri geregi
Kuruma doniiste 14 giin boyunca karantinada tutulmasi, mahpuslar tarafindan bir
sikayet konusu olarak iletilmistir. Mahpuslar dis hekimi ve kurum hekimine
gitmekten karantina siiresinin uzunlugu nedeniyle imtina ettiklerini, bu durumun
uzun dénemde sagliklarini olumsuz etkileyecegini ifade etmislerdir. idare ile konu
lizerine yapilan goriigmede tedbirlerin Bilim Kurulu tavsiyeleri dogrultusunda
Adalet Bakanliginca Kuruma iletildigi, tedbirlerde asilamadan sonra herhangi bir

degisiklik olmadig: aktarilmstir.
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75. Karantina odalarinda genellikle tek kisi kalinmaktadir. Bu odalarla COVID-19
hastalarindan ¢ok, Kurumdan disari ¢ikan (hastane sevki vb. sebeplerle) mahpuslar,
tedbir amagli olarak 14 giin boyunca gézlem altinda tutulmaktadirlar. Karantinadaki
mahpuslar giin  1s18indan  ve aksam saatine kadar havalandirmadan
yararlanabilmektedir. Ziyaret esnasinda karantina kogusunda mini buzdolabi,
vantilator gibi esyalar oldugu gézlemlenmis, yapilan incelemelerde ranzalarin eski

oldugu goriilmistiir.

76. COVID-19 tedbirleri kapsaminda avukat goriisme odasina, mahpuslar ve avukatlar
arasindaki temasi kesecek sekilde seffaf bir panel takildigi goriilmiistiir. Bazi
mahpuslar, odada bulunan panelin arkasina sesin gegmesindeki zorlugun 6zellikle
savunmaya dair hususlar tartisilirken gizlilik acisindan sakincali oldugunu
iletmistir. Ziyaret heyetinin de goriismeleri bu odada gergeklestirmesi dolayisi ile

kars1 tarafa sesin iletilmesinin olduk¢a zor oldugu goézlemlenmistir.
4. TAVSIYELER
Kurum Idaresine Yonelik Tavsiyeler

77. Kurum hastanesince sicak suyun verilme saatlerinin artirilmasi ile ilgili Diyarbakir

Acik Ceza Infaz Kurumuna yapilan talebin takip edilmesi,

78. Kurumda engelli, hasta ve yaglilarin ihtiyaglari géz oniine alinarak, ihtiyact oldugu

tespit edilen mahpuslara portatif tuvalet aparat1 veya klozet saglanmasi,’

79. Kurumun fiziksel kosullarinin iyilestirilmesi i¢in ayrica ¢abalara ihtiyag duyuldugu
tespit edildiginden hobi odalarinin ve ortak alanlarin hijyeninin saglanmasi,
hamambdcegi sorununun ¢oziilmesi icin gerekli onlemlere iligkin is ve islemlerin

ivedilikle tamamlanmas,’

80. Mahpuslarin yabanci dillerini gelistirmek amagli olarak kurs ac¢ilmasi taleplerinin

karsilanmas1 ve yine TRT Arapca ve TRT World gibi yabanci dil 6grenmeyi

5 Bkz. CPT Standartlar1 3. Genel Rapor’dan Alint: [CPT/Inf (93) 12] 38’inci paragraf: “Bir cezaevi saglik bakim
hizmetinin, tibbi tedavi ve hemsirelik hizmetlerinin yani sira uygun perhiz, fizyoterapi, rehabilitasyon ve diger
gerekli 6zel imkanlar1 toplumdaki hastalara sunulan kosullarda sunabilmesi gerekmektedir. Doktor, hemsire ve
teknik personelin yani sira, mekanlarin, donanimlarin ve ekipmanin da buna gore ayarlanmis olmalari gereklidir.”

¢ BM Mahpuslarin Islahi igin Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Rules), Kural 17: “Kurumun mahpuslar
tarafindan diizenli kullanilan yerleri, her zaman titiz bir sekilde temiz tutulur ve temizligi korunur.”
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kolaylastiracak TV kanallarinin mahpuslarin erigsimine agilmasi i¢in gerekli altyap1

calismalarinin yapilmasi,

81. Avukat goriisme odalarindaki seffaf panel sebebiyle olusan ses iletimi sorununa

¢6ziim bulunmasi,’

82. Kapali goriis odalarindaki eski iki cam arasi demirli sistemin, kirilmaz tek bir cam
ile degistirilmesi,
83. Pandemi ile birlikte durdurulan sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin COVID-19

onlemleri dikkate alinarak acik havada ya da havadar bir ortamda tekrar hayata

gecirilmesi,

84. Ceza Infaz Kurumlarindaki kurslar, oyalayici birer aktivite olmanin otesinde
mahpuslar1 tahliye sonrasi doneme hazirlayict mahiyet arz etmelidir. Zira eski
hiikiimliiler is bulma konusunda ciddi problemlerle kars1 karsiyadir. Cezaevinde
acilan sanat kurslar1 arasinda hiisn-ii hat, tezhip ve siisleme, Edirnekari tahta isleme,
ahgap istiine daglama, sedefkarlik, aherleme, miicellidlik gibi ekonomik getirisi
olabilecek geleneksel sanatlara mahpuslarin meslek edinimi kapsaminda yer

verilmesi,®

85. Kurumda verilen yemeklerden personel de dahil olmak iizere ¢ogunlugun sikayetci
oldugu gz 6niine alinarak Ceza Infaz Kurumu biinyesinde bir mutfak olusturulmasi

da dahil olmak {izere gibi alternatif ¢dziimlerin gdz dniine alinmast, °
Adalet Bakanlhigina Yonelik Tavsiyeler

86. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurulunun 13.07.2021 tarihli ve 155 sayili
toplantisinda alinan karar ile 18.08.2021 tarihli Bagkanlik Oluru uyarinca saglik

durumu ve bulundugu ceza infaz kurumundaki kosullar1 6grenilmek iizere ziyaret

7 Bkz. BM Mahpuslarm Islahi igin Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Rules), Kural 61.1 :“Mahpuslara,
sectikleri bir avukat ya da hukuki yardim saglayici ile ulusal hukuka uygun olarak gecikmeksizin, alan dinlemesi
yapilmaksizin, sansiirsiiz ve tam bir gizlilik iginde goriisme, danisma ve konusma igin yeterli firsat, zaman ve
kolaylik saglanir. Goriismeler, hapishane personelinin gorebilecegi, ancak duyulmayacak bir ortamda olur”.

8 Bkz. CPT Standartlar1 2. Genel Rapor’dan alinti [CPT/Inf (92) 3] 47’nci paragraf: “Tatminkar bir faaliyet
programi (galigma, egitim, spor, vs.), mahk{imlarin iyiligi a¢isindan ¢ok énemlidir. Bu durum ister hiikiim giymis,
ister mahkemeye ¢ikmayi bekleyen kisilerin bulundugu biitiin kurumlar i¢in gegerlidir.”

® BM Mahpuslarin Islahi igin Asgari Standart Kurallar (Nelson Mandela Rules), Kural 22.1 : “Kurum idaresi
tarafindan, her mahpusa saglikli ve gii¢lii olmalar1 igin besin degeri yeterli, iyi hazirlanmis ve uygun saatlerde
sunulan yemekler verilir”.
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edilen mahpus M.E.O’niin gergeklestirilen ziyaret neticesinde ve edinilen bilgi ve
belgeler gercevesinde Adli Tip 3. Ihtisas Kurulu miitalaasina uygun ve ailesinden
uzak kalmama talebi ile uyumlu olacak sekilde en yakin R Tipi Ceza Infaz Kurumu

olan Elazig R Tipi Ceza infaz Kurumuna sevkinin degerlendirilmesi,

Hasta ve engelli mahpuslarin, 6zel ihtiyaclar1 nedeniyle ailelerinin ikamet ettigi
sehirden uzakta bir cezaevine nakledilmek zorunda kalmamalar1 ve bundan dogan
magduriyetlerin yasanmamas1 igin Insan Haklari Eylem Planinda'® yer alan
“Iskence ve Kotii Muameleye Sifir Tolerans Politikasinin Titizlikle Uygulanmaya
Devam Edilmesi” hedefi kapsaminda gergeklestirilmesi dngoriilen 6zel bakim ve
rehabilitasyona ihtiya¢ duyan hiikiimlii ve tutuklular i¢in tasarlanan rehabilitasyon
tipi ceza infaz kurumlariin yayginlastirilmasi faaliyeti ¢cergevesinde her bolgede R

Tipi Ceza Infaz Kurumu kurulmasinin degerlendirilmesi, !

Kurum, 2003 yilinda hizmete agilmasina ragmen, fiziksel kosullarin oldukga
problemli oldugu, acik goriis alanin ve es goriismesi yapilan boliimlerin yagmur
yagmas1 durumunda su ile kaplandig1 yapilan ziyarette gdzlemlenmis ve Idarece bu
bilgiler teyit edilmistir. Binanin yore kosullarina uygun olarak yeniden yapilmasi da
dahil olmak iizere cesitli tedbirlerin degerlendirilmesi ve acil ihtiyag duyulan

onarimlarin gerceklestirilmesi,
Kurumdan tayinle ayrilan sosyal ¢alismact personelin yerine yenisinin atanmasi,

Hem mahpuslarin hem de personelin saglikli ve doyurucu sekilde beslenebilmesi

icin iase bedelinin artirilmast hususunun degerlendirilmesi,

COVID-19 oOnlemleri kapsaminda acgik goriislerin yaklasik bir buguk yildir
yapilmamasinin mahpuslarin ve kayith ziyaretgilerinin agi durumlar1 dikkate

alinarak tekrar degerlendirilmesi,

tavsiye edilmektedir.

10 Insan Haklar1 Eylem Plami, Ozgiir Birey Giiclii Toplum; Daha Demokratik Bir Tiirkiye, Faaliyet 6.1.L Bkz.
https://insanhaklarieylemplani.adalet.gov.tr/resimler/eylemplani.pdf (E.T.13.01.2022)

! Bkz. CPT Standartlar1 2. Genel Rapor’dan alinti [CPT/Inf (92) 3] 51. Paragraf: Mahkiimlarin dis diinyayla
temaslarini makul diizeyde devam ettirmesi de ¢ok dnemlidir. “Her seyden 6nce mahkmlara aileleriyle veya yakin
arkadaslariyla iliskilerini devam ettirebilme imkani verilmelidir. Buradaki temel prensip, dis diinyayla temasin
desteklenmesi olmalidir; bu tiir temasin sinirlanmasi sadece kayda deger giivenlik endiseleri veya kaynak kisitlilig
nedenlerine dayandirilabilir.”
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C) T.C.

TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU

TIHEK
04.06.2022
ILAVE GORUS
Karar Adi
2022/300,2022/301, 2022/302, 2022/303, 2022/304, 2022/305,
Karar Numarasi 2022/306

Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigiiltiicii Muamele veya Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler
Sozlesmesine Ek Ihtiyari Protokol geregi olusturulan ve Ulusal Onleme Mekanizmasi gorevi géren TIHEK insan
onurunu temel alarak;

h) Iskence ve kotii muamele ile miicadele etmek ve bu konuda calismalar yapmak.

1) Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiiciiltiicii Muamele veya Cezaya Karsi Birlesmis Milletler
Sézlesmesine Ek Thtiyari Protokol hiikiimleri gergevesinde ulusal énleme mekanizmasi olarak gorev yapmak.

j) Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altma ahnan kisilerin bulunduklar1 yerlere haberli veya habersiz
diizenli ziyaretler gerceklestirmekle gorevlidir.

Bu gorev; Ek Ihtiyari Protokol'iin 19.maddesinde belirtildigi iizere 6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da
koruma altina alman kisilerin iskence ve diger zalimane, gayriinsani veya kiigiiltiicti muamele veya cezaya karst
korunmasi amact ile BU KISILERE YONELIK TUTUMU DUZENLI OLARAK IZLEMEK ile yerine
getirilir.

Oncelikle OPCAT kapsaminda Kurumun ziyaret edecegi (6zgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altma

alinan kisilerin bulunduklar) yerlerin belirlenmesi gerekir.

6701 sayili Kanun'da ziyaret edilecek yerler konusunda agik bir hiikiim bulunmamaktadir. Kanunun gerekgesine
baktigimizda 6zgiirliiklerinden mahrum birakilan Kkisilerin ahkonulduklar ceza ve tutukevleri, kamplar,

bakim merkezleri gibi yerler seklinde ibare bulunmaktadir.

Ek Protokol'iin 4.maddesi ise bu yerlerin bir kamu makaminin verdigi emre binaen ya da kamu
makaminin tesviki veya rizasi veya bilgisi dahilinde, yargi yetkisi ya da denetimi altinda bulunan
kisilerin ozgiirliiklerinden yoksun birakildiklar:1 ya da birakilabilecekleri her hangi bir yer oldugu,
ikinci fikrada da;

Ozgiirliikten yoksun birakilmay1 herhangi bir adli, idari veya diger bir makamin emri iizerine kisinin

kendi iradesi ile ayrilmasina izin verilmeyen kamusal ya da 6zel gozalt1 yerlerinde tutulmas,

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Belge Dogrulama Kodu : 9061-AL0OA-80B2 Belge Dogrulama Adresi : https://ebyssorgu.tihek.gov.tr

Adres: Yiiksel Cad. No:23 06650 Bakanliklar-ANKARA Bilgi Igin :
Telefon No : 4227800 Fax No : 4227899 Dahili No:
e-Posta : Internet Adresi : http://www.tihek.gov.tr/

Kep Adresi : tihek@hs01.kep.tr
1/5



hapsedilmesi veya yerlestirilmesi anlamina geldigi belirtilmistir.

ATHM iskence ile kotii muamele ayrmini, magdura yapilan muamelenin yogunlugu, muamelenin fiziksel ve ruhsal
etkileri, magdurun cinsiyeti, muamelenin uygulanis sekli ile yontemi, eziyetin stiresi, magdurun saghk durumu ve
yasi1 gibi gostergelerle degerlendirmektedir.

Ek Protokol ile kapsam bu sekilde ilkesel anlamda tahkim edilmesine ragmen Kurum, gereksiz ve gorev
kapsaminda kalmadigini diisiindiigiim (huzurevleri gibi) bircok yere Ulusal Onleme Mekanizmasi kapsaminda
ziyaretler gergeklestirmektedir. Bu hususa bir kez daha dikkat ¢ekmek isterim.

Ziyaretler sonucunda hazirlanacak raporlarda 6zgiirliiklerinden yoksun birakilmis kisilere yonelik muamele ve
kosullarin iyilestirilmesi ve iskence ve diger zalimane, insanlik dis1 ya da onur kirici muamele ya da cezanin
Onlenmesi i¢in, Birlesmis Milletlerin ilgili normlarim dikkate alarak; ilgililere tavsiyelerde bulunulur.

Tarafi oldugumuz s6zlesmelerde de insan onuruna vurgu yapilmakta, iskence ve kotii muamelelerin
fiziksel ve ruhsal bakimdan insanda biraktig1 derin ac1 ve 1zdirap olgusu iizerinde durulmaktadir.

Ek Ihtiyari Protokol'iin 20.maddesinde Ulusal Onleme Mekanizmasinda asgari olarak bulunmas gereken yetkiler
belirlenmistir ki 6701 sayth Kanunla bu yetkiler TIHEK ’e verilmistir.

1-Ttim alikoyma yerlerinde bulunan 6zgiirliiglinden mahrum birakilan ya da koruma altma alinan kisilerin sayisinin
yani sira, bu tiir yerlerin sayisi ve bulundugu yere yere iligkin her tiirlii bilgiye ulasmak,

2-Bu kisilere yonelik tutum ve alikonulma kosullarina iligkin tiim bilgiye ulasmak,

3-Tiim alikoyma yerlerine ve bunlarin binalarina ve tesislerine ulagmak,

4-Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altma alinan kisilerle, tanik bulunmaksizin, dogrudan dogruya
ya da gerekli goriiliiyorsa ¢evirmen aracilityla veya Ulusal Onleme Mekanizmasinin konuyla ilgili bilgi
verebilecegine inandig1 bagka herhangi biriyle 6zel goriismeler yapmak,

5-Ziyaret etmek istenen yerleri ve goriigmek istenen kisileri serbestge segmek.

Alikoyma yerlerinin diizenli onleyici ziyaretlerle izlenmesi, 6zgiirliglinden mahrum birakilan kisilerin alikonma
kosullarinin ve bu kisilere karst muamelenin tiim yonlerini ilk elden degerlendirerek, zaman iginde iskence ve kotii

muameleyi 6nlemeyi amaclayan bir siiregtir.

Alikoyma yerlerine yapilan bu ziyaretlerin onleyici niteligi, bagimsiz ulusal organlarin yapacagi diger tlirden

ziyaretlerden ve 6zellikle alikonanlarin yaptiklar bireysel sikayetlerin sorusturulmasi igin yapilan ziyaretlerden

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Belge Dogrulama Kodu : 9061-AL0OA-80B2 Belge Dogrulama Adresi : https://ebyssorgu.tihek.gov.tr

Adres: Yiiksel Cad. No:23 06650 Bakanliklar-ANKARA Bilgi Igin :
Telefon No : 4227800 Fax No : 4227899 Dahili No:
e-Posta : Internet Adresi : http://www.tihek.gov.tr/

Kep Adresi : tihek@hs01.kep.tr
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amag ve yontem bakimindan ayirir.
Yine bu kapsamda yapilan ziyaretler adli bir vakanin sorusturulmasindan ve de bir teftis incelemesinden de

tamamen farklidir.

Ulusal Onleme Mekanizmasi kapsaminda alikoyma yerlerine yapilan diizenli ve habersiz ziyaretlerin ana amaci,
alikonanlarm insan haklarina saygi gosterilip gosterilmedigini izlemek ve ihlallere, 6zellikle iskence ve diger kotii

muamele bicimlerine karsi caydirici olmaktir.

Alikoyma kosullarmin (altyapi, su, sihhi tesisat ve hijyen vb gibi) degerlendirilmesi de yine OPCAT uyarinca
yapilmasi gerekir. Ciinkii buradaki kosullar 6zgiirliigiinden mahrum birakilan kisiler iizerinde ac1 verici etkiler
birakabilir.

Birlesmis Milletler Insan Haklar1 Yiiksek Komiserligi tarafindan hazirlanan ve 2018 yilinda yayinlanan Ulusal
Onleme Mekanizmalarinin Roliine dair Uygulama Rehberinde;

“Gorevinin karakteri onlemektir; ziyaret islevlerini yerine getirirken bu gibi durumlarla karsilassalar
dahi, UOM’ler sorusturma yapmaz ya da iskence ve kotii muamele sikayetleri ile ilgili hiikiim
vermezler. UOM’lerin kurulmasina iliskin mevzuat, yetkili makamlar ve diger paydaslart UOM’nin

tavsiyelerini yerine getirmeye ve tavsiyeleriyle ilgili diyaloga girmeye zorlamahdir.

ULUSAL ONLEME MEKANIZMASI SORUSTURMA ORGANI DEGILDIR. Bir UOM’nin gorevi,
onleyici yaklasimiyla, iskenceye karsi1 calisan diger organlardan farkhdir: iskence veya kotii
muamele ile ilgili sikidyetleri arastirmak veya degerlendirmek yerine, kaliplar1 tanimlamak ve

sistemik iskence risklerini saptamay1 amac¢lamaktadir.” degerlendirmelerinde bulunmustur.

Kurumun bugiine kadar yaptig1 ziyaretler sonucunda hazirlanan raporlara baktigimizda gogunlukla Ulusal Onleme
Mekanizmasi kapsami diginda kalan hususlarin yer aldigi, yapilan tavsiyelerin soyut ve ilgisiz kurumlar muhatap

alinarak yapildig1 goriilmektedir.

Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigiiltiicii Muamele veya Cezaya Karsi Birlesmis Milletler
Sozlesmesi "Iskence" terimini 1.maddesinde “ bir sahsa veya bir ii¢iincii sahsa, bu sahsin veya iiciincii
sahsin isledigi veya islediginden siiphe edilen bir fiil sebebiyle, cezalandirmak amaciyla bilgi veya
itiraf elde etmek icin veya ayirim gozeten herhangi bir sebep dolayisiyla bir kamu gorevlisinin veya
bu sifatla hareket eden bir baska sahsin tesviki veya rizasi veya muvafakatiyla uygulanan fiziki veya
manevi agir aci veya 1zdirap veren bir fiil anlamina gelir. seklinde agiklamaktadir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Belge Dogrulama Kodu : 9061-ALOA-8OB2 Belge Dogrulama Adresi : https://ebyssorgu.tihek.gov.tr

Adres: Yiiksel Cad. No:23 06650 Bakanliklar-ANKARA Bilgi Igin :
Telefon No : 4227800 Fax No : 4227899 Dahili No:
e-Posta : Internet Adresi : http://www.tihek.gov.tr/

Kep Adresi : tihek@hs01.kep.tr
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Iskencenin tarifi verilmesine ragmen diger zalimane, gayriinsani veya kiigiiltiicii muamele veya cezalarin neler
oldugu konusunda bir tarif yapilmamis 16.madde de 1. maddede tamimlandig: sekilde iskence derecesine

varmayan diger zalimane, gayriinsani veya kiiciiltiicii muamele veya ceza gibi fiiller seklinde ¢erceve
cizilmistir,

Kurumun raporlarma baktigimizda Ulusal Onleme Mekanizmasi kapsaminda kalan hususlar bir “tespit” olarak
kalmakta bu anlamda bir degerlendirme yapilmamaktadir.

“Iskence ve Kotii Muamele” ise raporlarda sadece “kelime” olarak kalmaktadhr.

Diger taraftan Kanunla kuruma verilen inceleme, arastirma, ziyaret ve rapor hazirlama gorevleri ile diger gérevler,
insan haklar1 ve esitlik uzmanlari, insan haklar ve esitlik uzman yardimcilari tarafindan yerine getirilir. Bu hiikmiin
amaci da Ek Ihtiyari Protokolun 19.maddesinde belirtilen ilkeler dogrultusunda raporlarin konusunda uzman
kisilerin hazirlamasidir.

Ayrica tavsiyelerin de dogru muhataba; somut bir sekilde ve takibini de miimkiin kilacak™...... seklindeki
uygulama/davrams/tutum iskence/kotii muamele teskil edebilecegi degerlendirildiginden bu
uygulamadan vazgecilmesi/yeniden gozden gecirilmesi...tavsiye olunur.” seklinde yapilmalidir.

Diger taraftan Ulusal Onleme Mekanizmasi gérevi kapsaminda bir resen inceleme karar1 ahnmus ise incelemenin
sadece bu konu iizerinde yogunlastirilmas: gerekir. Ayn1 zamanda Ulusal Onleme Mekanizmas1 kapsaminda

ziyareti de yapilacaksa ziyaret raporunun ve resen inceleme raporunun ayri ayri ele alimip degerlendirilmelidir.

Sonug olarak Kurumun Ulusal Onleme Mekanizmasi kapsamindaki gorevini iskenceye ve Diger Zalimane,
Gayriinsani veya Kiigiiltiicii Muamele veya Cezaya Kars1 Birlesmis Milletler Sozlesmesine Ek Ihtiyari Protokol
hiikiimleri cercevesinde yerine getirmesi gerektigi kanaatindeyim.

e-imzahdir

Av. Harun MERTOGLU
Kurul Uyesi
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INSAN HAKLARI VE ESIiTLIK KURUMU

04.06.2022
KARSI OY GEREKCESI

Karar Adi : Diyarbakir D Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu Ziyaret Raporu
Karar Numarasi :2022/301

Diyarbakir D Tipi Kapah Ceza Infaz Kurumu ziyaret raporu ile ilgili olarak;

Kurulumuzun 13.07.2021 tarih ve 155 sayili karari ile Diyarbakir D Tipi Kapali Ceza Infaz
Kurumuna habersiz ziyaret yapilmasi karar1 alimmusti. S6z konusu karara istinaden 19.08.2021 tarihinde
ziyaret heyeti ad1 gegen infaz kurumuna ziyaret gerceklestirmistir.

Kurulumuzca, ilgili cezaevinin ziyaret tarihi itibartyla mevcut durumunu ortaya koyan ziyaret raporu
diizenlemesi amaciyla ziyaret heyeti gorevlendirilmistir. Ziyaret heyetine bunun disinda herhangi bir
gorevlendirme veya yetkilendirme yapilmadig: halde, ziyaret heyetinin yetkilerini agarak raporda
“M.E.O hakkinda basina yansiyan iddialar ile ilgili olarak yapilan inceleme” baslig1 adi altimda
ozel bir inceleme yaptig1 goriilmiistiir. S6z konusu boliimde ad1 gegen M.E.O isimli hiikiimliiniin oglu
tarafindan, babasinin saglik durumu ile ilgili olarak ifade ettigi iddialar ile ilgili yeterli arastirma
yapilmadig1 ve s6z konusu bazi iddialarin askida kaldig1 anlagilmistir. Ziyaret heyeti tarafindan ismi
gegen MLE.O ile ilgili inceleme igin Kurulumuzdan yetki talep edilmeden yapilan bu ¢alisma nedeniyle
ziyaret heyetinin yetkilerini asmig olmasi ve yapilan incelemede gegen iddialarin yetirince arastirilmamasi
nedenleriyle,

Saym ¢cogunluga katilmiyorum.

e-imzahdir

Saffet BALIN
Kurul Uyesi
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